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Descripción : Aplicación que recoge la Norma SGE 21:2008 sobre los Sistemas de Responsabilidad Social Corporativa en
las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. - Definición de responsabilidad social corporativa (RSC). -
Origen y evolución de la RSC. - Conceptos relacionados con la RSC en las empresas. - Áreas fundamentales en el marco
conceptual. - RSC: Una oportunidad una necesidad. 2. Fundamentos y enfoques de la gestión responsable. - ¿Qué es la
RSC? - ¿Por qué es importante la responsabilidad social empresarial? 3. Sistema de Gestión Ética y Socialmente
Responsable (SGE 21:2008). - Presentación. - Ámbito. - Documentos de referencia. - Descripción de la norma. - Áreas de
gestión y elementos que la configuran. 4. Responsabilidad Social en las empresas familiares. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Provincia de Jaén, en Andalucía.
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Descripción : Herramienta para dar a conocer y facilitar la gestión de la responsabilidad social corporativa y la prevención
de riesgos laborales en una empresa. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. RSC y diálogo con los grupos
de interés. Capital social y capital de confianza. 3. Creación confianza. Control tareas. 4. Obligación de gestionar aplicando
la PRL: el marco legal vigente. 5. Una herramienta para facilitar el control de gestión basada en la prl: la norma OHSAS. 6.
Consideraciones finales. 7. Bibliografía. 8. Webs de interés. 9. Páginas Web. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la comunidad de Cataluña.
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