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Guia de las V Jornadas de Salud Laboral y Riesgos Psicosociales Riesgos emergentes en los sectores de la FeS-
UGT

Titulo : Guia de las V Jornadas de Salud Laboral y Riesgos Psicosociales Riesgos emergentes en los sectores de la FeS-
UGT

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Recopilacién de las jornadas celebradas en la marco de la Convocatoria de Asignacién de Recursos del
2010, sobre salud laboral y riesgos psicosociales referidos a los sectores integrados en la Fes-UGT. El contenido es el
siguiente: 1. Introduccién. 2. Panel tedrico: - Conceptualicién social del estrés. ;Qué es el estrés? 3. Panel juridico: -
Normativas, Criterios y Procedimientos sobre los Riesgos Psicosociales: El estrés, el acoso laboral, etc. - Perspectiva actual
sobre la incidencia en la organizacién del trabajo, de los riesgos psicosociales: Reforma del Cédigo Penal sobre el acoso
laboral. D. Luis Lafont Micuesa. Fiscal adscrito al Fiscal de Sala Coordinador de Extranjeria. - Protocolo de Riesgos
Psicosociales de la DGTSS vy criterio técnico 69/2009 sobre Acoso y Violencia en el trabajo. D. Raimundo Aragén Bombin.
Director General de la Inspeccion de Trabajo. 4. Panel técnico: - El proceso de evaluacion de Riesgos Psicosociales. Mas
alla de los cuestionarios. D. Angel Lara Ruiz. Representante del INSHT. - Conceptos Utiles relativos a la metodologia de
evaluacién de Riesgos Psicosociales. - El porqué de la evaluacién de riesgos. - Necesidad de la evaluacion psicosocial.
Riesgos Psicosociales a evaluar. - Dificultades de la evaluacion de Riesgos Psicosociales. - Identificacion de indicadores y
factores de riesgo. - Métodos generales de evaluacion de los riesgos psicosociales. - Evaluacion Psicosocial de nivel
avanzado. - Metodologia de la intervencion psicosocial. - Actuaciones frente a los conflictos de acoso y violencia laboral.
Procedimientos de solucién. D. Miguel Angel Gimeno Navarro. Profesor de la Universidad Jaime | de Castellon. - Y después
de la Evaluacién de riesgos psicosociales, ¢qué? D. Juan Carlos Bajo Albarracin. Presidente de ANEPA. 5. Panel sectorial:
- Los Riesgos Psicosociales desde la perspectiva de género. - Sector Financiero. - Vision de los Servicios de Prevencién de
Caja Madrid. Abordaje de los Factores de Riesgo Psicosocial”. D. Juan José Mufoz Benito. Cajamadrid. - Cajas de Ahorro.
Situacién ante la crisis. Reestructuracién del sector. D. Julian Camino Osorio. Rptte. del sector de Ahorro de FeS-UGT. -
Sector de Comunicacién Social, Cultura y Deportes. - Sector de Artes Gréficas. - Sector de Limpieza y Servicios a la
Sociedad. - Sector de Seguridad Privada. Situacién de los riesgos psicosociales y politicas preventivas en el Sector. D. José
Carlos Fernandez-Cid. Rptte. del sector de Seguridad de FeS-UGT . - Vision de los servicios de prevencién de las
empresas de seguridad privada sobre los riesgos psicosociales. D. Gabriel Torres. Responsable Riesgos Laborales de
PROSEGUR. - Sector de Seguros y Oficinas. Situacién de los riesgos psicosociales y politicas preventivas en el Sector de
Seguros y Oficinas. Telemarketing. D? Maria Iglesias Dominguez. Representante del sector de Seguros y Oficinas.
Subsector de Telemarketing. - Visién de los Servicios de Prevencion de las Empresas de Telemarketing sobre los Riesgos
Psicosociales. D. Sabino Pérez. Director de RRHH de Telemarketing Golden Line. 6. Propuestas de Fes-UGT. 7. Anexos. 8.
Bibliografia. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevencion de todos los sectores de
actividad.

Cadigo Acciodn : DI-0016/2009

Accién : 3909 - LOS RIESGOS ERGONOMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector asegurador

Palabra Clave : Acoso laboral



Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Cuestionario

Riesgo psicosocial

Sector audiovisual

Sector del telemarketing
Sector limpieza

Evaluacion de riesgos

Sector de artes gréficas
Sector de la seguridad privada
Sector bancario

Sector servicios

: Organizacion del trabajo

Estrés

: Jornada

Riesgo ergondémico

Estado : Producto publicado



= FUNDACTON
s e peme TS
] ] 'i.': DE ESPANA DE TRABAJOD, MIGRACIONES 2
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Influencia del trabajo nocturno y a turnos en el sector del juego del bingo. Situacion empresas del Bingo. Trabajo a
turnos y nocturno.

Titulo : Influencia del trabajo nocturno y a turnos en el sector del juego del bingo. Situacién empresas del Bingo. Trabajo a
turnos y nocturno.

Autor Principal : FORMAPLUS SL

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Informe de resultados sobre la situacién en materia preventiva de las empresas del sector del juego. Los
contenidos son los siguientes: 1. Situacién del sector en Andalucia. 2. Categorias profesionales. 3. Procesos productivos en
las salas del juego del bingo. 4. Estructura de las relaciones laborales. 5. Organizacién del trabajo. 6. Situacién del sector
en materia de prevencion de riesgos laborales. 7. El trabajo a turnos y nocturno. Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y empresas del sector ubicadas en la comunidad auténoma de Andalucia.

Codigo Accion : IT-0137/2006

Accion : 1368 - INFLUENCIA DEL TRABAJO NOCTURNO Y A TURNOS EN EL SECTOR DEL JUEGO DEL BINGO
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 920 - Actividades de juegos de azar y apuestas
CNAE : 92 - Actividades de juegos de azar y apuestas
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO
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Incidencia de los riesgos psicosociales - Informe técnico
2006

Titulo : Incidencia de los riesgos psicosociales - Informe técnico 2006

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Incidencia de los riesgos psicosociales - Informe técnico 2006
Codigo Accion : DI-0210/2005

Accion : 1229 - AMPLIACION Y MANTENIMIENTO DEL OBSERVATORIO SOBRE RIESGOS PSICOSOCIALES
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA
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Guia de promocion de habitos de vida saludable: seguridad, habitos saludables y
bienestar

Titulo : Guia de promocién de habitos de vida saludable: seguridad, habitos saludables y bienestar

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia informativa sobre habitos de vida saludable: nutricion, beneficios del ejercicio fisico, educacion postural,
gestién del estrés, y disminucion del consumo de sustancias toxicas en el lugar de trabajo. El contenido es el siguiente: 1.
Salud: una visién holistica: - Introduccion. - Principales pilares para la prevencién de la salud. - Nutricién. - Actividad fisica. -
Aspectos musculo-esqueléticos. - Estado emocional y area psicosocial. 2. Habitos de vida saludable en psicologia: -
Presentacion. - El control: en ocasiones la explicacion de ser ineficaces. - Cuando controlar no funciona: ¢qué alternativa
tenemos? - Escuchando lo que pensamos y sentimos sin quedarnos atrapados. - Las emociones, parte de nosotros. -
Atender al presente: aproximacion a nuestros objetivos. - Una vida con significado: potencia tu rendimiento. - Habilidades
sociales: mejora tus relaciones laborales. - Recursos socioldgicos que nos facilitan nuestro dia a dia. - El estrés. -
Situaciones de alarma de estrés y lineas de actuacion. Producto final destinado a trabajadores y empresas de todos los
sectores de actividad.

Cddigo Accion : EI2017-0008

Accion : Actividades de sensibilizacién, informacién, divulgacion y promocién de la EESST 2015-2020 en la comunidad
empresarial | (2017-2018)

Materias : 4 - Psicosociologia
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