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Monitor de prevencion de riesgos laborales: resultados de la 132 y 142 encuesta
2016

Titulo : Monitor de prevencion de riesgos laborales: resultados de la 132 y 142 encuesta 2016

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
(CIERVAL)

Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
(CIERVAL)

Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (CIERVAL)

Descripcion : Herramienta de accién preventiva que permite gestionar de forma eficaz la gestion de la prevencién de
riesgos laborales en las empresas en las que se implementa, teniendo en cuenta las necesidades preventiva de las
mismas. El documento recoge resultados y conclusiones de la aplicacién de la herramienta en el 2016 en la empresas
valencianas. El contenido del informe es el siguiente: 1. Presentacién. 2. Objetivos del monitor 2016. Con el foco puesto en
la prevencion y mirando al futuro. 3. Resultados de las 132 encuesta: - Trastornos musculoesqueléticos - medidas. -
Trastornos musculoesqueléticos - factores. - Gestién de la prevencion. - Responsabilidad de cumplimiento de las medidas
preventivas. - Conocimiento de la norma. - Asistencia reconocimientos médicos. - Teletrabajo. - Promocién de la salud en la
empresa. - Inversion empresarial en P.R.L. - Evolucién de los indices de siniestralidad laboral. 4. Resultados de la 14°
encuesta: - Nuevas tecnologias. - Mercado de Servicios de Prevencion. - Evolucion de la siniestralidad. - Sistema de
Informacién Sanitaria y Vigilancia Epidemiolégica Laboral. - Cultura preventiva. - Drogodependencias. - Envejecimiento de
la poblacion activa. - Nanotecnologia. - Gestion preventiva. - Reconocimientos médicos. - Laboralia. 5. Conclusiones de la
132y 142 encuesta: - Evolucién de la participacién. - Modalidad de Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales. -
Participacién por sector de actividad. - Distribucién por nimero de trabajadores de la empresa. 6. Especificaciones del
monitor. 7. Panel de expertos del monitor de PRL de CIERVAL. 13°%t 142 encuestas 2016. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad de la comunidad valenciana.

Codigo Accion : AT-0005/2015

Accion : ASESORAMIENTO Y DESARROLLO MONITOR PRL (2015)
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La prevencion de riesgos laborales y los trastornos musculoesqueléticos: colectivos de especial vulnerabilidad,
mujeres, jovenes, trabajadores de 55 aflos y mas

Titulo : La prevencion de riesgos laborales y los trastornos musculoesqueléticos: colectivos de especial vulnerabilidad,
mujeres, jovenes, trabajadores de 55 afos y mas

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQO)

Descripcion : Guia para conocer los trastornos musculoesqueléticos, respecto a los sintomas o lesiones provocados o
agravados por el trabajo, segun la incidencia en distintos colectivos sensibles para poder aplicar las medidas preventivas
oportunas. El contenido de la guia es el siguiente: 1. ; Qué son los trastornos musculoesqueléticos (TME)? 2. La edad
como determinante de las condiciones de trabajo. 3. Las desigualdades de género en la asignacién de las tareas. 4. Actuar
¢Qué hacer? 5. Conclusiones. 6. ;Cémo aplicar en tu trabajo la informacién de esta guia? 7. Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a delegados de prevencion y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)
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Trabajo saludable a todas las
edades

Titulo : Trabajo saludable a todas las edades

Autor Principal : CONFEDERACION NACIONAL DE AUTOESCUELAS (CNAE)

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)
Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE LA UNION SINDICAL OBRERA

Editor : CONFEDERACION NACIONAL DE AUTOESCUELAS (CNAE)

Descripcion : Breve guia informativa sobre la aplicacion de medidas preventivas segun los grupos de edad de los
trabajadores para promocionar habitos saludables y garantizar la seguridad y salud de los mismos, uniéndose a la campana
“Trabajos Saludables a todas las edades.” promovida por la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo. El
contenido es el siguiente: 1. Vida laboral sostenible. 2. Gesti6n de la edad. 3. Cambios relacionados con la edad. 4. Habitos
saludables. 5. Chequea: ¢ son tus habitos saludables? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
del sector de las autoescuelas.

Caodigo Accion : AE-0065/2015
Codigo Accion : AE-0067/2015
Cadigo Accion : AE-0073/2015

Accion : "Promocién del cumplimiento de la ley e informaciéon en materia de salud laboral y prevencién de riesgos laborales
del sector de las Autoescuelas" (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 855 - Otra educacién

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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FUMDACTON
ESTATAL PARA
LA PREVEMCION
DE RIESGOS
LABORALES, FS.F

MIFISTERIC
DE TRASAJD, MIGRACIOMNES
T SEGURIDALD SOCIAL

gl ¥ CORERNO
N -

b T DEESPARA

a a

[Recopilacién] Documentacién de informacién
preventiva

Titulo : [Recopilacion] Documentacion de informacién preventiva

Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Editor : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Descripcion : Recopilacién de folletos que ofrecen informacion en materia de seguridad y salud laboral sobre los siguientes
temas: - Tecnoestrés en el ambito laboral. - PRL e internacionalizacién. - Promocién de la salud: aspectos generales. -
Envejecimiento: gestion de la PRL. - Enfermedades profesionales. - Comunicacién con herramienta de la PRL. -
Compliance y PRL. - Trabajadores especialmente sensibles. - Teletrabajo y PRL: - Absentismo laboral. - Excelencia
empresarial en la gestion preventiva. - Prevencién en trabajos de impresion 3D. - Innovacién y creatividad en la PRL. -
Convenio colectivo PRL. - Trabajos en espacios confinados. - Prevencion en trabajos en zanjas. Producto final destinado a
trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : AT2017-0008

Accion : PROYECTO CROEM EN PRL PERIODO 2017-2018
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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