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Exportadas un total de 19 entidades.

Las enfermedades profesionales del metal: su prevencion y
tratamiento

Titulo : Las enfermedades profesionales del metal: su prevencién y tratamiento
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia de accion preventiva frente a los riesgos laborales a los que estan expuestos los trabajadores del
sector de transformacion del metal. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacion. 2. Caracteristicas del sector del
metal. 3. Los determinantes de la salud. 4. Principales riesgos laborales del sector generadores de enfermedades
profesionales. 5. Principales riesgos higiénicos presentes en el sector del metal. 6. Factores de riesgo ergonémicos y
psicosociales. 7. Clasificacién en funcién de los dafos, 6rganos o sistemas afectados. 8. Incidencia, notificacion y registro
de las enfermedades profesionales en el sector. 9. Orientaciones sobre la prevencién y tratamiento de las enfermedades
profesionales en el sector. Consideraciones finales. 10. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector del metal.

Codigo Accion : DI-0006/2009

Accion : 2942 - ANALISIS Y PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROFESIONALES Y SUS CAUSAS
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Sector metallrgico

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Agente cancerigeno

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Riesgo ergondémico

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Carga mental y
trabajo

Titulo : Carga mental y trabajo
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Informe sobre la situacién de las enfermedades mentales originadas en el lugar de trabajo asi como de los
costes y consecuencias que derivan de las mismas. Los contenidos del informe son los siguientes: 1. Introduccién. 2.
Obijetivos. 3. Definiciones. 4. Factores de riesgo psicosocial. El estrés laboral. 5. EI cambiante mundo en el trabajo: -
Cambios estructurales: Tecnologias de la informacion y la comunicacion. Crecimiento del sector servicios. Integracion y
globalizacion. Cambios en las formas de gestién. Cambios en la fuerza de trabajo. - Cambios en los contenidos del trabajo:
Nuevas formas de trabajar. Nuevas cualificaciones. Pequefias y medianas empresas. Ritmo y carga de trabajo. Crisis y
salud mental. - Consecuencias de estos cambios en el futuro. 6. La desigual distribucién de los factores de riesgo
psicosociales: - Situacién socioeconémica. - Factores de riesgo psicosocial en el trabajo: Edad. Sector de actividad y
ocupacion. Diferencias entre paises. Diferencias entre Comunidades Auténomas. 7. El impacto del trabajo en la esfera
mental: - Estrés laboral y alteraciones mentales. 8. Los trastornos mentales en la carga global de la enfermedad: -
Cronicidad y comorbilidad. - Género y edad. - Posicion socioeconémica y ocupacion. - Depresion, ansiedad u otras
transformaciones mentales. - Comparaciones internacionales. - Comparaciones entre Comunidades Auténomas. -
Tendencias. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevencion de todos los sectores de la
actividad productiva.

Codigo Accion : DI-0012/2009

Accion : 3857 - OBSERVATORIO PERMANENTE DE RIESGOS PSICOSOCIALES
Materias : 4 - Psicosociologia

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Coste econémico

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guia para el abordaje del envejecimiento en la gestién de la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Guia para el abordaje del envejecimiento en la gestion de la prevencién de riesgos laborales

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Guia para el abordaje del envejecimiento en la gestién de la prevencién de riesgos laborales
Cddigo Accion : IT-0151/2012

Accion : 7847 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Investigacion de accidentes

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Equipo de proteccion individual

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa

Estado : Producto publicado
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Analisis técnico del envejecimiento de la poblacion
activa

Titulo : Analisis técnico del envejecimiento de la poblacion activa
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Andlisis técnico sobre el envejecimiento de la poblacién activa en Europa y su repercusién en la prevencién
de riesgos laborales, realizada durante el Taller sobre envejecimiento de la poblacién activa, por Jesus Barcel6 Fernandez,
profesor de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Barcelona. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0004/2013

Accion : 100008626 - ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES Y DIVULGACION GENERAL DE LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES 2014.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estadisticas

Estado : Producto publicado
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Estado de salud y factores de riesgo laboral en los trabajadores de mayor
edad

Titulo : Estado de salud y factores de riesgo laboral en los trabajadores de mayor edad

Autor Principal : GARCIA NINET, José Ignacio

Autor Principal : BARCELO FERNANDEZ, Jests

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOQE)

Descripcion : Estudio sobre las condiciones de laborales de los trabajadores de mayor edad: siniestralidad y enfermedades
gue padecen a consecuencia de su trabajo y las condiciones de trabajo en que se desarrollan. Se plantean las posibles
medidas que permitan la gestion de la prevencién de riesgos laborales en estos trabajadores. El contenido del estudio es el
siguiente: 1. Introduccién. 2. Evolucién e incidencia del envejecimiento de la poblacién. 3. El estado de salud de los
trabajadores de mayor edad. 4. Los accidentes de trabajo en los trabajadores de mayor edad. 5. Las enfermedades
causadas por el trabajo en los trabajadores de mayor edad. 6. Condiciones de trabajo y salud de los trabajadores de mayor
edad. 7. La proteccion de los trabajadores especialmente sensibles. 8. Conclusiones. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacion general de la prevencion de riesgos laborales 2014
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Accidente de trabajo
Palabra Clave : Enfermedad profesional
Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Envejecimiento
ISBN/ISSD : 978-84-608-3293-5
Depoésito Legal : M-33813-2015
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Envejecimiento activo: trabajar a partir de los 55
anos...

Titulo : Envejecimiento activo: trabajar a partir de los 55 afios...
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)

Descripcion : Jornada sobre el envejecimiento en la sociedad espafnola y su impacto en el mercado laboral, realizada por
Vicente Lépez, Director-Gerente del Instituto Sindical Trabajo, Ambiente y Salud (ISTAS) el 28/10/2015 en el marco del
Encuentro de asesoras y asesores de salud laboral 2015. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores mayores
de 55 anos de cualquier sector de actividad.

Cddigo Accion : DI-0007/2014

Accion : Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientaciéon formativa para la prevenciéon de riesgos laborales
(2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Enfermedad profesional



e FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJD, MIGRACKOINES 7
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Guia: Analisis de las consecuencias de la actividad laboral para la salud en las y los 55+ Trabajadores
Mayores

Titulo : Guia: Andlisis de las consecuencias de la actividad laboral para la salud en las y los 55+ Trabajadores Mayores
Autor Principal : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Autor Secundario : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Editor : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripcion : Estudio que analiza de forma pormenorizada la incidencia en la salud de los trabajadores de la prolongacion
de la vida laboral y el consiguiente retraso en la edad de jubilacion. Dicho estudio se articula en tres bloques, en el primero
se revisan los datos obtenidos de la V Encuesta de Condiciones de trabajo (2012); en el segundo se hace una revision de la
bibliografia existente sobre los factores de riesgos con mayor incidencia en trabajadores de mas de 55 anos, y por ultimo,
se analizan los resultandos obtenidos de la revision bibliogréafica realizada. El contenido del estudio es el siguiente: 1.
Envejecimiento de la poblacion, prolongacion de la vida laboral y salud laboral. BLOQUE I: Exposicién a riesgos
psicosociales y salud laboral en trabajadores 55+. 2. Exposicion a riesgos psicosociales en trabajadores 55+: - Demandas
temporales. - Demandas cognitivas. - Demandas emocionales. - Inseguridad en el trabajo. - Discriminacién. - Violencia y
acoso en el trabajo. - Conciliacion de la vida laboral y personal. - Apoyo social en el trabajo. - Factores de autonomia 'y
control. - Oportunidades de formacién. - Oportunidades de participacion. 3. Consecuencias del trabajo para la salud laboral
en trabajadores con 55+: - Ansiedad y Estrés. - Indicadores de salud. - Bajas laborales. - Perspectiva de trabajo a 60+. -
Conclusiones. BLOQUE II: Revision sistematica de la literatura cientifica sobre riesgos psicosociales y salud laboral en
trabajadores 55+: 4. Objetivos de la busqueda. 5. Metodologia para la busqueda bibliografica: - Términos de busqueda.
Descriptores poblacionales. Descriptores generales de salud ocupacional. Riesgos psicosociales. Descriptores generales
de resultados para la salud. Descriptores de consecuencias sobre el bienestar psicolégico. Intervenciones para la mejora de
la salud. - Motores de busqueda y bases de datos consultadas. - Estructura de la sintaxis para la bdsqueda. - Limites
temporales. - Criterios de seleccion e inclusién. - Criterios de exclusion. 6. Resultados de la busqueda bibliografica.
BLOQUE III: ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA REVISION BIBLIOGRAFICA: 7. Riesgos psicosociales y 55+: -
Demandas cognitivas. - Demandas emocionales. - Inseguridad laboral. - Discriminacién por edad o “edadismo”. -
Conciliacién de la vida laboral y personal 8. Salud y bienestar laboral en 55+: - Estrés laboral y burnout. - Depresién. -
Resiliencia. - Indicadores de salud, fatiga laboral, bajas laborales y absentismo. 9. Intervenciones para la mejora de la salud
en trabajadores mayores: Conclusiones. Bibliografia informe. ANEXO Producto final destinado a empresas y trabajadores
de todos los sectores de actividad.

Cddigo Accion : Al-0001/2015
Accion : LOS RETOS DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2015)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Fatiga fisica
Palabra Clave : Fatiga mental
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Factor de proteccion

Palabra Clave : Niveles de exposicién
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Ritmo de actividad
Estudios
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Depoésito Legal : M-39654-2016
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Seguridad y salud laboral para trabajadores/as mayores de 55 afios: riesgos huevos y
emergentes

Titulo : Seguridad y salud laboral para trabajadores/as mayores de 55 afnos: riesgos nuevos y emergentes

Autor Principal : CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA (CIG)

Autor Secundario : CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA (CIG)

Editor : GABINETE TECNICO CONFEDERAL DE SAUDE LABORAL. CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA

Descripcion : Andlisis de la realidad de los trabajadores y trabajadoras mayores de 55 afos, para conocer sus necesidades
como grupo sociolaboral, y asi establecer procedimientos de evaluacién de riesgos acorde con sus caracteristicas , que
permita concretar las medidas preventivas adecuadas en funcién de sus especificidades, sensibilidad y vulnerabilidad. El
contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. “Contextualizacién”: - Los aspectos demograficos como riesgos emergentes. -
La promocion de los estilos de vida saludables como elemento preventivo. - La situacion laboral de los T+55.

Determinantes de la participacion laboral de los T+55: Baja empleabilidad. Las condiciones de seguridad e higiene en el
trabajo. Los incentivos financieros. Los salarios. Conciliacion y T+55. - Punto de vista preventivo: Accidentabilidad de los
T+55. Factores de riesgo que afectan a los T+55. Valor de la experiencia. Elementos a tener en cuenta en la evaluacién de
riesgos para T+55. Algunas medidas preventivas para T+55. 3. Marco legal que afecta a los T+55. 4. Identificaciéon de
riesgos y vulnerabilidad de los T+55 5. Evaluacién de Riesgos - Tipos de evaluaciones - Evaluacién general de riesgos 6.
Planificacién de la accion preventiva. 7. Conclusiones y propuestas. 8. Referencias bibliograficas. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores productivos.

Caddigo Accion : Al-0002/2015
Accion : Seguridad y salud laboral para trabajadores/as mayores de 55 afos: riesgos nuevos y emergentes (2015)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de situacién
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Siniestralidad
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Envejecimiento
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Andlisis de las demandas fisicas y psiquicas requeridas para los trabajadores del sector de la industria quimica:
repercusion en la salud y valoracion en funcion de la edad

Titulo : Analisis de las demandas fisicas y psiquicas requeridas para los trabajadores del sector de la industria quimica:
repercusion en la salud y valoracién en funcién de la edad

Autor Principal : FEDERACION DE INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)
Autor Secundario : FEDERACION DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL DE LA INDUSTRIA QUIMICA ESPANOLA (FEIQUE)
Editor : FEDERACION DE INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Descripcion : Estudio que analiza las capacidades y competencias requeridas en los puestos de trabajo especificos del
sector quimico, relacionandolas con la edad de los trabajadores. El contenido es el siguiente: 1. Situacion actual del sector
de la industria quimica: - Caracteristicas generales del sector. - Condiciones de trabajo y principales riesgos laborales
asociados a la industria quimica. - La reduccion de la edad de acceso a la jubilacion segin Real Decreto 1698/2011, de 18
de noviembre. 2. Objetivos y alcance del estudio. Determinacion de puestos de trabajo. 3. Estudio de los requerimientos
necesarios para el desempeno de los puestos de trabajo y su relacién con la edad: situacién actual. - Estudio de la
siniestralidad del sector valorando el factor edad. - Estudio cualitativo: entrevistas en profundidad. - Estudio cuantitativo: el
estado de salud percibido y su relacion con las condiciones de trabajo y la edad. - Taller de expertos: Resultados. 4. Andlisis
de las capacidades y competencias de los puestos de trabajo, segun edad y demandas exigidas en el sector quimico. 5.
Principales conclusiones y resultados con respecto a las condiciones de trabajo y su impacto en el deterioro de la salud del
trabajador. ANEXO |: PROFESIOGRAMA TIPO ANEXO II: BIBLIOGRAFIA Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de la industria quimica.

Codigo Accion : AS-0190/2014
Codigo Accion : AS-0189/2014
Codigo Accion : AS-0188/2014

Accion : ANALISIS DE LAS DEMANDAS FISICAS Y PSIQUICAS REQUERIDAS PARA LOS TRABAJADORES DEL
SECTOR DE LA INDUSTRIA QUIMICA. REPERCUSION EN LA SALUD Y VALORACION EN FUNCION DE LA EDAD
(2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 206 - Fabricacion de fibras artificiales y sintéticas
CNAE : 222 - Fabricacion de productos de plastico

CNAE : 221 - Fabricacion de productos de caucho

CNAE : 212 - Fabricacién de especialidades farmacéuticas
CNAE : 211 - Fabricacion de productos farmacéuticos de base
CNAE : 205 - Fabricacién de otros productos quimicos

CNAE : 204 - Fabricacion de jabones, detergentes y otros articulos de limpieza y abrillantamiento; fabricaciéon de perfumes
y cosméticos

CNAE : 203 - Fabricacion de pinturas, barnices y revestimientos similares; tintas de imprenta y masillas
CNAE : 202 - Fabricacion de pesticidas y otros productos agroquimicos

CNAE : 201 - Fabricacion de productos quimicos basicos, nitrogenados, fertilizantes, plasticos y cauchos primarios



Formato : MONOGRAFIA
Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo quimico
Palabra Clave : Envejecimiento
Palabra Clave : Trabajador
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Guia de prevencion de riesgos laborales para trabajadores mayores de 55 afios: envejecimiento
activo

Titulo : Guia de prevencion de riesgos laborales para trabajadores mayores de 55 afos: envejecimiento activo
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Guia informativa que permite a las empresas conocer cudles son las caracteristicas y necesidades
especificas de los trabajadores de méas de 55 afos, qué adaptaciones especificas del puesto de trabajo precisa dicho
colectivo y qué medidas deben ser puestas en marcha para garantizar condiciones de trabajo satisfactorias. El contenido es
el siguiente: 1. Envejecimiento activo de los trabajadores. Un nuevo reto en el s.XXI. 2. Los accidentes de los trabajadores
mayores. 3. Los riesgos de los trabajadores mayores. 4. Envejecimiento activo visto por expertos en la materia. 5.
Envejecimiento activo y prevencién. Buenas practicas. 6. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : AT-0119/2014

Accion : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN DOS COLECTIVOS DE ESPECIAL SENSIBILIDAD:
TRABAJADORES MAYORES Y TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid
Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Pequeina y mediana empresa
Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Envejecimiento
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Informe final de resultados: Salud y seguridad en el trabajo de los conductores mayores en transporte de
mercancias por carretera

Titulo : Informe final de resultados: Salud y seguridad en el trabajo de los conductores mayores en transporte de
mercancias por carretera

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.OO.
Editor : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Informe que recoge los resultados del trabajo de investigacion para la realizacién de la guia "La salud y
seguridad en el trabajo de los conductores mayores en transporte de mercancias por carretera" y ejecutada por la
FEDERACION DE SERVICIOS PARA LA MOVILIDAD Y EL CONSUMO DE UGT y la FEDERACION DE SERVICIOS A LA
CIUDADANIA DE CC.0O, durante el afio 2016. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Metodologia. 3. Revision
bibliografica. 4. Informe de siniestralidad. 5. Informe del conjunto de los grupos y los paneles de expertos. 6. Informe de
resultados del conjunto de las entrevistas y cuestionarios. 7. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector del transporte de mercancias por carretera.

Caodigo Accion : AS-0099/2015
Codigo Accion : AS-0104/2015

Accion : Salud y seguridad en el trabajo de los conductores mayores en el transporte de mercancias por carretera — Guia
para la prevencién (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 494 - Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Formato : FOLLETO

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital
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Salud y seguridad en el trabajo de los conductores mayores en transporte de mercancias por
carretera

Titulo : Salud y seguridad en el trabajo de los conductores mayores en transporte de mercancias por carretera
Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O.

Editor : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia de accion preventiva que analiza los principales factores de riesgo laboral presentes entre trabajadores
y trabajadoras del sector del transporte de mercancias por carretera, los dafios para la salud relacionados con dichos
factores, asi como datos relativos a la siniestralidad, morbilidad y mortalidad en el sector, con especial incidencia en la edad
y el envejecimiento del colectivo, para adoptar las medidas preventivas especificas a aplicar para aplicar coeficientes
reductores para la edad de jubilacién en su caso. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Caracteristicas generales
del sector. 3. Caracteristicas socioeconémicas y sociolaborales del sector. 4. Descripcién de tareas del puesto de conductor
del transporte de mercancias por carretera. 5. Factores de riesgo y condiciones de trabajo del sector. 6. Riesgos especificos
del puesto o categoria profesional de conductor de transportes de mercancias por carretera. 7. Principales alteraciones de
la salud, morbilidad y mortalidad segun bibliografia. 8. Conclusiones. 9. Documentacion y bibliografia. Nota: Se incluye el
folleto que recoge las conclusiones de la presente guia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
del sector del transporte de mercancias por carretera.

Codigo Accion : AS-0104/2015
Caodigo Accion : AS-0099/2015

Accion : Salud y seguridad en el trabajo de los conductores mayores en el transporte de mercancias por carretera — Guia
para la prevencion (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 494 - Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Formato : MONOGRAFIA
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Soporte : Digital
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Los trabajadores especialmente sensibles. marco juridico y gestién
preventiva

Titulo : Los trabajadores especialmente sensibles. marco juridico y gestién preventiva
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Jornada sobre el marco juridico y la protecciéon del mismo a los trabajadores especialmente sensibles,
celebrada el 02/07/2015 . Las ponencias de la jornada han sido las siguientes: 1. Delimitacion conceptual de los
trabajadores especialmente sensibles: Marco juridico. Realizada por Raquel Serrano Olivares. Profesora Titular de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Barcelona. 2. Aspectos generales de la gestion preventiva con relacion
a los trabajadores especialmente sensibles. Realizada por Marta Mufioz Nieto-Sandoval. Técnico Superior de la
Subdireccién Técnica. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo y Juan Diaz Rokiski. Director Territorial.
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social de Castilla La Mancha. Producto final destinado a empresas, trabajadores y
delegados de prevencion de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacion general de la prevencion de riesgos laborales 2014
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
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Envejecimiento activo en el
trabajo

Titulo : Envejecimiento activo en el trabajo

Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)
Editor : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)

Descripcion : Guia informativa que recoge un andlisis de la situacion actual con el constante envejecimiento de la
poblacion trabajadora, asi como las propuestas que se pueden aplicar en la gestién integrada de la prevencion de riesgos
en las empresas. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. ; Qué beneficios conlleva la promocién de la salud en el
trabajo? 3. Evolucién de los trabajos con la edad: - Evolucidn fisica. - Evolucion mental (cognitivo). 4. ; Qué puede hacer la
empresa?: - Adaptacion de puestos de trabajo. - Adaptacién de personas: Promocién de habitos saludables. Promocién de
la vida activa. Ayudas contra el tabaquismo. Promocion de la alimentacién saludable. Ayudas contra el consumo de alcohol
y las drogas. 5. ¢ Quién nos puede ayudar? 6. Bibliografia y fuentes consultadas. Producto final destinado a trabajadores y
empresas de todos los sectores de actividad en Extremadura.

Cddigo Accion : AT2017-0015

Accion : I.P.A.T. (Informacién, Promocién y Asistencia Técnica) PRL
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial
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Informe CEBEK sobre el entorno laboral
saludable

Titulo : Informe CEBEK sobre el entorno laboral saludable

Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE BIZKAIA BIZKAIKO ENPRESARIEN KONFEDERAZIOA
(CEBEK)

Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE BIZKAIA BIZKAIKO ENPRESARIEN KONFEDERAZIOA
(CEBEK)

Editor : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE BIZKAIA BIZKAIKO ENPRESARIEN KONFEDERAZIOA (CEBEK)

Descripcion : Informe que recoge los resultados de la encuesta realizada por el beneficiario sobre los aspectos
relacionados con el entorno laboral que afecta a factores que condicionan la salud de los trabajadores. El contenido es el
siguiente: 1. Introduccidn. 2. Caracteristicas de las empresas sobre las que se realiza el informe sobre el entorno saludable.
3. Resultados de la encuesta "Entorno saludable 2018": - Caracteristicas del entorno laboral, comunicacién participacion. -
Salud y habitos saludables y factores psicosociales. 4. Igualdad. 5. Envejecimiento. 6. Conclusiones. Producto final
destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencion y trabajadores del Pais Vasco.

Caddigo Accion : AT2017-0037

Accion : APOYO PARA LA MEJORA DE LA GESTION PREVENTIVA A PYMES
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO
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Estudio sobre la percepcion del estado de salud y su relacién con el
trabajo

Titulo : Estudio sobre la percepcion del estado de salud y su relacién con el trabajo
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)

Descripcion : Guia informativa que analiza la percepcion de la salud en la poblacién trabajadora teniendo en cuenta el
factor edad para poder establecer lineas de actuacion preventiva en el entorno laboral. El contenido es el siguiente: 1.
Introduccidn. 2. Objetivo. 3. Contenido. 4. Recogida de datos. 5. Resultados. 6. Conclusién y linea de accion. 7.
Referencias bibliograficas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Galicia.

Céddigo Accion : AT2017-0063-2

Accioén : IMPULSA PRL: PROGRAMA DE INFORMACION Y ASESORAMIENTO TECNICO PARA PYMES
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA
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Riesgos psicosociales en trabajadores mayores de 55
afnos

Titulo : Riesgos psicosociales en trabajadores mayores de 55 anos

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Breve guia que recoge los resultados de los informes realizados por distintos organismos, tanto nacionales
como europeos, sobre las consecuencias de los riesgos psicosociales en los trabajadores mayores de 55 anos. El
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contenido es el siguiente: 1. El estado de la cuestién, una cuestion de estado. Algunos datos. 2. Los riesgos psicosociales y

los trabajadores de mas de 55 anos. 3. La gestién del envejecimiento y los riesgos psicosociales en las empresas. 4.
Conclusion. 5. Bibliografia. Producto final destinado a delegados de prevencion y trabajadores de todos los sectores de

actividad.

Cddigo Accion : EI2017-0004

Accion : Promocion de la cultura y el conocimiento preventivo (2017-2018)
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CNAE : 000 - Multisectorial
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Relacion de las exposiciones psicosociales con la edad: trabajadores jovenes y mayores y necesidades de
conciliacion

Titulo : Relacién de las exposiciones psicosociales con la edad: trabajadores jévenes y mayores y necesidades de
conciliacién

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQO)

Descripcion : Informe que analiza la relacién entre la edad, las necesidades de conciliacién y la exposicién a riesgos de
origen psicosocial en las empresas. El contenido es el siguiente: 1. La exposicion a riesgos psicosociales por grupos de
edad en la Encuesta de Riesgos Psicosociales 2016: - Los riesgos psicosociales. - Metodologia. - La edad matiza las
desigualdades de clase y género. 2. Las practicas empresariales de gestion de la fuerza de trabajo y los trabajadores y
trabajadoras jévenes y mayores: - Practicas empresariales de gestion de la fuerza del trabajo: marco general de analisis. -
Politica de contratacion. - Politica de gestién del tiempo de trabajo. - Politica de control sobre la fuerza de trabajo. - Politica
salarial. 3. Los conflictos en torno a las necesidades de conciliacion. 4. Conclusiones. 5. Referencias bibliogréaficas. 6.
Anexo. Tablas. Producto final destinado a trabajadores, empresas y delegados de prevencién de todos los sectores de
actividad.

Caddigo Accion : EI2017-0003

Accion : Herramientas para la prevencion de riesgos psicosociales en PYMES Il (2017-2018)
Materias : 4 - Psicosociologia
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Trabajadores y trabajadoras mayores y salud
laboral

Titulo : Trabajadores y trabajadoras mayores y salud laboral

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOQOOQ)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Breve guia informativa sobre cuestiones relacionadas con el concepto de envejecimiento activo desde una
perspectiva de intervencién sindical y laboral, aportando herramientas para el fomento de actividades preventivas
especificas. El contenido es el siguiente: 1. Introduccion: Edad y trabajo. 2. Pero, ¢por qué hablar de salud laboral y del
colectivo de trabajadores mayores? - Un poco de macroeconomia. - Hablemos de datos - ¢ Es la esperanza de vida un buen
indicador para la toma de decisiones en el mercado de trabajo? - ;Y cuando hablamos de envejecimiento hablamos sélo de
anos de vida? 3. El envejecimiento de la poblacion activa desde una perspectiva sindical: - La extension de la vida laboral
seria factible si y solo si se mejoran las condiciones de trabajo. - Accion en la empresa: Primera idea: Hay que asumir el
cambio. El papel clave de la evaluacion de riesgos. Ejemplos de medidas a tomar. - Mujeres mayores en el lugar de trabajo.
- Hacia una vida laboral mas larga. - Lista de verificacién para delegados y delegadas de prevencién. 4. ; Promocién de
habitos saludables?: No se pueden confundir las prioridades y las responsabilidades. 5. A modo de conclusion: Es
necesario ahondar en un nuevo marco de las relaciones laborales. Producto final destinado a trabajadores, delegados de
prevencién y empresas de todos los sectores de actividad.

Cddigo Accion : EI2017-0002

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la informacion, sensibilizacién y promocion de la
normativa para PYMES (2017-2018)
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