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Descripción : Conjunto de ponencias recopiladas en el marco del Anuario Internacional de riesgos psicosociales y calidad
de vida en el trabajo. Los contenidos son las siguientes: 1. Estudios doctrinales: - Cristóbal Molina Navarrete / Manuel
Garcia Jiménez. Los modelos de regulación de los riesgos psicosociales en Europa. - Loïc Lerouge. Regulación y
prevención de los riesgos psicosociales en el derecho del trabajo francés. - Gianni Loy. Regulación y prevención de los
riesgos psicosociales en el derecho italiano. - Esther Pomares Cintas / Juan Luis Fuentes Osorio. La regulación penal en
Alemania y España del acoso moral en el trabajo. - Joan Guàrdia Olmos, Ph.D. / Maribel Peró Cebollero, Ph.D. La
evaluación de riesgos de origen psicosocial ¿Una cuestión de método, técnica instrumentos o improvisación? 2. Regulación
y gestión de los riesgos psicosociales en América. - Prof. Katherine Lippel. Reglamentación para la protección de los
objetivos de acoso psicológico en Quebec: una visión general de los mecanismos de prevención y compensación. - Cristina
Mangarelli. El marco de relación y gestión de los riesgos psicosociales relacionados con el trabajo Uruguay. - Gigliola
Devoto Squadrito. Regulación y gestión de los riesgos psicosociales en el derecho chileno. - Rolando Murgas Torrazza. La
prevención y el tratamiento de los riesgos psicosociales en el derecho panameño. 3. Temas de actualidad. -
Reestructuración de empresas, reorganizaciones productivas y gestión de riesgos psicosociales: una clave para la gestión
socialmente inteligente de los cambios. - Cristóbal Molina Navarrete. Reingeniería de procesos de reestructuración
empresaria y de regulación de empleo a la luz de lo psicosocial. - Manuel Velázquez. El papel de las inspecciones de
trabajo europeas ante los procesos de reestructuración laboral y los riesgos psicosociales en el trabajo. - Thomas
Kieselbarch / Claude Enmanuelle Triomphe. Riesgos psicosociales y efectos sobre la salud de las reestructuraciones,
documento de antecedentes de inversión del bienestar en el trabajo: hacer frente a los riesgos psicosociales en tiempos de
cambio. 4. Observatorio de buenas prácticas: - Ada García et François-Joseph Sion. La experiencia belga en la gestión de
conflictos de naturaleza psicosocial en el medio laboral. - Annik Apall Austad. El proyecto nacional noruego "Lugar de
trabajo libre de acoso". Prevención y manejo de los conflictos personales y el bullying. 2005-2007. - Domenico Taddeo. El
proyecto de los trabajadores afectados por disputas de acoso. - Helge Hoel. El derecho a una juicio justo: los
procedimientos internos de investigación de las denuncias de acoso laboral. 5. Observatorio judicial comparado: - Loïc
Lerouge. La jurisprudencia sobre "acoso moral" en el derecho de trabajo francés: una interpretación expansiva. Producto
final destinado a empresas, delegados de prevención y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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