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www.fspprevencion.net

 

Exportadas un total de 6 entidades.

Título : www.fspprevencion.net

Autor Principal : FORO DE FORMACIÓN Y EDICIONES S.L.

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripción : www.fspprevencion.net

Código Acción : IS-0061/2002

Acción : 400 - PREVENCIONET: UN PORTAL DE SERVICIOS DE LA FEDERACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS DE LA
UGT

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 841 - Administración Pública y de la política económica y social

CNAE : 84 - Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

Formato : PÁGINA WEB

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Internet

Palabra Clave : Cultura preventiva

Estado : Producto publicado
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Guía para trabjaodres del sector
sociosanitario

 

Título : Guía para trabjaodres del sector sociosanitario

Autor Principal : ASOCIACIÓN DE LA INDUSTRIA DE NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Guía para trabjaodres del sector sociosanitario

Código Acción : IT-0132/2009

Acción : 3703 - METODO PRACTICO PARA EL DESARROLLO DE COMPORTAMIENTOS SEGUROS EN LAS
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 84 - Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

CNAE : 843 - Seguridad Social obligatoria

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Ejercicio físico

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Informe teórico-práctico de las enfermedades profesionales en el sector público: situación
actual

 

Título : Informe teórico-práctico de las enfermedades profesionales en el sector público: situación actual

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre los métodos históricos que han existido en el sistema público español en materia de gestión,
evaluación y notificación de las enfermedades profesiones. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Evolución
histórica de las enfermedades profesionales. - Ámbito nacional. - Ámbito del sector sociosanitario. 3. Situación actual:
nuevo sistema de notificación y registro (SISTEMA CEPROSS) y relación con las Mutuas. 4. Normativa de referencia:
análisis comparativo desde el Decreto. 1995/1978, hasta el R.D. 1299/2006 (nuevo listado de enfermedades profesionales).
5. Tratamiento de las enfermedades profesionales por los tribunales españoles. 6. Comparativa de las enfermedades
profesionales: diferencias de género y culturales. 7. Cuestiones prácticas: principales preguntas y respuestas sobre el tema.
8. Glosario de enfermedades profesionales. 9. Bibliografía. 10. ANEXOS: Fuentes legislativas. Producto final destinado
prioritariamente a empresarios y trabajadores del sector público.

Código Acción : DI-0006/2009

Acción : 2942 - ANÁLISIS Y PREVENCIÓN DE LAS ENFERMEDADES PROFESIONALES Y SUS CAUSAS

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 841 - Administración Pública y de la política económica y social

CNAE : 84 - Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado



4

Factores psicosociales en la administración
pública

 

Título : Factores psicosociales en la administración pública

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripción : Guía de acción preventiva en materia de riesgos psicosociales en el sector de la Administración Pública. Los
contenidos son los siguientes: Bloque 1: Introducción teórica: 1. Introducción. a. La Psicosociología y la PRL. b.
Psicosociología. Aspectos organizacionales. - Características de la Empresa. - Cómo está estructurada la organización. -
Factores de carácter individual. - Factores de la tarea. c. El síndrome de Quemarse por el Trabajo. Patología derivada de
una inadecuada organización en el trabajo. Bloque 2. Trabajo Empírico. Parte I: a. Introducción. b. Descripción FSICO. c.
Perfiles descriptivos y valorativos. Bloque 3. Trabajo Empírico. Parte II: a. Introducción. b. Participantes. c. Material. d.
Resultados. e. Conclusiones. 4. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
Principado de Asturias.

Código Acción : IT-0404/2008

Acción : 2798 - Servicio de asistencia Técnica para Delegados/as así como trabajadores/as en materia de salud laboral.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 841 - Administración Pública y de la política económica y social

CNAE : 84 - Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Psicosociología

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Principado de Asturias

Estado : Producto publicado
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Funciones de las administracioes públicas competentes en materia
laboral

 

Título : Funciones de las administracioes públicas competentes en materia laboral

Autor Principal : SERVIXATAFI SL

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Funciones de las administracioes públicas competentes en materia laboral

Código Acción : IT-0168/2005

Acción : 1187 - ACCIONES DE ASISTENCIA TÉCNICA Y PROMOCIÓN SOBRE PRL PARA EMPRESAS ASOCIADAS A
ASEMPYMER

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 841 - Administración Pública y de la política económica y social

CNAE : 84 - Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Administración Pública

Estado : Producto publicado
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Factores de riesgo psicosocial: Satisfacción laboral y otras variables
sociodemográficas

 

Título : Factores de riesgo psicosocial: Satisfacción laboral y otras variables sociodemográficas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE LA RIOJA

Autor Secundario : CONSEJO RIOJANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripción : Análisis de los factores de riesgo psicosocial en los trabajadores de la Administración General del Estado. Se
analizan las situaciones de riesgo y se evalúa el grado de satisfacción en función de la satisfacción laboral y la incidencia
sobre ella de los aspectos de tipo sociodemográfico. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores de la
Administraciñíon gernal del Estado en la Comunidad de La Rioja.

Código Acción : IT-0293/2008

Acción : 2693 - OFICINA TÉCNICA DE ASISTENCIA A LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 841 - Administración Pública y de la política económica y social

CNAE : 84 - Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de La Rioja

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Satisfacción laboral

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Estadísticas

Estado : Producto publicado




