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Guía de buenas prácticas para centros especiales de
empleo

 

Exportadas un total de 4 entidades.

Título : Guía de buenas prácticas para centros especiales de empleo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Guía de buenas prácticas destinada a centros especiales de integración laboral de personas con
discapacidad: Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción: - Concepto de discapacidad. - Discapacidad y prevención
de riesgos. 2. Buenas prácticas: - BP.1 Plan de prevención de riesgos laborales. - BP.2 Sistema de gestión. - BP.3
Evaluación de riesgos laborales. - BP.4 Servicios de prevención. - BP.5 Obligaciones de los directivos y mandos. - BP.6
Comités de seguridad y salud. - BP.7 Enclave laboral. - BP.8 Empleo con apoyo. - BP.9 Formación. - BP.10 Vigilancia de la
salud. - BP.11 Artículo 26 LPRL 54/2003. - BP.12 Movimientos repetitivos. 3. Mujer con discapacidad. 4. Anexo. - Itinerario
de inserción laboral. Producto final destinado a trabajadores y empresas.

Código Acción : DI-0261/2006

Acción : 1492 - GUIA DE BUENAS PRÁCTICAS Y DE ACCIÓN PREVENTIVA PARA LOS CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 781 - Actividades de las agencias de colocación

CNAE : 78 - Actividades relacionadas con el empleo

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Ergonomía

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado
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Guía de buenas prácticas y coordinación preventiva: información para el
trabajador

 

Título : Guía de buenas prácticas y coordinación preventiva: información para el trabajador

Autor Principal : INSTITUTO MADRILEÑO DE LA FORMACIÓN SL

Autor Secundario : SINDETT

Descripción : Guía de buenas prácticas y coordinación preventiva: información para el trabajador

Código Acción : IS-0061/2005

Acción : 1080 - ACCIÓN DE INFROMACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN DE ETT, EMPRESAS USUARIAS Y TRABAJADORES
PUESTOS A DISPOSICIÓN SOBRE LA NORMATIVA Y PPIOS DE ACCIÓN PREVENTIVA DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 782 - Actividades de las empresas de trabajo temporal

CNAE : 78 - Actividades relacionadas con el empleo

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Señalización de seguridad

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Estado : Producto publicado
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Guía para la gestión de la coordinación preventiva entre trabajadores de ETT's y empresas usuarias: información
para el empresario

 

Título : Guía para la gestión de la coordinación preventiva entre trabajadores de ETT's y empresas usuarias: información
para el empresario

Autor Principal : INSTITUTO MADRILEÑO DE LA FORMACIÓN SL

Autor Secundario : SINDETT

Descripción : Guía para la gestión de la coordinación preventiva entre trabajadores de ETT's y empresas usuarias:
información para el empresario

Código Acción : IS-0061/2005

Acción : 1080 - ACCIÓN DE INFROMACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN DE ETT, EMPRESAS USUARIAS Y TRABAJADORES
PUESTOS A DISPOSICIÓN SOBRE LA NORMATIVA Y PPIOS DE ACCIÓN PREVENTIVA DE RIESGOS LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 782 - Actividades de las empresas de trabajo temporal

CNAE : 78 - Actividades relacionadas con el empleo

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Empresario

Estado : Producto publicado
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La salud laboral en el ámbito de las empresas de trabajo
temporal

 

Título : La salud laboral en el ámbito de las empresas de trabajo temporal

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLA Y LEÓN

Descripción : La salud laboral en el ámbito de las empresas de trabajo temporal

Código Acción : IT-0134/2005

Acción : 1153 - SERVICIO TÉCNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA DE UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 782 - Actividades de las empresas de trabajo temporal

CNAE : 78 - Actividades relacionadas con el empleo

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Real Decreto 216/1999

Estado : Producto publicado




