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Título : Delegados de prevención: II estudio de condiciones de prevención de riesgos laborales en el empresa extremeña

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES - EXTREMADURA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD LABORAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA

Descripción : Informe sobre las condiciones de trabajo existentes en las empresas de Extremadura. Los contenidos son los
siguientes: I. Estudio del delegado de prevención: análisis general 1. Introducción: delegados de prevención. 2. Formación.
3. Plan de prevención de riesgos laborales. 4. Planes de emergencia y evacuación. 5. Vigilancia de la salud. 6. Condiciones
de seguridad. 7. Investigación de accidentes. 8. Características del puesto de trabajo. 9. Lugares de trabajo. 10. Inversión
tecnológica. 11. Riesgos existentes: - Riesgos químicos. - Riesgos biológicos. - Riesgos físicos. - Principales riesgos
presentes en la empresa extremeña 12. Servicios de prevención. - Estudio del delegado de prevención por comarcas. -
Estudio del delegado de prevención por federaciones. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención,
empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de Extremadura.
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Descripción : Guía de buenas prácticas en el sector agrícola de la plantación y recogida de la cereza. Los contenidos son
los siguientes: 1. La cereza. Árbol y fruto, características y propiedades. 2. Extremadura, productora de cereza. Datos
generales, la comarca del valle del jerte y descripción socioeconómica. 3. Proceso de cultivo y tratamiento de la cereza -
Actividades integradas en cada fase. - Distribución temporal. - Tratamiento del producto en fábrica. 4. Riesgos asociados y
medidas preventivas. Buenas prácticas: - Riesgos y medidas preventivas en el proceso. - Maquinas y equipos. 5. Productos
derivados de la cereza. 6. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 7. Bibliografía. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores agrícolas de la comunidad autónoma de Extremadura.

Código Acción : IT-0209/2007

Acción : 1701 - Gabinete de prevención de riesgos laborales de Extremadura: información y sensibilización
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Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD LABORAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA

Descripción : Video informativo sobre los derechos y deberes de los trabajadores en el desempeño de su trabajo, en todos
los ámbitos productivos del tejido empresarial de Extremadura. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad de Extremedura.
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Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Extremadura

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado



4

Informe siniestralidad Extremadura 2007

 

Título : Informe siniestralidad Extremadura 2007

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES - EXTREMADURA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD LABORAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA

Descripción : Recopilación de los informes realizados sobre la siniestralidad en la CCAA elaborados por el servicio de
asistencia de referidos al 2008. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad
autónoma de Extremadura.
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