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Título : Guía de buenas prácticas sindicales en evaluación de riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción sindical de diseño, estudio y aplicación de métodos específicos para la evaluación de riesgos
psicosociales. Los contenidos son los siguientes: Bloque I. Introducción. Bloque II. Marco Regulador: 1. Marco legal de
evaluación e intervención de los riesgos psicosociales: - Relevancia de la evaluación y la intervención de los riesgos
psicosociales. - Conceptos legales básicos: riesgos psicosociales, sus factores y daños. - Principios preventivos aplicados a
los riesgos psicosociales. - Niveles de intervención y evaluación psicosocial. Papel de la negociación colectiva. 2. Marco
conceptual: - ¿Qué es una evaluación de riesgos psicosociales? - Metodología de evaluación de riesgos psicosociales. -
Catálogo de métodos de evaluación existentes y validados. Bloque III. Experiencias prácticas nacionales: 1. ¿Qué es una
buena práctica?. 2. Intervención psicosocial, guías, procedimientos y métodos: - Guía de buenas prácticas en riesgos
psicosociales FADE, Federación Asturiana de Empresarios. - France Telecom. Comité de grupo europeo. Evaluación y
análisis de los riesgos psicosociales. Anexo informe España. - NAVARRA. INSL. Procedimiento general de evaluación de
riesgos psicosociales. - INVASSAT ERGO-HOSPITAL. Manual práctico para la evaluación del riesgo ergonómico y
psicosocial hospitalario. - Universidad del País Vasco. Cómo abordar la evaluación de riesgos psicosociales: fases. - Guía
de buenas prácticas en prevención de riesgos laborales. Sector de la hostelería. Ata (autónomos Castilla y León, Junta de
Castilla y León). - UGT-Baleares. Guía de buenas prácticas para trabajadores de los centros de atención a personas
discapacitadas. - Guía de las V jornadas de salud laboral. Riesgos psicosociales. Riesgos emergentes en los sectores de
FES-UGT. - FEAPS, (Federación de entidades de familiares de personas con discapacidad intelectual). Buenas prácticas
en prevención de riesgos psicosociales para puestos de atención directa a personas con discapacidad intelectual. - La
evaluación de los riesgos psicosociales en CYCASA por el método HEREP: motivos, resultados, decisiones y acciones. -
¿Cómo abordar los riesgos psicosociales? Una oportunidad para innovar a través de las personas. - Propiedades
psicométricas de la batería de evaluación de riesgos psicosociales en la mediana y pequeña empresa. - Batería MC-UB
método de evaluación de riesgos psicosociales. - Procedimiento para la evaluación de riesgos de origen psicosocial. -
Buenas prácticas en prevención de riesgos psicosociales para personas con discapacidad física y orgánica en el sector
servicios: ayuda a domicilio. 3. Buenas prácticas en empresas: - Diagnóstico psicosocial en una empresa siderometalúrgica
española. Resultados del FPSICO del INSHT y del inventario de violencia y acoso psicológico en el trabajo IVAPT-E-R. -
Grupo Iberdrola. Evaluación previa de factores psicosociales. - BASF: evaluación de riesgos psicosociales y proceso
preventivo. 4. Análisis comparativo de las diferentes experiencias prácticas. Bloque IV. Experiencias prácticas
internacionales: 1. Buenas prácticas en empresas: - Empresa alemana: evaluación global de riesgos, incluidos los
psicosociales. - Organización del trabajo: rotación de tareas de limpieza en un laboratorio (Alemania). - Evaluación de
riesgos físicos y psicosociales en hospitales (Alemania). Bloque V. Referencias bibliográficas. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Título : Costes laborales de las enfermedades mentales atribuibles al trabajo en España en 2010

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES
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Descripción : Informe sobre los costes imputables a las bajas laborales debidas a las enfermedades de origen psicosocial
causadas por motivos de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. El coste de la enfermedad. 3.
Antecedentes. 4. Justificación. 5. Objetivos: - Objetivo general. - Objetivos específicos. 6. Metodología de análisis: - Para el
estudio del coste de la incapacidad temporal por contingencia común: . Población de estudio. . Variables estudiada. .
Indicadores utilizados. - Para la medición de los costes sociales indirectos. . Estimación de la productividad laboral perdida
(Mortalidad). . Estimación de la productividad laboral disminuida (Incapacidad temporal). . Fracción atribuible al trabajo. 7.
Resultados: - Coste de la incapacidad temporal debida a trastornos mentales. - Coste por categoría de trastorno mental y
variable socio-laboral: . Ansiedad. . Estrés. . Depresión. . Psicosis. . Emociones e infancia. . Otros trastornos neuróticos. .
Abuso de sustancias. - Duración media y coste medio de los episodios que causaron alta en 2010 por enfermedad. .
Ansiedad. . Estrés. . Depresión. . Psicosis. . Emociones infancia. . Abuso de sustancias. - Pérdidas de producción
asociadas a muertes prematuras. - Pérdidas de producción ocasionadas por las incapacidades temporales. 8. Discusión. 9.
Conclusiones. 10. Bibliografía. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.
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Título : Guía de buenas prácticas sindicales en materia de violencia de terceros
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Descripción : Guía de acción preventiva para detectar, evitar y/o minimizar los riesgos psicosociales ocasionados por
situaciones de violencia generadas en el lugar de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Marco conceptual y
regulador. 2. El papel de la inspección de trabajo y seguridad social en la prevención del riesgo de violencia a terceros.
Cómo implementar en la empresa el nuevo criterio técnico. 3. Experiencias prácticas: - Experiencias prácticas nacionales: .
Experiencias prácticas del sector servicios. . Guías y/o estudios de interés. . Metodología y sistemas de análisis de la
violencia. . Análisis comparativo de las experiencias prácticas nacionales. - Experiencias prácticas internacionales: .
Experiencias prácticas del sector servicios. . Guías y/o experiencias de interés. . Análisis comparativo de las experiencias
prácticas internacionales. 4. Anexos. - Diálogo social europeo. Directrices multisectoriales para solucionar la violencia y el
acoso de terceros relacionados con el trabajo. 5. Referencias bibliográficas. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores de productividad.
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