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Descripcion : Folleto presentacién de la campana "Informacién, sensibilizacién y promocién de la ley de prevencién de
riesgos laborales en el sector hostelero” para dar a conocer los riesgos y las medidas preventivas y de control a adoptar, y
asi hacer frente a los riesgos emergentes de origen psicosocial. El contenido es el siguiente: 1. Presentacion. 2. Riesgos
emergentes. 3. Riesgos emergentes de naturaleza psicosocial (estrés laboral, burnout, mobbing). Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hosteleria.
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