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gestión interna de la prevención. Los contenidos son los siguientes: 1. Plan de prevención: - Descripción de la empresa. -
Trabajadores y organigrama. - Modalidad de organización de la prevención. - Funciones y responsabilidades. -
Procedimientos. 2. Evaluación de riesgos y planificación de medidas correctoras: - Definición. - Ámbito de evaluación. -
Elaboración y revisión de la evaluación. - Contenido de la evaluación. - Como elaborar la evaluación. 3. Equipos de
protección individual EPI. 4. Información y formación. 5. Vigilancia de la salud. 6. Coordinación de actividades
empresariales. 7. Investigación de accidentes e incidentes. 8. Medidas de emergencia. 9. Auditoria. 10. Memoria anual.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Cantabria.

Código Acción : IT-0071/2010

Acción : 4846 - DISEÑO DE LA METODOLOGÍA DE DESARROLLO Y CONTROL DE UN PROGRAMA DE
TUTORIZACIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA PYME DE CANTABRIA

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Estado : Producto publicado




