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Exportadas un total de 27 entidades.

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Noviembre 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 77 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en noviembre del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La Ley de PRL cumple su mayoría de edad y sigue sin calar en
las empresas. - Las Fundación laboral de la Construcción formará y examinará para obtener la certificación VCA cada vez
más implantada en Europa. - ¿Contribuye la mejora de las condiciones de trabajo a aumentar la eficiencia de las PYMES? -
El 11% de los españoles sufre el síndrome del ojo seco. - ¿Porqué mata el gas grisú? - La lipoatrofia semicircular. -
Información sobre los permisos individuales de formación para la obtención de tarjetas profesionales de los sectores de la
construcción, metal, madera y muebles. - Advertencia sobre la utilización de bonificaciones de formación para servicios de
Asesoría en Prevención de Riesgos Laborales. - ¿Sabías que...? 2. CEME -CEOE: - Margarita López Almendariz asiste a la
Cumbre Euromed 2013. - La CEME organiza una jornada técnica sobre el estrés en el ámbito laboral. 3. Pymes: - El
Gobierno pretende restringir el acceso a la formación en las empresas más pequeñas. - Convenio en materia de lucha
contra el empleo irregular y el fraude a la Seguridad Social. 4. Calidad y medio ambiente: - Reducción del uso de bolsas de
plástico. - En torno al 90% de la población urbana de la Unión Europea (UE) está expuesta a contaminantes atmosféricos
perjudiciales. - ISO 39001: norma con el objetivo de reducir los accidentes de tráfico. 5. Ayudas y subvenciones: - Qué debe
de saber un autónomo antes de pedir una ayuda. 6. Nuevas tecnologías: - El gobierno de Melilla hará planes
personalizados para el pago de impuestos. - El crowfunding, una alternativa eficaz a la financiación bancaria. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO
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Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Normativa
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Estado : Producto publicado
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Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Octubre 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 76 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en octubre del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La DGT promete su apoyo infinito a las empresas que
implementen planes de seguridad vial. - El parlamento Europeo presiona a la Comisión. - Día Mundial de las personas
sordas: el problema del ruido en el ambiente laboral. - Absentismo laboral, mal ejemplo de la picaresca española. - Bruselas
denuncia a España por las condiciones laborales de la Guardia Civil. Trabajador autónomo y Registro de Entidades
Acreditada. - Trabajando juntos durante la Semana Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo 2013. - Nuevo
reglamento de Circulación y tolerancia cero. - Trabajo a turnos. - ¿Sabias que..? 2. CEME -CEOE: - La CEME CEOE
organiza una jornada de sensibilización sobre los problemas que genera el alcohol y las drogas en el ámbito laboral. - La
Confederación de Empresarios de Melilla (CEME-CEOE) participó 3. Pymes: - Horarios comerciales y determinación
domingos y festivos con apertura autorizada. - Modificaciones en la base de cotización de autónomos. 4. Calidad y medio
ambiente: - Firmado el Convenio de Minamata. 5. Ayudas y subvenciones: - Empresarios tendrán una rebaja del 50% en
cotización de embarazadas por riesgo. 6. Nuevas tecnologías: - Campaña 2013 de comunicación de vida laboral y bases de
cotización. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Registro de Empresas Acreditadas

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Estado : Producto publicado
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Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Diciembre 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 78 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en diciembre del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - la UE aprueba la creación de una Tarjeta Profesional Europea -
Factores de motivación de trabajo. - Un buen entorno de trabajo, es un buen negocio. - Las muertes por amianto en España
no cesarán en España hasta el 2040. - Un accidentes por tener exceso de trabajo es culpa de la empresa. - El 50% de los
trabajadores de oficina sufren el síndrome de la oficina enferma. - Expertos en Prevención alertan sobre el aumento del
sobrepeso y enfermedades cardiovasculares entre los trabajadores. - Dolencias asociadas al trabajo. - Enganchados al
móvil. Nuevo riesgo laboral. - ¿Sabías que...? 2. CEME -CEOE: - la CDEME y la Cámara de Comerco rinde homenaje a las
"Empresas mayores" 3. Pymes: - Se modifica la comercialización del aceite de oliva en hostelería. - El plmn linde de
impulso al crédito solo beneficiará al 0.63% de las PYMES. - Hacienda vigilará grandes fiestas como bodas, bautizos y
comuniones. 4. Calidad y medio ambiente: - El Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio ambiente fomenta el empleo
entre jóvenes menores de 30 años en la convocatoria del Programa Empleaverde. 5. Ayudas y subvenciones. -
Bonificaciones 2013 a la contratación de jóvenes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Jóvenes

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Tarjeta Profesional de la Construcción

Palabra Clave : Amianto

Estado : Producto publicado
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Título : Estudio del grado de implantación de los sistemas de prevención en las empresas TIC´s

Autor Principal : EMPRESARIOS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES DE ANDALUCÍA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Estudio sobre el grado de implantación de los sistemas de prevención de riesgos laborales en las empresas
del sector de las tecnologías de la información y comunicaciones; y su relación con la norma OHSAS 18001 así como de las
diferencias con respecto a las normas ISO 9001 e ISO 14001. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Marco
normativo. 3. Diseño de la investigación. 4. Metodología empleada en el estudio: - Selección de la población y la muestra. -
Instrumentos de recogida de datos: el cuestionario. - Instrumentos de recogida de datos: La auditoría. 4. Resultados de la
investigación: - Planificación. - Implementación y operación. - Verificación. 5. Conclusiones: - Planificación. - Implementación
y operación. - Verificación. - Recomendaciones. 6. Fuentes consultadas. - Índice de ilustraciones 7. Anexos. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0106/2012

Acción : 7626 - Estudio sobre el grado de implantación de los sistemas de prevención de riesgos laborales en las
empresas del sector TIC de Andalucía y su alineamineto con la norma OHSAS 18.001

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Certificación

Palabra Clave : OHSAS 18001

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención
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Estado : Producto publicado
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Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Febrero 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 68 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en febrero del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales. - El trabajo sedentario perjudica a los enfermos de fibromialgia. -
El 90% de los accidentes de camión se deben al factor humano. - La conciliación y racionalización de horarios según un eje
estratégico del plan de Apoyo Integral a las familias. - El estrés laboral de las personas de mediana edad predice la
discapacidad en la vejez. - Discapacidad y PRL. - Disminuye el número de trabajadores que fuman. - España quinto país del
mundo en certificados de seguridad laboral OHSAS. - Trabajar y cuidar la salud no deben ser tareas incompatibles. - Los
trastornos músculo-esqueléticos: identificación y prevención. - Sabías que...? 2. CEME-CEOE: - Más del 80% de las
instalaciones eléctricas o de fas que se hacen en Melilla son piratas. 3. Pymes: - Melilla es la primera de tres regiones en
las que más bajó el paro en enero, un 5.74% - Sólo 2 de cada 10 pymes protegen los datos. 4. Calidad y medio ambiente: -
¿Las pymes pueden adoptar medidas de Responsabilidad Social Corporativa? - 2013 "será el año que vienen" 5. Ayudas y
subvenciones: - Ayudas a transportistas autónomos por carretera que abandonen la actividad. - Las becas Santander de
prácticas en pymes inician su segunda convocatoria. 6. Nuevas tecnologías. - CEOE y Sage colaborarán para promover el
uso de nuevas tecnologías en la pyme española. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : OHSAS 18002

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Responsabilidad social corporativa

Estado : Producto publicado
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Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Septiembre 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 75 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en septiembre del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Los accidentes laborales se reducen un 8% en e primer
semestres en Melilla. - A las dos horas de trabajo ya nos sentamos con mala apostura. - El estrés laboral es un factor
desencadenante de la crisis de migraña. - 4.000 trabajadores podrían morir en las obras del mundial de Qatar. - Publicada
la Ley 14/2013 de 27 de septiembre de apoyo a los emprendedores y su internalización. - Absentismo laboral, presentismo:
entender el mal de los empleados. - Cinturones o fajas lumbares: no recomendados como medida preventiva. - unas 65
compañías españolas quieren incorporarse a un programa de empresas saludables. - Mobbing ascendente. - ¿Sabías
que....? 2. CEME -CEOE - LA CEOE opina... - CEME valora postivamente la nueva Ley de Emprendedores. 3. Pymes: - La
Seguridad Social retira retroactivamente ayudas a los autónomos societarios. - Empleo crea un buzón anónimo para
denunciar fraude laboral. 4. Calidad y medioambiente. 5. Ayudas y subvenciones: - Bonificación de cuotas de seguridad
social para trabajadores con regulación temporal de empleo. 6. Nuevas tecnologías: - Servicio electrónico para el pago de
las deudas en vía ejecutiva con tarjeta bancaria. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Aire acondicionado

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Absentismo laboral

Estado : Producto publicado
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Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Agosto 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 74 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en ddd del 2013. El sumario
es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Decálogo para superar con éxito la vuelta de las vacaciones. - ¿Porqué
es peligrosa la uralita? - Accidentes no traumáticos. -Los dispositivos móviles no ayudan con la ergonomía de la oficina. -
Diez consejos para prevenir los riesgos derivados del uso del ordenador en el trabajo. - El etiquetado de productos
químicos está cambiando. - Exceso de velocidad en tu empresa, como evitarlo. - Un fumador cuesta cada años a su
empresa unos 2.000 euros por faltar al trabajo o salir a fumar. - La prevención de riesgos laborales desde la perspectiva de
la salud pública. - ¿Sabias que....? 2. CEME -CEOE: - El acuerdo CEOE-CGEM impulsará presencia en las empresas
españolas en Marruecos, especialmente en las PYMES. - La CEOE puede poder convertir contratos a tiempo completo en
parcial. 3. Pymes: - Limitación de pago en efectivo. - Más de 180 entidades han solicitado ya la adhesión a la Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven. 4. Calidad y medio ambiente: - El Gobierno amplia los beneficios del Plan PIMA Aire para
la mejora de la calidad del aire y luchar contra el cambio climático mediante la renovación de vehículos comerciales y
turismo para empresas. - El Gobierno aprueba el real Decreto que regula el Plan PIMA SOL que impulsa la renovación de
hoteles que reduzcan sus emisiones. 5. Nuevas tecnologías: - Melilla pone en marcha su Registro Único de Facturas. - La
Seguridad Social estrena en internet el servicio de certificado de situación de cotización. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Calidad del aire interior

Palabra Clave : Pantallas de visualización de datos

Estado : Producto publicado
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Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Enero 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 67 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en enero del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La felicidad en el trabajo ¿Quimera o realidad? - Un nuevo kit
en línea alerta a los trabajadores y empresarios de los nuevos pictogramas en peligro. - La mejora de la higiene en la
empresa motiva a los trabajadores e incrementa la productividad. - Investigaciones explican como elige el cerebro el
momento de hacer un descanso en el trabajo. - La hidratación mejora la productividad laboral. - El equilibrio emocional de
los empleados aumenta la rentabilidad de las empresas. - El 13% de los trabajadores presenta un colesterol elevado. -
Báñez valora el teletrabajo como fórmula para conciliar la vida familiar y laboral. - Seguridad y salud en las cadenas de
suministro. - ¿Sabías que...? 2. CEME -CEOE: - La presidencia de la patronal melillense apadrina a los jóvenes
empresarios. - El BOME publica el acuerdo de reparto de las bonificaciones. - Margarita López Almedáriz reelegida un año
más entre los 500 españoles más influyentes. 3. Pymes: - Entrada en vigor el RD 1717/2012 por el que se fija el salario
mínimo interprofesional para el 2013. - Uno de cada 4 nuevos autónomos de Europa es Español. 4. Calidad y
medioambiente: - Árboles en las ciudades seis razones para querer más. - Las PYMES crean más empleos verdes que las
grandes empresas. 5. Ayudas y subvenciones: - Nueva linea de ayudas ICO 2013: se simplifican y se centran dos grandes
áreas de actividades: empresas y emprendedores e internazionalización. - Ayudas para financiar a jóvenes que se
desplacen a otro país de la UE para trabajar. 6. Nuevas tecnologías: - Ladrillos que reducen su conductividad térmica
gracias a residuos de papel. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de
Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Estado : Producto publicado
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Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Junio 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 72 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en junio del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La CGPJ pide que se revisen las sedes judiciales de todas las
CCAA para prevenir riesgos laborales. - La Comisión inicia una consulta pública sobre el futuro marco de actuación de la
UE. - La mejora de la higiene en la empresas motiva a los trabajadores e incrementa la productividad. - Síndrome del
burnout. Causas, efectos y cómo prevenirlo. - España entre los países con más absentismo. El amianto causa uno de cada
dos casos de cáncer de origen laboral en España. - Más de la mitad de los trabajadores en España sufre obesidad o
sobrepeso. - ¿Sabías que...? 2. CEME -CEOE: - Se celebra en Melilla la jornada "La responsabilidad de los tránsitos y de
los distintos operadores logísticos" - La presidenta de CEME en el comité ejecutivo, Junta directiva y asamblea general de
CEOE. 3. Pymes 4. Calidad y medio ambiente: - Día mundial del Medio ambiente. - Empresas por la eficiencia energética,
ahorra un millón de toneladas de CO2. 5. Ayudas y subvenciones: - Convocatoria extraordinaria dew Régimen de ayudas
para la adecuación, mejora y ampliación y/o modernización de los locales comerciales y de servicio de Melilla en el año
2013. 6. Nuevas tecnologías. - El Gobierno lanza el proyecto Emprende. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cáncer laboral

Palabra Clave : Higiene industrial

Palabra Clave : Amianto

Estado : Producto publicado
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Abril
2013

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Abril 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 70 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en abril del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - El INSHT gestionará este año el Plan Prevención10 con
presupuesto superior al millón de euros. - Gaselec es distinguida en la primer edición de los premios ASEPEYO a las
mejores prácticas preventivas. - Nueva normativa europea. - El agotamiento por causa laborales puede comprometer
gravemente la salud del corazón. - Un juez responsabiliza a la victima d un accidente laboral por no tomar precauciones
pese a su experiencia. - El cambio de horario para la temporada estival provoca un incremento de accidentes laborales. -
Nuevo riesgo de trabajo: la dependencia del móvil y las nuevas tecnologías. - El Parlamento Europeo a favor de reducir el
ruido de los coches. - Los efectos del ruido sobre la salud. - Diagnosticar y tratar los ronquidos reduce el riesgo de
accidentes laborales. - ¿Sabías que? 2. CEME-CEOE: - Nace la CEOE internacional. - la CEME se certifica para impartir
cursos de la Tarjeta Profesional de la Construcción del sector de Metal. 3. Pymes: - El gobierno permitirá crear una
empresas en 24 horas sin costes de 40 euros. - Actualizada la regulación de la etiqueta europea. 4. Calidad y medio
ambiente: - El ahorro energético como factor clave en la competitividad de las PYME. - Actualizada la regulación de la
etiqueta ecológica europea. 5. Ayudas y subvenciones: - Convocatorias de ayudas para el Fomento del Empleo en Melilla.
6. Nuevas tecnologías. - Notificaciones Telemáticas de la Seguridad Social. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Tarjeta Profesional de la Construcción

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Responsabilidades



Estado : Producto publicado
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Julio
2013

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Julio 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 73 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en julio del 2013. El sumario
es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Báñez recalca que la Seguridad Social garantiza la prestación por
amianto. - Cambio en las homologaciones de entidad de formación. - Bangladesh enmienda la Ley laboral para mejorar el
estatus del trabajador. - La CEO defiende la prevención laboral pero critica su complejidad normativa. - los camioneros
conducen con somnolencia un cuarto de su jornada. - La buena salud de los trabajadores aumenta su implicación en la
empres. - Sugerencias de preparación y relación de un simulacro de Emergencia. - Recuerde: Registro de Empresas
Acreditadas. - ¿Sabias que...? 2. CEME -CEOE: - La presidente de CEME, Margarita López Almendariz, asistió en Madrid a
la presentación del Proyecto Promociona. - López Almendariz participa en la Asamblea General de CEPYME. 3. Pymes: -
Nace la licenciatura para toda España. - Los nuevos autónomos de más de 30 años también tendrán tarifa plana. 4. Calidad
y medioambiental: - Desde el día 1 de julio está en vigor el nuevo Reglamento de Productos de Construcción (RPC). - La
excelencia en la descontaminación de residuos peligrosos ya tiene su reconocimiento. - La Consejería de Bienestar Social
inspecciona la calidad de molusco bivalvos y anima al consumo con garantías. 5. Ayudas y subvenciones: - Abierta la
convocatoria para el Programa Mentoring en Comercio Electrónico. 6. Nuevas tecnologías: - La UE apuesta por tacógrafos
inteligentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Residuos peligrosos

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Conductor de autobús

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Prestaciones

Estado : Producto publicado
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Marzo
2013

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Marzo 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 69 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en marzo del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Cinco programas saludables frente al ordenador. - La
epidondilitis. - En forma toda la vida. - La fundación laboral de la consrtucción formó el año pasado a más de 100.000
trabajadores del sector. - La prevención mejora la competitividad de la empresa. - El tupper arrasa en la oficina. - Un ratíon
para PC que evita el Sindroime del tunel carpiano. - ¿Sabías que...? 2. CEME-CEOE: - La CEME realizó el pasado 27 de
febrreo un simulacro de emergencia en sus instalaciones. - Valoraciones de CEPYME sobre los acuerdos adoptados por el
Consejo de Ministros. 3. Pymes 4. Calidad y medioambiente: - Productividad y calidad. - La calidad puede aumentar la
rentabilidad. 5. Ayudas y subvenciones. 6. Nuevas tecnologías. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Estado : Producto publicado
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Mayo
2013

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Mayo 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en mayo del 2013. El sumario
es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Las mutuas priorizarán este año la prevención en empresas de hasta 50
trabajadores con más mortalidad. - Conclusiones a la misión de alto nivel de la OIT a Bangaldesh. - Uno de cada tres
accidentes laborales mortales se producen por tráfico. - Publicado el Reglamento de la nueva tarjeta Profesional para el
trabajo en obras de construcción (vidrio y rotulación). - La Ciudad autónoma emprende una campaña de sensibilización
sobre el consumo de drogas entre los trabajadores. - La DGT pide que los planes de formación en empresas incluyan
seguridad vial. - El estrés laboral se relaciona con una aumento de grasas en la sangre. 2. CEME -CEOE: - El Presidente y
Secretario General de CEPYME se reúne con el Comité Ejecutivo de CEME 3. Pymes: Nueva Ley de emprendedores
aprobada por el Gobierno. - UE y Marruecos inician negociaciones para estrechar lazos comerciales. 4. Calidad y medio
ambiente: - Bruselas plantea nuevas normas para hacer más seguros y verdes los camiones. 5. Ayudas y subvenciones. -
Se convocan varias ayudas financieras para empresas de Melilla. 6. Nuevas tecnologías. - EL IBV investiga nuevos
detectores de fatiga integrados en el vehículo para mejorar la seguridad vial. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Tarjeta Profesional de la Construcción

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Seguridad Vial

Estado : Producto publicado
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Guía práctica para la coordinación de actividades empresariales: PCAE
2008

 

Título : Guía práctica para la coordinación de actividades empresariales: PCAE 2008

Autor Principal : DISEÑO ARTÍSTICO Y TÉCNICO SOBRE COMUNICACIÓN GRÁFICA S.L.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía informativa para la correcta coordinación de actividades entre las empresas. Incluye las directrices
recogidas en el PCAE. Los contenidos son los siguientes: 1. Coordinación de actividades empresariales. 2. Concurrencia de
trabajadores de varias empresas en un mismo centro de trabajo. 3. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un
centro de trabajo del que un empresario es titular. 4. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de
trabajo cuando existe un empresario principal. 5. Anexos: - Medios de coordinación - Derechos de los representantes de los
trabajadores. - Aplicación en las obras de construcción. - Negociación Colectiva. - Documentación escrita. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0006/2008

Acción : 2923 - DIFUSIÓN DEL PROGRAMA DE COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES PARA EL
EJERCICIO 2009.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Registro de Empresas Acreditadas

Palabra Clave : Documentación

Estado : Producto publicado
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Manual de usuario de coordinación de actividades empresariales. Versión feb
2009

 

Título : Manual de usuario de coordinación de actividades empresariales. Versión feb 2009

Autor Principal : DISEÑO ARTÍSTICO Y TÉCNICO SOBRE COMUNICACIÓN GRÁFICA S.L.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Tutorial para aprender a manejar el Programa de Coordinación de Actividades Empresariales (PCAE) cuyo
objetivo es facilitar el cumplimiento de las obligaciones en materia preventiva cuando varias empresas concurren en un
mismo centro de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción al programa. 2. Registrar una empresa. 3.
Accediendo al programa. 4. Empresa. 5. Empresas usuarias. 6. Alta del centro de trabajo. 7. Descarga de documentos. 8.
Árbol de situación. 9. Panel de control. 10. Foro. 11. Usuarios. 12. Ayuda al seguimiento de la coordinación. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0006/2008

Acción : 2923 - DIFUSIÓN DEL PROGRAMA DE COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES PARA EL
EJERCICIO 2009.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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El tecnoestrés

 

Título : El tecnoestrés

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos psicosociales ocasionados por la exposición continuada al uso
de las nuevas tecnologías de información y comunicación: internet, telefonía móvil, portátiles... Los contenidos son los
siguientes: 1. Estrés. 2. Estrés laboral. 3. Tipos de estrés laboral. - Duración temporal. - Efectos sobre la persona. - Origen y
factor desencadenante. - Efectos y consecuencias del estrés en la salud. 4. Tecnoestrés. - Concepto. - Efectos de las
nuevas tecnologías sobre las condiciones de trabajo. Fuentes de tecnoestrés. - Consecuencias del tecnoestrés. - Tipos de
tecnoestrés. - Evaluación y medición del tecnoestrés. - Medidas preventivas. - Planificación preventiva. - Consulta y
participación. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos.

Código Acción : DI-0278/2007

Acción : 1770 - Ampliación y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo del Observatorio de Riesgos Psicosociales nº
22

 

Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Título : Boletín informativo del Observatorio de Riesgos Psicosociales nº 22

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Números : 22

Periocidad actual : Semestral

Descripción : Boletín informativo nº 22 de noviembre de 2014 que recoge información del Observatorio de Riesgos
Psicosociales. Los contenidos son los siguientes: 1. Editorial: - Marisa Rufino San José. Riesgos psicosociales y diálogo
social: el reto sindical da nuevos frutos. 2.Artículo científico técnico: Estefanía González Cobaleda. Las “tic`s” y el estrés
laboral: ¿problema técnico o de (mala)organización? 3. Artículo científico. Cristóbal Molina Navarrete. Los factores
psicosociales y la evaluación de riesgos biológicos: a propósito del primer “caso índice” de Ébola en España. 4. Noticias
relevantes: - Observatorio Institucional. - Observatorio Europeo. Producto final destinado a empresas y trabajadores de
todos los sectores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo biológico

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Diálogo social

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa



Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletín Digital
ETICOM

 

Título : [Recopilación] Boletín Digital ETICOM

Autor Principal : EMPRESARIOS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES DE ANDALUCÍA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Recopilación de boletines informativos en materia de prevención y salud laboral destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de las nuevas tecnologías en la Comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0154/2013

Acción : 100009242 - Boletines Digitales de PRL en el Sector TIC.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 619 - Otras actividades de telecomunicaciones

CNAE : 620 - Programación, consultoría y otras actividades relacionadas con la informática

CNAE : 631 - Proceso de datos, hosting y actividades relacionadas; portales web

CNAE : 639 - Otros servicios de información

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Estudios

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Estado : Producto publicado
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Mesa redonda sobre nuevas tecnologías aplicadas a la formación en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Mesa redonda sobre nuevas tecnologías aplicadas a la formación en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Jornada sobre la importancia e incidencia de las nuevas tecnologías aplicadas a las diferentes tipologías de
formación en prevención de riesgos laborales durante el Salón Internacional de la Seguridad SICUR el 26 de febrero de
2014. Se recogen los casos prácticos de empresas como PREVENCONTROL y McDonalds y se presenta la herramiena
formativa AULA_PRL destinada a mandos intermedios y directivos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de
todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0004/2013

Acción : 100008626 - ORGANIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y DIVULGACIÓN GENERAL DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES 2014.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Dípticos Agencia Virtual de
Prevención

 

Título : [Recopilación] Dípticos Agencia Virtual de Prevención

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de dípticos informativos sobre determinados riesgos y las medidas preventivas a aplicar en el
marco de la Agencia Virtual de Prevención. Los dípticos son los siguientes: - Community manager y la prevención de
riesgos laborales. - EPI. Actuaciones en caso de alergia de una EPI. - EPI. Arnés de seguridad. Elección correcta. - EPI.
Conectores. - Equipos de flotación individual. - Lesiones producidas por animales marinos. - Lesiones producidas por
serpientes. - Protocolos de vigilancia sanitaria. - Riesgos asociados a los trabajos de asfaltado. - Riesgos asociados a los
vehículos de auxilio en carretera. - Riesgos del plomo. - Seguridad en el uso de multímetros. Producto final destinado a
empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0003/2015

Acción : Aplicaciones informáticas de apoyo empresarial en materia de prevención de riesgos laborales 2016 (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Vehículos

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Riesgo eléctrico

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Vigilancia de la salud



21

Innovación en la comunicación en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Innovación en la comunicación en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA

Editor : CONFEDERACIÓN DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA

Descripción : Guía sobre la innovación en la comunicación en materia de salud laboral como herramienta para ayudar a
las empresas a mejorar sus procesos de comunicación de prevención de riesgos entre sus trabajadores. La guía permite
elaborar un plan estratégico de comunicación en Prevención de Riesgos Laborales, e incluye ejemplos sobre cómo mejorar
la comunicación en prevención para conseguir la reducción de la siniestralidad laboral. El contenido es el siguiente: 1. La
comunicación corporativa hoy: - La comunicación en las organizaciones. - Informar y convencer para implicar. - La
comunicación como estrategia. - La comunicación eficaz. - Big data- issues management- social business. - El Plan de
Comunicación. - Hablamos de Reputación. 2. Seguridad y Salud Laboral: - 20 años de la Ley de Prevención de Riesgos
Laborales (1995/2015), un largo camino. - Planificación. 3. Comunicación y Prevención de Riesgos Laborales: -
Comunicación y PRL. - La rentabilidad. - Obligación y conveniencia. - Obligaciones de la empresa en materia de
comunicación y Prevención de Riesgos Laborales. - Obligaciones de los trabajadores en materia de comunicación y
Prevención de Riesgos Laborales. - Coordinación de actividades empresariales. - La comunicación de prevención, por
escrito. - Los responsables. - Comunicación de crisis. 4. Estudio sobre comunicación y Prevención de Riesgos Laborales,
en la actualidad: - Metodología para la elaboración del presente estudio. - Fase conceptual. - Fase de planificación y diseño.
- Fase empírica. - Fase analítica. - Fase de comunicación y difusión. 5. Resultados obtenidos. 6.- Herramientas de
innovación en comunicación: - Herramienta de gestión. - Herramientas para la comunicación interna y externa. 7. Buenas
prácticas: - Cookiebox – Gamificación. Hunting Riskies. - Ecoteck. SRLD. - metro7. Edificación singular y construcción
sostenible. - Opel España. “GM Hoy”. - Setesca. App y geolocalizador. - Supermercados Simply. “My Simply”. 8.
Conclusiones: - Recomendación de realización de un Plan de Comunicación. - Otras recomendaciones. 9. Bibliografía.
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Descripción : Folleto informativo sobre la innovación en la comunicación en materia de salud laboral como herramienta
para ayudar a las empresas a mejorar sus procesos de comunicación de prevención de riesgos entre sus trabajadores, y
así difundir buenas prácticas que sirvan de ejemplo a otras empresas. El contenido es el siguiente: 1. Comunicación y
Prevención de Riesgos Laborales. 2. Los datos de Comunicación y Prevención de Riesgos Laborales. 3. Canales de
Comunicación de Cepyme Aragón. Producto informativo destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Aragón.
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Descripción : Estudio que analiza los cambios producidos por la generalización en el uso de las nuevas tecnologías en las
empresas, con especial atención a la organización del trabajo, dando lugar a la aparición de nuevos y emergentes riesgos
laborales. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Metodología aplicable. 3. Riesgos emergentes en el sector del
comercio al por mayor: - Investigación documental. - Investigación cualitativa. 4. Propuestas de mejora. 5. Normativa y
bibliografía. Nota: Se incluyen 3 newsletter informativas sobre los resultados del estudio. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector del comercio al por mayor.
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Título : Nuevas tecnologías de la información y de la comunicación y riesgos psicosociales en el trabajo
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Números : 1/2015

Periocidad actual : Anual

Descripción : Anuario que recoge y analiza las nuevas tecnologías de información y comunicación que se han diseñado
hasta el 2016 tanto a nivel internacional como de la Unión Europea respecto a la gestión de riesgos psicosociales. El
sumario es el siguiente: - Presentación: ¿Qué ofrece el Anuario Internacional 2016?. Ana García de la Torre y José Antonio
Fernández Avilés. - Prefacio: Los sindicatos afirman que lugares de trabajo más saludables ofrecen trabajadores más
sanos. Confederación Sindical Internacional. Primera Parte: TIC’s y nuevos factores psicosociales de riesgo (identificación):
1. Las tecnologías de la comunicación y la información (TIC´s) y las nuevas formas de organización del trabajo: factores
psicosociales de riesgo. Noemí Manzano Santamaría. 2. Riesgos psicosociales de los usuarios intensivos de las TIC’s.
Análisis a partir de los datos de la VII Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo (2011). Francisco Javier Pinilla García.
Segunda Parte: Factores y patologías más prototípicas y su prevención: 1. Estrés en el trabajo: un reto
colectivo.Organización Internacional del Trabajo. 2. Tecnoestrés laboral: el estrés derivado de la implantación de las nuevas
tecnologías. José María Martínez Selva. 3. ¿Tecnoadicción en el trabajo? Una mirada desde la psicología del estrés laboral.
María Dolores Vallellano Pérez y José María Prados Atienza. 4. Tecno-estrés y tecno-adicciones: su problemática
calificación como contingencia profesional. María Rosa Vallecillo Gámez. Tercera Parte: Una mirada a sectores con
prevalencia en el uso de TIC’s: 1. Prevención de los riesgos laborales en el teletrabajo: especial referencia a los riesgos
psicosociales. Aránzazu de las Heras García. 2. Factores y riesgos psicosociales del trabajo en el sector de los centros de
llamadas. Luis Ángel Triguero Martínez. Cuarta Parte: Trabajo con uso de TIC’s, tiempo de trabajo y conciliación de la vida
personal y laboral (nuevas perspectivas): 1. Nuevas tecnologías, tiempo de trabajo y la prevención de riesgos psicosociales.
Estefanía González Cobaleda. 2. El debate europeo sobre el derecho a la desconexión en el trabajo. Anna Rota. 3. La
experiencia francesa del derecho a la desconexión. Alexis Triclin. Quinta parte: Otros aspectos relevantes : la tutela de los
derechos fundamentales del trabajador y el potencial de las TIC’s para promover la cultura preventiva: 1. Nuevas
tecnologías, control del trabajador y derechos fundamentales. José Antonio Fernández Avilés y Victoria Rodríguez-Rico
Roldán. 2. ¿Cómo se pueden utilizar las nuevas tecnologías para promover la cultura preventiva?. Manuela Durán
Bernardino. Producto final destinado a empresas, trabajadores y representantes sindicales de todos los sectores de
actividad.
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Título : Aplicaciones informáticas de apoyo empresarial en materia de PRL 2015
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Descripción : Guía informativa sobre las características y la forma de acceso y registro a las aplicaciones elaboradas en
materia de Prevención de Riesgos Laborales por la Confederación Española de Organizaciones Empresariales (CEOE)
desde el 2008. Dichas aplicaciones son las siguientes: - Agencia Virtual de Comunicación. Creada en 2009 para facilitar el
cumplimiento de la obligación del empresario de informar a los trabajadores sobre los riesgos a los que están expuestos y
las medidas preventivas a aplicar. - Aula PRL. Campus Virtual creado en 2009, que ofrece contenidos formativos
complementarios a la formación obligatoria regulada por la Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales. - Programa
de Coordinación de Actividades Empresariales (PCAE). Programa de apoyo a empresarios creado en 2008 para facilitar la
tareas de coordinación de actividades empresariales en materia preventiva en aquellas situaciones en que concurran varias
empresas en un mismo centro de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a empresas, directivos, mandos
intermedios y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Descripción : Guía informativa sobre las tecnologías que pueden ser aplicadas a la gestión de la prevención de riesgos
laborales y contribuir a la reducción de la siniestralidad y a la mejora de las condiciones de las personas trabajadoras, pero
mostrando además los nuevos riesgos asociados a este tipo de tecnologías. El contenido es el siguiente: 1. Presentación.
2. Introducción: - No hablamos de evolución tecnológica, sino de revolución tecnológica. - ¿Cómo nos afecta esta
revolución? - El papel de las PYMES. 3. Justificación de la guía. 4. Objetivos de la guía. 5. Antecedentes: - ¿Cuáles son las
obligaciones de la empresa? - ¿Qué Tecnologías de la Información están en uso actual para la PRL? - Ejemplo en una
empresa de construcción. - Ejemplo de una empresa de rehabilitación de edificios. 6. El papel de las TICs en la PRL: - La
aparición del “tecnoestrés”. - Nuevos riesgos laborales que surgen con el uso de las TICs. 7. Las tecnologías innovadoras: -
¿Qué entendemos por tecnologías innovadoras? - Ejemplos de casos de uso de estas tecnologías innovadoras dentro de la
PRL. - El Internet de las Cosas. - Big Data. - Realidad virtual, aumentada y mixta. - Drones. - Fabricación aditiva (impresión
3D). - Un paso más allá de lo que ya conocemos. 8. Fichas. Casos de uso y aplicación: - Índice de fichas. - Explicación de
una ficha tipo. 9. Conclusiones de la guía: - Primeros pasos para la aplicación de las tecnologías innovadoras en materia de
prevención de riesgos laborales. - Ejemplo de metodología de aplicación. - Recomendaciones. 10. Bibliografía. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Aragón.
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Descripción : Manual para concienciar sobre los riesgos físicos y psíquicos, así como de la necesidad de implantación de
medidas preventivas para garantizar la salud laboral en los sectores en los que se hace uso de las tecnologías de la
información y comunicación. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. ¿Por qué usamos las TIC? 3. La influencia de
las nuevas tecnologías en el mundo del trabajo y las organizaciones. 4. Efectos de las nuevas tecnologías sobre las
condiciones de trabajo: - Demandas laborales. - Recursos laborales. - Comunicación y relaciones interpersonales. -
Consulta y participación. - Formación e información. 5. Factores de riesgo: - Factores de riesgo ergonómico. - Factores de
riesgos físicos o biomecánicos. - Organización del trabajo: periodos prolongados de trabajo en ausencia de pausas. -
Condiciones ambientales. - Análisis de los principales riesgos ergonómicos asociados al uso de los principales equipos y
dispositivos empleados. - Factores de riesgo psicosocial. 6. Trastornos derivados de riesgos psicosociales. 7. Trastornos
músculo-esqueléticos. 8. Consecuencias sobre el trabajador/a. 9. Medidas preventivas. 10. Estrategias de intervención
psicosocial. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Galicia.
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