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Exportadas un total de 7 entidades.

Modelo de Auditoria de Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud Laboral en la empresa de
Granada

Titulo : Modelo de Auditoria de Sistemas de Gestién de la Seguridad y Salud Laboral en la empresa de Granada
Autor Principal : CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Aplicaciéon que recoge un modelo estandar de auditoria a aplicar de un sistema de gestién de la seguridad y
la salud de los trabajadores en las empresas granadinas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién a la auditoria de
prevencién de riesgos laborales. 2. conceptos basicos de la prevencién de riesgos laborales. 3. Caracteristicas de
auditorias. 4. Fases de la auditoria del sistema de prevencion de riesgos laborales. 5. Andlisis de la Norma OHSAS 18001
vista por un auditor. 6. Modelos normalizados de auditorias de gestién de PRL. Procedimientos. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la provincia de Granada, en la Comunidad de Andalucia.

Codigo Accion : IT-0369/2008

Accion : 2825 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA LA DIFUSION DE LA CULTURA PREVENTIVA: GESTION DE LA
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA EMPRESA DE GRANADA

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Auditoria

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Palabra Clave : OHSAS 18001

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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| Congreso CEOE de PRL "De la Estrategia a la accion" Sumate al
reto

Titulo : | Congreso CEOE de PRL "De la Estrategia a la accién" Sumate al reto

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de jornadas y mesas redondas realizadas en el marco del proyecto "Sumate al reto",
celebradas el 13 y 14 de junio de 2016 en La Casa Encendida. Las Jornadas son las siguientes: - Jornada 1/13.
"Presentacion y bienvenida": Ana Plaza Arregui, Secretaria General de la Confederacion Empresarial de Organizaciones
Empresariales (CEOE). - Jornada 2/13. "Empresas deportivas, empresas saludables": Alvaro Merino Jiménez, Experto en
liderazgo deportivo y empresarial. - Jornada 3/13. Mesa redonda "Profesionalizar el deporte, deportivizar la empresa”:
Nacho Rodriguez, Deportista alto nivel baloncesto, asesor y consultor deportivo; Luis Pasamontes Rodriguez, Exciclista
profesional, monitor deportivo y corporativo; Gemma Hassen Bey, Medallista esgrima paralimpica. - Jornada 1/14.
"Presentacion” Pedro Barato Triguero, Presidente de la Comisién de Seguridad Social, Prevencién de Riesgos Laborales,
Mutuas y Envejecimiento Activo CEOE. - Jornada 2/14. Mesa redonda "Actualidad preventiva en 90 segundos": Alberto Ruiz
Moreno, Gerente PRL Innovacién; Antonio Diez Ruiz, Asociacién Espanola de Servicios de PRL (AESPLA); Juan Dancausa
Roc, Asociacién Nacional de Entidades Preventivas Acreditadas (ANEPA); Antonio Cirujano Gonzalez, Asociacion Mutuas
y Accidentes de Trabajo (AMAT). - Jornada 3/14. Mesa Redonda "PRL en entornos complejos: Teatro, Central nuclear,
ONG y Audiovisuales": Teresa Diaz Teran, Dpto. Sociolaboral CEPYME; Miguel Gonzalez Pardo, Jefe técnico PRL Central
Nuclear Vandellos II; Nuria Carmona Espinosa, Gestién Salud y PRL Médicos sin Fronteras, Angel Plana Cantén, Escuela
de Especialistas Angel Cantén; Mariano Zapardiel Lépez, Coordinador PRL del Teatro Real. - Jornada 4/14. "Vivir es lo
importante, Consejos para vivir 100 afos", Nieves Palacios Gil de Antufiano, Directora de Prevencién y Servicios Médicos
ATRESMEDIA. - Jornada 5/14. Mesa redonda: "Como acometer la simplificacién normativa": Antonio Sempere navarro,
Magistrado Sala de lo Social del Tribunal Supremo. - Jornada 6/14. Mesa redonda: "Buenas practicas en promocién de la
salud" Francisco Marqués, epidemidlogo laboral INSHT; "Trabajos saludables a cada edad: promocién de la vida laboral
sostenible", Marta Urrutia de Diego, responsable promocion corporativa EU-OSHA. - Jornada 7/14. Clausura | Congreso
CEOE de PRL "De la Estrategia a la accion" Sumate al reto: Ana Bermudez Odriozola, Directora Gerente Fundacion para la
Prevencién de Riesgos Laborales; Jordi garcia Vifa, Director Departamento Relaciones Laborales CEOE. NOTA: Los
videos del congreso estan disponibles previa peticion al departamento de documentacion de la FUNPRL a través del
siguiente correo: productos.finales@funprl.es Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : Jornada 1/13: 13 min; Jornada 2/13: 1h 3 min; Jornada 3/13: 1 h 30 min

Duracion : Jornada 1/14: 10 min; Jornada 2/14: 54 min; Jornada 3/14: 1 h 30 min; Jornada 4/14: 38 min; Jornada 5/14: 30
min; Jornada 6/14: 1 h 21 min; Jornada 7/14: 10 min.

Idioma : CASTELLANO
Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Recurso preventivo



Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

: Jurisprudencia

Normativa
Habitos alimenticios
Protocolos de actuaciéon

Equipo de proteccion individual

: Vigilancia de la salud

Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales

Servicio de prevencién

: Persona con discapacidad

Siniestralidad

Coste econémico

: Actividades deportivas

Responsabilidad social corporativa

Habitos saludables

Cultura preventiva

Estrategia espafola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
Estrategia espafnola de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Buenas practicas
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[Recopilacién] Videos informativos del Gabinete de Prevencion de Riesgos Laborales de
CEA

Titulo : [Recopilacion] Videos informativos del Gabinete de Prevencién de Riesgos Laborales de CEA
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)

Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)

Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)

Descripcion : Recopilacion de 6 videos sobre buenas practicas y diversas aplicaciones para la integracién de la prevencién
de riesgos en los procedimientos de produccién de grandes empresas de Andalucia. Los videos son los siguientes: - Video
n? 1 Empresa ATLANTIC COPPER: La compafia metalUrgica cuenta con un procedimiento especifico de control de
energias llamado LOTOTO. Esta técnica consta de 6 pasos que se aplica cuando es necesario intervenir en instalaciones y
equipos que puedan contener energias peligrosas (electricidad, presion, etc.), aislando y eliminando el riesgo. - Video n? 2
Empresa CEPSA: La compaiiia petrolera muestra el procedimiento de parada programada: uno de los momentos de mayor
nivel de actividad y movimiento en el interior de las instalaciones, durante el que se suceden miltiples operaciones de
mantenimiento, planificacién y coordinaciéon de actividades conforme a los requisitos de seguridad y calidad establecidos. -
Video n® 3 Empresa HEINEKEN ESPANA: La empresa de bebidas muestra el nivel de integracién de la prevencién a través
de los DCS (sistemas de control diarios). Se trata de reuniones diarias que se mantienen al inicio de cada jornada de
trabajo, donde se comienza hablando de los indicadores de gestién de la compafia (calidad, seguridad, medio ambiente,
produccién..), incluyendo, por tanto, la seguridad en el trabajo. - Video n® 4 Empresa MAGTEL: La empresa de ingenieria,
construccion y operacién de proyectos a principios de 2015 puso en marcha un nuevo sistema de revisiones de seguridad
en obras, basado en el método IPAL (Indicador de Prevencion de Accidentes Laborales). Con esta metodologia se buscaba
actuar de manera preventiva e individualizada en funcién de cada puesto de trabajo, con inspecciones especificas in situ,
dependiendo del tipo de riesgo. - Video n® 5 Empresa MANZANILLA OLIVE, S.C.A La cooperativa de aceite de oliva
muestra como los diferentes equipos de trabajo existentes en sus instalaciones cumplen una serie de principios de
seguridad recogidos especificamente en el RD 1215/1997 sobre Equipos de Trabajo. El objetivo es poner a disposicion de
los trabajadores equipos seguros es fundamental a la hora de evitar accidentes potencialmente graves. Esta actuacién debe
ser continua en la empresa, estableciendo operaciones de mantenimiento y revisiones sobre esos equipos. - Video n° 6
Empresa NAVANTIA La empresa dedicada a la construccién naval civil y militar alberga en la Bahia de C4diz més de un
millon y medio de metros cuadrados destinados a tres centros de operaciones. Debido al alto riesgo de su actividad,
mantiene una filosofia de mejora continua de prevencion de riesgos laborales. Entre sus buenas practicas destaca el
Permiso de Trabajo Especial, un formato Unico implantado de manera sistematizada para evaluar los riesgos de cada
trabajo y establecer las medidas preventivas necesarias. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Andalucia.

Cadigo Accion : AT-0142/2014

Accion : GABINETE TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y DE PROMOCION DE LA CULTURA
PREVENTIVA (2014)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Documentacion



Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Politicas de seguridad y salud laboral

Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
Buenas practicas

Empresa

Evaluacion de riesgos

Instalacion

Mantenimiento preventivo
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[Recopilacion]
Webinar

Titulo : [Recopilacion] Webinar

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de webinars que recogen experiencias de diversas sectores de actividad en cuanto a
integracién de la prevencion en la gestion de la prevencién de riesgos laborales en las empresas. Los videos son los
siguientes: - “PRACTICA PRL: PRESS START TO PLAY”. Webinar celebrada el 05/05/2016, moderada por Miriam Pinto
Lomena, Departamento de Relaciones Laborales (CEOE) y realizada por Gabriel César Jiménez, CEO Gamificacion del
Aprendizaje y Consultoria,S.L - “,COMO APLICAR LA PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA (PNL) A LA GESTION DE
LOS RIESGOS PSICOSOCIALES?”. Webinar celebrada el 26/05/2016, moderada por Miriam Pinto Lomena, Departamento
de Relaciones Laborales (CEOE), y realizada por Martin Silva. Director Konturatu, S.L - “LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DESDE LA OPTICA PREVENTIVA”. Webinar celebrada el 02/12/2016, moderada por Miriam Pinto
Lomena, Departamento de Relaciones Laborales (CEQE), y realizada por Daniel Martin, responsable del Servicio de
Prevencién Riesgos Laborales. Asociacion AFANIAS Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacidn, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : 1 hora aprox. c/video

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Sistema de gestidn integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas préacticas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Jornada de trabajo



Identificador URL publicacién : https://www.youtube.com/watch?v=XtayJ3-0YAc (¢, Cdémo aplicar la PNL a la gestién de
los riesgos psicosociales?)

Identificador URL publicacion : https://www.youtube.com/watch?v=bZBmXFZdXus (Las personas con discapacidad
desde la éptica preventiva)

Identificador URL publicacion : https://www.youtube.com/watch?v=HIWwFLhwdbc (Practica PRL: Press Start To Play)
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[Recopilacién] Videos Mundo
Preventis

Titulo : [Recopilacién] Videos Mundo Preventis

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de la serie de videos "Mundo Preventis" que ofrece pautas correctivas e integradoras ante
determinadas circunstancias que se pueden dar en el lugar de trabajo. Los videos son los siguientes: 1. Adaptados al futuro
o como integrar a los trabajadores sensibles en las empresas. 2. Camino al futuro o cémo integrar la prevencion en los
trabajadores de 16 a 18 anos. 3. De aqui para alla o como integrar la PRL en las empresas para trabajadores en movilidad.
4. El mas avanzado o como integrar la prevencién en los trabajadores de edades avanzadas. 5. No hay mejor habito que el
habito saludable o cémo integrar los habitos saludables en las empresas. 6. Uno de los nuestros o como integrar la
prevencioén en los trabajadores temporales. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL
Soporte : Digital

Duracion : 3-5 minutos aprox. c/video
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Buenas practicas
Palabra Clave : Habitos alimenticios
Palabra Clave : Habitos saludables
Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Jornada de trabajo
Palabra Clave : Cultura preventiva
Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
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[Recopilacion] Video empresas PRL-
Compartelo

Titulo : [Recopilacion] Video empresas PRL-Compartelo

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)

Descripcion : Recopilacion de experiencias innovadoras en la gestiéon de la prevencion de riesgos laborales en empresas
de ambito nacional. Las empresas son las siguientes: - Video 1 ENDESA. Compafiia internacional dedicada a la
generacién, distribucién y venta de electricidad. Endesa muestra tres de sus iniciativas mas novedosas en el marco de la
prevencién de riesgos y la salud laboral de sus trabajadores: Near Miss (Andlisis de incidentes), la aplicacion de APPs y
herramientas informaticas y de comunicacion, y el Stop Work Policy (Norma de detencién de trabajos). - Video 2 BEFESA.
Compaiiia internacional dedicada a la gestion de residuos industriales. Basa su gestién en los valores de liderazgo en
prevencién de riesgos laborales y proteccién medioambiental, excelencia en operaciones y servicios y cumplimiento
normativo e integridad. Ejemplo de su implicacién con la seguridad y salud, y de su objetivo de cero accidentes, es el
Procedimiento TLCT en 5 pasos: desconectar, etiquetas, colocar candado, asegurar y verificar. - Video 3 GRUPO
COVIRAN. Empresa de distribucién alimentaria, tanto en Espafia como en Portugal. Unica marca de distribuciéon en Espafia
con un supermercado certificado por AENOR en accesibilidad universal. La accesibilidad es la condicién que deben cumplir
los entornos, procesos, bienes, productos y servicios, asi como los objetos y dispositivos, para ser comprensibles,
utilizables y practicables por trabajadores y clientes. - Video 4 EIFAGGE. Empresa de infraestructuras y obras publicas. Su
politica de prevencidn se sustenta en el fomento de la participacién en la mejora continua del sistema de gestioén, en la
incorporacion de maquinaria de Ultima generacién, en la adaptacién de puestos de trabajo, en la integracién activa y en el
seguimiento continuo y especifico del estado de salud de los trabajadores mediante la aplicaciéon Safety Force. - Video 5
DANONE-LANJARON. Compafiia lider en el sector de la alimentacién. En materia de prevencion y salud laboral destaca
por la aplicacién del programa Wise, método de medicién mensual sobre dos aspectos: la cultura de la prevencion y unos
estandares técnicos para minimizar la gravedad de los accidentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad autonoma de Andalucia. NOTA: Para descargarse el producto deben ponerse en contacto
con el servicio de Documentacién de la FEPRL

Codigo Accion : AT-0099/2015

Accion : SERVICIO DE ATENCION AL EMPRESARIADO Y DIVULGACION DE LA CULTURA PREVENTIVA (2015)
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : Video 1: 2 min. 37 seg. ; Video 2: 2 min.23 seg.; Video 3: 2 min, 15 seg. ; Video 4: 2 min. 33 seg. ; Video 5: 2
min. 24 seg.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Sistema de gestién integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo



Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

: Acciones correctoras

: Orden y limpieza

Sector industrial
Maquinaria

Metodologia preventiva
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[Recopilacién] Videos Feria
SICUR

Titulo : [Recopilacién] Videos Feria SICUR

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de videos realizados en el Salén Internacional de la Seguridad (SICUR) celebrado del 23 al 26
de febrero de 2016. Los videos son las siguientes: A. Ponencias 23 de febrero 2016. "Habitos saludables": 1. "Empresas
deportivas, empresas saludables": Alvaro Merino Jiménez. Experto en liderazgo deportivo y empresarial. Socio de 3'59. 2.
"Alimentacién saludable en el entorno laboral": Gregorio Varela Moreiras. Catedratico USP-CEU y Presidente de la
Fundacion Espanola de Nutricién (FEN) y Aniceto Luis Charro Salgado. Catedratico y Presidente de la Fundacion de
Estudios Metabdlicos. 3. "El deporte, escuela de habitos saludables": Juanma lturriaga. Exjugador de baloncesto,
comunicador. B. Ponencias 24 de febrero 2016. “Riesgos emergentes”: 1. Mesa redonda: "Perspectivas de la gestién
preventiva de los nanomateriales en la Industria": Moderadora: Helena Morales de Labra. Dpto. Relaciones Laborales.
Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales (CEOE) Ponentes: Jesus M. Lépez de Ipifia Pefia. Project
Manager. Division Industria y Transporte. TECNALIA, German Media Herrera. Responsable de Mercado.
TECNANNANOMAT; Alberto Cabrero Martin. Coordinador de Higiene Industrial en Madrid. PREMAP SEGURIDAD Y
SALUD 2. Mesa redonda: "Teletrabajo: Un nuevo reto para la empresa": Moderador: Hugo Tovar Ferro. EHS&Sustainability
Corporate Office. Regional Manager (Africa- EMEA). NOKIA Ponentes: Félix Sanz Herrero. Mng. Health, Safety and
Wellbeing. VODAFONE; Julia Diaz Gonzélez-Cobos. Gerente Técnico PRL. INECO; Esteban Jafez Mendo. South Western
Europe Safety Manager. LLOYD'S REGISTER; Olga M. Gacio Caballero. Health & Safety Head. MICROSOFT SPAIN C.
Ponencia 25 de febrero. “Trabajadores vulnerables y colectivos especificos”: 1. Mesa redonda: "Buenas practicas
preventivas en la gestién de trabajadores especialmente sensibles": Moderadora: Montse Moré Serra. Directora. Fundacion
Prevent Ponentes: Ricardo Gonzalez Guerra. Coordinador de PRL. Grupo ILUNION; Mar Gonzélez Hernandez.
Subdirectora de Seguridad y Medio Ambiente Patrimonial. REPSOL; Manuel Alirangues Santos. Jefe del Servicio de
Prevencién Propio. CORREOS D. Ponencia 26 de febrero. “Gestién de PRL en Pymes: Buenas précticas: Ejemplos y
experiencias en Prevencion de Riesgos Laborales": Ponentes: Angel Vidal. Director-Gerente. PROTON ELECTRONICA;
Antonio Arraez. Enélogo y Gerente. BODEGAS ARRAEZ. NOTA: Disponibles previa peticion al departamento de
documentacién de la FUNPRL a través del siguiente correo: productos.finales@funprl.es Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : Jornada 1/23: 1 h; Jornada 2/23: 55 min; Jornada 3/23: 43 min; Jornada 1/24: 1h 10 min; Jornada 2/24: 1h 15
min; Jornada 1/25: 1h; Jornada 1/26: 1h 45 min.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Lugar de trabajo
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Sustancias peligrosas
Nanotecnologia

Envejecimiento

: Vigilancia de la salud

Habitos saludables

Buenas practicas

Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales

Cultura preventiva

: Servicio de prevencion

: Jornada de trabajo

Normativa

Persona con discapacidad

Habitos alimenticios
Siniestralidad
Evaluacion de riesgos

Coste econdémico

: Absentismo laboral

: Actividades deportivas

Certificacion






