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Boletin por Experiencia n2 59 de diciembre 2012

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n° 59 de diciembre 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 59 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en diciembre del 2012. Recoge articulos de interés en materia de prevencion de riesgos y salud de los
trabajadores. El sumario es el siguiente: 1. Tablon. 2. Especial X Congreso CCOQO: - Pedro J. Linares: “La salud laboral es
muchas veces la Unica via para mejorar las condiciones laborales en la actual situacién”. - La salud laboral en el corazén de
la accién sindical. - Sustituir cancerigenos en el lugar de trabajo. - Cambiar las condiciones de trabajo en una residencia de
la tercera edad. - La sustitucion de un espray cancerigeno y la interiorizacion de los recursos preventivos. - De la defensa
de las embarazadas en Bershka a una accién mas general en el grupo Inditex. - Reducir el riesgo ergondémico en una
empresa de cartonajes. - El empoderamiento sindical viene de la mano de una accion contundente frente al riesgo
bioldgico. - Los bomberos también quieren prevencion. - La accién sindical en salud laboral provoca la afiliacién de la
totalidad de la plantilla. - Evitar la exposicion a radiaciones ionizantes y productos cancerigenos. - Un reparto mas justo de
la carga de trabajo y mas posibilidades para conciliar. - ; C6mo conseguir que la participacion de los trabajadores sea un
hecho? - Reduccion de cargas entre las camareras de pisos en el sector de la hosteleria de Tenerife. - Jaume de Monserrat
i Nond: “Hay una falsa impresién de que hemos asistido a una mejora de la prevencioén en las empresas”. - Manuel
Velazquez: “Lo que esté fallando en la prevencion es la excesiva externalizacion”. - José Comino: "Incentivos como el del
bonus no han funcionado entre las pymes”. 2. Recursos. 3. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevencion, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0009/2011

Accion : 6540 - Difusiéon de informacién sobre prevencién a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Radiaciones ionizantes

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Carga fisica

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Conciliacion

Palabra Clave : Agente cancerigeno

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Informacién



Palabra Clave : Sindicato
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Sector geriatrico

Estado : Producto publicado
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Boletin por Experiencia n? 49 julio 2010

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n? 49 julio 2010

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Publicacién trimestral que recoge informacion de interés relacionada con la salud laboral y la prevencién de
riesgos laborales: El sumario del n® 49 es el siguiente: 1. Tablon. 2. Condiciones de trabajo: - Trabajar sentado: un riesgo
cada vez mas extendido. - ;Qué practicas empresariales generan un entorno saludable? Un estudio con méas de 7.000
trabajadores y trabajadoras confirma la relaciéon entre organizacion del trabajo y riesgos psicosociales. 3. Opinién. 4. Una
nueva reforma del Reglamento de los Servicios de Prevencidn. 5. Dossier: Trabajo y tabaco: - Cerca de un millén de
trabajadores de hosteleria estan obligados a exponerse al humo del tabaco. - “Las personas que tienen un menor control
sobre su trabajo encuentran mas dificultades para dejar de fumar”. Anne Kouvonen, investigadora de la Universidad de
Nottingham. - El 25% de las mujeres embarazadas han estado expuestas a humo de tabaco en sus lugares de trabajo.
Segun un estudio de la Universidad de Zaragoza realizado entre 2.400 mujeres que iban a dar a luz. - “Para tragarme el
humo de los demas, me trago el mio”. Fumadores y no fumadores expresan sus opiniones sobre sus condiciones de
trabajo. 6. Accion sindical: - Antes pasaban frio, ahora empiezan a pasar calor. En el disefio de edificios no se tienen en
cuenta las condiciones de trabajo. - ; Como se concreta una gestion mas democratica del trabajo? En Codorniu se
incorporan practicas de gestion mas participativas que reducen las exposiciones nocivas a los riesgos psicosociales. 7.
Debate: - Los servicios de prevencion, responsables de sus errores. Entrevista a Rafael Lépez Parada y a Juan Carlos
Bajo. 8. Recursos. 9. porEvidencia. 10. Contraportada. Producto final destinado a delegados de prevencion, sindicatos,
empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0008/2009

Accion : 3819 - Difusién de informacion sobre prevencién a través de la publicacion de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevencion

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Agente fisico

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Estado : Producto publicado






