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Exportadas un total de 15 entidades.

Manual de acogida en Prevencion de Riesgos Laborales:
Camarero

Titulo : Manual de acogida en Prevencion de Riesgos Laborales: Camarero

Autor Principal : FEDERACION DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPANA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O0.

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Manual de acogida en materia de seguridad y salud laboral para conocer y hacer frente a los riesgos a los
que estan expuestos los camareros de sala y barra en los centros de ocio nocturno. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introduccién. 2. Papel activo para la seguridad laboral. 3. Conoce los riesgos: - Seguridad. - Higiene. - Ergonomia y
psicosociologia. - Violencia de terceros. Pautas de actuacién. 4. Normas basicas de primeros auxilios. - Actuaciones
Generales. - Actuaciones frente a situaciones especificas. 5. Pautas de actuacién en caso de emergencias. 6. Cuestionario
de conocimientos. 7. Bibliografia. 8. Biblioweb. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector del ocio en salas de fiesta, baile y discotecas.

Codigo Accion : 1S-0168/2012
Codigo Accion : 1S-0198/2012
Codigo Accion : 1S-0199/2012

Accion : 7658 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA A TERCEROS.

Accion : 7620 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Accion : 7546 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Senalizacion

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Sector del ocio

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Primeros auxilios



Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Manual de acogida en Prevencién de Riesgos Laborales: Animador de
sala

Titulo : Manual de acogida en Prevencién de Riesgos Laborales: Animador de sala

Autor Principal : FEDERACION DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPANA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O.

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Manual de acogida en materia de seguridad y salud laboral para conocer y hacer frente a los riesgos a los
que estan expuestos el personal de animadores de salas en centros de ocio nocturno. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introduccién. 2. Papel activo para la seguridad laboral. 3. Conoce los riesgos: - Seguridad. - Higiene. - Ergonomia y
psicosociologia. - Violencia de terceros. Pautas de actuacién. 4. Normas basicas de primeros auxilios. - Actuaciones
Generales. - Actuaciones frente a situaciones especificas. 5. Pautas de actuacion en caso de emergencias. 6. Cuestionario
de conocimientos. 7. Bibliografia. 8. Biblioweb. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector del ocio en salas de fiesta, baile y discotecas.

Cddigo Accion : 1S-0168/2012
Codigo Accion : 1S-0198/2012
Caodigo Accion : 1S-0199/2012

Accion : 7658 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA A TERCEROS.

Accion : 7620 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Accion : 7546 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Senalizacion

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Sector del ocio

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Riesgos laborales



Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Manual de acogida en Prevencién de Riesgos Laborales: Personal de control de
acceso

Titulo : Manual de acogida en Prevencion de Riesgos Laborales: Personal de control de acceso

Autor Principal : FEDERACION DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPANA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O.

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Manual de acogida en materia de seguridad y salud laboral para conocer y hacer frente a los riesgos a los
que estan expuestos el personal de control de acceso en centros de ocio nocturno. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introduccién. 2. Papel activo para la seguridad laboral. 3. Conoce los riesgos: - Seguridad. - Higiene. - Ergonomia y
psicosociologia. - Violencia de terceros. Pautas de actuacién. 4. Normas basicas de primeros auxilios. - Actuaciones
Generales. - Actuaciones frente a situaciones especificas. 5. Pautas de actuacion en caso de emergencias. 6. Cuestionario
de conocimientos. 7. Bibliografia. 8. Biblioweb. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector del ocio en salas de fiesta, baile y discotecas.

Codigo Accion : 1S-0168/2012
Codigo Accion : 1S-0198/2012
Codigo Accion : 1S-0199/2012

Accion : 7658 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA A TERCEROS.

Accion : 7620 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Accion : 7546 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Senalizacion

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Sector del ocio

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Riesgos laborales



Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Manual de acogida en Prevencién de Riesgos Laborales: Animador de
calle

Titulo : Manual de acogida en Prevencion de Riesgos Laborales: Animador de calle

Autor Principal : FEDERACION DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPANA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O.

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Manual de acogida en materia de seguridad y salud laboral para conocer y hacer frente a los riesgos a los
gue estan expuestos los animadores de calle de centros de ocio nocturno. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introduccién. 2. Papel activo para la seguridad laboral. 3. Conoce los riesgos: - Seguridad. - Higiene. - Ergonomia y
psicosociologia. - Violencia de terceros. Pautas de actuacién. 4. Normas basicas de primeros auxilios. - Actuaciones
Generales. - Actuaciones frente a situaciones especificas. 5. Pautas de actuacion en caso de emergencias. 6. Cuestionario
de conocimientos. 7. Bibliografia. 8. Biblioweb. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector del ocio en salas de fiesta, baile y discotecas.

Caddigo Accion : 1S-0168/2012
Codigo Accion : 1S-0198/2012
Caodigo Accion : 1S-0199/2012

Accion : 7658 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA A TERCEROS.

Accion : 7620 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Accion : 7546 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Senalizacion

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Sector del ocio

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Riesgos laborales



Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Protocolo con pautas para la gestion del riesgo de Violencia de Terceros en el Sector de Salas de Fiesta, Baile y
Discotecas

Titulo : Protocolo con pautas para la gestién del riesgo de Violencia de Terceros en el Sector de Salas de Fiesta, Baile y
Discotecas

Autor Principal : FEDERACION DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPANA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.OO.

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia de accion preventiva que ofrece un protocolo de actuacion para facilitar la gestion de riesgos en las
empresas del sector de salas de fiesta, baile y discoteca. Aporta medidas de correcidn y prevencion tanto para empresarios
como trabajadores para poder gestionar las posibles situaciones conflictivas que puedan desencadenar en violencia de
terceros. Producto final destinado especialmente tanto para puestos de alto riesgo como es el personal de control de
acceso, camarero, aparcacoches, animadores de calle; como en aquellos de riesgo menor, personal de guardarropa,
taquilla, animadores de sala y disc jockey.

Caddigo Accion : 1S-0199/2012
Codigo Accion : 1S-0168/2012
Codigo Accion : 1S-0198/2012

Accion : 7658 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA A TERCEROS.

Accion : 7620 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Accion : 7546 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Plan de seguridad y salud



Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Lugar de trabajo

: Violencia en el lugar de trabajo

Riesgo psicosocial
Emergencias
Manual de acogida
Sector del ocio
Primeros auxilios

Riesgos laborales

: Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Mesa redonda sobre buenas practicas empresariales en el fomento de la cultura
preventiva

Titulo : Mesa redonda sobre buenas practicas empresariales en el fomento de la cultura preventiva
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Jornada sobre los tipos y caracteristicas de buenas practicas para fomentar la cultura preventivas compo
parte integrada en la gestion interna empresarial durante el Salén Internacional de la Seguridad SICUR el 27 de febrero del
2014. Incluye experiencias empresariales de la Sociedad Espariola de Correos y Telégrafos, BBVA, Repsol y France
Telecom. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0004/2013
Accion : 100008626 - ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES Y DIVULGACION GENERAL DE LA PREVENCION DE

RIESGOS LABORALES 2014.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Obligaciones

Informacién

Formacién en prevencion
Manual de acogida
Cultura preventiva
Mando intermedio
Responsabilidades
Recomendaciones
Buenas practicas

Lugar de trabajo

: Gestién integrada de la prevencion
: Jornada

: Condiciones de trabajo

Riesgos laborales

Normativa

Estado : Producto publicado
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Manual de acogida en prevencion de riesgos laborales: personal de
guardarropa

Titulo : Manual de acogida en prevencion de riesgos laborales: personal de guardarropa

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Principal : FEDERACION DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPANA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O0.

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Manual de acogida que ofrece informacién béasica sobre actuaciones y practicas seguras en el puesto de
trabajo de personal de guardarropa. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Papel activo para la seguridad
laboral. 3. Conoce los riesgos: - Seguridad - Higiene - Ergonomia y psicosociologia - Violencia de terceros. Pautas de
actuacién - Derivados de la movilidad vial 4. Normas basicas de primeros auxilios. 5. Pautas de actuacién en caso de
emergencias. 6. Cuestionario de conocimientos. 7. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente e empresas y
trabajadores del sector del ocio nocturno, salas de fiesta y baile.

Codigo Accion : 1S-0016/2013
Codigo Accion : 1S-0014/2013
Cadigo Accion : 1S-0015/2013

Accion : 100008820 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD

Accion : 100008765 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD

Accion : 100008739 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Plan de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Sector del ocio

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Movilidad



Palabra Clave : Seguridad Vial
Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Manual de acogida en prevencion de riesgos laborales: técnico de sonido/disc
jockey

Titulo : Manual de acogida en prevencion de riesgos laborales: técnico de sonido/disc jockey

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Principal : FEDERACION DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPANA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O0.

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Manual de acogida que ofrece informacién béasica sobre actuaciones y practicas seguras en el puesto de
trabajo de técnico de sonido (disc jockey). Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Papel activo para la
seguridad laboral. 3. Conoce los riesgos: - Seguridad - Higiene - Ergonomia y psicosociologia - Violencia de terceros.
Pautas de actuacion - Derivados de la movilidad vial 4. Normas basicas de primeros auxilios. 5. Pautas de actuacién en
caso de emergencias. 6. Cuestionario de conocimientos. 7. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente e
empresas Yy trabajadores del sector del ocio nocturno, salas de fiesta y baile.

Codigo Accion : 1S-0016/2013
Codigo Accion : 1S-0014/2013
Cadigo Accion : 1S-0015/2013

Accion : 100008820 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD

Accion : 100008765 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD

Accion : 100008739 - INSTRUMENTOS PREVENTIVOS DE ACOGIDA AL TRABAJADOR EN EL SECTOR DEL OCIO
NOCTURNO. ACCION DE CONTINUIDAD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Plan de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién



Palabra Clave : Manual de acogida
Palabra Clave : Buenas practicas
Palabra Clave : Sector del ocio

Estado : Producto publicado
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Manual de acogida en PRL para los trabajadores del
mar

Titulo : Manual de acogida en PRL para los trabajadores del mar

Autor Principal : ASOCIACION NACIONAL DE ARMADORES DE BUQUES DE PESCA DE MERLUZA (ANAMER)
Autor Principal : ASOCIACION NACIONAL DE ARMADORES DE BUQUES DE PESCAS VARIAS (ANAVAR)
Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Manual de acogida cuyo objetivo es el fomento de la cultura preventiva y de la aplicaciéon de buenas
practicas entre la tripulacién de nuevo ingreso a bordo de los buques. Ademas especifica cuales son las responsabilidades
y obligaciones legales de los armadores respecto a la salud laboral de sus trabajadores. Los contenidos son los siguientes:
1. Introduccion. 2. Bienvenida. 3. Politica de prevencion de riesgos laborales. 4. Datos generales de la armador. 5.
Organizacion de la prevencién. 6. Organigrama. 7. Derechos de los tripulantes. 8. Bugue como centro de trabajo: 8.1. La
tripulacion. 8.2. Responsabilidades y funciones en materia preventiva a bordo del buque. 8.3. Formacion de la tripulacion. 9.
Principales riesgos laborales y medidas preventivas: 9.1. Principales riesgos laborales y medidas preventivas 9.2.
Principales riesgos laborales y medidas preventivas segun arte de pesca 10. Equipos de Proteccién Individual. 11.
Senalizacién. 12. Vigilancia de la salud: 12.1. Reconocimientos médicos. 12.2. Enfermedades profesionales. 12.3. Botiquin
y Primeros Auxilios. 13. Actuacion ante emergencias: 13.1. Emergencias maritimas. 13.2. Actuacién frente a emergencias
(cuadro organico). 14. Sugerencias, iniciativas y quejas. 15. Normativa basica en materia preventiva. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector del mar.

Cédigo Acciodn : 1S-0139/2013
Cadigo Acciodn : 1IS-0135/2013
Cédigo Acciodn : 1S-0138/2013

Accion : 100008915 - MANUAL DE ACOGIDA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA LOS
TRABAJADORES DEL MAR

Accion : 100008914 - MANUAL DE ACOGIDA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA LOS
TRABAJADORES DEL MAR

Accion : 100008910 - MANUAL DE ACOGIDA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA LOS
TRABAJADORES DEL MAR

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 031 - Pesca

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Normativa



Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Plan de emergencia

: Vigilancia de la salud

Senalizacion

Equipo de proteccion individual

: Trabajador

Derechos

Sector pesquero y acuicola

Estado : Producto publicado
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Manual de acogida en prevencion de riesgos laborales en la
PYME

Titulo : Manual de acogida en prevencion de riesgos laborales en la PYME
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE JAEN

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'YY EMPLEO

Descripcion : Manual de acogida en prevencién de riesgos laborales en la PYME
Codigo Accion : IT-0098/2005

Accion : 1117 - PROGRAMA INTERSECTORIAL PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA
CULTURA PREVENTIVA: PLAN DE PRL EN LAS PYMES DE JAEN

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Manual de acogida

Estado : Producto publicado
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Manual de
acogida

Titulo : Manual de acogida
Autor Principal : ASOCIACION INDUSTRIAL DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Manual de acogida Nota. Para descargarse el documento debe ponerse en contacto con el area de
Documentacion de la Fundacion Estatal para la PRL

Caodigo Accion : IT-0121/2005

Accion : 1140 - OFICINA PARA ASESORAMIENTO EN PRL 2006
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Estado : Producto publicado
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Recursos y actividades formativas en materia de PRL en el sector del juego del
bingo

Titulo : Recursos y actividades formativas en materia de PRL en el sector del juego del bingo
Autor Principal : FORMULA MAGIC FORMACION, S.L.
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia de buenas practicas que recoge los temas, objetivos y contenidos que debe tener un manual de
acogida en materia de prevencién de riesgos para el sector del juego del bingo. Los contenidos basicos son los siguientes:
1. Datos generales. Identificacion del trabajador y organizacion preventiva. 2. Introduccion. 3. Nuestra empresa. 4. Politica
de seguridad y salud laboral de la empresa. 5. Riesgos generales en la empresa. 6. Riesgos en el puesto de trabajo. 7.
Recomendaciones, consejos, medidas preventivas. 8. Derechos y deberes. 9. ;Qué hacer?. 10. Sugerencias, iniciativas y
quejas. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas del sector.

Codigo Accion : 1S-0018/2007

Accion : 1510 - Disefio de un programa de formacién continua en materia de PRL para el sector del juego del bingo
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 920 - Actividades de juegos de azar y apuestas
CNAE : 92 - Actividades de juegos de azar y apuestas
Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Sector del juego

Estado : Producto publicado
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Fichas basicas de acogida en prevencion de riesgos laborales para jovenes
trabajadores

Titulo : Fichas basicas de acogida en prevencion de riesgos laborales para jovenes trabajadores
Autor Principal : FUNDACION DE LA COMUNIDAD VALENCIANA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Autor Secundario : COMISION PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripcion : Herramienta informatica destinada a difundir informacién en materia de prevencion de riesgos laborales a
trabajadores jévenes de recién incorporacion. Los contenidos son los siguientes: 1. Organizacion de la prevencion. 2.
Puestos. 3. Trabajadores 4. Otros informes. Producto destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en la
Comunidad Valenciana.

Cadigo Accion : 1T-0246/2006

Accion : 1477 - CAMPANA DE INFORMACION E INCENTIVACION EN MATERIA PREVENTIVA DESTINADA A
JOVENES TRABAJADORES (menores de 25 afos)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Jovenes

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Valencia

Estado : Producto publicado
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Manual de
acogida

Titulo : Manual de acogida

Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGON (CREA)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGON (CREA)
Editor : CONFEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGON (CREA)

Descripcion : Guia para la elaboraciéon de un manual de acogida especifico para dar a conocer los aspectos relacionados
con la gestion de la prevencién de riesgos laborales en un centro de trabajo. El objetivo de manual es introducir a los
nuevos y futuros trabajadores de forma eficaz, minimizando la ansiedad de incorporarse a un nuevo puesto de trabajo. Se
incluye ademas un modelo de manual a modo de plantilla, disponible para ser adaptado por cualquier tipo de empresa. El
contenido es el siguiente: 1. Informacion sobre la empresa: - Ubicacién. - Tipo de actividad. - Organigrama de la empresa. -
Dependencias de le empresa. - Como llegar a la empresa. - Politicas de prevencién. - Otra informacién relevante para el
conocimiento de la empresa en su conjunto. 2. Politica de personal de la empresa: - Horarios de trabajo. - Sistemas de
control del personal si existen: maquinas de fichar, tarjetas de identificacién, etc. - Persona de contacto para tramitar
ausencias, sean permisos o bajas laborales. - Existencia de horarios o jornadas especiales por vacaciones, fiestas, etc. -
Pausas establecidas y condiciones de las mismas. - Convenio colectivo de aplicacion en la empresa. - COmo presentar
quejas o hacer sugerencias. - Cualquier otra informacién que permita una integracion mas rapida y no traumatica del nuevo
trabajador en un equipo ya consolidado. 3. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 4. Conceptos basicos de
Prevencién de Riesgos Laborales: - Los riesgos y su evaluacion. - La planificacién de la prevencién. - Los equipos de
trabajo. - La proteccién: colectiva e individual. - El Plan de Autoproteccion y Plan de Emergencia. - La Vigilancia de la Salud.
- La coordinacién de actividades. 5. Principales riesgos de la empresa y del puesto de trabajo. 6. Principales sefales qué
puedes encontrar y su significado. 7. Vigilancia de la salud. 8. Emergencias: - Incendio. - Accidente. - Evacuacion. Producto
final destinado prioritariamente a jovenes trabajadores, empresas, responsables y delegados de prevencion de Aragdn.

Codigo Accion : AT-0106/2014

Accion : SERVICIO DE ASESORIA SOBRE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2014)
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Arag6n

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Jévenes

Palabra Clave : Plan de seguridad y salud

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales
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Sense Risc n2 42 junio
2015

Revista : Sense risc

Titulo : Sense Risc n? 42 junio 2015

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Numeros : 42

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Revista Sense Risc n? 42 del mes de junio del 2015, que recoge informacion relevante sobre la salud laboral
y la gestién medioambiental de los espacios de trabajo. El sumario es el siguiente: 1. Medioambiente: - El Tratado de
Asociacion Transatlantica de Comercio e Inversién (TTIP). 2. La entrevista: - Jose Antonio Cabranes, Secretario General del
Instituto Espanol de Resiliencia. 3. El tema: - 28 de abril. Dia Internacional de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 4.
Especializate: - Mi primer trabajo. Consejos de prevencion de riesgos laborales para jovenes trabajadores (ll) - Problemas
de la voz de los docentes. - Plan de acogida en la empresas y el Manual de acogida. 5. Mutuas: - Aspectos de la nueva Ley
de Mutuas que afectan directamente a los trabajadores asociados a una mutua colaboradora con la Seguridad Social
(anteriores MATEPSS). 6. Ha pasado: - Jornada debate: Modificacién introducida por la ley al TRLGSS en relacién con el
Régimen Juridico de las Mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la seguridad social
(RD625/2014 - Ley 35/2014). 7. Ha sido noticia. 8. Tu opinas: - Jose Luis Hernando de las Heras. Secretario Regional de
Accién Sindical, Salud Laboral y Medio Ambiente. 9. Preguntas con respuesta. 10. Te interesa. Producto final destinado
prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevencién en Catalufia.

Codigo Accion : AT-0033/2014

Accion : ASESORAMIENTO TECNICO EN GESTION DE LA PREVENCION A DELEGADOS/AS DE PREVENCION (2014)
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Palabra Clave : Gestion medioambiental

Palabra Clave : Dia Internacional de la Seguridad y Salud Laboral
Palabra Clave : Jévenes

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Asesoria técnica

Depésito Legal : B-22569-2007



Identificador URL Revista : http://www.ugt.cat/download/salut_laboral/revista__sense_risc_/sense_risc_042.pdf
Identificador URL editorial : http://www.ugt.cat/documentacio/

Identificador URL publicacién : http://www.ugt.cat/documentacio/documents-de-salut-laboral/






