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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Octubre
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Octubre 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 100

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n® 100 de la Confederacion de Empresarios de Melilla editada en octubre. El sumario es
el siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - La Inspeccién de Trabajo endurece el control de cotizaciones sociales por
accidente laboral. - Modificado el Reglamento de los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales. - CEME organiza una
Jornada sobre Seguridad Vial y PRL. - La Seguridad Social contara con empresas auditoras externas para el control
financiero de las mutuas. - La prioridad de la Inspeccion de Trabajo durante 2016 sera el control del fraude en la
contratacién y de las condiciones de seguridad. - El estrés laboral en el punto de mira de 46 ciudades espanolas. -
Llamamiento a la accién sobre el plazo de 2018 que establece el Reglamento REACH sobre las sustancias quimicas. -
Recomendaciones a tener en cuenta antes de ir a un reconocimiento médico. - ;Sabias qué...? 2. CEME-CEOE: - CEOE —
CEPYME piden una PRL racional, coherente, eficaz y eficiente. - La CEME participa en la octava edicién del Dia del
Emprendedor. 3. Pymes: - Si eres auténomo y trabajas en tu casa ya puedes desgravar luz, agua, gas y teléfono. 3.
Calidad y medioambiente: - Publicada la nueva ISO 9001, la referencia mundial para la gestion de la calidad. - Recordatorio
sobre la obligacion del etiquetado de sustancias que causan alergias e intolerancias. - Las organizaciones empresariales
apoyan la compra de electrodomésticos de alta eficiencia energética. 4. Ayudas y subvenciones: - Ayudas financieras para
empresas que obtengan o mejoren sus sistemas de calidad. 5. Nuevas tecnologias: - Mirar obsesivamente el correo
electrénico fuera del trabajo es malo para la productividad y para la vida de familia. 6. Habitos saludables: - Alimentacion y
nutricion. Ficha: Un desayuno completo para rendir mejor. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Cddigo Accion : AT-0089/2014

Accién : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA
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Palabra Clave : Medidas preventivas
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Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
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Palabra Clave : Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Marzo
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Marzo 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 93

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n® 93 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en marzo. El sumario es el
siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - El Gobierno aborda la reforma de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social. - El programa Prevencion10.es continuara asistiendo a la pequena empresa en la Prevenciéon de Riesgos Laborales.
- Obligaciones minimas del empresario en la proteccion de la maternidad. - Teléfonos de Emergencias: mas vale prevenir
que curar. - Gestion correcta de las herramientas. - Cémo reducir el absentismo racionalizando los horarios de trabajo. -

¢ Sabias qué...? 2. CEME-CEOQE: - Margarita Lopez Almendariz es recibida por el Rey Felipe VI junto al resto del Comité de
la CEOE 3. Pymes: - Satisfaccién por la aprobacién del Reglamento UE que limita las tasas por el pago con tarjeta. -
Cuando presentar la Declaracion de la Renta 2014. 4. Ayudas y subvenciones: - Ley de Segunda Oportunidad: Medidas
relativas al fomento del empleo indefinido y el empleo auténomo. 5. Nuevas tecnologias: - La TGSS alerta sobre un correo
electrénico fraudulento. - La Guardia Civil alerta sobre los ciberdelincuentes!!! 6. Habitos saludables: - Alcoholismo. Ficha:
Consumo no responsable en la conducta del consumidor. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accién : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autbnoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestidn integrada de la prevencién de riesgos laborales
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