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Exportadas un total de 6 entidades.

[Recopilacion] Hojas informativas de accion sindical

Titulo : [Recopilacion] Hojas informativas de accién sindical
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Conjunto de fichas informativas relacionadas con distintos tipos de riesgos a los que estan expuestos los
trabajadores en su entorno laboral. Las fichas son los siguientes: 1. Trabajos en la via publica. Exposicion a la radiacién
solar. 2. Trabajos en la via publica. Exposicion al calor ambiental. 3. Trabajos en la via publica. Exposicién al frio ambiental.
4. Acoso Laboral I. 5. Acoso Laboral Il. 6. Capacitacion para realizar tratamientos con biocidas. El Bonus. 7. Gastos de
transporte en casos de asistencia sanitaria. 8. Gestidén de residuos sanitarios. 9. Investigacion de accidentes de trabajo. 10.
Los DP's |. 11. Los DP's Il. 12. Plataformas elevadoras méviles de personal. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Codigo Accion : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad

Auténoma de Canarias

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Frio
Residuos peligrosos
Plataformas elevadoras

Delegado de prevencién

: Acoso laboral

: Condiciones medioambientales

Calor

Riesgo fisico

: Gestién de la prevencion de riesgos laborales

Riesgos laborales
Riesgo psicosocial

Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Qué hacer ante el acoso
laboral

Titulo : Qué hacer ante el acoso laboral
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Folleto informativo que ofrece recomendaciones basicas para hacer frente a situaciones de acoso laboral y
los riesgos que pueden originar en los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. ; Qué es el acoso laboral? 2.

¢ Coémo se ejerce el acoso laboral contra una persona? - Mediante medidas organizativas. - Mediante agresiones fisicas y
verbales. - Mediante ataques a la intimidad y dignidad de las personas. - Mediante al aislamiento social. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Cadigo Acciodn : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Protocolo de acoso laboral, sexual y por razén de
sexo

Titulo : Protocolo de acoso laboral, sexual y por razon de sexo
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Folleto informativo que detalla el proceso de comunicacién que debe realizar un trabajador al comité de
seguridad y salud que esté siendo objeto de un posible caso de acoso en el lugar de trabajo. Incluye ademas de un grafico
explicativo, un guién para elaborar un protocolo de acoso laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad Canaria.

Caodigo Accion : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo
Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias
Palabra Clave : Protocolos de actuacion
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Estado : Producto publicado
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Qué hacer ante el acoso laboral -
Triptico

Titulo : Qué hacer ante el acoso laboral - Triptico
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Folleto informativo sobre los diferentes tipos de acoso en el lugar de trabajo y las medidas preventivas
personales a aplicar. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Codigo Accion : IT-0177/2006

Accion : 1408 - ASESORAMIENTO TECNICO-SINDICAL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL PARA LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias
Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Psicosociologia

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Acoso laboral

Estado : Producto publicado
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Psicosociologia en el
trabajo

Titulo : Psicosociologia en el trabajo

Autor Principal : ASOCIACION INDUSTRIAL DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL
Descripcion : Psicosociologia en el trabajo

Cddigo Accion : IT-0121/2005

Accion : 1140 - OFICINA PARA ASESORAMIENTO EN PRL 2006
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Sindrome del quemado

Estado : Producto publicado
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Acoso laboral: Mobbing

Titulo : Acoso laboral: Mobbing
Autor Principal : ASOCIACION INDUSTRIAL DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Folleto informativo sobre las causas y consecuencias del acoso laboral, mobbing. Los contenidos del folleto
son los siguientes: 1. Definicién. 2. Mobbing, burnout y bulling. 3. Fases del mobbing. 4. Consecuencias fisicas y
psicolégicas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Codigo Accion : IT-0282/2008

Accion : 2710 - Oficina de Prevencién de Riesgos Laborales 2009 (Las Palmas)
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindrome del quemado

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado






