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Exportadas un total de 25 entidades.

[Recopilacion] Jornada sobre absentismo
laboral

Titulo : [Recopilacién] Jornada sobre absentismo laboral
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE LA CORUNA (CEC)
Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL

Descripcion : Recopilacién de jornadas celebradas por la Confederacién de Empresarios de La Coruiia el 30 de noviembre
de 2010 en La Coruna, sobre la situacién y gestion del absentismo en el puesto de trabajo. Las jornadas han sido las
siguientes: 1. Jornada de absentismo laboral. 2. Actuaciones del Instituto Nacional de la Seguridad Social para el control de
la incapacidad temporal. 3. La experiencia de las MATEPSS en la gestion de la incapacidad temporal. 4. Absentismo
laboral: inspeccion, auditoria y acreditacion. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad auténoma gallega.

Codigo Accion : IT-0038/2009

Accion : 3254 - Programa de informacién en Prevencién de Riesgos Laborales, para Pymes (hasta 49 trabajadores).
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Jornada

Estado : Producto publicado
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Ocupacion, salud y cronicidad, como responsailidad social
compartida

Titulo : Ocupacion, salud y cronicidad, como responsailidad social compartida
Autor Principal : FEDERACION CANARIA DE EMPRESAS PORTUARIAS
Autor Secundario : CONFEDERACION CANARIA DE EMPRESARIOS
Descripcion : Ocupacion, salud y cronicidad, como responsailidad social compartida
Cddigo Accion : IT-0102/2010

Accion : 4945 - GABINETE TECNICO DE PREVENCION SECTOR MARITIMO
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Sector portuario

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Responsabilidad social corporativa

Palabra Clave : Coste econémico

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Prevencio i salut laboral n®
36

Revista : Revista informativa de seguretat, salut i medi ambient a I'ambit del treball
Titulo : Prevencié i salut laboral n® 36

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripcion : Revista informativa de seguridad, salud y medio ambiente en el &mbito del trabajo n° 36 de diciembre de
2013. Los contenidos son los siguientes: 1. El downsizing (reduccié de plantilla). 2. Riscos psicosocials en el sector del
comerg al detall 3. Jornada sobre igualdad de género en el ambito laboral. 4. Homenatje a les victimes del revelli de Sant
Ferran. 5. El boreout o aburrimiento en el trabajo. 6. Presentismo laboral. 7. Gabinet Técnic de Prevenci6 de Riscos
Laborals UGT-Balears. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Codigo Accion : IT-0029/2012

Accién : 7270 - OFICINA DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CATALAN

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Politicas de igualdad laboral

Estado : Producto publicado
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Septiembre
2013

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Septiembre 2013

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripcion : Revista informativa n® 75 de la Confederacion de Empresarios de Melilla editada en septiembre del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - Los accidentes laborales se reducen un 8% en e primer
semestres en Melilla. - A las dos horas de trabajo ya nos sentamos con mala apostura. - El estrés laboral es un factor
desencadenante de la crisis de migrana. - 4.000 trabajadores podrian morir en las obras del mundial de Qatar. - Publicada
la Ley 14/2013 de 27 de septiembre de apoyo a los emprendedores y su internalizacién. - Absentismo laboral, presentismo:
entender el mal de los empleados. - Cinturones o fajas lumbares: no recomendados como medida preventiva. - unas 65
companias espafiolas quieren incorporarse a un programa de empresas saludables. - Mobbing ascendente. - ; Sabias
que....? 2. CEME -CEOE - LA CEOE opina... - CEME valora postivamente la nueva Ley de Emprendedores. 3. Pymes: - La
Seguridad Social retira retroactivamente ayudas a los autbnomos societarios. - Empleo crea un buzén anénimo para
denunciar fraude laboral. 4. Calidad y medioambiente. 5. Ayudas y subvenciones: - Bonificacién de cuotas de seguridad
social para trabajadores con regulacion temporal de empleo. 6. Nuevas tecnologias: - Servicio electrénico para el pago de
las deudas en via ejecutiva con tarjeta bancaria. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : IT-0034/2012

Accion : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autbnoma de Melilla

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Aire acondicionado

Palabra Clave : Trabajador autbnomo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Absentismo laboral

Estado : Producto publicado
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Agosto
2013

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Agosto 2013

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripcion : Revista informativa n® 74 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en ddd del 2013. El sumario
es el siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - Decélogo para superar con éxito la vuelta de las vacaciones. - ¢ Porqué
es peligrosa la uralita? - Accidentes no traumaticos. -Los dispositivos méviles no ayudan con la ergonomia de la oficina. -
Diez consejos para prevenir los riesgos derivados del uso del ordenador en el trabajo. - El etiquetado de productos
quimicos esta cambiando. - Exceso de velocidad en tu empresa, como evitarlo. - Un fumador cuesta cada afios a su
empresa unos 2.000 euros por faltar al trabajo o salir a fumar. - La prevencidn de riesgos laborales desde la perspectiva de
la salud publica. - Sabias que....? 2. CEME -CEOE: - El acuerdo CEOE-CGEM impulsara presencia en las empresas
espanolas en Marruecos, especialmente en las PYMES. - La CEOE puede poder convertir contratos a tiempo completo en
parcial. 3. Pymes: - Limitacion de pago en efectivo. - Mas de 180 entidades han solicitado ya la adhesion a la Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven. 4. Calidad y medio ambiente: - El Gobierno amplia los beneficios del Plan PIMA Aire para
la mejora de la calidad del aire y luchar contra el cambio climéatico mediante la renovacion de vehiculos comerciales y
turismo para empresas. - El Gobierno aprueba el real Decreto que regula el Plan PIMA SOL que impulsa la renovacién de
hoteles que reduzcan sus emisiones. 5. Nuevas tecnologias: - Melilla pone en marcha su Registro Unico de Facturas. - La
Seguridad Social estrena en internet el servicio de certificado de situacién de cotizacién. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : IT-0034/2012

Accion : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Ciudad Auténoma de Melilla

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Calidad del aire interior

Palabra Clave : Pantallas de visualizacion de datos

Estado : Producto publicado
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Boletin informativo n2 2 Oficina técnica de Prevencion de Riesgos
Laborales

Titulo : Boletin informativo n? 2 Oficina técnica de Prevencién de Riesgos Laborales
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Descripcion : Boletin informativo n® 2 de los meses de marzo-abril del 2012 editado por la Oficina técnica de Prevencién de
Riesgos Laborales de UGT Cantabria sobre temas especificos de interés en materia de prevencion y salud laboral. Los
contenidos son los siguientes: 1. Dia internacional de la salud y seguridad en el trabajo: Trabajo digno y seguro. 2. Noticias.
3. Accidentes con baja, 2.011 enero-marzo 2.012 Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad auténoma de Cantabria.

Cddigo Accion : IT-0001/2011

Accion : 5786 - OFICINA TECNICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (Gabinete de asesoramiento y
asistencia técnica en prevencion de riesgos laborales)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Cantabria

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion] Hoja informativa para trabajadores y
trabajadoras

Titulo : [Recopilacion] Hoja informativa para trabajadores y trabajadoras
Autor Principal : UNION REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA
Autor Secundario : UNION REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA

Descripcion : Hojas informativas de periodicidad mensual editadas durante el 2013 que recoge articulos de interés en
materia de prevencion y salud laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad
auténoma de Castilla la Mancha.

Cddigo Accion : IT-0040/2012

Accion : 7890 - Asistencia técnica a trabajadores/as y sus representantes mediante accién directa y/o elaboracién de
herramientas técnicas de apoyo para el fomento de la integracién de la prevencién en la empresa.

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Campanas

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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Sense ris¢ n? 23 serptiembre
2010

Revista : Sense risc

Titulo : Sense ris¢ n® 23 serptiembre 2010

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Revista Sense ris¢ n® 23 del mes de septiembre del 2010, sobre aspectos especificos de interés en materia
de prevencion de riesgos y salud laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. La entrevista. Laurent Voguel. Director del
Departament de Seguridad y Salud del Instituto Sindical Europeo (ETUI). 2. Medio ambiente. Gestion politica y econémica
de la planificacién hidrolégica. 3. Legislacién. Novedades legislativas sobre las modificaciones del RSP. 4. El tema.
Mantenimiento seguro y preventivo. Campafa de trabajos saludables 2010-2011. 5. Tu opinas. Bernardo Fuertes Lozano.
Secretario Nacional de MCA, UGT Catalufa, responsable de salud laboral y medio-ambiente. 6. Especialidad: - Comer en el
trabajo. - Trabajo en solitario. - Ototoxicos. 7. Mdtuas y seguridad social. Absentismos por causa médicas y control del
empresario. 8. Mobiliario. 9. Explicaciones. Margaret Rovira Glell. Consorcio para la Normalizacién Linglistica (CPNL). 10.
Ha sido noticia. 11. Preguntas y respuestas. 12. Te interesa. Producto final destinado a empresas, delegados de prevencién
y trabajadores de la Comunidad auténoma de Cataluna.

Codigo Accion : IT-0114/2009

Accion : 3556 - UNIDAD INTEGRAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES UGT CATALUNYA
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajo en soledad

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Estado : Producto publicado
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Los sindicatos como garantes de un trabajo mas
seguro

Titulo : Los sindicatos como garantes de un trabajo mas seguro
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Recopilacion de hojas informativa sobre diversos tipos de riesgos, experiencias personales y sindicales y sus
medidas preventivas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. En prevencién de riesgos laborales ain mucho camino
por recorrer. 2. Edicién de los "Premios y distincién honorifica del Instituto Canario de Seguridad laboral 2009” 3. La
infradeclaracién de las enfermedades de origen laboral. 4. {Con los espacios sin humo ganamos todos! 5. Tabaco y cancer.
vivir cada dia plenamente. 6. Riesgos toxicos para la reproduccion. 7. ¢ Y qué pasa con las mutuas?. 8. Exposicién al ruido:
¢ Inevitable en construccion?. 9. Absentismo y salud laboral. 10. La necesidad de instaurar protocolos de actuacién en caso
de acoso laboral en las administraciones publicas. 11. Enfermedades profesionales. 12. Entrevista a Ruth Jiménez: La
situacion actual es que todavia la practica de la higiene industrial en Espafna esta por desarrolla. 13. Contaminacién
acustica. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Cadigo Accion : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Administracion Publica

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Boletin para la Prevencion de Riesgos Laborales n¢ 68 Abril-
mayo

Revista : Boletin para la prevencién de riesgos laborales

Titulo : Boletin para la Prevencién de Riesgos Laborales n® 68 Abril-mayo

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Boletin informativo n®68 de abril-mayo de 2009 que recoge articulos especificos en materia preventiva y de
fomento de la salud laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. Editorial. 2. Actualidad. Fichas précticas: - Absentismo. La

gran obsesion de la patronal. - Plan PREVEA. 3. Noticias. 4. Normativa. 5. Preguntas y Respuestas. Producto final
destinado de delegados de prevencion, empresas y trabajadores de todos los sectores.

Céddigo Accion : DI-1071/2008

Accion : 2914 - BOLETIN PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Crisis econémica y salud
laboral

Titulo : Crisis econémica y salud laboral

Autor Principal : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON

Autor Secundario : CONSEJO ARAGONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Dossier informativo sobre la repercusion de la crisis econdémica en el &mbito de la prevencién de riesgos y la
salud laboral de los trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de
Aragon.

Codigo Accion : IT-0433/2008

Accion : 2827 - ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Coste econémico

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Aragdn

Estado : Producto publicado
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Boletin por Experiencia n2 48 abril 2010

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n? 48 abril 2010

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Publicacién trimestral que recoge informacion de interés relacionada con la salud laboral y la prevencién de
riesgos laborales: El sumario del n° 48 es el siguiente: 1. Tablon. 2. Condiciones de trabajo: - La silicosis amenaza de
nuevo. Casos recientes muestran nuevos focos de riesgo. - “Hay muchas bombas andantes”. Un estudio analiza las
condiciones de trabajo y salud en el sector de transporte por carretera. 3. Opinion: - Absentismo y didlogo social. 4. Dossier:
VI Foro ISTAS de Salud Laboral: - La dimensién del riesgo quimico. - Trabajadores y poblaciéon en general estan expuestos
a riegos inadmisibles. - “Las empresas necesitan apoyo de la ciencia para sustituir los toxicos”. Entrevista a Joel Tickner. -
REACH: Luces y sombras. - Prevencion en la empresa: mas accién y menos evaluacién. - Una estrategia integral y una
triple alianza de sindicatos, ciencia y sociedad civil. 5. Accidn sindical: - Sin riesgos ni aqui ni alla. Los sacos de café
pesaban demasiado para ser cargados al hombro. - Una primera experiencia exitosa de intervencion de los agentes
sectoriales. 6. Entrevista: - “Uralita era tan poderosa en Cerdanyola que los enfermos por amianto eran vistos como una
amenaza para el sustento familiar”. Entrevista a Josep Tarrés, médico de familia y neumdlogo. 7. Recursos. 8.
porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado a delegados de prevencion, sindicatos, empresas y trabajadores
de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0008/2009

Accion : 3819 - Difusién de informacién sobre prevencién a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Agente cancerigeno

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Reglamento REACH

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Guia sobre la vigilancia de la salud en el comercio, hosteleria, turismo y
juego

Titulo : Guia sobre la vigilancia de la salud en el comercio, hosteleria, turismo y juego
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia informativa sobre la gestion de la vigilancia de la salud en el sector del comercio, hosteleria, turismo y
juego. El contenido es el siguiente: Bloque I: 1. Introduccion. 2. Normativa: - Normas legales. - Reglamentos especificos
ante determinados riesgos. 3. Conceptos: - Vigilancia individual de la salud laboral. - Vigilancia colectiva de la salud laboral.
- Deteccion precoz de alteraciones o enfermedades. 4. Objetivos. 5. Caracteristicas. 6. Equipos de vigilancia de la salud. 7.
Fases en la actividad de vigilancia. 8. El reconocimientos médico. 9. Establecimiento de un sistema de vigilancia de la salud
efectivo. 10. Vigilancia de la salud y derecho a la intimidad. 11. Vigilancia de la salud y negociacién colectiva. 12.
Inspeccién de trabajo: vigilancia de la salud y prevencion de riesgos laborales. 13. Protocolos de riesgos especificos del
sector. Bloque II: 1. Introduccion. 2. Incapacidad temporal. 3. Incapacidad permanente. 4. Lesiones permanentes no
invalidantes. 5. Seguro obligatorio de vejez e invalidez (SOVI). 6. Modalidad no contributiva de la invalidez. Bloque llI.
Anexo y bibliografia. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevencién en el sector del
comercio, hosteleria, turismo y juego.

Cadigo Accidn : DI-0016/2009

Accion : 3909 - LOS RIESGOS ERGONOMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector comercio
Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Sector hosteleria
Palabra Clave : Sector turistico

Palabra Clave : Sector del juego
Palabra Clave : Absentismo laboral
Palabra Clave : Protocolos médicos
Palabra Clave : Negociacion colectiva
Palabra Clave : Protocolos de actuacion
Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Estado : Producto publicado
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Mesa redonda sobre PRL y
productividad

Titulo : Mesa redonda sobre PRL y productividad
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Jornada sobre la relacién directa entre el grado de salud de los trabajadores y el nivel de productividad y
competitividad de la empresa. Se muestran los casos practicos de empresas como Alcatel Lucent, DHL Espafa, Mutuia
Madrilena y la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, durante el Salén Internacional de la Seguridad SICUR el 25 de
febrero de 2014. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0004/2013

Accion : 100008626 - ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES Y DIVULGACION GENERAL DE LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES 2014.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Recomendaciones
Evaluacion de riesgos

Baja laboral

: Absentismo laboral

Empresa

: Coste econémico

Productividad

Lugar de trabajo

: Gestion integrada de la prevencion
: Jornada

: Condiciones de trabajo

Riesgos laborales

Normativa

Estado : Producto publicado
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Septiembre
2014

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Septiembre 2014

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripcion : Revista informativa del mes de septiembre 2014 nimero 87 en materia de prevencién de riesgos y salud
laboral elaborada por la Confederacion de Empresarios de Melilla. El sumario del nimero 87 es el siguiente: 1. Prevencién
de riesgos laborales: - Registros de Planes de Autoproteccién en Espafa actualmente. - Campana informativa de la DGT
sobre accidentes “in itinere”. - DATABIO: Fichas de agentes bioldgicos. - Consejos para tener la postura correcta en la
oficina. - Como combatir el absentismo laboral. - Riesgos del Gas comprimido utilizado en el sector de la Hosteleria, la
Restauracién y el Catering (HORECA). - Caducidad, Renovacién y Actualizacion de la Tarjeta Profesional de la
Construccion (TPC). - 4 Sabias qué...?. 2. CEME-CEOQE: - La CEME pone su granito de arena en la Campana informativa
de la DGT sobre accidentes “in itinere”. - CEME asiste al Il Encuentro Técnico-Preventivo de CEOE vy las Organizaciones
Empresariales Autonémicas. 3. PYMES: - Las empresas alimentarias deberan informar a los clientes sobre la presencia de
alérgenos en sus comidas. 4. Calidad y medioambiente: - Melilla participa en la Semana Europea de la Movilidad bajo el
lema “Una calle mejor es tu eleccion”. 5. Ayudas y subvenciones: - Resumen de las ayudas con plazo abierto en Melilla. 6.
Nuevas tecnologias: - El Ministerio de Hacienda publica un folleto informativo sobre factura electrénica. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : IT-0038/2013

Accion : 100008859 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Ciudad Auténoma de Melilla
Informacién

Politicas de seguridad y salud laboral

: Gestioén integrada de la prevencion

: Gestion de la calidad

: Accidente in itinere

: Tarjeta Profesional de la Construccion

: Absentismo laboral

Posturas forzadas

: Agente biol6gico

: Accidente de trabajo



Palabra Clave : Plan de autoproteccién

Estado : Producto publicado
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Junio
2014

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Junio 2014

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripcion : Revista informativa del mes de junio 2014 nimero 84 en materia de prevencién de riesgos y salud laboral
elaborada por la Confederacién de Empresarios de Melilla. EI sumario del nimero 84 es el siguiente: 1. Prevencién de
riesgos laborales: - Un decreto fijara la duracién media de las bajas laborales para frenar el absentismo. - La Comisién
Europea publica la Estrategia Europea de Seguridad y Salud 2014-2020. - Prevencién de la exposicion al formaldehido. - El
fabricante de un martillo pagara 62.000 euros a un monitor que perdié un ojo al desprenderse una esquirla. - Tres puntos
negros de la seguridad en las oficinas. - Asesoramiento técnico personalizado del Gabinete de Prevencion de Riesgos
Laborales de la CEME. - ;Cuales son las obligaciones de las empresas en materia de medidas de emergencia?. - ;Sabias
qué...? 2. PYMES: - Horarios comerciales y determinaciéon domingos y festivos con apertura autorizada. Afo 2014. - Las 11
claves de la reforma fiscal. 3. Calidad y medioambiente: - 10 consejos para reducir el consumo energético de tu ordenador y
preservar el medio ambiente 4. Ayudas y subvenciones: - Programa MOVELE 2014 para la adquisicion de vehiculos
eléctricos. - Programa de mejora de la conectividad inalambrica del sector hotelero. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de las Ciudad autbnoma de Melilla.

Cadigo Acciodn : IT-0038/2013

Accion : 100008859 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la calidad

Palabra Clave : Ciudad Autbnoma de Melilla

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Formaldehido

Palabra Clave : Absentismo laboral

Estado : Producto publicado
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Titulo :

Descripcion :

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA
Palabra Clave : Absentismo laboral

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion] Boletin informativo n2 1/10 Oficina técnica de Prevencion de Riesgos
Laborales

Titulo : [Recopilacion] Boletin informativo n?® 1/10 Oficina técnica de Prevencion de Riesgos Laborales
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Descripcion : Recopilacion del boletines mensuales de enero de diciembre editado durante elk 2014 por la Oficina técnica
de prevencion de UGT Cantabria que recoge informacioén especifica sobre seguridad y salud laboral. Producto final
destiando prioritariamente a empresas y trabajadores de Cantabria.

Cadigo Acciodn : IT-0009/2013

Accién : 100008622 - OFICINA TECNICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE UGT CANTABRIA.
(Gabinete de asesoramiento y asistencia técnica en prevencion de riesgos laborales).

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Riesgo ergonémico

Medidas preventivas

: Cultura preventiva

Riesgo de accidente

: Condiciones de trabajo

Mutuas
Periodo de lactancia

Periodo de embarazo

: Calor

Riesgo psicosocial

Riesgo fisico

: Absentismo laboral

Enfermedad relacionada con el trabajo
Enfermedad profesional

Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

: Gestion integrada de la prevencion

Exposicion
Estrés laboral

Siniestralidad



Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Cantabria
Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Boletin saude laboral
n%21

Revista : Boletin saude laboral

Titulo : Boletin satde laboral n®21

Autor Principal : CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : GABINETE TECNICO CONFEDERAL DE NEGOCIACION COLECTIVA SAUDE LABORAL
Editor : GABINETE TECNICO CONFEDERAL DE SAUDE LABORAL. CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA
Numeros : 21

Periocidad actual : Bimensual

Descripcion : Boletin n® 21 de salud laboral, elaborado por el Gabinete Técnico Confederal de Salde Laboral de la
Confederacion Intersindical Galega y publicado en octubre del 2016. El sumario del boletin es el siguiente: 1. Andlisis -
opinién. Accidentes laborales en el conjunto del Estado y en Galicia. Primer semestre 2016. 2. Informacién técnica.
Primeros auxilios en resucitacién cardio-pulmonar (RCP) y principios para la utilizacion del desfibrilador. 3. A fondo. Los
trabajadores/as del Estado Espanol entre los/as menos absentistas de Europa. 4. ;Sabias que...? Nuevo reglamento
europeo sobre equipos de proteccion individual (EPI’s) 5. ;Sabias que...? Los accidentes cardiovasculares se configuran
como la primera causa de muerte en el trabajo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad auténoma de Galicia. Se puede consultar el boletin en castellano y gallego.

Codigo Accion : DI-0001/2015

Acciodn : Elaboracion de boletines informativos en materia de prevencion de riesgos laborales.Actualizacion y
mantenimiento de la plataforma web cigsaudelaboral.org (2015)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : GALLEGO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia
Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Equipo de proteccion individual
Palabra Clave : Reanimacién Cardiopulmonar
Palabra Clave : Asesoria técnica

Depésito Legal : C-428-2012

Identificador URL editorial : http://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Gabinete

Identificador URL publicacion : http://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-
_Sa%C3%BAde_Laboral/Bolet%C3%ADn_CIG_- Sa%C3%BAde_Laboral N%C2%BA_214scroll
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Boletin satde laboral
n%20

Revista : Boletin saude laboral

Titulo : Boletin satde laboral n®20

Autor Principal : CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : GABINETE TECNICO CONFEDERAL DE NEGOCIACION COLECTIVA SAUDE LABORAL
Editor : GABINETE TECNICO CONFEDERAL DE SAUDE LABORAL. CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA
Numeros : 20

Periocidad actual : Bimensual

Descripcion : Boletin n® 21 de salud laboral, elaborado por el Gabinete Técnico Confederal de Salde Laboral de la
Confederacion Intersindical Galega y publicado en julio del 2016. El sumario del boletin es el siguiente: 1. Andlisis - opinién:
mentiras y manipulaciones. 2. Opinidon. Prolongacién de la vida laboral, salud, sustentabilidad del trabajo. 3. Informacién. La
Comisién Europea propone modificar la actual directiva sobre cancerigenos y establece nuevos limites obligatorios para 13
sustancias. 4. Tablon de anuncios. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
autonoma de Galicia. Se puede consultar el boletin en castellano y gallego.

Codigo Accion : DI-0001/2015

Acciodn : Elaboracion de boletines informativos en materia de prevencion de riesgos laborales.Actualizacion y
mantenimiento de la plataforma web cigsaudelaboral.org (2015)

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : GALLEGO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia
Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Valores limite de exposicion

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Agente cancerigeno

Palabra Clave : Asesoria técnica

Depésito Legal : C-428-2012

Identificador URL editorial : http://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Gabinete

Identificador URL publicacién : http://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-
_Sa%C3%BAde_Laboral/Bolet%C3%ADn_CIG_-_Sa%C3%BAde_Laboral_N%C2%BA_20#scroll
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Analisis del impacto de los procesos de reestructuracion de plantillas sobre las condiciones de seguridad y
salud

Titulo : Analisis del impacto de los procesos de reestructuracion de plantillas sobre las condiciones de seguridad y salud
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)

Editor : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Estudio que analiza la diferente literatura cientifica existente respecto a la reestructuracién empresarial, el
clima laboral y su relacion con el absentismo laboral. El contenido es el siguiente: 1. Objetivo de metodologia. 2.
Reestructuracion empresarial y clima laboral: - Contexto. - Efectos en el trabajo. - Riesgos psicosociales y absentismo. -
Flexiseguridad. - Riesgos de las nuevas formas de "economia colaboradora”. 3. Vias para afrontar el problema: - Los
convenios colectivos y la prevencion. - El engagement. - Calidad y evaluacién de personas, grupos y organizaciones. -
Analizar exhaustivamente las repercusiones sobre la salud laboral de la "economia colaborativa". 4. Conclusiones. 5.
Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : AT-0083/2015

Accion : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: ESTUDIOS Y ANALISIS DE COMPETENCIAS EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Absentismo laboral
Palabra Clave : Informe de situacién
Palabra Clave : Convenio colectivo
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autbnoma de Madrid
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Junio
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Junio 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 96

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n? 96 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en junio de 2015. El sumario
es el siguiente: 1. Prevencién de riegos laborales: - Los convenios vincularan el complemento salarial en las bajas al recorte
del absentismo. - La Directora del INSHT visita Melilla para celebrar los 20 afos de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales. - Las Mutuas ingresaran 3.255 millones de euros en el Fondo de Contingencias Profesionales de la Seguridad
Social. - Las mutuas pagan en Melilla 240.000 € en ayudas sociales a trabajadores accidentados. - Modificacién del
Convenio de la Construccion. TPC, aula permanente y especifica. - La Comisién Europea insta a Espafa a respetar los
derechos de los trabajadores. - Aspectos juridicos de la Seguridad Vial Laboral. - Los riesgos de trabajar con calor. -

¢ Sabias qué...? 2. CEME-CEOE: - Hacienda, CEOE y CEPYME firman un convenio para reducir cargas a las empresas. -
CEOE, CEPYME, CCOO y UGT firman el lll Acuerdo para el Empleo y la Negociacion Colectiva (AENC). - La CEME
participa activamente en la aprobacion definitiva de la modificacion del IPSI (Importacién). - Descuento combustible: Nueva
Tarjeta Star “GO”. 3. Pymes: - Contenido y novedades del RD 421/2015, por el que aprueba la constitucion telematica de
sociedades limitadas y los modelos de estatutos aplicables a las mismas. 4. Calidad y medioambiente: - El MAGRAMA
somete a informacién publica el Plan Estatal Marco de Gestiéon de Residuos. - EIl MAGRAMA anima a los ciudadanos a que
se sumen a los “Un millén de compromisos por el Clima”, que logra casi 1.000 adhesiones dos dias después de su
lanzamiento. 5. Ayudas y subvenciones: - Ayudas a la Creacion, Ampliacién y Diversificacion de PYME. Ano 2015. 6.
Nuevas tecnologias: - Nueva opcion Certificado estar al corriente Articulo 42 Estatuto de los Trabajadores. Pég. 20 -
Ampliada a cinco afios la validez del certificado de la firma electrénica del documento nacional de identidad. 7. Habitos
saludables: - Ejercicio Fisico. Ficha: Ejercicio Fisico Ficha: Ejercicios de musculacion para la Prevencion de Trastornos
Musculoesqueléticos (TME). Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad auténoma de
Melilla.

Cddigo Accion : AT-0089/2014

Accién : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autonoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Mutuas



Palabra Clave : Normativa
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Habitos saludables
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 68, marzo
2015)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n® 68, marzo
2015)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 68

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 68 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en marzo del 2015. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores.
El sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - ¢ Es el cAncer de mama una enfermedad relacionada con
el trabajo? Evidencias cientificas ponen el acento en determinados riesgos laborales. Claudia Narocki - Riesgos
psicosociales en los centros de atencion a personas con discapacidad. Rosa Andrés Lépéz, Clara Llorens Serrano y Pilar
Ortiz Barragan. 3. Opinion: - Crénica de una muerte anunciada. La Ley de Mutuas. Jaime Gonzalez. 4. Dossier: Vigilancia
de la salud: - Los reconocimientos obligatorios dan miedo. Maria j. Lépez Jacob, Jaime Gonzalez. - Vigilancia de la salud:
¢es util para la prevencion? Loly Fernandez Carou. - Despido por ineptitud = Fracaso de la prevencion. Claudia Narocki. -
Vigilancia de la salud: calidad y especificidad vs reconocimientos generalistas. Carmen Mancheno. - Vigilancia de la salud
de las mujeres: el circulo vicioso 5. Accidn sindical: - “Defensium”, el remedio para mitigar la presion de las mutuas sobre el
trabajador enfermo. Alfonso Abalos. - El control del absentismo por las mutuas: piensa el ladrén que todos son de su
condicion. Jaime Gonzélez 6. Entrevista: - “No somos el sexo débil, somos el sexo que se quiere presentar como inferior” .
Berta Chulvi entrevista a Carme Valls-Llobet, endocrina. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final
destinado prioritariamente a delegados de prevencion, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0008/2014

Accion : Difusion de informacién sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia” (2014)
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Persona con discapacidad



Palabra Clave : Agente cancerigeno
Deposito Legal : V-1533-1998
Identificador URL Revista : http://www.porexperiencia.com/portada.asp

Identificador URL publicacion : http://www.porexperiencia.com/articulo.asp?num=68&pag=03&titulo=Sumario
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[Recopilacién] Documentacién de informacién
preventiva

Titulo : [Recopilacion] Documentacion de informacién preventiva

Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Editor : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Descripcion : Recopilacién de folletos que ofrecen informacion en materia de seguridad y salud laboral sobre los siguientes
temas: - Tecnoestrés en el ambito laboral. - PRL e internacionalizacién. - Promocién de la salud: aspectos generales. -
Envejecimiento: gestion de la PRL. - Enfermedades profesionales. - Comunicacién con herramienta de la PRL. -
Compliance y PRL. - Trabajadores especialmente sensibles. - Teletrabajo y PRL: - Absentismo laboral. - Excelencia
empresarial en la gestion preventiva. - Prevencién en trabajos de impresion 3D. - Innovacién y creatividad en la PRL. -
Convenio colectivo PRL. - Trabajos en espacios confinados. - Prevencion en trabajos en zanjas. Producto final destinado a
trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : AT2017-0008

Accion : PROYECTO CROEM EN PRL PERIODO 2017-2018
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Medidas preventivas

: Acciones correctoras

Responsabilidad social corporativa

: Obligaciones

Espacio confinado

: Convenio colectivo

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Enfermedad profesional

: Absentismo laboral

: Trabajadores sensibles

Envejecimiento
Habitos saludables

Estrés laboral
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[Recopilacion] Videos Feria
SICUR

Titulo : [Recopilacién] Videos Feria SICUR

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de videos realizados en el Salén Internacional de la Seguridad (SICUR) celebrado del 23 al 26
de febrero de 2016. Los videos son las siguientes: A. Ponencias 23 de febrero 2016. "Habitos saludables": 1. "Empresas
deportivas, empresas saludables": Alvaro Merino Jiménez. Experto en liderazgo deportivo y empresarial. Socio de 3'59. 2.
"Alimentacién saludable en el entorno laboral": Gregorio Varela Moreiras. Catedratico USP-CEU y Presidente de la
Fundacion Espanola de Nutricién (FEN) y Aniceto Luis Charro Salgado. Catedratico y Presidente de la Fundacion de
Estudios Metabdlicos. 3. "El deporte, escuela de habitos saludables": Juanma lturriaga. Exjugador de baloncesto,
comunicador. B. Ponencias 24 de febrero 2016. “Riesgos emergentes”: 1. Mesa redonda: "Perspectivas de la gestién
preventiva de los nanomateriales en la Industria": Moderadora: Helena Morales de Labra. Dpto. Relaciones Laborales.
Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales (CEOE) Ponentes: Jesus M. Lépez de Ipifia Pefia. Project
Manager. Division Industria y Transporte. TECNALIA, German Media Herrera. Responsable de Mercado.
TECNANNANOMAT; Alberto Cabrero Martin. Coordinador de Higiene Industrial en Madrid. PREMAP SEGURIDAD Y
SALUD 2. Mesa redonda: "Teletrabajo: Un nuevo reto para la empresa": Moderador: Hugo Tovar Ferro. EHS&Sustainability
Corporate Office. Regional Manager (Africa- EMEA). NOKIA Ponentes: Félix Sanz Herrero. Mng. Health, Safety and
Wellbeing. VODAFONE; Julia Diaz Gonzélez-Cobos. Gerente Técnico PRL. INECO; Esteban Jafez Mendo. South Western
Europe Safety Manager. LLOYD’S REGISTER; Olga M. Gacio Caballero. Health & Safety Head. MICROSOFT SPAIN C.
Ponencia 25 de febrero. “Trabajadores vulnerables y colectivos especificos”: 1. Mesa redonda: "Buenas practicas
preventivas en la gestién de trabajadores especialmente sensibles": Moderadora: Montse Moré Serra. Directora. Fundacion
Prevent Ponentes: Ricardo Gonzalez Guerra. Coordinador de PRL. Grupo ILUNION; Mar Gonzélez Hernandez.
Subdirectora de Seguridad y Medio Ambiente Patrimonial. REPSOL; Manuel Alirangues Santos. Jefe del Servicio de
Prevencién Propio. CORREOS D. Ponencia 26 de febrero. “Gestién de PRL en Pymes: Buenas practicas: Ejemplos y
experiencias en Prevencion de Riesgos Laborales": Ponentes: Angel Vidal. Director-Gerente. PROTON ELECTRONICA;
Antonio Arraez. Enélogo y Gerente. BODEGAS ARRAEZ. NOTA: Disponibles previa peticion al departamento de
documentacién de la FUNPRL a través del siguiente correo: productos.finales@funprl.es Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores.

Caodigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacion, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : Jornada 1/23: 1 h; Jornada 2/23: 55 min; Jornada 3/23: 43 min; Jornada 1/24: 1h 10 min; Jornada 2/24: 1h 15
min; Jornada 1/25: 1h; Jornada 1/26: 1h 45 min.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Lugar de trabajo
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Sustancias peligrosas
Nanotecnologia

Envejecimiento

: Vigilancia de la salud

Habitos saludables

Buenas practicas

Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales

Cultura preventiva

: Servicio de prevencion

: Jornada de trabajo

Normativa

Persona con discapacidad

Habitos alimenticios
Siniestralidad
Evaluacion de riesgos

Coste econdémico

: Absentismo laboral

: Actividades deportivas

Certificacion






