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Barómetro preventivo nº 12 Primer trimestre
2011

 

Exportadas un total de 5 entidades.

Título : Barómetro preventivo nº 12 Primer trimestre 2011

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Informe estadístico sobre las condiciones de trabajo en las pymes andaluzas. A través de cuestionarios se
han analizado y extraído conclusiones sobre dichas condiciones de trabajo en las pequeñas empresas de menos de 49
trabajadores de los grandes sectores de actividad: agricultura, construcción, industria y servicios. Los contenidos son los
siguientes: 1. Estabilidad laboral. 2. La percepción de la población trabajadora andaluza sobre la seguridad en el trabajo. 3.
Las condiciones ambientales en el puesto de trabajo. 4. Daños para la salud. 5. Carga física. 6. Exigencias mentales del
trabajo. 7. Otros factores psicosociales: control, apoyo social y satisfacción laboral. 8. Violencia en el trabajo. 9. Percepción
de la acción sindical. 10. Vigilancia de la salud. 11. Recursos preventivos y organización de la prevención. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0172/2010

Acción : 4802 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevención de Riesgos Laborales"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Estado : Producto publicado
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Título : Barómetro preventivo nº 14 Anual 2011

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Informe estadístico recopilatorio global del 2011 sobre las condiciones de trabajo en las pymes andaluzas. A
través de cuestionarios se han analizado y extraído conclusiones sobre dichas condiciones de trabajo en las pequeñas
empresas de menos de 49 trabajadores de los grandes sectores de actividad: agricultura, construcción, industria y servicios.
Los contenidos son los siguientes: 1. La percepción de la población trabajadora andaluza sobre la seguridad en el trabajo.
2. Las condiciones ambientales en el puesto de trabajo: - Iluminación. - Ruido. - Ambiente térmico. - Vibraciones. -
Manipulación de sustancias o productos tóxicos. - Exposición a agentes biológicos. 3. Daños para la salud: - Enfermedades
profesionales. - Accidentes de trabajo. 4. Carga física: - Permanecer en posturas dolorosas o fatigantes. - Permanecer en
una misma postura. - Levantar o desplazar cargas pesadas. - Realizar una fuerza importante. - Movimientos de manos o
brazos muy repetitivos. 5. Exigencias mentales del trabajo: - Trabajar rápido. - Distribución de tareas regular/acumulación
de tareas. - Nivel de precisión y concentración. - Desgaste emocional en el trabajo. 6. Otros factores psicosociales: control,
apoyo social y satisfacción laboral: - Control temporal. - Control sobre las tareas. - Apoyo social. - Satisfacción laboral. 7.
Violencia en el trabajo. 8. Percepción de la acción sindical. Anexo. Cuestionario. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0172/2010

Acción : 4802 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevención de Riesgos Laborales"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Manual del delegado y delegada de
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Título : Manual del delegado y delegada de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Recopilación de conceptos básicos en materia de prevención y salud laboral de interés para los delegados
de prevención en el ejercicio de sus funciones. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación e introducción. 2. El/la
delegada de prevención. 3. El comité de seguridad y salud. 4. El Plan de Prevención. 5. Evaluación de riesgos y
planificación de la actividad preventiva. 6. La actuación en caso de accidente de trabajo. 7. Infracciones y sanciones en
materia de PRL. 8. Glosario de términos PRL. 9. Normativa básica. 10. Webs de interés. 11. Bibliografía. 12. ¿Dónde
conseguir más información? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de
Andalucía.

Código Acción : IT-0172/2010

Acción : 4802 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevención de Riesgos Laborales"

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Título : Barómetro preventivo nº 13 Segundo trimestre 2011

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Informe estadístico sobre las condiciones de trabajo en las pymes andaluzas. A través de cuestionarios se
han analizado y extraído conclusiones sobre dichas condiciones de trabajo en las pequeñas empresas de menos de 49
trabajadores de los grandes sectores de actividad: agricultura, construcción, industria y servicios, incluyendo las
especificaciones provinciales. Los contenidos son los siguientes: 1. Estabilidad laboral. 2. La percepción de la población
trabajadora andaluza sobre la seguridad en el trabajo. 3. Las condiciones ambientales en el puesto de trabajo. 4. Daños
para la salud. 5. Carga física. 6. Exigencias mentales del trabajo. 7. Otros factores psicosociales: control, apoyo social y
satisfacción laboral. 8. Violencia en el trabajo. 9. Percepción de la acción sindical. 10. Vigilancia de la salud. 11. Recursos
preventivos y organización de la prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0172/2010

Acción : 4802 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevención de Riesgos Laborales"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Condiciones medioambientales

Palabra Clave : Estadísticas

Estado : Producto publicado
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Título : Guía sobre gestión de la prevención en empresas de menos de 50 trabajadores

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Guía informativa sobre las pautas a seguir por los trabajadores para ejercer sus derechos de consulta y
representación en la empresa. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación e Introducción. 2. Breve referencia a la
representación colectiva de los trabajadores en la empresa. 3. La integración de la prevención en las empresas de menos
de 50 trabajadores. 4. Anexos: Recopilación de Formularios en materia de Prevención de Riesgos Laborales. 5. Principales
Webs de Interés. 6. Bibliografía. 7. Direcciones de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0172/2010

Acción : 4802 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevención de Riesgos Laborales"

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Estado : Producto publicado




