= FUNDACTON
s e peme TS
] ] 'i.': DE ESPANA DE TRABAJOD, MIGRACIONES 1
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Exportadas un total de 1 entidades.

Riesgos psicosociales y pautas de actuacion en las empresas lideradas por jovenes
empresarios

Titulo : Riesgos psicosociales y pautas de actuacién en las empresas lideradas por jévenes empresarios
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)

Descripcion : Folleto informativo sobre los riesgos de tipo psicosocial y las medidas preventivas y las pautas de actuacién
a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion 2. Riesgos psicosociales. 3. Factores de riesgo psicosocial. 4.
Darios derivados de los riesgos psicosociales. 5. Obligaciones del joven empresario. 6. Metodologia de evaluacién. 7.
Pautas de actuacion. 8. Bibliografia. 9. Biblioweb. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
comunidad de Madrid.
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