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Descripción : Manual de capacitación para la identificación de los riesgos a los que están expuestos los trabajadores de
pisos frente a los trabajos repetitivos, posturas mantenidas y manipulación manual de cargas. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introducción 2. Justificación, Motivación y Finalidad 3. Objetivos del Estudio 4. Informe del Sector de
Hostelería - Datos de Siniestralidad - Convenio Colectivo 5. La Ergonomía en el Sector de la Hostelería: - Introducción:
Ergonomía - La Ergonomía en el Sector Hostelero: Trabajadores y Trabajadoras del Departamento de Pisos - Riesgos
Ergonómicos desde el Punto de Vista Cuantitativo - Reflexión de los Expertos del Sector desde el Punto De Vista
Cualitativo: Cuestionario Delphi 6. Características del Puesto de Trabajo - Estudios Ergonómicos 7. Normativa Sobre
Prevención de Riesgos Laborales 8. Conclusiones del Estudio 9. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de la hostelería y turismo.
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Descripción : Guía para la mejora de la prevención de riesgos psicosociales en hostelería desde la perspectiva de la
"Psicología Positiva". El producto está enfocado a las fortalezas que permiten tanto a empresas como a trabajadores que
se puedan aplicar criterios y prácticas saludables en la gestión de la organización. Los contenidos son los siguientes: I. El
sector de la hostelería: - Subsectores del sector de la Hostelería. - Áreas funcionales, puestos y tareas. - Las condiciones de
seguridad y salud en el sector. II. Un nuevo enfoque de los riesgos psicosociales. La “psicología positiva”: - Psicología
Organizacional Positiva: Organización Saludable. El Trabajador Saludable. III. Detección e identificación de variables:
demandas/recursos organizacionales y demandas/recursos individuales: - Metodología seguida en la detección e
identificación de las variables: Datos cuantitativos extraídos del Cuestionario: A. Análisis de la tendencia que muestran los
datos cuantitativos. B. Tendencia que los datos cuantitativos aportan sobre la dinámica y sinergia entre las
demandas/recursos organizacionales y las demandas/recursos individuales (o del trabajador). - Datos cualitativos extraídos
de entrevistas y grupos de trabajo: A. Demandas Organizacionales B. Recursos Organizacionales C. Demandas
Individuales o del trabajador D. Recursos Individuales o del trabajador IV. Conclusiones. Producto final destinado
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Descripción : Estudio sobre el nivel de salud laboral en el sector de la hostelería y restauración en empresas de menos de
50 trabajadores. El contenido es el siguiente: 1. Una decisión trascendente para el futuro. 2. ¿Porqué una empresa
saludable es una empresa más beneficiosa para los trabajadores? 3. El subsector de la restauración en cifras. 4. ¿Las
empresas de restauración son o pueden llegar a ser empresas saludables?: - Análisis documental. - Análisis cuantitativo. -
Análisis cualitativo. - Informe de conclusiones. 5. Metodología de implantación de un modelo de gestión de empresas
saludables en el subsector de la restauración. 6. Herramientas on line de autogestión. 7. Promoción y difusión de la acción.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hostelería.
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Descripción : Folleto presentación de la campaña "Información, sensibilización y promoción de la ley de prevención de
riesgos laborales en el sector hostelero: entornos saludables" para dar a conocer los riesgos más habituales y las medidas
preventivas y de control a adoptar, y así conseguir un entorno de trabajo seguro y saludable. El contenido es el siguiente: 1.
Presentación. 2. Entornos saludables. 3. Entornos saludables desde el punto de vista de la prevención de riesgos laborales.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hostelería.
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emergentes. 3. Riesgos emergentes de naturaleza psicosocial (estrés laboral, burnout, mobbing). Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hostelería.
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