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profesional?

 

Exportadas un total de 4 entidades.
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Autor Secundario : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Descripción : ¿Qué debes hacer en caso de accidente de trabajo o enfermedad profesional?
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Título : ¡Reducir el Ruido!

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Autor Secundario : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Descripción : Cuaderno sindical sobre el ruido, los daños a la salud derivados de una exposición prolongada al mismo en
el lugar de trabajo y las diferentes medidas preventivas y de control que se pueden adoptar para evitarlo. El contenido es el
siguiente: 1. Presentación. 2. Introducción: - Conceptos. - Daños y efectos sobre la salud. - Fuentes del ruido en los lugares
de trabajo. - Actividades y colectivos más afectados. - Mujeres / colectivos desprotegidos / autopercepción. - Vigilancia de
la salud. - Protocolo de vigilancia médica. - Cuadro de enfermedades profesionales vigente. - El ruido como problema de
salud pública y normativa. 3. El ruido en los centros de trabajo: - Estimar el nivel de protección de los protectores. - Uso de
los protectores. - Selección de protectores. 4. Actividad preventiva del empresario: - Métodos de reducción del ruido. -
Daños a la salud. - Aspectos a tener en cuenta. - Comprender las audiometrías. - Prestación por lesiones permanentes. - El
ruido en otras normas de prevención. - Derechos de los trabajadores y de sus representantes. 5. Intervención sindical: -
¿Cómo?. - Funciones de los representantes. - Elaborar alternativas para reducir la exposición. - Controlar/negociar
aplicación de medidas preventivas. 6. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
la comunidad de Aragón.
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Título : Guía de enfermedades profesionales

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Autor Secundario : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Descripción : Guía informativa para la mejora en las pautas de actuación a seguir en los centros de trabajo frente a la
detección de enfermedades profesionales y las patologías derivadas de las mismas. Los contenidos de la guía son los
siguientes: 1. Presentación. 2. Conceptos básicos: - Contingencia profesional. - Accidente de trabajo. - Enfermedad
profesional. - Anexos I y II. 3. Reconocimiento y declaración de las EEPP. 4. El papel de los médicos de familia. 5. La
prevención de las EEPP en las empresas. 6. Mecanismos para hacer efectiva la prevención: - Plan de prevención. -
Identificar y evaluar los factores de riesgo. - Adopción de medidas preventivas. - Informar y formar. - La vigilancia de la
salud. - Protocolo de vigilancia de la salud. - Estudio epidemiológico. 7. Intervención sindical en las empresas: - Participar
en la prevención. - Formas de intervención sindical. 8. Ventajas de reconocimiento como enfermedad profesional: -
Prestaciones sanitarias. - Prestaciones económicas. - Prestaciones preventivas. 9. Trabajadores/as con una enfermedad
profesional. 10. Propuestas sindicales. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de
prevención de la comunidad autónoma de Aragón.

Código Acción : IT-0025/2013

Acción : 100009005 - ASESORÍA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
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Título : [Recopilación] Jornadas sobre asesoramiento y apoyo técnico en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Autor Secundario : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Editor : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Descripción : Recopilación de jornadas informativas destinadas a asesorar y dar apoyo técnico para identificar situaciones
de riesgo y fomentar la acción sindical en el centro de trabajo. Las jornadas han sido las siguientes: 1. "Atención médica
especializada en exposición al amianto". Mesa redonda en el marco de las jornadas realizadas sobre "El amianto un
problema social", celebrada el 23 de noviembre de 2016 en Zaragoza y realizada por la Dra. Carmen Sánchez Bellido
neumóloga del Hospital Royo Villanova. 2." Programa de vigilancia de la salud de los trabajadores expuestos al amianto en
Aragón". Mesa redonda en el marco de las jornadas realizadas sobre "El amianto un problema social", celebrada el 23 de
noviembre de 2016 en Zaragoza y realizada por la Dra. Nieves Martínez Arguisuelas, responsable del programa de
vigilancia post ocupacional dependiente del Departamento de Salud Publica del Gobierno de Aragón. 3. "El papel de las
mutuas en la regulación de la Incapacidad Temporal". Ponencia celebrada el 02 de febrero en Barbastro (Huesca), el 9 de
febrero en Teruel, y el 6 de abril, el 14 de junio y el 3 de octubre del 2016 en Zaragoza y realizada por Miguel Ángel Biel,
técnico superior en prevención de riesgos laborales de CCOO Aragón. 4. "Riegos higiénicos en los centros de trabajo".
Ponencia celebrada el 09 de marzo de 2016 en Teruel y realizada por Miguel Ángel Biel, técnico superior en prevención de
riesgos laborales de CCOO Aragón. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados sindicales y
trabajadores de la comunidad autónoma de de Aragón.
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