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Exportadas un total de 8 entidades.

Cuestionario Riesgos
Psicosociales

Titulo : Cuestionario Riesgos Psicosociales

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Descripcion : Cuestionario Riesgos Psicosociales

Codigo Accion : DI-0169/2003

Accion : 684 - OBSERVATORIO PARA LOS DELEGADOS DE PREVENCION SOBRE RIESGOS PSICOSOCIALES
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector de la ensefianza

Palabra Clave : Sector textil

Estado : Producto publicado
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Incidencia de los riesgos psicosociales:
mujeres

Titulo : Incidencia de los riesgos psicosociales: mujeres
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia informativa sobre la incidencia de los riegos psicosociales en el entorno laboral de las mujeres
trabajadoras. Los contenidos son los siguientes: 1. Prélogo. 2. Introduccién. 3. Panorama de la situacién actual del colectivo
de mujeres. 4. |ldentificacién de riesgos en el colectivo de mujeres: riesgos generales y riesgos psicosociales: - Riesgos
generales. - Riesgos psicosociales. - Estrés laboral. - Burnout o sindrome de estar quemado. - Violencia en el lugar de
trabajo. - Acoso laboral. 5. Resultados del observatorio permanente de riesgos psicosociales. 6. Conclusiones. 7.
Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos.

Caodigo Accion : DI-0278/2007

Accién : 1770 - Ampliacién y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Sector de la ensefianza

Medidas preventivas

: Organizacién del trabajo

Condiciones de trabajo
Sector sanitario

Sector agroalimentario
Sector comercio
Sector hosteleria
Sector servicios
Sector textil

Mujer

: Trabajadores sensibles
: Acoso laboral

: Violencia en el lugar de trabajo

Sindrome del quemado
Estrés laboral

Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Incidencia de los riesgos psicosociales en
inmigrantes

Titulo : Incidencia de los riesgos psicosociales en inmigrantes
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia informativa sobre los riesgos a los que estan expuestos el colectivo de trabajadores inmigrantes. Los
contenidos son los siguientes: 1. Prologo. 2. Panorama de la situacion actual. 3. Identificacién de riesgos en el colectivo: -
Riesgos generales. - Riesgos psicosociales. 4. conclusiones. 5. Bibliografia. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores productivos.

Codigo Accion : DI-0278/2007

Accién : 1770 - Ampliacién y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Sector agroalimentario
Palabra Clave : Sector comercio
Palabra Clave : Sector hosteleria
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Trabajador inmigrante
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guia de riesgos psicosociales: alcance
multisectorial

Titulo : Guia de riesgos psicosociales: alcance multisectorial
Autor Principal : INDRA SISTEMAS, S.A
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Guia de accién preventiva para dar a conocer los factores de riesgo que contribuyen a la aparicién de riesgos
psicosociales, asi como las informacién sobre la forma de eliminarlos, minimizarlos o prevenirlos. El contenido es el
siguiente: 1. Introduccién. 2. Riesgos psicosociales. 3. Factores de riesgo que contribuyen a la aparicién de riesgos
psicosociales: - Factores relacionados con las condiciones ambientales de trabajo y la configuracién del puesto de trabajo. -
Factores relacionados con la tarea. - Factores relacionados con la organizacién del trabajo. - Factores relacionados con la
persona. - Factores extralaborales. 4. Forma de eliminar, reducir o prevenir los riesgos psicosociales: - Importancia de la
evaluacién de riesgos psicosociales. - Buenas practicas sobre el estrés. - Medidas a nivel organizacional. - Medidas a nivel
individual. - Buenas practicas sobre burnout o desgaste profesional. - Buenas practicas en relacién al desequilibrio vida
personal-laboral. - Medidas a aplicar en hoteles, sector de artes graficas, y/o comercio al por menor de alimentacion,
bebidas y tabaco. - Organismos de referencia. 5. Legislacién. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad de Madrid.

Cddigo Accion : IT-0077/2013

Accion : 100008768 - “Asistencia técnica para la elaboraciéon de una guia de riesgos psicosociales con alcance
multisectorial”.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 472 - Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en establecimientos especializados
CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

CNAE : 181 - Artes graficas y servicios relacionadas con las mismas
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Sector de artes gréaficas

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Sector alimentacion y bebidas

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Buenas practicas



Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Deteccioén e identificacion de las variables Demandas/ Recursos organizacionales y Demandas/Recursos
individuales favorecedoras de la salud laboral

Titulo : Deteccién e identificacion de las variables Demandas/ Recursos organizacionales y Demandas/Recursos
individuales favorecedoras de la salud laboral

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Principal : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia para la mejora de la prevencién de riesgos psicosociales en hosteleria desde la perspectiva de la
"Psicologia Positiva". El producto esta enfocado a las fortalezas que permiten tanto a empresas como a trabajadores que
se puedan aplicar criterios y practicas saludables en la gestion de la organizacién. Los contenidos son los siguientes: I. El
sector de la hosteleria: - Subsectores del sector de la Hosteleria. - Areas funcionales, puestos y tareas. - Las condiciones de
seguridad y salud en el sector. Il. Un nuevo enfoque de los riesgos psicosociales. La “psicologia positiva”: - Psicologia
Organizacional Positiva: Organizacion Saludable. El Trabajador Saludable. Ill. Deteccion e identificacion de variables:
demandas/recursos organizacionales y demandas/recursos individuales: - Metodologia seguida en la deteccién e
identificacién de las variables: Datos cuantitativos extraidos del Cuestionario: A. Andlisis de la tendencia que muestran los
datos cuantitativos. B. Tendencia que los datos cuantitativos aportan sobre la dindmica y sinergia entre las
demandas/recursos organizacionales y las demandas/recursos individuales (o del trabajador). - Datos cualitativos extraidos
de entrevistas y grupos de trabajo: A. Demandas Organizacionales B. Recursos Organizacionales C. Demandas
Individuales o del trabajador D. Recursos Individuales o del trabajador 1V. Conclusiones. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector servicios de alojamiento y de comidas y bebidas.

Cédigo Accion : 1S-0119/2013
Cadigo Accioén : 1S-0046/2013
Cddigo Accion : 1S-0118/2013
Codigo Accion : 1S-0048/2013
Cddigo Accion : 1S-0047/2013

Accién : 100009100 - INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. Accién presencial (Comunidades Autonomas: Castilla y Leén y Castilla - La
Mancha)

Accion : 100009098 - INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. (Accién presencial Comunidades Auténomas de Andalucia y Castilla y Le6n).

Accion : 100008689 - Informacidn, sensibilizaciéon y promocién de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales en el sector
hostelero. Accion presencial (Comunidades Auténomas:Castilla y Leén Y Castilla -La Mancha.



Accion : 100008688 - Informacidn, sensibilizaciéon y promocién de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales en el sector
hostelero. Accion presencial (Comunidades Autonomas: Andalucia y Castilla y Ledn)

Accion : 100008647 - INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. Accién presencial (Comunidades Autonomas: Castilla y Leén y Castilla La
Mancha)

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 562 - Provision de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas
CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 559 - Otros alojamientos

CNAE : 553 - Campings

CNAE : 552 - Alojamientos turisticos y otros alojamientos de corta estancia
CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Psicosociologia

Estado : Producto publicado
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Guia de prevencion de riesgos psicosociales en el sector de la
hosteleria

Titulo : Guia de prevencion de riesgos psicosociales en el sector de la hosteleria

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia de prevencién de riesgos psicosociales en el sector de la hosteleria
Codigo Accion : DI-0210/2005

Accion : 1229 - AMPLIACION Y MANTENIMIENTO DEL OBSERVATORIO SOBRE RIESGOS PSICOSOCIALES
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 56 - Servicios de comidas y bebidas

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estudios

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Informacioén, sensibilizacion y promocién de la ley de prevencion de riesgos laborales en el sector
hostelero

Titulo : Informacién, sensibilizacién y promocioén de la ley de prevencion de riesgos laborales en el sector hostelero
Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE HOTELES Y ALOJAMIENTOS TURISTICOS (CEHAT)
Autor Secundario : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA

Editor : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Folleto presentacién de la campana "Informacion, sensibilizacién y promocion de la ley de prevencion de
riesgos laborales en el sector hostelero” para dar a conocer los riesgos y las medidas preventivas y de control a adoptar, y
asi hacer frente a los riesgos emergentes de origen psicosocial. El contenido es el siguiente: 1. Presentacion. 2. Riesgos
emergentes. 3. Riesgos emergentes de naturaleza psicosocial (estrés laboral, burnout, mobbing). Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hosteleria.

Codigo Accion : AE-0003/2015

Accion : INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
I(EQIBI1E5IS SECTOR HOSTELERO (riesgos emergentes de origen psicosocial) Accion presencial CCAA:Madrid y Valencia
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 562 - Provision de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas

CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Campanas

Palabra Clave : Sindrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Acoso laboral

Deposito Legal : M-1619-2016
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Riesgos psicosociales en el sector de la
hosteleria

Titulo : Riesgos psicosociales en el sector de la hosteleria

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE MELILLA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE MELILLA
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE MELILLA

Descripcion : Folleto informativo sobre los riesgos psicosociales y sus consecuencias en el sector de la hosteleria.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la ciudad autdnoma de Melilla.

Cddigo Accion : AT-0019/2015

Accioén : OFICINA TECNICA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2015)
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autonoma de Melilla

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Sector hosteleria






