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Exportadas un total de 5 entidades.

Buenas practicas ergonomicas con perspectiva de género en el sector de ocio educativo y animacion
sociocultural

Titulo : Buenas practicas ergondémicas con perspectiva de género en el sector de ocio educativo y animacién sociocultural
Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE ANIMACION, ENSERNANZA Y FORMACION
SOCIOCULTURAL (ANESOC)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE ORG. EMPRESARIALES DE OCIO EDUCATIVO Y ANIMACION
SOCIOCULTURAL (FOESC)

Autor Secundario : ASOCIACION ESPANOLA DE EMPRESAS DE INICIATIVA SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
(AEEISSS)

Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)
Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Recopilacion de folletos informativos sobre los riesgos y las medidas preventivas y de control a aplicar por
los trabajadores del sector del ocio educativo y animacién sociocultural. Los folletos en formato de ficha son los siguientes:
1. Coordinador y coordinadora de actividades y proyectos de centro. 2. Monitor y monitora de aula matinal. 3. Monitor y
monitora de comedor escolar. 4. Monitor y monitora de colonias y campamentos.

Codigo Accion : AS-0077/2015

Accion : Buenas practicas ergondémicas con perspectiva de género en el sector ocio educativo y animacién
sociocultural.Fichas descargables e informacion Web (2015)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo ergonémico
Palabra Clave : Sector del ocio
Palabra Clave : Actividades culturales
Palabra Clave : Buenas practicas
Palabra Clave : Puesto de trabajo
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Sector de la ensefianza
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Guia basica de prevencion de riesgos laborales: operario de
manipulados

Titulo : Guia basica de prevencién de riesgos laborales: operario de manipulados
Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : CONACEE. CONFEDERACION NACIONAL DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
Autor Secundario : CONFEDERACION DE CENTROS EDUCACION Y GESTION
Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Breve guia informativa que ofrece informacion basica en materia preventiva frente a los riesgos mas
habituales a los que estan expuestos los trabajadores con algln tipo de discapacidad que realizan su actividad en centros
de manipulado y almacenes. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Orden y limpieza. 3. Equipos de proteccion. 4.
Caidas. 5. Escaleras. 6. Sobreefuerzos. 7. Golpes contra objetos méviles. 8. Cortes. 9. Posturas forzadas y movimientos
repetitivos. 10. Maquinas. 11. lluminacién y ruido. 12. Contactos eléctricos. 13. Emergencias senalizaciéon. 14. Emergencias:
cémo actuar. Test autoevaluacion. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores discapacitados del
sector de almacenamiento.

Codigo Accion : AE-0017/2011

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Educacién Infantil (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 889 - Otras actividades de servicios sociales sin alojamiento

CNAE : 881 - Actividades de servicios sociales sin alojamiento para personas mayores y con discapacidad
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
CNAE : 855 - Otra educacién

CNAE : 853 - Educacién secundaria

CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 851 - Educacién preprimaria

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Andlisis de riesgos



Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Equipo de trabajo

: Aimacenamiento

Condiciones medioambientales
Cuestionario

Manipulacién manual de cargas
Riesgo ergondmico

Riesgo fisico

Medidas preventivas

: Persona con discapacidad

Recomendaciones

Depésito Legal : M-41558-2011
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Estudio diagndstico preventivo y buenas practicas ergondmicas en el sector de ocio educativo y animacion
sociocultural

Titulo : Estudio diagndstico preventivo y buenas practicas ergondmicas en el sector de ocio educativo y animacién
sociocultural

Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE ORG. EMPRESARIALES DE OCIO EDUCATIVO Y ANIMACION
SOCIOCULTURAL (FOESC)

Autor Secundario : ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE ANIMACION, ENSENANZA Y FORMACION
SOCIOCULTURAL (ANESOC)

Autor Secundario : ASOCIACION ESPARNOLA DE EMPRESAS DE INICIATIVA SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
(AEEISSS)

Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Guia de accién preventiva frente a los riesgos ergonémicos y fonéticos a los que estan expuestos los
trabajadores en centros de asistencia y educacion infantil. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién: - Caracteristicas del
sector. - Marco legislativo de la educacion infantil. - Requisitos legislativos de las instalaciones. 2. Justificacién
metodoldgica. 3. Caracteristicas de la muestra: - Alcance de la muestra. - Caracteristicas de las empresas. - Caracteristicas
del colectivo encuestado. - Caracteristicas del sector y condiciones de trabajo. 4. Gestién de la prevencién: - Preocupacion
por las condiciones de trabajo. - Identificacion de los riesgos laborales en los puestos de trabajo. - Aplicacién de medidas
preventivas. - Formacion e informacion sobre los riesgos especificos de los puestos de trabajo y su prevencion. -
Representacion sindical en salud laboral. - Vigilancia de la salud. - Planes de igualdad. - Practicas empresariales ante
situaciones de embarazo y lactancia. 5. Riesgos laborales: - Riesgos generales. - Riesgo ergonémico. - Riesgo foniatrico. 6.
Situacién especifica de las mujeres: - Condiciones de empleo. - Riesgos especificos. - Riesgos generales. 7. Conclusiones
y recomendaciones. 8. ; Cémo puedes utilizar en tu trabajo la informacién de esta guia? 9. Bibliografia. Anexo: Cuestionario
para la identificacién de riesgos. Producto final destinado prioritariamente a centros y trabajadores del sector de educacién
infantil y centros de asistencia especializada (personal de aula, maestro/a, educadora/or infantil, y personal de apoyo).

Codigo Accion : AS-0145/2014

Accion : Diagnéstico preventivo sobre los principales riesgos laborales centros de asistencia y educacion infantil y la
situacion especifica de la mujer. Riesgos ergonémicos foniétricos (2014)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 851 - Educacion preprimaria

CNAE : 855 - Otra educacion

CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 879 - Otras actividades de asistencia en establecimientos residenciales
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Condiciones de trabajo



Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Periodo de lactancia
Periodo de embarazo

Mujer

: Alteraciones de la fonacién

: Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Riesgo ergonémico

Deposito Legal : M-39171-2015
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Estudio diagndstico preventivo y buenas practicas ergondmicas en el sector de ocio educativo y animacion
sociocultural

Titulo : Estudio diagndstico preventivo y buenas practicas ergondmicas en el sector de ocio educativo y animacién
sociocultural

Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE ANIMACION, ENSERNANZA Y FORMACION
SOCIOCULTURAL (ANESOC)

Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE ORG. EMPRESARIALES DE OCIO EDUCATIVO Y ANIMACION
SOCIOCULTURAL (FOESC)

Autor Secundario : ASOCIACION ESPAROLA DE EMPRESAS DE INICIATIVA SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
(AEEISSS)

Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Guia que ofrece un diagnéstico preventivo y propuestas de mejora de las condiciones de trabajo del colectivo
de trabajadores que desarrolla su actividad laboral en centro educativos no formales (casas de colonias, centro civicos y
actividades extraescolares), para evitar y/o minimizar los riesgos de tipo ergonémico. El contenido es el siguiente: 1.
Objetivo de la guia. 2. Contexto del estudio diagnostico en el sector: - Caracteristicas del sector. - Caracteristicas de las
personas ocupadas en el sector. - Colectivos objeto de estudio. - Principales factores de riesgos generales en el sector. 3.
Procedimiento para el diagnéstico preventivo : 4. Muestra y caracteristicas de las personas participantes: - Alcance de la
muestra. - Caracteristicas de los trabajadores y trabajadoras participantes. - Caracteristicas de los trabajadores y
trabajadoras participantes. - Caracteristicas de los puestos de trabajo analizados. 5. Diagnéstico preventivo 5.1. Gestion de
la prevencién y medidas preventivas: - Seguridad laboral y medidas preventivas. - Higiene industrial y medidas preventivas.
- Organizacion del trabajo y medidas preventivas. - Ergonomia laboral y medidas preventivas. 7. ; Cémo puedes utilizar en
tu trabajo la informacion de esta guia? 8. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
del ambito del ocio educativo y animacién sociocultural.

Cddigo Accion : AS-0144/2014
Codigo Accion : AS-0143/2014
Cddigo Accion : AS-0142/2014
Codigo Accion : AS-0140/2014
Cddigo Accion : AS-0141/2014

Accion : Estudio de diagnéstico preventivo y buenas practicas ergonémicas en el sector de ocio educativo y animacion
sociocultural. Herramientas Web y dispositivos moviles Il (2014)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento

CNAE : 889 - Otras actividades de servicios sociales sin alojamiento
CNAE : 855 - Otra educacion

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO



Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Ergonomia

Sector del ocio

Sector de la ensefianza
Riesgo ergonémico

Condiciones de trabajo

: Trabajador

Informe de resultados

Puesto de trabajo

: Trastornos de la voz

Depoésito Legal : M-39171-2015
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¢Conoces los riesgos ergonémicos de tu puesto de
trabajo?

Titulo : ; Conoces los riesgos ergonémicos de tu puesto de trabajo?
Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE ANIMACION, ENSENANZA Y FORMACION
SOCIOCULTURAL (ANESOC)

Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE ORG. EMPRESARIALES DE OCIO EDUCATIVO Y ANIMACION
SOCIOCULTURAL (FOESC)

Autor Secundario : ASOCIACION ESPANOLA DE EMPRESAS DE INICIATIVA SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
(AEEISSS)

Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Folleto informativo sobre los riesgos y las medidas preventivas a aplicar en el caso de los trabajadores que
desarrollan su actividad laboral en centro educativos no formales (casas de colonias, centro civicos y actividades
extraescolares), para evitar y/o minimizar los riesgos de tipo ergonémico. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector del ocio y animacién sociocultural.

Codigo Accion : AS-0140/2014
Codigo Accion : AS-0144/2014
Codigo Accion : AS-0143/2014
Codigo Accion : AS-0141/2014
Codigo Accion : AS-0142/2014

Accion : Estudio de diagnostico preventivo y buenas practicas ergonémicas en el sector de ocio educativo y animacioén
sociocultural. Herramientas Web y dispositivos méviles Il (2014)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 552 - Alojamientos turisticos y otros alojamientos de corta estancia
CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento

CNAE : 889 - Otras actividades de servicios sociales sin alojamiento
CNAE : 855 - Otra educacion

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Sector del ocio

Palabra Clave : Sector de la ensefianza

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas
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