
1

Normas para la integración de la prevención en la
empresa

 

Exportadas un total de 3 entidades.

Título : Normas para la integración de la prevención en la empresa

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen los contenidos específicos sobre formación en materia preventiva en
cuanto a los criterios a seguir para la implementación de procesos de integración de la gestión preventiva en la gestión
empresarial. Los contenidos son los siguientes: 1. Conceptos básicos para la integración: - Integración de la prevención en
el sistema de gestión de la empresa. - Necesidad de integración de la prevención. - Grados de integración de la prevención.
2. Orientaciones prácticas para la integración de la prevención: - Integración de la prevención en la dirección de la empresa.
- Integración de la prevención y consulta de los trabajadores. - Integración de la prevención en actividades potencialmente
peligrosas. - Integración en el mantenimiento, revisión de instalaciones y equipos peligrosos. - Integración de la prevención
en la gestión de cambios: * Integración en la adquisición de productos. * Integración en la contratación de personal. *
Integración en la contratación de obras o servicios. 3. Integración en la consulta de los trabajadores: - ¿Qué debemos
consultar? - ¿Cuándo debe consultarse? - ¿A quién debe consultarse? - ¿Cómo debe consultarse? 4. El plan de prevención
de riesgos: - Concepto de plan de prevención. - Fases del plan de prevención. 5. Resumen. 6. Bibliografía. Producto final
destinado a trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO
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Estado : Producto publicado
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Gestión de la
prevención

 

Título : Gestión de la prevención

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen los contenidos específicos sobre formación en materia preventiva en
cuanto a los criterios que tiene que reunir un sistema de gestión de prevención de riesgos según las necesidades
específicas de una empresa. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Política y organización preventiva: -
Política y organización preventiva. - Criterios de actuación. - Registros documentales. - Ejemplo de política preventiva en
una empresa. 3. Plan de prevención de riesgos laborales. Evaluación de riesgos: - Plan de prevención de riesgos laborales.
Criterios de actuación. - Evaluación de riesgos. Criterios de actuación. - Planificación preventiva. 4. Actividades para
eliminar o reducir los riesgos: - Protección colectiva. - Protección individual. - Criterios de actuación. Registros
documentales. - Formación e información a los trabajadores. - Revisiones periódicas. 5. Actuaciones frente a cambios
reversibles: - Modificaciones y adquisiciones. - Contratación de personal. Cambio de puesto de trabajo. - Coordinación inter-
empresarial. Contratación de trabajos. 6. Documentación del sistema preventivo. 7. Auditorias: - Preparación. - Realización.
- Informe. 8. Resumen. 9. Bibliografía. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de
actividad.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO
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Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales
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Estado : Producto publicado
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Título : La responsabilidad en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen los contenidos específicos en formación en cuanto a los diferentes tipos de
responsabilidad en materia de prevención de riesgos laborales y las consecuencias de las mismas tanto para trabajadores
como para empresarios. Los contenidos son los siguientes: 1. Legislación: - Organismos oficiales en materia preventiva. -
Funciones y responsabilidades en la LPRL. 2. Tipos de responsabilidades, administrativas, civiles y penales: -
Responsabilidad administrativa: * Introducción. * Características. * Sujetos susceptibles de ser sancionados. * Tipificaciones.
* Graduación de las sanciones. * Cuantía. * Procedimiento de oposición. - Responsabilidad civil: * Introducción. * Tipos de
responsabilidad civil. * Procedimiento. * Requisitos. * Sujetos susceptibles de responder civilmente. * Seguro de
responsabilidad civil. - Responsabilidad penal: * Introducción. * Procedimiento. * Consideraciones generales. * Delitos
relacionados con la prevención de riesgos laborales. * Sujetos responsables. * Consideraciones relativas a las penas y su
cumplimento. - Responsabilidad laboral o disciplinaria: * Introducción. * Características. * Procedimiento. - Responsabilidad
en materia de Seguridad Social. 3. Asignación de funciones dentro de la organización y responsabilidades
correspondientes. 4. El plan de prevención y asignación de responsabilidades. 5. Resumen. 6. Bibliografía. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales
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Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Administración Pública
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Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado




