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Descripción : Guía de recomendaciones básicas respecto a todos los temas relacionados con la prevención de riesgos y
salud laboral recogida en los ámbitos de aplicación de la negociación colectiva. Los contenidos son los siguientes: 1.
Negociación colectiva. 2. Salud laboral y negociación colectiva. 3. Mejorar la capacidad de representación y actuación. 4.
Plan de prevención sectorial. 5. Mejorar la vigilancia de la salud y protección en caso de enfermedad y accidente o
enfermedad. 6. La negociación colectiva y los riesgos psicosociales. 7. Formación. 8. Prevención de drogodependencias en
el ámbito laboral. 9. Reforma laboral. 10. Conclusiones: - Términos comunes en Materia de Seguridad y Salud Laboral y en
Prevención de Riesgos Laborales. 11. Legislación de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Asturias.
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