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Analisis de la problematica derivada del consumo de alcohol, drogas y otras sustancias en el ambito
laboral

Titulo : Andlisis de la problematica derivada del consumo de alcohol, drogas y otras sustancias en el ambito laboral
Autor Principal : FERNANDEZ DOMINGUEZ, Juan José

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Informe sobre la situacién juridica de los problemas causados por sustancias adictivas en Espafia respecto
al ambito de la prevencién de accidentes de trabajo causados por el alcohol, drogas y otras sustancias. El contenido del
estudio es el siguiente: 1. Introduccién. 2. El planteamiento de la OIT y de la unién Europea sobre el alcohol, drogas y otras
sustancias en el trabajo: - El punto de partida de las organizaciones mundiales. - Normativa y politicas de la Unién Europea.
3. La perspectiva de derecho comparado: paises de la Unién Europea y Estados Unidos. 4. Normativas y politica estatal
sobre drogas: - El programa ejecutivo estatal. - EI ambito disciplinario o sobre los problemas de aplicacion del Art. 54.2 ET y
otras alternativas para la sancién disciplinaria maxima. - La perspectiva preventiva. Sobre la incidencia de la ley de
prevencién de Riesgos laborales; en particular, las pruebas de control de consumo de Alcohol y otras sustancias en el
trabajo. - Un complemento necesario en la normativa de seguridad social. 5. Bibliografia. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacion general de la prevencion de riesgos laborales 2014
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Promocion de la empresa saludable para la mejora de las condiciones de
trabajo

Titulo : Promocién de la empresa saludable para la mejora de las condiciones de trabajo
Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)
Editor : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)

Descripcion : Guia de accion preventiva para fomentar la participacién activa de la empresa en el desarrollo de
actuaciones destinadas a la promocion de la salud en el lugar de trabajo. El documento esta basado en la guia realizada
por la Organizacion Mundial de la Salud "Entonos laborales saludables: fundamentos y modelo de la OMS.
Contextualizacion, practicas y literatura de apoyo". El contenido de la guia es el siguiente: 1. ;Qué entendemos por
empresa saludable? 2. ; Qué beneficios conlleva una empresa saludable? 3. ; Cémo debemos actuar? Herramientas
disponibles: - Empresa saludable. - Promocion de la actividad fisica. - Trabajando contra el tabaquismo. - Promocién de la
alimentacion saludable. - Luchando contra el estrés. - Contra el consumo de alcohol y drogas. - Seguridad vial. 4. ;Quién
nos puede ayudar? 5. Bibliografia.

Codigo Accion : AT-0079/2015

Accion : GABINETE DE ASESORAMIENTO TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A TRAVES DE LA
PROMOCION DE LA EMPRESA SALUDABLE (2015)
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[Recopilacion] Fichas y carteles para la promocién de la empresa saludable para la mejora de las condiciones de
trabajo

Titulo : [Recopilacion] Fichas y carteles para la promocion de la empresa saludable para la mejora de las condiciones de
trabajo

Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)
Editor : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)

Descripcion : Recopilacion de carteles y flyers destinados a ofrecer recomendaciones sobre los siguientes items: -
Actividad fisica. - Alcohol y drogas. - Alimentacién saludable. - Empresa saludable. - Estrés. - Seguridad vial. - Tabaquismo.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad de Extremadura.

Cddigo Accion : AT-0079/2015

Accion : GABINETE DE ASESORAMIENTO TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A TRAVES DE LA
PROMOCION DE LA EMPRESA SALUDABLE (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
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Soporte : Digital
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Guia de abordaje de la drogodependencia en el ambito
laboral

Titulo : Guia de abordaje de la drogodependencia en el &mbito laboral
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Guia de accion preventiva frente al problema de la drogodependencia desde el entorno laboral para
garantizar la salud del trabajador afectado y sus companeros, asi como para promocionar entornos de trabajo saludables
que velan por la salud de los trabajadores mas alla del ambito laboral. El contenido es el siguiente: 1. Introduccion: -
Objetivos y metodologia. 2. Espanfa: - Introduccién. - Delimitacién del contexto del sistema esparol de PRL. - Breve
descripcién del sistema espanol de responsabilidades en materia de seguridad y salud laboral. - Sistema esparnol de
cotizacion en materia de Seguridad Social por contingencias profesionales y sistema de bonus. - Conclusiones. -
Bibliografia. - Anexos. 3. Francia: - Introduccién. - Delimitacion del contexto del sistema francés de PRL. - Breve descripcion
del sistema francés de responsabilidades en materia de seguridad y salud laboral. - Conclusiones. - Bibliografia. 4. Anexos.
5. Cuadros comparativos del estudio. 6. Propuestas de lege ferenda a la luz del estudio comparado. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Cataluna.

Cddigo Accion : AT-0137/2014

Accion : HERRAMIENTAS PREVENTIVAS PARA FACILITAR LA IMPLEMENTACION DE LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES EN LAS PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
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Guia de abordaje de la drogodependencia en el ambito
laboral

Titulo : Guia de abordaje de la drogodependencia en el ambito laboral
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Guia practica que permite a empresarios y Servicios de Prevencidn disponer de una herramienta para la
deteccién, prevencion y actuacién ante casos de drogodependencia entre los trabajadores. Se hace un analisis previo de la
situacién de la drogodependencia en Espafa, asi como una recopilacién de estadisticas relacionadas con el consumo de
sustancias psicoactivas en la poblacién general y en el ambito laboral en particular. Por Ultimo, se difunden buenas
practicas desarrolladas por diferentes entidades, como Fomento de Construcciones y Contratas, Port de Barcelona, y
Transportes Metropolitanos de Barcelona para abordar el consumo de sustancias psicoactivas en la empresa. El contenido
es el siguiente: 1. Diagnostico de la situacién. 2. Abordaje en el entorno laboral. 3. Buenas practicas. 4. Anexos: - Detalle
del diagnéstico de la situacion. - Definiciones. - Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : AT-0137/2014

Accion : HERRAMIENTAS PREVENTIVAS PARA FACILITAR LA IMPLEMENTACION DE LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES EN LAS PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)
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[Recopilacién] Video jornada Foro PRL 22 sesién

Titulo : [Recopilacién] Video jornada Foro PRL 22 sesidn

Autor Principal : ASOCIACION DE EMPRESAS DE GIPUZKOA (ADEGI)
Autor Secundario : ASOCIACION DE EMPRESAS DE GIPUZKOA (ADEGI)
Editor : ASOCIACION DE EMPRESAS DE GIPUZKOA (ADEGI)

Descripcion : Recopilacion de jornadas realizadas en el marco del Foro Guiplzcoa en Prevencidn de Riesgos Laborales 22
sesion: Consumo de alcohol y otras drogas en la empresa: problematica y posibles soluciones diferentes. Las sesiones
tuvieron lugar en ADEGI en Donostia - San Sebastian el 29/11/2016 y fueron las siguientes: - “Perspectiva juridica del
problema”. Javier Alfonso, Asociado de Cuatrecasas, Gongalves Pereira. - “Vision médica y protocolos de actuacion”. Ifaki
Korta, Médico responsable del area sanitaria del SP de CAF, S.A. - “Proyecto hombre, una oportunidad de salida”. Marijo
Luluaga, Responsable del Programa Abierto de Proyecto Hombre. - Coloquio ponentes. NOTA: Los videos de las jornadas
estan disponibles bajo demanda. En el caso de estar interesados en la descarga de las jornadas, debe solicitarse a través
del correo productos.finales@funprl.es Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Pais vasco.

Cadigo Accion : AT-0069/2015

Accion : SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PRL (2015)
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Obijetivo 0 riesgos psicosociales y enfermedades profesionales: abril
2015

Revista : Boletin electrénico para delegados de prevencion Objetivo 0

Titulo : Objetivo O riesgos psicosociales y enfermedades profesionales: abril 2015
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Numeros : (4) Abril 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Boletin informativo n® 4 del mes de abril que recoge informacién de interés en materia relacionada con las
enfermedades profesionales y los riesgos psicosociales relevantes desde el punto de vista sindical. El sumario es el
siguiente: - EI 70% de las discapacidades sobrevenidas tienen su origen en el mundo laboral. - UGT disefia un protocolo de
intervencién y prevencion de las drogodependencias y adicciones en el ambito laboral. - UGT urge a las empresas a
prevenir el acoso moral que afecta 15% trabajadores. - Victimas del amianto. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevencion, empresas y trabajadores de Castilla y Ledn.

Codigo Accion : AT-0037/2014

Accion : ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCION A LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y RIESGOS PSICOSOCIALES (2014)
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20150400.pdf






