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Título : Prevención de riesgos laborales en la negociación colectiva

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripción : Guía de recomendaciones básicas respecto a todos los temas relacionados con la prevención de riesgos y
salud laboral recogida en los ámbitos de aplicación de la negociación colectiva. Los contenidos son los siguientes: 1.
Negociación colectiva. 2. Salud laboral y negociación colectiva. 3. Mejorar la capacidad de representación y actuación. 4.
Plan de prevención sectorial. 5. Mejorar la vigilancia de la salud y protección en caso de enfermedad y accidente o
enfermedad. 6. La negociación colectiva y los riesgos psicosociales. 7. Formación. 8. Prevención de drogodependencias en
el ámbito laboral. 9. Reforma laboral. 10. Conclusiones: - Términos comunes en Materia de Seguridad y Salud Laboral y en
Prevención de Riesgos Laborales. 11. Legislación de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Asturias.
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Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripción : Guía de buenas prácticas destinada a la prevención frente a las adicciones que pueden afectar en el puesto
de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. ¿Por qué debe preocuparnos la drogadicción en el trabajo? 2. Las drogas y
sus efectos. 3. Condiciones de trabajo, factores de riesgos y medidas de prevención. 4. El papel de la empresa. 5. El papel
de los delegados y delegadas de prevención. 6. Legislación de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de Asturias.
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Acción : 3603 - Servicio de asistencia Técnica para Delegados/as así como trabajadores/as en materia de salud laboral.
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