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Exportadas un total de 3 entidades.

Guia sindical para trabajadores especialmente
sensibles

Titulo : Guia sindical para trabajadores especialmente sensibles
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Guia de accion preventiva destinada a la prevencion de riesgos en el lugar de trabajo de aquellos
trabajadores considerados colectivos sensibles por la normativa vigente: temporales, mujeres en estado de gestacién o en
periodo de lactancia, menores y trabajadores con caracteristicas especiales. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introduccién. 2. Proteccién de trabajadores/as especialmente sensibles a determinados riesgos: - Proteccion de la
maternidad. - Proteccién de los menores. - Relaciones de trabajo en empresas de trabajo temporal. - Proteccion de
trabajadores y trabajadoras con caracteristicas personales especiales. 3. Negociacién Colectiva y trabajadores /as
especialmente sensibles. 4. Legislacion. 5. Anexos: - Factores de riesgo para la maternidad y reproduccién humana, mas
frecuente en el trabajo. (Agentes fisicos, agentes bioldgicos, agentes quimicos, condiciones de trabajo) - Declaracion
empresarial sobre situacién de riesgo durante el embarazo o la lactancia natural. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Cadigo Acciodn : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Los sindicatos como garantes de un trabajo mas
seguro

Titulo : Los sindicatos como garantes de un trabajo mas seguro
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Recopilacion de hojas informativa sobre diversos tipos de riesgos, experiencias personales y sindicales y sus
medidas preventivas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. En prevencién de riesgos laborales ain mucho camino
por recorrer. 2. Edicién de los "Premios y distincién honorifica del Instituto Canario de Seguridad laboral 2009” 3. La
infradeclaracién de las enfermedades de origen laboral. 4. {Con los espacios sin humo ganamos todos! 5. Tabaco y cancer.
vivir cada dia plenamente. 6. Riesgos toxicos para la reproduccion. 7. Y qué pasa con las mutuas?. 8. Exposicion al ruido:
¢ Inevitable en construccion?. 9. Absentismo y salud laboral. 10. La necesidad de instaurar protocolos de actuacién en caso
de acoso laboral en las administraciones publicas. 11. Enfermedades profesionales. 12. Entrevista a Ruth Jiménez: La
situacion actual es que todavia la practica de la higiene industrial en Espafa esta por desarrolla. 13. Contaminacién
acustica. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Cadigo Acciodn : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Administracion Publica

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Propuestas de intervencion en el marco de la negociacién colectiva para la proteccion de la salud de las
trabajadoras, el embarazo y la lactancia natural

Titulo : Propuestas de intervencidn en el marco de la negociacion colectiva para la proteccién de la salud de las
trabajadoras, el embarazo y la lactancia natural

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Listado de 7 propuestas para la mejora de la gestion de la prevencion laboral en casos de embarazo y
periodo de lactancia materna, extraidas a modo de conclusion del VIII Encuentro de Salud Laboral y Medio Ambiente.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Caodigo Accion : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado






