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Boletín para la PRL: Nº 19, junio - julio
2004

 

Exportadas un total de 31 entidades.

Título : Boletín para la PRL: Nº 19, junio - julio 2004

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín para la PRL: Nº 19, junio - julio 2004

Código Acción : DI-0168/2003

Acción : 683 - BOLETÍN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Promoción de la prevención: formación, motivación y
participación

 

Título : Promoción de la prevención: formación, motivación y participación

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUT LABORAL DE LES ILLES BALEARS

Descripción : Promoción de la prevención: formación, motivación y participación

Código Acción : IT-0174/2001

Acción : 278 - Mantenimiento de una oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los
delegados de prevención de PYMES de todos los sectores productivos de

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cursos

Palabra Clave : Participación

Estado : Producto publicado
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Información sobre la figura del trabajador designado y del delegado de
prevención

 

Título : Información sobre la figura del trabajador designado y del delegado de prevención

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CASTELLÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripción : Información sobre la figura del trabajador designado y del delegado de prevención

Código Acción : IT-0169/2002

Acción : 508 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TÉCNICO EN PRL EN EL SENO DE LAS ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES DIRIGIDO A EMPRESAS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Participación

Estado : Producto publicado
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Conceptos básicos de salud laboral y participación sindical en las
empresas

 

Título : Conceptos básicos de salud laboral y participación sindical en las empresas

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Conceptos básicos de salud laboral y participación sindical en las empresas

Código Acción : IT-0105/2002

Acción : 444 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TÉNCICO PREVENTIVO PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA
PREVENTIVA Y ANÁLISIS VALORATIVO SOBRE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DE LOS TRABAJADORES EN LAS
PYMES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Participación

Estado : Producto publicado
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Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio
2012

 

Título : Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Informe técnico sobre la creación, formación, competencias y responsabilidades de los comités de seguridad
y salud en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Actividades y metodología: - Metodología.
3. Resultados: - Caracterización de la muestra. - Contenidos. 4. Criterios de buen funcionamiento: - Prácticas de los
Departamentos de Prevención que contribuyen al buen funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de productividad.

Código Acción : DI-0010/2011

Acción : 6511 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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El Delegado de Prevención de Riesgos Laborales y El Comité de Seguridad y Salud
Laboral

 

Título : El Delegado de Prevención de Riesgos Laborales y El Comité de Seguridad y Salud Laboral

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Descripción : Folleto informativo sobre las tareas, obligaciones y responsabilidades de los delegados de prevención y el
comité de seguridad y salud en una empresa en el ejercicio de sus funciones. Producto final destinado prioritariamente e
empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Cantabria.

Código Acción : IT-0001/2010

Acción : 4470 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (Gabinete de asesoramiento y
asistencia técnica en prevención de riesgos laborales)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Palabra Clave : Responsabilidad social corporativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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La participación de los representantes de los trabajadores en la protección de la salud
laboral

 

Título : La participación de los representantes de los trabajadores en la protección de la salud laboral

Autor Principal : CCOO REGIÓN DE MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Breve guía informativa sobre las formas básicas establecidas por la normativa vigente en materia de
prevención y salud laboral respecto a la participación de los trabajadores en la defensa de su derechos sobre la mejora y
correcta gestión de las condiciones de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Participación de los trabajadores:
delegados de prevención. - ¿Que son los delegados/as de prevención? - ¿Cómo se designan los delegados/as de
prevención? - ¿Cuales son los derechos de los delegados de prevención? - ¿Cuales son las garantías de los/as
delegados/as de prevención? - ¿Cuales son las responsabilidades de los/as delegados/as de prevención? 2. Los comités
de seguridad y salud. 3. Preguntas frecuentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de
prevención y trabajadores de la Región de Murcia.

Código Acción : IT-0029/2009

Acción : 3678 - ASISTENCIA TÉCNICO-SINDICAL EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA DELEGADOS
DE PREVENCIÓN.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Palabra Clave : Participación

Estado : Producto publicado
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Guía para delegados e delegadas de prevención: man a man pola túa saúde
laboral

 

Título : Guía para delegados e delegadas de prevención: man a man pola túa saúde laboral

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE GALICIA

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Guía informativa sobre los derechos y obligaciones de los recursos preventivos en una empresa según la
normativa vigente. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Delegados y delegadas de prevención. 3. Comité
de seguridad y salud laboral. 4. Los delegados y delegadas de prevención, que hacer ante...? 5. Extracto de normativa en
materia de prevención de riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención
y trabajadores de la Comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : IT-0043/2009

Acción : 3677 - MANTENIMIENTO DE LA OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA SINDICAL EN PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES Y ELABORACIÓN DE UNA GUIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA
DELEGADOS DE PREVENCION

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado



9

Derecho de participación de los trabajadores en las actividades preventivas de la
empresa

 

Título : Derecho de participación de los trabajadores en las actividades preventivas de la empresa

Autor Principal : CCOO REGIÓN DE MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre la información que puede solicitar un trabajador a un delegado de prevención. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. El daño a la salud es evitable. 2. Nuestras obligaciones. 3. Cómo se hace la
prevención. 4. La formación. 5. La participación de los trabajadores. 6. Cuenta con tu delegado: si no lo tienes, elígelo. 7. El
delegado de prevención: derechos. Poducto final destinado prioritariamente a empresarios, trabajadores y delegados de
prevención de la Región de Murcia.

Código Acción : IT-0251/2007

Acción : 1743 - Asistencia técnico sindical en prl para delegados de prevención

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Estado : Producto publicado
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Delegado de
prevención

 

Título : Delegado de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa destinada a los delegados de prevención en el ejercicio de sus funciones en materia de
prevención de riesgos y salud laboral. El contenido de la guía es el siguiente: 1. Introducción. 2. Conceptos básicos. 3.
Delegado de prevención: - ¿Por qué es importante la figura del delegado de prevención? - ¿Cómo son elegidos los
delegados de prevención? - ¿Cuáles son mis funciones como delegado de prevención? - ¿Es lo mismo un trabajador
designado que un delegado de prevención? - ¿Qué es el crédito horario? - ¿Todas las actividades que realizo están sujetas
a crédito horario? - ¿Cómo puedo colaborar con la empresa para mejorar las condiciones de seguridad y salud? - ¿Sobre
qué materias tengo derecho a ser consultado como representante de los trabajadores? - ¿En qué consiste nuestra labor de
vigilancia y control? - ¿Cómo he de hacer llegar a la empresa las deficiencias detectadas en materia preventiva? 4. Comité
de seguridad y salud. 5. Derecho a la formación e información. - Formación. - Información. 6. Derecho de consulta y
participación: - Consulta. - Derecho de participación y representación. 7. Garantías y sigilo profesional. 8. Enlaces de
interés. Producto final destinado principalmente a trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de
actividad productivos.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Ergonomía
participativa

 

Título : Ergonomía participativa

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Informe de resultados sobre la percepción y aplicación en las empresas estudiadas del modelo de
ergonomía participativa como estrategia de intervención sobre los riesgos por carga física en los lugares de trabajo. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Objetivos. 3. Metodología. 4. Fichas utilizadas y material didáctico. 5.
Análisis de la situación actual en las empresas: Existe representación legal de los trabajadores en la empresa - ¿Has oído
hablar alguna vez de la ergonomía participativa? - ¿Tu empresa ha evaluado los riesgos ergonómicos de los puestos de
trabajo? - ¿Habéis participado de alguna manera en el proceso de evaluación de dichos riesgos? - ¿De qué manera habéis
participado? - ¿Os han comunicado los resultados de las evaluaciones de riesgo realizadas? - ¿Se han propuesto medidas
preventivas? - ¿Habéis participado en la propuesta de medidas preventivas? - ¿Se han implantado las medidas preventivas
propuestas? - ¿Los delegados participáis en dicho seguimiento? - ¿Resultaría eficaz implantar la ergonomía participativa en
tu empresa? 6. Conclusiones finales. Anexo. Folleto informativo presentación de la guía "Ergonomía Participativa". Producto
final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0031/2013

Acción : 100008648 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR COMO
MÁXIMO EL 30 % AL PROYECTO DE: " ERGONOMÍA PARTICIPATIVA: EXPERIENCIAS Y PROPUESTAS."

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Sobreesfuerzos

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa



Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Buenas prácticas en la empresa: el papel de los delegados y delegadas de prevención frente a los riesgos
psicosociales

 

Título : Buenas prácticas en la empresa: el papel de los delegados y delegadas de prevención frente a los riesgos
psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Guía informativa sobre experiencias y buenas prácticas en cuanto a evaluación de riesgos e intervención de
riesgos de tipo psicosocial por parte de los delegados de prevención en el ejercicio de sus labores de asistencia a
trabajadores en el puesto de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. ¿Qué son los riesgos psicosociales asociados al
trabajo? - Eliminemos confusiones: debemos diferenciar el “riesgo” del “factor de riesgo psicosocial” derivado del trabajo. -
¿Qué son y cuáles son los “factores de riesgo psicosocial” en los lugares de trabajo? ¿Cómo incide la reforma laboral? -
¿Qué son y cuáles son los riesgos psicosociales en el trabajo? - Efectos nocivos de la ausencia de prevención ¿qué y
cuáles son los daños a la salud psicosocial de las personas y de las organizaciones? 2. ¿Qué incidencia tienen los riesgos
psicosocio-laborales en Andalucía y cómo se miden en las empresas? - Panorama macro-social-laboral de los riesgos
psicosociales en cifras: estadísticas europea, nacional y andaluza. - Panorama en las organizaciones: La “medición” en su
seno de la incidencia de los riesgos psicosociales. - “Método de casos”: una selección de “buenas prácticas” en Evaluación
psicosocial. 3. ¿Dónde y cómo se regula la obligación empresarial de prevenir los riesgos psicosociales en el trabajo? - ¿El
empresario debe gestionar de forma eficaz el conjunto de los (factores de) riesgos psicosociales en las organizaciones? -
¿La legislación específica al respecto resulta condición necesaria y suficiente para la prevención eficaz? - Del deber general
preventivo a los “marcos de acción promocional” específica del cumplimiento del deber. - Estándares de regulación
comunitarios: favor por vías no vinculantes (Códigos de Conducta y Diálogo Social). - Si la prevención falla ¿qué respuesta
cabe esperar?: reparar el daño, sancionar el incumplimiento. - ¿Qué “piensan” y, sobre todo, qué “dicen” los diversos
tribunales de todo esto? 4. De la evaluación a la intervención - ¿Qué es la intervención psicosocial en las empresas? -
Buenas prácticas de intervención psicosocial. - Recomendaciones para la intervención psicosocial. - ¿Es importante la
participación de los trabajadores/as para el éxito de la intervención psicosocial? - Buenas prácticas de intervención
psicosocial. 5. ¿Qué papel tiene la acción sindical para mejorar la gestión de Los riesgos psicosociales? - La negociación
colectiva como útil eficaz de gestión de los riesgos psicosociales. Selección de convenios y buenas prácticas de regulación
convencional. - ¿Qué puede hacer los Delegados-as de PRL para mejorar la gestión preventiva de los riesgos
psicosociales? - Recomendaciones de UGT: prevención (gestión de riesgos) y reparación (enfermedad profesional). 6.
ANEXOS. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0183/2013

Acción : 100009026 - Acciones Informativas para delegados/as de Prevención de Riesgos Laborales.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación



Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Guía de delegados y delegadas de
prevención

 

Título : Guía de delegados y delegadas de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Descripción : Guía informativa sobre las funciones, responsabilidades y obligaciones de los delegados de prevención en el
ejercicio de sus funciones de participación y representación de los trabajadores. El contenido es el siguiente: 1.
Representación legal de los trabajadores/as en materia de prevención. 2. Gestión de la prevención. 3. El plan de
prevención. 4. Evaluación de riesgos. 5. Planificación de la actividad preventiva. 6. Medidas de emergencia. 7. Vigilancia de
la salud. 8. Formación e información. 9. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 10. Modificaciones
normativas. 11. Anexos y formularios. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Principado de
Asturias.

Código Acción : IT-0179/2013

Acción : 100009202 - Servicio de Asistencia Técnica para Delegados/as así como trabajadores/as en materia de Salud
Laboral.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Buenas prácticas

Estado : Producto publicado
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Revista PRL Tierra
Canaria

 

Título : Revista PRL Tierra Canaria

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Revista PRL Tierra Canaria

Código Acción : IT-0144/2012

Acción : 7076 - Asesoramiento y asistencia técnico-sindical en materia de Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad
Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía del Delegado y Delegada de Prevención: Cuestiones
Prácticas

 

Título : Guía del Delegado y Delegada de Prevención: Cuestiones Prácticas

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guía del Delegado y Delegada de Prevención: Cuestiones Prácticas

Código Acción : IT-0144/2012

Acción : 7076 - Asesoramiento y asistencia técnico-sindical en materia de Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad
Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía práctica sobre la gestión y participación de trabajadoras y trabajadores en materia de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía práctica sobre la gestión y participación de trabajadoras y trabajadores en materia de prevención de riesgos
laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Guía de asistencia técnica sobre la gestión y participación de los trabajadores en materia de prevención de
riesgos laborales. Los contenidos son los siguientes: 1. La gestión de la actividad preventiva en la empresa. 2. La
participación de los trabajadores en materia de prevención de riesgos laborales. 3. La gestión de la participación de los
trabajadores. 4. Salud laboral y negociación colectiva: recomendaciones básicas. 5. Bibliografía. 6. Principales webs.
Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas del sector ubicadas en la comunidad autónoma de
Andalucía.

Código Acción : IT-0142/2006

Acción : 1373 - DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PRL

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Consultas

Estado : Producto publicado



17

Guía del delegado de
prevención

 

Título : Guía del delegado de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE GALICIA

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Guía informativa sobre los derechos y obligaciones de los trabajadores en materia de salud laboral y
prevención de riesgos laborales. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Plan de prevención de riesgos
laborales. 3. Evaluación de riesgos. 4. Planificación y puesta en marcha de actividades preventivas. 5. Organización de
recursos para las actividades preventivas. 6. Auditorías del sistema de prevención. 7. Vigilancia de la salud. 8.
Documentación obligatoria. 9. Derechos, obligaciones y participación de los trabajadores. 10. Obligaciones de los
fabricantes y coordinación empresarial. 11. Trabajadores procedentes de las ETT. 12. Actuaciones de las administraciones
públicas. 13. Legislación y Chek-list. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas en Galicia.

Código Acción : IT-0161/2006

Acción : 1392 - MANTENIMIENTO DE LA OFICINA DE ASIST TÉCNICA SINDICAL EN PRL Y DESARROLLO DE
CONTENIDOS DE MATERIALES FORMATIVOS EN PRL EN FORMATO DIGITAL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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La salud laboral en tu empresa. Una labor de
tod@s.

 

Título : La salud laboral en tu empresa. Una labor de tod@s.

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Hoja informativa sobre la participación e implicación de los delegados de prevención en la gestión preventiva
de su empresa. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0177/2006

Acción : 1408 - ASESORAMIENTO TÉCNICO-SINDICAL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL PARA LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Diálogo social

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Estudio y análisis sobre el nivel de representación y participación de los trabajadores en la prevención de riesgos
laborales en la Región de Murcia

 

Título : Estudio y análisis sobre el nivel de representación y participación de los trabajadores en la prevención de riesgos
laborales en la Región de Murcia

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Análisis de las necesidades de los trabajadores en cuanto a recursos preventivos, así como del nivel de
representación, participción e implantación preventiva de los mismos en el ámbito empresarial y productivo de la región. Los
contenidos son los siguientes: 1. Prólogo. 2. Introducción. 3. Planteamiento del problema e introducción. 4. Los delegados
de prevención ante la aplicación de la Ley de Prevención de Riesgos laborales. 5. Valoraciones y toma de posición de los
agentes profesionales y sociales implicados en el campo de la prevención de riesgos laborales. 6. La percepción de los
trabajadores: hábitos preventivos y conocimiento práctico de riesgo laboral. 7. Conclusiones. 8. Anexo. Herramientas de la
investigación. 9. Índice de tablas y gráficos. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de la Región
de Murcia.

Código Acción : IT-0227/2006

Acción : 1458 - ESTUDIO Y ANÁLISIS SOBRE EL NIVEL DE REPRESENTACIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA DE PRL EN LAS EMPRESAS DE MURCIA

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Estado : Producto publicado
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Guía básica del delegado de
prevención

 

Título : Guía básica del delegado de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Manual básico sobre los aspectos que debe conocer un delegado de prevención en el ejercicio de sus
funciones de informar y asesorar a los trabajadores. Incluye como anexo la Ley de Prevención de Riesgos Laborales (Ley
31/1995 de 8 de noviembre) y el Reglamento de los Servicios de Prevención. El contenido es el siguiente: 1. Conceptos
básicos. 2. Delegado de Prevención. 3. Comité de Seguridad y Salud. 4. Derecho a la información y formación. 5. Derecho
de consulta y participación. 6. Garantías y sigilo profesional. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Navarra.

Código Acción : AT-0016/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA A LOS TRABAJADORES Y EMPRESAS HACIENDO ESPECIAL HINCAPIÉ EN LOS
DERECHOS DE CONSULTA Y PARTICIPACIÓN DE LOS DELEGADOS DE PREVENCIÓN (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Depósito Legal : NA-681/2015
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Guía básica de delegados de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía básica de delegados de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES LA RIOJA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES LA RIOJA

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES LA RIOJA

Descripción : Guía de acción preventiva para facilitar el trabajo de asesoramiento de los delegados de prevención de
riesgos en el ejercicio de sus funciones en la promoción de la salud de los trabajadores/as en sus centros de trabajo. El
contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Conceptos básicos. 3. Delegado de prevención: - ¿Por qué es importante la
figura del delegado/a de prevención? - ¿Cómo son elegidos los delegados/as de prevención? - ¿Cuáles son mis funciones
como delegado/a de prevención? - ¿Es lo mismo un trabajador/a designado que un delegado/a de prevención? - ¿Qué es el
crédito horario? - ¿todas las actividades que realizo como delegado/a de prevención están sujetas a crédito horario? -
¿Cómo puedo colaborar con la empresa para mejorar las condiciones de seguridad y salud? - ¿Sobre qué materias tengo
derecho a ser consultado como representante de los trabajadores/as? - ¿En qué consiste nuestra labor de vigilancia y
control? - ¿Cómo he de hacer llegar a la empresa las deficiencias detectadas en materia preventiva? 4. Comité de
seguridad y salud. 5. Derecho a la información y formación. 6. Derecho de consulta y participación. 7. Garantías y sigilo
profesional. 8. Enlaces de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y
trabajadores de La Rioja.

Código Acción : AT-0044/2014

Acción : OFICINA TÉCNICA DE ASISTENCIA A LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de La Rioja

Palabra Clave : Delegado de prevención

Depósito Legal : LR-960-2015



22

[Recopilación] Derechos de delegados y delegadas en la prevención de riesgos
laborales

 

Título : [Recopilación] Derechos de delegados y delegadas en la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Recopilación de vídeos y folleto sobre derechos de los delegados y delegadas de prevención de riesgos
laborales en el ejercicio de sus funciones según la normativa vigente. Los vídeos son los siguientes: 1. Derecho de
información, a facilitar por delegados y delegadas y trabajadores y trabajadoras. 2. Derecho de información, a facilitar por el
empresario. 3. Derecho de propuesta en el diseño e implementación de medidas preventivas. 4. Derecho de propuesta en
la puesta en marcha de la evaluación. El folleto es el siguiente: 1. Derechos de participación de delegados y delegadas de
prevención de riesgos psicosociales. Producto final destinado a delegados de prevención de todos los sectores de
actividad.

Código Acción : AI-0003/2015

Acción : Herramientas para la prevención. Portal de recursos para la asistencia técnica, la información, sensibilización y
formación para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Duración : Vídeo 1: 4,15 min. ; Vídeo 2: 6,57 min. ; Vídeo 3: 12,9 min. ; Vídeo 4: 7,44 min.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Normativa
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Objetivo 0 derecho a la formación, participación y consulta: febrero
2015

 

Revista : Boletín electrónico para delegados de prevención Objetivo 0

Título : Objetivo 0 derecho a la formación, participación y consulta: febrero 2015

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Números : Febrero 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Boletín informativo nº 2 del mes de febrero, que recoge información de interés en materia de salud y
seguridad laboral relacionada con la formación, participación y el derecho a consulta desde el punto de vista sindical. El
sumario es el siguiente: - Presentación Anuario Internacional 2014 sobre participación de los trabajadores y gestión de los
riesgos psicosociales. - Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020. Producto final destinado
prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de Castilla y León.

Código Acción : AT-0038/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCIÓN A LOS
DERECHOS DE PARTICIPACIÓN Y CONSULTA EN SALUD LABORAL (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicación : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-informacion-participacion-
consulta-20150200.pdf
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Objetivo 0 derecho a la formación, participación y consulta: enero
2015

 

Revista : Boletín electrónico para delegados de prevención Objetivo 0

Título : Objetivo 0 derecho a la formación, participación y consulta: enero 2015

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Números : Enero 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Boletín informativo nº 1 del mes de enero, que recoge información de interés en materia de salud y seguridad
laboral relacionada con la formación, participación y consulta desde el punto de vista sindical. El sumario es el siguiente: -
Participación de los trabajadores en la Seguridad y Salud en el trabajo. - Comencemos por el principio. - ¿En que consiste
la participación de los trabajadores? - Función de las empresas. - Función de los trabajadores - Función de los
representantes de los trabajadores Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de Castilla y León.

Código Acción : AT-0038/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCIÓN A LOS
DERECHOS DE PARTICIPACIÓN Y CONSULTA EN SALUD LABORAL (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicación : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-informacion-participacion-
consulta-20150100.pdf
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Información, consulta y participación en materia de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Información, consulta y participación en materia de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE BIZKAIA BIZKAIKO ENPRESARIEN KONFEDERAZIOA
(CEBEK)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE BIZKAIA BIZKAIKO ENPRESARIEN KONFEDERAZIOA
(CEBEK)

Editor : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE BIZKAIA BIZKAIKO ENPRESARIEN KONFEDERAZIOA (CEBEK)

Descripción : Guía informativa que recoge las dudas más habituales de los trabajadores en los procesos de consulta y
participación en materia preventiva dentro de una empresa. Las preguntas son las siguientes: 1. ¿Por qué es importante la
información, la consulta y participación de los trabajadores/as en la PRL? 2. ¿Qué información debe la empresa dar a
los/las trabajadores? 3. ¿Cómo se canaliza la información de prevención de riesgos de la Empresa a los/las
trabajadores/as? 4. ¿Quiénes son los/las delegados/as de prevención y cómo se eligen? 5. ¿Qué sucede si en una
empresa no hay representación legal de los/las trabajadores/as? 6. ¿Cuál es el papel de los delegados/as de prevención en
la información, consulta y participación? 7. ¿Cuáles son las facultades de los/las delegados/as de prevención? 8. ¿Tienen
garantías los/las delegados/as de prevención en el ejercicio de sus funciones? 9. ¿Cuántas horas de crédito horario
disponen los/las delegados/as de prevención para hacer desempeñar sus funciones de PRL? 10. ¿Qué diferencia existe
entre informar y consultar en materia de prevención? 11. ¿Cuáles son las obligaciones de información de la empresa en
materia de PRL a los/las delegados/as? 12. ¿Debe darse toda la información sin ningún tipo de limitación?, ¿Qué sucede si
existen datos confidenciales? 13. ¿Sobre qué debe consultarse a la plantilla? 14. ¿Qué es un comité de Seguridad y Salud?
¿Quiénes son sus miembros? 15. ¿Cuáles son las competencias y facultades de un comité de Seguridad y Salud? 16.
¿Con qué periodicidad ha de reunirse el comité de Seguridad y Salud? Producto final destinado prioritariamente a
empresas, delegados de prevención y trabajadores del País Vasco.

Código Acción : AT2017-0037

Acción : APOYO PARA LA MEJORA DE LA GESTIÓN PREVENTIVA A PYMES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : País Vasco

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Depósito Legal : BI: 1533-2018
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[Recopilación] Dipticos Agencia para la Promoción de la Salud y Seguridad en el
Trabajo

 

Título : [Recopilación] Dipticos Agencia para la Promoción de la Salud y Seguridad en el Trabajo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Descripción : Recopilación dípticos informativos sobre los equipos de protección individual y colectivos y el fomento de la
participación de los trabajadores en la gestión de la PRL. Producto final destinado prioritariamente a delegados de
prevención, trabajadores y empresarios de Ceuta.

Código Acción : AT2017-0022

Acción : AGENCIA PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Ceuta

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Depósito Legal : CE-14-2018 (Equipos de protección individual y colectivos); CE-39-2018 (Fomento de la participación
activa de trabajadores PRL)
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De la visualización a la prevención de las enfermedades
profesionales

 

Título : De la visualización a la prevención de las enfermedades profesionales

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : De la visualización a la prevención de las enfermedades profesionales

Código Acción : IT-0085/2010

Acción : 4721 - Soporte Técnico a Delegados y delegadas de prevención X.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado
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Nuevo decreto del registro oficial de delegados y delegadas de
prevención

 

Título : Nuevo decreto del registro oficial de delegados y delegadas de prevención

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : Nuevo decreto del registro oficial de delegados y delegadas de prevención

Código Acción : IT-0085/2010

Acción : 4721 - Soporte Técnico a Delegados y delegadas de prevención X.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Guía sobre participación en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía sobre participación en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : UGT-EUSKADI

Autor Secundario : UGT EUSKADI

Editor : UGT EUSKADI

Descripción : Guía para mejorar la integración de la prevención de riesgos laborales en los centros de trabajo, y el fomento
de la participación efectiva en materia de salud laboral a través de sus representantes. El contenido es el siguiente: 1.
Introducción. 2. Delegados y delegadas de prevención. 3. Diferenciación de otras figuras. 4. Comités de seguridad y salud.
5. El derecho de información de los delegados y delegadas de prevención y CSS: el derecho a la documentación
preventiva. 6. El derecho de consulta de los delegados/as de prevención: un derecho útil y desconocido. 7. Delegados /as
de prevención y CSSL y la LOPD. 8. Jurisprudencia sobre los derechos de delegados/as de prevención y CSSL: sentencias
relevantes del Tribunal Supremo. 9. Los comités de seguridad y salud intercentros. 10. Negociación colectiva. 11. Repaso
breve. NOTA: Se incluye folleto informativo sobre participación en prevención de riesgos laborales. Producto final destinado
prioritariamente a trabajadores y empresarios del País Vasco.

Código Acción : AT2017-0074

Acción : CAMBIAR PARA MEJORAR. FOMENTO Y MEJORA DE LA CULTURA PREVENTIVA

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : País Vasco

Depósito Legal : BI-895-2018 (Guía)
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Título : Hoja informativa para delegados y delegadas de prevención: Participar e intervenir en la salud laboral en la empresa

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : Hoja informativa para delegados de prevención en cuanto a la intervención y participación de los mismos en
la gestión interna de la prevención en la empresa. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención,
empresas y trabajadores de la comunidad de Cataluña.

Código Acción : IT-0003/2011

Acción : 5791 - Soporte técnico a delegados y delegadas de prevención XI

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CATALAN

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado
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Título : Hoja informativa para delegados y delegadas de prevención: La prevención en las empresas de menos de 50
trabajadores y trabajadoras

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : La prevención en las empresas de menos de 50 trabajadores y trabajadoras

Código Acción : IT-0156/2012

Acción : 7918 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN XII

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado




