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Exportadas un total de 9 entidades.

[Recopilacion] Fichas informativas en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales

Titulo : [Recopilacion] Fichas informativas en materia de Prevencion de Riesgos Laborales
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOQE)
Descripcion : [Recopilacion] Fichas informativas en materia de Prevencién de Riesgos Laborales
Codigo Accion : IT-0101/2010

Accion : 4683 - ASISTENCIA TECNICA Y GABINETE DE ASESORAMIENTO PARA DAR A CONOCER LAS
NOVEDADES LEGISLATIVAS QUE AFECTAN AL REAL DECRETO 39/1997

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Subcontratacion

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Auditoria

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Andlisis de los problemas de salud en mujeres y su relacion con los riesgos derivados de las condiciones de
trabajo

Titulo : Analisis de los problemas de salud en mujeres y su relacién con los riesgos derivados de las condiciones de trabajo
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Estudio sobre las condiciones de trabajo de las mujeres en el entono laboral y los riegos especificos
derivados del mismo. El contenido es el siguiente: 1. Diagndstico de situacion: - Diagndstico macroecondémico en la
comunidad de Madrid. - Diagnéstico accidentabilidad. - Marco legal. 2. Los problemas de salud en mujeres y su relaciéon con
los riesgos laborales derivados del trabajo: - Salud laboral desde el punto de vista de género. - Segregacion de género en el
trabajo: Situacién laboral y tipo de jornada. Salarios. Segregacién laboral horizontal y vertical. - Riesgos especificos de
género: Acoso sexual. Doble presencia. Otras situaciones de discriminacién. Riesgos psicosociales desde el punto de vista
de género. Riesgos ergonémicos desde el punto de vista de género. Riesgo quimico. - Problemas de salud de las mujeres y
su relacion con el empleo. - Incapacidad temporal. Enfermedades profesionales desde el punto de vista de género. 3.
Analisis cualitativo y conclusiones. - Andlisis cualitativo: grupo de expertos y grupo de trabajo. - Integrantes de los grupos. -
Aportaciones de los grupos de trabajo. - Conclusiones del estudio. 4. Bibliografia, glosario y biblioweb. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadoras de la comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0088/2012

Accion : 7284 - “GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL ANALISIS DE LOS PROBLEMAS
DE SALUD EN MUJERES Y SU RELACION CON LOS RIESGOS LABORALES DERIVADOS DEL TRABAJO”

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgo ergondémico

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo
Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Conciliacién

Palabra Clave : Politicas de igualdad laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Trabajadores sensibles



Palabra Clave : Trabajador autdnomo
Palabra Clave : Mujer
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Analisis documental previo

Titulo : Analisis documental previo
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Informe que recoge los resultados obtenidos durante el servicio prestado por la Asociacién Espafiola de
Mujeres Empresarias de Madrid de asesoramiento y asistencia técnica sobre los problemas inherentes a las mujeres
trabajadores derivados de las condiciones de trabajo y el entorno laboral. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0088/2012

Accion : 7284 - “GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL ANALISIS DE LOS PROBLEMAS
DE SALUD EN MUJERES Y SU RELACION CON LOS RIESGOS LABORALES DERIVADOS DEL TRABAJO”

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Incapacidad permanente
Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Estrategias individuales para la prevencion de riesgos piscosociales en puestos de responsabilidad
desempenados por mujeres

Titulo : Estrategias individuales para la prevencion de riesgos piscosociales en puestos de responsabilidad desempefiados
por mujeres

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)

Descripcion : Estrategias individuales para la prevencién de riesgos piscosociales en puestos de responsabilidad
desempefados por mujeres

Cddigo Accion : IT-0054/2011

Accion : 5856 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FOMENTO DE ESTRATEGIAS
INDIVIDUALES PARA LA PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES EN PUESTOS DE RESPONSABILIDAD
DESEMPENADOS POR MUJERES.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autbénoma de Madrid

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Guia sobre boas practicas para a mellora da seguridade e saude no traballo por razén de
sexo

Titulo : Guia sobre boas practicas para a mellora da seguridade e salde no traballo por razén de sexo
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE GALICIA
Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL

Descripcion : Guia de buenas practicas preventivas destinada a mejorar las condiciones sociolaborales de la mujer
gallega. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducion. 2. Situacion Sociolaboral da Muller Galega. 3. Sinistralidade da
Muller no Traballo. 4. Contaminantes Fisicos: o ruido. 5. Contaminantes Fisicos: as vibracions mecénicas. 6.
Contaminantes Fisicos: as radiacions. 7. Contaminantes Biol6xicos. 8. Contaminantes Quimicos. 9. Riscos para a
reproducién. 10. Riscos Ergonémicos. 11. Riscos Psicosociais. 12. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad de Galicia.

Codigo Accion : IT-0422/2008

Accion : 2901 - MANTENIMIENTO DE LA OFICINA DE ASISTENCIA TECNICA SINDICAL EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES Y ELABORACION DE UNA GUIA SOBRE BUENAS PRACTICAS PARA LA MEJORA DE LA
SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO POR RAZON DE GENERO

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Contaminante quimico

Palabra Clave : Riesgo ergondémico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Contaminante fisico

Palabra Clave : Contaminante bioldgico

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Integracion de la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Integracién de la prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Recopilacion de recomendaciones especificas en cuanto a la gestion de la prevencion de riesgos y la salud
laboral de las pequenas y medianas empresas gestionadas y dirigidas por mujeres. 1. Introduccién. 2. El plan de
prevencién como documento de integracién. 3. Recomendaciones para pequefias y medianas empresas: - Colaboracion
del Servicio de Prevencion Ajeno. - El sistema de prevencién de riesgos laborales. - Definicién de objetivos y metas. -
Inspecciones periddicas. - Adquisicion de equipos o productos. - Contratacién de personal o cambios de puesto. -
Contratacién de obras y servicios (excluidas las de construccién). - Gestion de equipos de proteccién individual. -
Actividades especialmente peligrosas. Permisos de trabajo y recursos preventivos. - Procedimientos para el desarrollo de
actividades preventivas bésicas. 4. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0231/2007

Accion : 1723 - Acciones para promover la implantacién efectiva del nuevo modelo de gestidn de la prevencién en mujeres
empresarias

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Plan de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién
Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Acciones para promover la implantacion efectiva del nuevo modelo de gestion de la prevencion en mujeres
empresarias. Informe estadistico final

Titulo : Acciones para promover la implantacion efectiva del nuevo modelo de gestion de la prevencion en mujeres
empresarias. Informe estadistico final

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Informe estadistico final sobre las acciones destinadas a fomentar la implantacién de un modelo de gestién
de prevencion de riesgos en empresas gestionadas y dirigidas por mujeres. Los contenidos son los siguientes: 1. Datos
Generales. 2. Aspectos relacionados con la existencia de documentacion. 3. Otras actuaciones que favorecen la
integracién de la prevencion de riesgos laborales. 4. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad de Madrid.

Cddigo Accion : IT-0231/2007

Accion : 1723 - Acciones para promover la implantacién efectiva del nuevo modelo de gestién de la prevencién en mujeres
empresarias

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de situacién

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Estudio sobre el grado de implantacién de la gestion de la prevencion de riesgos laborales en empresas
pertenecientes a la organizacion murciana de mujeres empresarias y profesionales (OMEP)

Titulo : Estudio sobre el grado de implantacién de la gestion de la prevencion de riesgos laborales en empresas
pertenecientes a la organizacién murciana de mujeres empresarias y profesionales (OMEP)

Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Andlisis de la gestidn preventiva realizada en las empresas dirigidas por mujeres. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introduccién. 2. Objeto del estudio. 3. Metodologia. 4. Resultados obtenidos. 5. Conclusiones. Producto
dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en la Region de Murcia.

Codigo Accion : IT-0223/2006

Accion : 1454 - ASISTENCIA TECNICA EN PRL

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Estado : Producto publicado
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Protocolo de actuacion en trabajadoras gestantes-lactantes

Titulo : Protocolo de actuacion en trabajadoras gestantes-lactantes

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripcion : Procedimiento documental que recoge un protocolo de actuacion a implantar en las empresas que necesiten
integrar un sistema de actuacion preventiva especifico para trabajadoras en periodo de gestacion y lactancia. El contenido
es el siguiente: 1. Identificacion. 2. Ambito de aprobacién. 3. Justificacién. 4. Objetivos. 5. Ambito de aplicacién o alcance.
6. Relacion de puesto de trabajo exentos de riesgo. 7. Proceso de intervencion. 8. Flujograma de actuacion. 9. Seguimiento
y evaluacién. 10. Informacion a la plantilla. 11. Recomendaciones para la trabajadoras en estado de embarazo o lactancia.
12. Relacion de documentos anexos. 13. Reproduccion de documentos anexos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Codigo Accion : AT-0013/2015

Accion : Oficina de asistencia técnica para la prevencion de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevencion,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Protocolos de actuacion

Palabra Clave : Documentacion






