
1

Validación y adaptación a los nuevos valores de referencia del cuestionario de evaluación de riesgos
psicosociales: Informe y propuesta cuestionario

 

Exportadas un total de 3 entidades.

Título : Validación y adaptación a los nuevos valores de referencia del cuestionario de evaluación de riesgos psicosociales:
Informe y propuesta cuestionario

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Informe sobre el sistema de validación y adaptación de los nuevos valores de referencia en cuestionarios de
riesgos de tipo psicosocial. Los contenidos son los siguientes: 1. Antecedentes. 2. Objetivos. 3. Metodología. - Diseño de la
encuesta: Estudio de diseño transversal de ámbito estatal. - Producción de la versión española del COPSOQ II. - Análisis
de la encuesta de la población asalariada española. 4. Resultados. - Descripción muestra. - Construcción y validación
escales psicosociales. 5. Productos. - Cuestionario de la versión larga. - Cuestionario de la versión media. - Cuestionario de
la versión corta. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de
actividad productiva.

Código Acción : DI-0014/2009

Acción : 3889 - Mejorar la evaluación, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusión y promoción de
la cultura prevenctiva en las emrpresas

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
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Título : Validación de la metodología ERGOPAR en empresas

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Informe técnico sobre los resultados obtenidos de la aplicación del método ERGOPAR como técnica de
ergonomía participativa en empresas, tutorizadas por entidades especializadas en los procesos de evaluación de riesgos
ergonómicos derivados de las condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Antecedentes. 3.
Objetivo. 4. Descripción del protocolo ERGOPAR. 5. Plan piloto. Organización y planificación. 6. Constitución del grupo de
coordinación. 7. Constitución y capacitación del grupo de tutores. 8. Capacitación de las empresas. 9. Desarrollo de las
experiencias de intervención. 10. Plan de difusión. 11. Conclusiones. 12. Revisión bibliográfica. Anexo I. Dossier
individualizado de experiencias en cada empresa. Anexo II. Dossier de las actividades de difusión. Producto final destinado
a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de actividad productiva.

Código Acción : DI-0014/2009

Acción : 3889 - Mejorar la evaluación, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusión y promoción de
la cultura prevenctiva en las emrpresas
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Título : Método ERGOPAR: Ergonomía participativa

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Vídeo presentación de las características y objetivos del método ERGOPAR que se basa en la gestión
participativa de la prevención en el centro de trabajo. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de
prevención de todos los sectores de actividad. NOTA: Debido al peso del este producto final no ha sido posible subirlo a la
Web, por lo que en el caso de que estén interesados en obtenerlo deben ponerse en contacto con el Dpto. Técnico-Área
Documentación.
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