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El papel de las mutuas de accidentes de trabajo en la gestión de la contingencia
común

 

Exportadas un total de 32 entidades.

Título : El papel de las mutuas de accidentes de trabajo en la gestión de la contingencia común

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLA Y LEÓN

Descripción : El papel de las mutuas de accidentes de trabajo en la gestión de la contingencia común

Código Acción : IT-0091/2003

Acción : 606 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PREVENTIVA DE UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 651 - Seguros

CNAE : 65 - Seguros; reaseguros y fondos de pensiones; excepto Seguridad Social obligatoria

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Mutuas

Estado : Producto publicado



2

La incapacidad
temporal

 

Título : La incapacidad temporal

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CASTILLA LA MANCHA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE CASTILLA-LA MANCHA

Descripción : La incapacidad temporal

Código Acción : IT-0150/2001

Acción : 254 - Creación de una oficina técnica de asistencia a la prevención de riesgos laborales

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Estado : Producto publicado
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Guía de consulta sobre incapacidades
temporales

 

Título : Guía de consulta sobre incapacidades temporales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS EXTREMADURA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD LABORAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA

Descripción : Guía de consulta sobre incapacidades temporales

Código Acción : IT-0116/2004

Acción : 969 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TÉCNICO EN PRL PARA DELEGADOS /AS DE PREVENCIÓN

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Mutuas

Estado : Producto publicado
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Problemas en la determinación del carácter común o profesional de una
contingencia

 

Título : Problemas en la determinación del carácter común o profesional de una contingencia

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Problemas en la determinación del carácter común o profesional de una contingencia

Código Acción : IT-0091/2003

Acción : 606 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PREVENTIVA DE UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Seguridad Social

Estado : Producto publicado
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VII Jornada nacional de prevención de riesgos laborales: Situación actual de las
mutuas

 

Título : VII Jornada nacional de prevención de riesgos laborales: Situación actual de las mutuas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripción : Recopilación de las jornadas realizadas en el marco de la acción sobre la situación de las mutuas en
Asturias: Las ponencias han sido las siguientes: 1. Inauguración. - D. Graciano Torre González. Consejero de Industria y
Empleo del Principado de Asturias Dña. Marisa Rufino San José. Secretaria Confederal de Salud Laboral de UGT - D. Justo
Rodríguez Braga. Secretario genral de UGT Asturias 2. Configuración actual de las Mutuas. - D. Miguel Ángel Díaz Peña.
Director General de Ordenación Económica de la Seguridad Social 3. Las sociedades de prevención. - Dña. Adelia García
González. Directora Territorial de la Inspección de Trabajo del Principado de Asturias - D. Manuel Carlos Barba Morán.
Director del Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales - D. Sixto Cantabrana Martín-Peñasco. Subgerente de
la Sociedad de Prevención IBERMUTUAMUR - D. Luís García Martínez. Responsable de Mutuas de FeS UGT Asturias 4.
Tratamiento de la incapacidad temporal por las Mutuas. - D. Amalio Alonso Díaz. Jefe de Servicio de Inspección de
Prestaciones del Principado de Asturias - D. Rafael Ramos Muñoz. Director de Contingencias Comunes IBERMUTUAMUR
- D. Emilio González Vicente. Coordinador de la Secretaria Confederal de Salud Laboral de UGT 5. Clausura - Dña. Esther
Alonso Rodríguez. Secretaria de Salud Laboral, Cambio Climático y Medio Ambiente de UGT Asturias - D. Antonio
González Fernández. Director General de Trabajo del Principado de Asturias. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del Principado de Asturias.

Código Acción : IT-0404/2008

Acción : 2798 - Servicio de asistencia Técnica para Delegados/as así como trabajadores/as en materia de salud laboral.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Principado de Asturias

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Jornada sobre absentismo
laboral

 

Título : [Recopilación] Jornada sobre absentismo laboral

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE LA CORUÑA (CEC)

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Recopilación de jornadas celebradas por la Confederación de Empresarios de La Coruña el 30 de noviembre
de 2010 en La Coruña, sobre la situación y gestión del absentismo en el puesto de trabajo. Las jornadas han sido las
siguientes: 1. Jornada de absentismo laboral. 2. Actuaciones del Instituto Nacional de la Seguridad Social para el control de
la incapacidad temporal. 3. La experiencia de las MATEPSS en la gestión de la incapacidad temporal. 4. Absentismo
laboral: inspección, auditoría y acreditación. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad autónoma gallega.

Código Acción : IT-0038/2009

Acción : 3254 - Programa de información en Prevención de Riesgos Laborales, para Pymes (hasta 49 trabajadores).

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Jornada

Estado : Producto publicado
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Guía de formularios prácticos: salud
laboral

 

Título : Guía de formularios prácticos: salud laboral

Autor Principal : UNIÓN REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA

Autor Secundario : UNIÓN REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA

Descripción : Guía de formularios prácticos: salud laboral

Código Acción : IT-0110/2010

Acción : 4671 - Asistencia técnica a trabajadores/as y sus representantes mediante acción directa y/o elaboración de
herramientas técnicas de apoyo para el fomento de la integración de la prevención en la empresa

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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Guía informativa sobre las tareas y funciones que desarrollan las mutuas y los servicios de
prevención

 

Título : Guía informativa sobre las tareas y funciones que desarrollan las mutuas y los servicios de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Guía informativa sobre el funcionamiento de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y de los servicios de prevención. Los contenidos de la guía son los siguientes: 1. Mútuas de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales: - Qué son las mutuas. - Gestión de las contingencias profesionales por la Matepss. -
Gestión de las contingencias comunes por la Matepss. - Incapacidad temporal. - Oficina virtual de reclamaciones ante las
mutuas. - Incapacidad temporal y desempleo. 2. Servicios de prevención: - Servicios de prevención. - Plan de prevención
de riesgos laborales. - Qué es un servicio de prevención. Modalidades preventivas. - Funciones del servicio de prevención.
- Recurso preventivo. - Funciones de las personas a las que se les asigna la presencia. - Derechos de los trabajadores en
materia de seguridad y salud. - Obligaciones de los trabajadores en materia de Prevención de riesgos laborales. -
Trabajadores autónomos. - Derechos de los trabajadores temporales. - Competencias de los representantes de los
trabajadores. - INSL. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de la
Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0388/2008

Acción : 2522 - ACCIONES DE INFORMACIÓN SOBRE MUTUAS Y SERVICIOS DE PREVENCIÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad
social

 

Título : De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad social

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Descripción : De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad social

Código Acción : IT-0098/2010

Acción : 4809 - SERVICIO TECNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA U.G.T CASTILLA Y LEÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Valoración forense de las secuelas músculoesqueléticas en el ámbito judicial y
social

 

Título : Valoración forense de las secuelas músculoesqueléticas en el ámbito judicial y social

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE OURENSE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)

Descripción : Ponencia realizada por Julio Jiménez Féliz (médico Forense y especialista en Valoración del Daño Corporal)
sobre la necesidad de elaborar un informe pericial específico que permita el análisis y estudio adecuado en determinar
correctamente el daño causado a un trabajador causado por trastornos músculo-esqueléticos derivados de las condiciones
laborales así como de su reparación. Los contenidos son los siguientes: 1. Ámbito de actuación del médico forense: Penal,
Civil, Social y Contencioso-administrativo. Los Institutos de Medicina Legal, el IMELGA, estructura y organización del
trabajo, la especialización. 2. Concepto y grados de incapacidad permanente. Concepto de incapacidad en el ámbito de la
S.Social y la Ley 30/95. Incapacidad temporal, permanente y sus divisiones: IPParcial, IPTotal, IPAbsoluta, Gran Invalidez.
3. Concepto de “profesión habitual” y “profesiograma laboral” 4. Aspectos procesales. 5. Baremos internacionales. 6. El
estado anterior. 7. Enfermedades musculoesqueléticas. 8. Fibromialgia. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : IT-0165/2010

Acción : 4925 - Gabinete de asesoramiento y asistencia técnica en prevención de riesgos laborales, para Pymes de hasta
49 trabajadores

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Medicina del trabajo

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Análisis de los problemas de salud en mujeres y su relación con los riesgos derivados de las condiciones de
trabajo

 

Título : Análisis de los problemas de salud en mujeres y su relación con los riesgos derivados de las condiciones de trabajo

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Estudio sobre las condiciones de trabajo de las mujeres en el entono laboral y los riegos específicos
derivados del mismo. El contenido es el siguiente: 1. Diagnóstico de situación: - Diagnóstico macroeconómico en la
comunidad de Madrid. - Diagnóstico accidentabilidad. - Marco legal. 2. Los problemas de salud en mujeres y su relación con
los riesgos laborales derivados del trabajo: - Salud laboral desde el punto de vista de género. - Segregación de género en el
trabajo: Situación laboral y tipo de jornada. Salarios. Segregación laboral horizontal y vertical. - Riesgos específicos de
género: Acoso sexual. Doble presencia. Otras situaciones de discriminación. Riesgos psicosociales desde el punto de vista
de género. Riesgos ergonómicos desde el punto de vista de género. Riesgo químico. - Problemas de salud de las mujeres y
su relación con el empleo. - Incapacidad temporal. Enfermedades profesionales desde el punto de vista de género. 3.
Análisis cualitativo y conclusiones. - Análisis cualitativo: grupo de expertos y grupo de trabajo. - Integrantes de los grupos. -
Aportaciones de los grupos de trabajo. - Conclusiones del estudio. 4. Bibliografía, glosario y biblioweb. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadoras de la comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0088/2012

Acción : 7284 - “GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL ANÁLISIS DE LOS PROBLEMAS
DE SALUD EN MUJERES Y SU RELACION CON LOS RIESGOS LABORALES DERIVADOS DEL TRABAJO”

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Conciliación

Palabra Clave : Políticas de igualdad laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Trabajadores sensibles



Palabra Clave : Trabajador autónomo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Normativa sobre Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Normativa sobre Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERÍA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

Descripción : Volumen nº4 que recopila la normativa vigente y que entró en vigor durante el año 2009, sobre prevención
de riesgos laborales. La normativa recogida versa sobre maquinaria y equipos de trabajo, exposiciones a radiaciones,
exposición de los trabajadores a riesgos físicos, ruido ambiental, etc. Se incluye además un análisis detallado y específico
en cada caso. Producto final destinado a empresas, trabajadores y recursos preventivos en la Ciudad Autónoma de Ceuta.

Código Acción : IT-0001/2009

Acción : 3235 - Agencia para la promoción de la Salud y Seguridad en el Trabajo

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Periodo de paternidad

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Radiaciones ionizantes

Palabra Clave : Residuos peligrosos

Palabra Clave : Sector portuario

Palabra Clave : Tratamiento de aguas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas



Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Ceuta

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Las personas trabajadoras autónomas y la prevención de riesgos
laborales

 

Título : Las personas trabajadoras autónomas y la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Guía de acción preventiva destinada a los trabajadores que están exentos del cumplimiento de la normativa
de aplicación en materia de prevención de riesgos laborales, los trabajadores autónomos. Los contenidos son los
siguientes: 1. Definiciones. - El trabajador autónomo. - Trabajador autónomo económico dependiente (TRADE) -
Prevención. 2. Ámbito legislativo. 3. El trabajador autónomo y la prevención de riesgos laborales. 4. Acción protectora y
prestaciones de la seguridad social. 5. Derechos de información y formación del trabajador autónomo. 6. El papel del
TRADE con los representantes de los trabajadores. 7. Normativa de referencia. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de tráfico

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Estado : Producto publicado
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Mejora de la gestión de la incapacidad temporal: propuestas de
actuación

 

Título : Mejora de la gestión de la incapacidad temporal: propuestas de actuación

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Recopilación de propuestas destinadas a minimizar las bajas médicas asumidas por el Sistema Público de
Salud originadas por unas condiciones de trabajo inadecuadas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2.
Propuestas de mejora. Medida A. Mejora de la gestión de la incapacidad temporal ante la contingencia profesional. Medida
B. Mejora en la notificación de las enfermedades profesionales. Medida C. Papel de los facultativos del servicio de
prevención (vigilancia de la salud). 3. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Comunicado de riesgos

Palabra Clave : Medicina del trabajo

Palabra Clave : Notificación

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Mutuas de accidente de
trabajo

 

Título : Mutuas de accidente de trabajo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia sobre la mutuas y la gestión de las mismas ante enfermedades profesiones y accidentes de
trabajo, celebrada durante el VIII Encuentro de Salud Laboral y Medio Ambiente. Los contenidos son los siguientes: 1.
Conceptos básicos. 2. Problemas habituales con una mutua. 3. Reclamación antes una mutua. 4. Anexos: - CASO 1:
Accidente laboral no reconocido por la mutua. - CASO 2: EEPP no reconocida por la mutua (pero incluida en el cuadro de
EEPP). - CASO 3: EEPP no reconocida por la mutua (no incluida en el cuadro de EEPP). - CASO 4: Alta indebida por parte
de los servicios médicos de la mutua. - CASO 5: Impago de desplazamientos a la mutua, cuando son debidos a asistencia
sanitaria por contingencia profesional. - CASO 6: Impago de desplazamientos a la mutua, cuando se deben a control de la
IT por contingencia común. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía de intervención sindical en salud
laboral

 

Título : Guía de intervención sindical en salud laboral

Autor Principal : UNIÓN REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE CASTILLA LA MANCHA

Descripción : Guía de intervención sindical en salud laboral

Código Acción : IT-0063/2009

Acción : 3761 - Asistencia técnica a trabajadores y trabajadoras y sus representantes y fomento de su participación en la
empresa en busca de la integración de la prevención en la empresa.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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Las mutuas y la gestión de la incapacidad temporal por contingencias
comunes

 

Título : Las mutuas y la gestión de la incapacidad temporal por contingencias comunes

Autor Principal : UNIÓN REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE CASTILLA LA MANCHA

Descripción : Folleto informativo que recoge las posibles preguntas que se puede hacer un trabajador en cuanto a la
gestión de las mutuas en casos de incapacidad temporal por contingencias comunes. Las cuestiones que plantea el folleto
son las siguientes: 1. ¿Eso en qué consiste? 2. ¿Cómo se hace? 3. ¿Qué implica esto? 4. ¿Cuando me puede citar? 5.
¿Cómo me debe citar la mutua? 6. ¿Qué ocurre si no acudo a la cita del reconocimiento realizado por la mutua? 7. ¿Quien
asume el gasto de los desplazamientos cuando me cita la mutua a una revisión médica? 8. ¿En qué consiste la revisión
médica que me puede hacer la mutua? 9. ¿Y si me llaman para una revisión médica antes del día 16 de la baja expedida
por el médico de atención primaria? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
de Castilla la Mancha.

Código Acción : IT-0428/2008

Acción : 2794 - Asesoramiento técnico a trabajadores/as y sus representantes y elaboración de estudios para el fomento de
la integración de la prevención en la empresa.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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Con prevención gánate la
vida

 

Título : Con prevención gánate la vida

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : [Recopilación] de hojas informativas resultantes de la campaña "Con prevención gánate la vida" realizada
por UGT Baleares que recoge temas específicos en materia de prevención de riesgos y salud laboral. Las hojas
informativas son las siguientes: 1. Actuación en caso de accidentes. 2. Delegado de prevención. 3. Enfermedad y trabajo. 4.
Incapacidad temporal. 5. Mujer trabajadora. 6. Mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 7. Prestación
por cuidado de menores afectados por cáncer u otra enfermedad grave. 8. Protocolo de adaptación al puesto de trabajo. 9.
Riesgos en la manipulación de cargas y cómo prevenirlos. 10. Trabajadores jóvenes. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0050/2010

Acción : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cáncer laboral

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Estado : Producto publicado
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Mutuas de Accidente de Trabajo y Enfermedad
Profesional

 

Título : Mutuas de Accidente de Trabajo y Enfermedad Profesional

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Guía informativa sobre las gestiones y responsabilidades de las mutuas en materia de prevención y salud de
los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Mutua de accidente de trabajo y enfermedades profesionales. 2.
Contingencias Profesionales. 3. Contingencias comunes. 4. Incapacidad temporal. 5. Las mutuas y el control de la
incapacidad temporal por contingencias comunes. 6. La Incapacidad Permanente y las invalideces. 7. Los delegados y las
mutuas. 8. Preguntas más frecuentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad.

Código Acción : IT-0050/2010

Acción : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado



20

Gestión de la incapacidad
temporal

 

Título : Gestión de la incapacidad temporal

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Guía informativa sobre el procedimiento a seguir en la gestión de daños que causan en el trabajador
incapacidad temporal. Los contenidos son los siguientes: 1. Cuantía y abono. 2. Duración. 3. Recaídas. 4. Gestión, control e
impugnaciones Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de la
Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0056/2010

Acción : 4476 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE NAVARRA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Estado : Producto publicado



21

Coberturas, prestaciones y servicios de las
mutuas

 

Título : Coberturas, prestaciones y servicios de las mutuas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CASTILLA LA MANCHA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CASTILLA LA MANCHA

Descripción : Guía informativa sobre las obligaciones de las mutuas en cuanto al tipo de aseguramiento y coberturas
derivadas de las contingencias profesionales que pueda sufrir un trabajador en el ejercicio de sus funciones. Los contenidos
son los siguientes: 1. Introducción. 2. Acción protectora de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. 3. 20+1 pregunta sobre la gestión de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 4.
Impugnación del alta médica por incapacidad temporal. 5. Oficina virtual para reclamaciones por disconformidad respecto a
la atención recibida de tu mutua. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
autónoma de Castilla La Mancha.

Código Acción : IT-0074/2010

Acción : 4964 - Asesoramiento y asistencia técnica a trabajadores y sus representantes para garantizar el cumplimiento de
la normativa vigente en PRL en Castilla-La Mancha

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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Guía de incapacidades
temporales

 

Título : Guía de incapacidades temporales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guía informativa sobre los tipos de enfermedades profesionales que derivan en incapacidad y las novedades
legislativas referidas a la gestión y tramitación de las bajas derivadas de las mismas. Los contenidos son los siguientes: 1.
Incapacidad Laboral: - Clasificación de las Incapacidades Laborales. 2. Incapacidad Temporal (IT): - Prestación económica
por IT. - Grupos en que se divide la IT en función al origen. - Otras consideraciones. 3. Incapacidad Temporal por
Contingencias Comunes: - Contingencias que comprende. - Algunas cuestiones sobre La Incapacidad Temporal por
Contingencias Comunes. 4. Incapacidad Temporal por Contingencias Profesionales: - Contingencias que Comprende. -
Algunas cuestiones sobre la Incapacidad Temporal por Contingencias Profesionales. - Parte de Accidente de Trabajo. -
Parte de Enfermedad Profesional. 5. Recargo de Prestaciones y Situaciones Asimiladas al Alta: - Recargo de Prestaciones.
- Situaciones Asimiladas al Alta. 6. Tiempo máximo de duración de la Incapacidad Temporal: prorrogas y recaídas: -
Duración máxima de la IT. - Prórroga expresa. - Prórroga de efectos. - Recaídas. 7. Reconocimiento al derecho y pago de
la IT: - Pago de la prestación por IT. - Supuestos de pago directo. 8. Extinción, pérdida o suspensión del derecho a la IT: -
Extinción del derecho. - Pérdida o suspensión del derecho. 9. Gestión y control de la IT: - Competencias de las Entidades
Gestoras y Colaboradoras en control de la IT. 10. Procedimiento de revisión de altas médicas expedidas por la Mutua de AT
y EP, o la Empresa Colaboradora, en los procesos de IT derivados de Contingencias Profesionales: - Procedimiento de
revisión (antes de los 12 meses). 11. Procedimiento de disconformidad con el alta médica emitida por la Entidad Gestora a
partir de los 12 meses. 12. Incapacidad Permanente (IP): - Beneficiarios. 13. Lesiones Permanentes no invalidantes. 14.
Preguntas más frecuentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma
de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Incapacidad permanente



Estado : Producto publicado
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Accidente de trabajo y enfermedades
profesionales

 

Título : Accidente de trabajo y enfermedades profesionales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre la situación de la siniestralidad laboral en España. Incluye un análisis detallado de las
enfermedades profesionales y los accidentes de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Datos siniestralidad
laboral: - Accidente de trabajo. - Enfermedad profesional. 3. Accidente de trabajo: - Definición legal. - Actuaciones en caso
de accidente de trabajo. - Investigación de accidentes e incidentes de trabajo. 4. Patologías de origen laboral: - Enfermedad
profesional. - Enfermedades relacionadas con el trabajo. 5. Diferencias en la gestión de las contingencias comunes y
profesionales. 6. Incapacidad laboral: - Tipos de incapacidad. - Prestaciones económicas en función del tipo y grado de
incapacidad. - Procedimiento para la solicitud de la incapacidad laboral. 7. Historia médico-laboral. 8. Anexos. 9. Enlaces de
interés. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sector productivos de
actividad.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Cuaderno sindical: Las mutuas de accidentes y los
trabajos

 

Título : Cuaderno sindical: Las mutuas de accidentes y los trabajos

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Autor Secundario : CONSEJO ARAGONÉS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Cuaderno informativo sobre la gestión y los servicios que ofrecen las mutuas de accidentes a los
trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Actividades desarrolladas por las mutuas. 2. Contingencias
profesionales. 3. Determinación de las contingencias. 4. Oficina virtual de reclamaciones. 5. Protección de la maternidad en
el ámbito laboral. 6. Gestión por las mutuas de la incapacidad temporal por contingencias comunes. 7. Incapacidad
permanente. 8. Órganos de participación y control de las mutuas. 9. Acción sindical: actuaciones de delegados de
prevención ante un accidente de trabajo. Anexo I. Guía de investigación sindical de los accidentes de trabajo. Anexo II.
Algunas cuestiones de interés. Anexo III. ¿Cómo valoramos la prestación de servicio de la mutua en nuestra empresa?
Anexo IV. Impresos de solicitud de revisión del alta médica por contingencias profesionales y de disconformidad con el alta
médica por contingencias comunes. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de la Comunidad de Aragón.

Código Acción : IT-0433/2008

Acción : 2827 - ASESORÍA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Recurso preventivo

Estado : Producto publicado
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Procedimientos administrativos en casos de discrepancia con la actuación de INSS y las
Mutuas

 

Título : Procedimientos administrativos en casos de discrepancia con la actuación de INSS y las Mutuas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Procedimientos administrativos en casos de discrepancia con la actuación de INSS y las Mutuas

Código Acción : IT-0143/2012

Acción : 7344 - SERVICIO TÉCNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Jornadas técnicas
PRL

 

Título : [Recopilación] Jornadas técnicas PRL

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Recopilación de jornadas técnicas realizadas durante el 2014 en la asistencia técnica llevada a cabo por
UGT Andalucía. Las jornadas son las siguientes: 1. Acoso laboral y sexual. 2. Gestión de las incapacidades temporales. 3.
Riesgos psicosociales. Métodos de evaluación. 4. Riesgos psicosociales. Prevención e intervención. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0192/2013

Acción : 100008623 - Asesoramiento y asistencia técnico-sindical en materia de Seguridad y Salud Laboral para la
Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado
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Aumento del control de la Seguridad Social respecto a la incapacidad
temporal

 

Título : Aumento del control de la Seguridad Social respecto a la incapacidad temporal

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Aumento del control de la Seguridad Social respecto a la incapacidad temporal

Código Acción : IT-0134/2005

Acción : 1153 - SERVICIO TÉCNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA DE UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Seguridad Social

Estado : Producto publicado
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Incapacidades temporales: guía de consulta

 

Título : Incapacidades temporales: guía de consulta

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Guía informativa sobre la tramitación y gestión de la incapacidad temporal ocasionada por una accidente de
trabajo. Los productos finales: 1. Accidente de trabajo con baja médica. 2. Accidente de trabajo ocurridos sin baja médica,
conceptos básicos de la Incapacidad laboral. 3. Cuando hay infracción por parte del empresario. 4. Lesiones permanentes
no invalidantes. 5. Mutuas y gestión económica de la IT por contingencias comunes. 6. La Negociación Colectiva sobre la
IT. 7. Preguntas y Respuestas más comunes. 8. ANEXO: Cláusulas sobre IT en Convenios Colectivos. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Código Acción : IT-0284/2008

Acción : 2720 - Asesoramiento técnico-sindical en Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Negociación colectiva

Estado : Producto publicado
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Guía rápida de consulta de procedimientos en situaciones de interacción con las MATEPSS, los sistemas públicos
de salud y las entidades gestoras

 

Título : Guía rápida de consulta de procedimientos en situaciones de interacción con las MATEPSS, los sistemas públicos
de salud y las entidades gestoras

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Guía que recoge los pasos a seguir, ante quién, dónde y cómo actuar, para poder orientar a los trabajadores
que necesiten asesoramiento en situaciones de accidente de trabajo, contingencia profesional o cualquier situación lesiva
derivada de las condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Presentación. 2. Glosario. 3. Objetivo y objeto.
Justificación de esta guía, contenido y forma. 4. Incapacidad temporal (IT). 5. Dos modelos de calificación del daño,
características de cada uno. 6. Sistema dual de atención a la salud (sistema público de salud y mutuas). 7. Importancia de
declarar la contingencia profesional. 8. Quién califica la contingencia. 9. Los equipos de valoración de la incapacidad (EVI).
10. Accidente de trabajo (AT). 11. Parte de accidente de trabajo (Delt@). 12. Procedimiento extraordinario ante altas de las
mutuas antes de los 365 días. 13. Actuación sindical ante decisiones de las MATEPSS. 14. Enfermedades profesionales.
15. Parte de enfermedad profesional (CEPROSS). 16. Procedimiento impugnación alta del INSS tras 365 días de baja. 17.
Procedimiento de la Resolución de Seguridad Social 19 de septiembre de 2007 (Subregistro de enfermedades
profesionales). 18. Determinación de la contingencia. Procedimiento ordinario. 19. Procedimiento para la propuesta
motivada de alta por una mutua. 20. Competencias de las MATEPSS. 21. Mutuas y autónomos. 22. Procedimiento
declaración riesgo de embarazo. 23. Procedimiento prestación por reducción de jornada para cuidado de hijo con cáncer o
enfermedad muy grave. 24. Asociación de una empresa con una mutua. Producto final destinado a delegados de
prevención, empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0004/2011

Acción : Conocer y actuar: asistencia técnica, información y difusión y promoción del cumplimiento de la ley para la
prevención de accidentes laborales y enfermedades profesionales (2011)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Contingencias comunes



Palabra Clave : Administración Pública

Depósito Legal : M-48624-2011
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Título : En el curro riesgo...0

Autor Principal : UGT EUSKADI

Autor Secundario : UGT EUSKADI

Editor : UGT EUSKADI

Descripción : Cuaderno informativo que ofrece información sobre temas transversales de interés en materia de prevención
de riesgos y salud laboral. Los temas son los siguientes: - La nueva ley de mutuas y sus repercusiones sobre las personas
trabajadoras. - Derechos de las personas trabajadoras en materia de seguridad y salud laboral. - Vigilancia de nuestro
estado de salud en el ámbito laboral. - Modificaciones en la legislación sobre IT, nuevos modelos de partes médicos de baja
y confirmación. - Investigación de accidentes laborales. - Actuación de las/os delegadas/os de prevención ante un
accidente de trabajo. - Actuaciones ante una contingencia profesional. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores del Pais Vasco.

Código Acción : AT-0006/2014

Acción : OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DIRIGIDA FUNDAMENTALMENTE AL ASESORAMIENTO EN MATERIA
DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : País Vasco

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Contingencias profesionales
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Título : Guía informativa para trabajadores/as y sus representantes: La Gestión de la Incapacidad Temporal

Autor Principal : UGT EUSKADI

Autor Secundario : UGT EUSKADI

Editor : UGT EUSKADI

Descripción : Guía informativa sobre los derechos y obligaciones de un trabajador ante situaciones que puedan derivar en
un accidente o enfermedad en el lugar de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Presentación. 2. Conceptos básicos: - El
accidente de trabajo. - La enfermedad profesional. - Inspección médica. - Entidades gestoras. - Entidades colaboradoras. -
Las mutuas. - ¿Qué funciones tienen las mutuas? - ¿Qué papel tiene la mutua en las contingencias profesionales? - ¿Qué
papel tiene la mutua en las contingencias comunes? - Reclamaciones ante la mutua. 3. La incapacidad temporal: - Subsidio.
- Informes y partes. 4. ¿Qué podemos hacer cuando no estamos de acuerdo con las actuaciones de la mutua o del INSS?: -
Determinación de la contingencia. - Revisión de la alta médica emitida por la mutua. - Disconformidad con la alta médica de
las entidades gestoras (INSS O ISM). 5. Control y seguimiento de la baja. 6. Preguntas frecuentes. 7. Referencias. 8.
Anexos: - Anexo I. Prestaciones por accidente de trabajo y enfermedad profesional. - Anexo II. Comunicación de sospecha
de enfermedad profesional. - Anexo III. Solicitud de determinación de la contingencia de IT. - Anexo IV. Solicitud de revisión
de la alta médica, por contingencias profesionales, emitida por la mutua de AT y EP de la seguridad social o empresa
colaboradora. - Anexo V. Manifestación de disconformidad con la alta médica emitida por el instituto nacional de la
seguridad social (INSS). - Anexo VI. Procedimientos de reclamación relacionados con la IT. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del Pais Vasco.

Código Acción : AT-0006/2014

Acción : OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DIRIGIDA FUNDAMENTALMENTE AL ASESORAMIENTO EN MATERIA
DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : País Vasco

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Baja laboral

Depósito Legal : BI-1637-2015
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Título : Las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Guía sindical

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Guía sindical informativa sobre las funciones, tipos de organización y gestión de las mutuas de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Estructura y organización de
las mutuas. 3. Conceptos básicos de la incapacidad temporal. 4. Las mutuas como colaboradoras en la gestión de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 5. Las mutuas y la gestión económica de la incapacidad temporal por
contingencias comunes. 6. Las mutuas como servicio de prevención ajeno. 7. Algunas preguntas más comunes. 8. La
acción sindical frente a las mutuas. 9. La denuncia a través de los organismos públicos. 10. Glosario. 11. Abreviaturas. 12.
Normativa sobre mutuas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de cataluña. Edición revisada
y ampliada 2007.

Código Acción : IT-0179/2006

Acción : 1410 - SOPORTE TÉCNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN VI

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Mutuas

Estado : Producto publicado




