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Descripción : Informe de resultados que recoge el proceso de evaluación de riesgos ergonómicos derivados de la carga
física estática y dinámica en los puestos de trabajo de los buques de arrastre. El contenido es el siguiente: 1 Objetivos. 2
Metodología Operativa: - Fases del Proyecto. - Selección de subtareas de riesgo (objeto de estudio). - Explicación de los
métodos de evaluación para factores ergonómicos: Selección de métodos de evaluación para factores ergonómicos más
adecuados al estudio. Métodos de evaluación para factores ergonómicos estándares seleccionados para el estudio. - Matriz
Subtareas | Métodos. 3 Resultados: - Matriz de resultados I (niveles de riesgo y factores de riesgo). - Matriz de resultados II
(subtareas ordenadas de mayor a menor riesgo). - Matriz de resultados III (descripción de los riesgos y medidas
preventivas). - Resumen de medidas preventivas de TME: Medidas preventivas estructurales. Medidas preventivas
organizativas. Medidas preventivas posturales. Hábitos saludables. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del mar en buques de arrastre.
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Título : Mejora de la prevención de riesgos laborales derivados de carga física por la adopción de posturas forzadas
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Descripción : Guía informativa para prevenir los trastornos músculo esqueléticos más habituales en el sector de la
fabricación de bebidas, producidos como consecuencia de la adopción de posturas forzadas, movimientos repetitivos o
manipulación manual de cargas, entre otros, para fomentar hábitos de trabajo seguros. El contenido es el siguiente: 1.
Introducción: - Objetivos. - Descripción del sector y puestos de trabajo. - Contingencias laborales. 2. Trastornos músculo-
esqueléticos (TME): Conceptos: - Factores de riesgo. - Trastornos músculos esqueléticos (TME). Tendinitis del manguito de
los rotadores. - Epicondilitis y epitrocleitis. - Síndrome cervical por tensión. - Lumbalgia. 3. Factores de riesgo: - Posturas
forzadas. - Manipulación manual de cargas (MMC). - Movimientos repetitivos. - Ambiente térmico y termorregulación. -
Vibraciones. 4. Medidas preventivas y/o correctoras: - Medidas de gestión. - Medidas técnicas. - Medidas organizativas. -
Medidas del trabajador. 5. Bibliografía. Nota: Se incluye folleto informativo “Prevención de riesgos músculo-esqueléticos
derivados de la adopción de posturas forzadas en el sector de fabricación de bebidas” Productos finales destinados
prioritariamente a trabajadores y empresarios del sector de fabricación de bebidas (aguas envasadas, cervezas, vinos,
bebidas refrescantes...).
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