
1

Nutrición y salud
laboral

 

Exportadas un total de 20 entidades.

Título : Nutrición y salud laboral

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Jornadas sobre nutrición y salud laboral, celebradas en Palma el 22 de abril de 2009. Las ponencias han
sido las siguientes: 1. Grasa de la dieta y salud cardiovascular: esteroles vegetales. Exposición realizada por la Dra. Paula
Oliver Vara. 2. Obesidad: Alimentos funcionales para el control de la ingesta. Exposición realizada por la Dra. Catalina Picó.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.

Código Acción : IT-0407/2008

Acción : 2186 - DIVULGACIÓN, INFORMACIÓN Y APOYO PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Hábitos alimenticios

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Jornada

Estado : Producto publicado
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Boletín de prevención FIPC
2010

 

Revista : Boletín de prevención FIPC

Título : Boletín de prevención FIPC 2010

Autor Principal : INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO, S.A (INGECON)

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Boletín sobre información de interés general en materia de prevención y riesgos laborales. Los contenidos
son los siguientes: 1. La promoción en el lugar de trabajo. 2. Estadísticas en la Comunidad de Madrid. 3. Noticias. Opinión.
4. Consejos para cuidar nuestra espalda. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0139/2009

Acción : 3569 - CAMPAÑA DE PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA ZONA
NOROESTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID.FIPC.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Espalda

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Ejercicio físico

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Ser azul en promover la salud en el
trabajo

 

Título : Ser azul en promover la salud en el trabajo

Autor Principal : MUTUA NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Folleto informativo para el fomento de la integración de la gestión preventiva en la vida personal y laboral.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad foral de Navarra.

Código Acción : IT-0261/2007

Acción : 1753 - Promoción de la salud en el trabajo: hábitos saludables y mejora de la salud en la población trabajadora

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Cultura preventiva y buenas
prácticas

 

Título : Cultura preventiva y buenas prácticas

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripción : Guía de buenas prácticas en materia de cultura preventiva para dar a conocer los beneficios y las ventajas
de las mismas. Se incluye una exposición de experiencias en buenas prácticas realizadas por empresas de prestigio en
diversos sectores para que sirvan de ejemplo a otras organizaciones. El contenido es el siguiente: 1. Presentación de la
guía. 2. Introducción a la cultura preventiva. 3. Buenas prácticas en cultura preventiva. 4. Impacto de la cultura preventiva en
la gestión empresarial. 5. Experiencias prácticas: - Aigües de Barcelona. Nuestras reglas que salvan. Smart Protection. - Air-
Val Internacional. Compromiso y comunicación. - Transports Metropolitans de Barcelona. Redefinición de funciones y
responsabilidades. Indicadores operativos. - Rossignol. Un cambio basado en la implicación. - Codorniu. Círculos de
prevención. - Basf. Safety champions. - B:SM. Mesas de seguridad. - Endesa. One Safety. 6. Conclusiones. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Madrid.

Código Acción : IT-0169/2013

Acción : 100009179 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES A PEQUEÑAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Buenas prácticas

Estado : Producto publicado
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Promoviendo un entorno
saludable

 

Título : Promoviendo un entorno saludable

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Guía informativa para concienciar a los empresarios y trabajadores de PYMES y autónomos de la zona
noroeste de Madrid sobre las ventajas de usar un sistema de gestión de la prevención que incluya la vigilancia de la salud
como instrumento para fomentar entornos laborales saludables. El contenido es el siguiente: 1 Presentación: - Objetivo
General de la Guía 2 Introducción. ¿Qué es un entorno laboral saludable? 3 ¿Cómo crear un entorno de trabajo saludable?
4 Promoción de la Salud más allá de los reconocimientos médicos: - Introducción situación general de la salud en los
ámbitos laborales y extra laborales. - Características y componentes. - Actividad Sanitaria. - Actuaciones en la esfera
médica para la promoción de la salud laboral. - La promoción de la salud laboral orientada a distintos aspectos fuera del
ámbito estrictamente médico. 5 Análisis cualitativo. Conclusiones de las entrevistas en profundidad. 6 Simplificación
documental en materia preventiva: - Introducción. Indicaciones para simplificar la documentación preventiva. - Cómo
simplificar la evaluación de riesgos y la planificación de la actividad preventiva. - Criterios de simplificación documental de
sencilla aplicación en la empresa. 7 "Engagement”. El nuevo enfoque para un entorno laboral saludable: - Definición. -
Estrategias para alcanzar el "engagement" en la promoción de la salud laboral. - Beneficios del “engagement” para los
trabajadores y las empresas. 8 Hábitos personales saludables. - Por qué son necesarios los hábitos saludables para
alcanzar un estado de salud óptimo. - Hábitos en el entorno laboral. - Hábitos en la esfera extra laboral. 9 Conclusiones y
recomendaciones 10 Anexos - Bibliografía consultada - Legislación actualizada en prevención de riesgos laborales.
Relación no exhaustiva - Principales web de referencia en prl Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0160/2013

Acción : 100008723 - CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PROMOCIÓN DE
ENTORNOS LABORALES SALUDABLES EN PYMES Y AUTÓNOMOS DE LA ZONA NOROESTE DE MADRID.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Hábitos alimenticios

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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El ejercicio físico ayuda a relajar
tensiones

 

Título : El ejercicio físico ayuda a relajar tensiones

Autor Principal : UNIÓN DE EMPRESAS SIDERÚRGICAS

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE INDUSTRIA, CONSTRUCCIÓN Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Descripción : El ejercicio físico ayuda a relajar tensiones

Código Acción : IS-0058/2005

Acción : 1077 - CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN EN PREVENCIÓN EN LA INDUSTRIA SIDELÚRGICA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ejercicio físico

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Guía para la promoción de hábitos saludables en el colectivo de trabajadores del transporte de autobuses urbanos
e interurbanos

 

Título : Guía para la promoción de hábitos saludables en el colectivo de trabajadores del transporte de autobuses urbanos e
interurbanos

Autor Principal : SGS TECNOS, S.A.

Autor Secundario : FUNDACION LABORAL DEL TRANSPORTE POR CARRETERA

Descripción : Guía de acción preventiva destinada a promocionar hábitos saludables en el sector del transporte urbano e
interurbano. Los contenidos son los siguientes: 1. Promoción de la deshabituación tabáquica. 2. Promoción de la
alimentación saludable. 3. Prevención del estrés. 4. Promoción del ejercicio físico. 5. Programa específico de escuela de
espalda. 6. Trastornos oculares. 7. Primeros Auxilios y socorrismo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector.

Código Acción : IS-0212/2008

Acción : 2656 - "GUÍA PARA LA PROMOCIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES EN EL COLECTIVO DE TRABAJADORES
DEL TRANSPORTE DE AUTOBUSES URBANOS E INTERURBANOS. PROGRAMA ESPECÍFICO DE ESCUELA DE
ESPALDA"

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 493 - Otro transporte terrestre de pasajeros

CNAE : 49 - Transporte terrestre y por tubería

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ejercicio físico

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Espalda

Palabra Clave : Conductor de autobús

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Hábitos saludables: Alimentación y
salud

 

Título : Hábitos saludables: Alimentación y salud

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico sobre la alimentación y su relación con una vida saludable. Los documentos forman parte de
una campaña sobre hábitos saludables en materia de de prevención de riesgos laborales. El monográfico incluye los
siguientes contenidos: 1. Artículos: - Alimentación y salud: una realidad científica en continuo estudio. - 10 Consejos para
perder peso y no recuperarlo. 2. Autodiagnóstico: - El test de la dieta mediterránea para adultos. 3. Comunicaciones
temáticas: - Consumo de sal: Plan cuídate + 4. Documentación complementaria: - Una dieta mediterránea enriquecida
revierte la arteriosclerosis. 5. Fichas informativas: - Obesidad y riesgos laborales. - Importancia del desayuno. - En que
consiste la dieta mediterránea. 6. Guías: - Guía de alimentación y nutrición. 7. Serious game: - Mitos y creencias sobre
alimentación. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : FOLLETO

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Hábitos alimenticios

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Ejercicio físico
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Hábitos saludables: ejercicio físico

 

Título : Hábitos saludables: ejercicio físico

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico sobre el ejercicio físico, que forma parte de una campaña sobre hábitos saludables en materia
de de prevención de riesgos laborales. El monográfico incluye los siguientes contenidos: 1. Artículos: - El Papel del ejercicio
en la depresión. - Actividad física y obesidad. 2. Autodiagnóstico: - Capacidad funcional de individuo. 3. Comunicaciones
temáticas: - Beneficios del ejercicio en las enfermedades cardiovasculares. - Entrenamientos en circuitos para la mejora de
la capacidad funcional. 4. Documentación complementaria: - Documentación complementaria acerca del ejercicio y sus
beneficios para la salud. - Consejos y normas para la utilización de los diferentes aparatos para la práctica de la actividad
física. - Cómo hacer ejercicio sin tener que acudir a instalaciones específicas. 5. Fichas informativas: - Ejercicios de
musculación para la prevención de trastornos musculoesqueléticos. 6. Guías: - Guía para la práctica de ejercicio adecuado
y saludable 7. Serious game: - Los mitos acerca de la práctica del deporte. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Ejercicio físico

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Hábitos posturales

Palabra Clave : Actividades deportivas
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Hábitos saludables: seguridad
vial

 

Título : Hábitos saludables: seguridad vial

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico sobre la seguridad vial, que forma parte de una campaña sobre hábitos saludables en materia
de de prevención de riesgos laborales. El monográfico incluye los siguientes contenidos: 1. Artículos: - Seguridad vial y
ahorro de costes. - Las nuevas tecnologías como ayuda en carretera. 2. Autodiagnóstico: - Diagnóstico en seguridad vial. 3.
Comunicaciones temáticas: - Conducir más seguro es posible: hágalo porque es mejor para usted. 4. Documentación
complementaria: - Seguridad vial. 5. Fichas informativas: - Consejos para quien conduce. - Consejos sobre el vehículo. - La
ruta. 6. Guías: - Seguridad vial. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Conductor

Palabra Clave : Vehículos



11

Hábitos saludables: Alcoholismo

 

Título : Hábitos saludables: Alcoholismo

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico que recoge diversos documentos sobre la prevención del alcoholismo en el entorno laboral. Los
documentos forman parte de una campaña sobre hábitos saludables en materia de prevención de riesgos laborales. El
monográfico incluye los siguientes contenidos: 1. Artículo: Alcoholismo y depresión. 2. Autodiagnóstico: Conocimiento del
consumo responsable de alcoho." 3. Comunicaciones temáticas: - Hacia un consumo responsable de alcohol. - Mortalidad y
años de vida perdido atribuibles al consumo no responsable de alcohol. 4. Documentación complementaria: - Test AUDIT
(Alcohol, Uso Disorders Identification Test). - Test Cage. 5. Fichas informativas: - Cálculo del consumo de alcohol según
diferentes tipos de consumo. - Consumo no responsable de alcohol en la conducta del consumidor. - Pida ayuda:
tratamiento de desintoxicación y donde dirigirse. 6. Guía: Alcoholismo. Consumo y consecuencias. 7. Serious game: -
Conozca el contenido en alcohol puro de diversas bebidas. - Creencias populares en relación al consumo de alcohol.
Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Información
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Hábitos saludables: tabaquismo

 

Título : Hábitos saludables: tabaquismo

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico sobre el tabaquismo y su relación con la salud de los trabajadores. El documento forma parte de
una campaña sobre hábitos saludables en materia de prevención de riesgos laborales. El monográfico incluye los
siguientes contenidos: 1. Comunicaciones temáticas: - Tabaquismo: Decálogo para ajustar el consumo de tabaco en la
jornada laboral. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : FOLLETO

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Sector del tabaco

Palabra Clave : Recomendaciones
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Integración de hábitos saludables en la
empresa

 

Título : Integración de hábitos saludables en la empresa

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripción : Aplicación informática diseñada con el objetivo de integrar la promoción de la salud en los hábitos de los
empleados. La aplicación se inicia con un cuestionario que permite realizar una valoración de las circunstancias personales
de cada trabajador y que permite recopilar información relacionada con su alimentación, el descanso, el medio de
transporte utilizado, su actividad física, los hábitos de vida, la disponibilidad temporal, entre otros. Una vez completado el
cuestionario, la aplicación Web genera un informe en formato PDF con recomendaciones personalizadas para cada
trabajador, proponiendo consejos y mejoras para cada una de las deficiencias detectadas. De este modo, se proporcionan
recomendaciones que facilitan la integración de los hábitos saludables y se promociona la salud de los empleados.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : AT-0136/2014

Acción : APLICACIONES INFORMÁTICAS PARA FACILITAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES EN LAS PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Recomendaciones

Identificador URL publicación : http://prl.foment.com/es/publicaciones-prevencion-riesgos-laborales/cuadro-de-mando-
integral-en-prevencion-de-riesgos-laborales#.XbAHt-gza70
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Metodología de implantación para empresas del sector de la restauración y promoción de actuaciones preventivas
saludables

 

Título : Metodología de implantación para empresas del sector de la restauración y promoción de actuaciones preventivas
saludables

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOTELES Y ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS (CEHAT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOSTELERÍA

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Estudio sobre el nivel de salud laboral en el sector de la hostelería y restauración en empresas de menos de
50 trabajadores. El contenido es el siguiente: 1. Una decisión trascendente para el futuro. 2. ¿Porqué una empresa
saludable es una empresa más beneficiosa para los trabajadores? 3. El subsector de la restauración en cifras. 4. ¿Las
empresas de restauración son o pueden llegar a ser empresas saludables?: - Análisis documental. - Análisis cuantitativo. -
Análisis cualitativo. - Informe de conclusiones. 5. Metodología de implantación de un modelo de gestión de empresas
saludables en el subsector de la restauración. 6. Herramientas on line de autogestión. 7. Promoción y difusión de la acción.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hostelería.

Código Acción : AE-0004/2015

Acción : OBJETIVO EMPRESAS SALUDABLES. Metodología de Implantación para empresas del sector de la restauración
y promoción de actuaciones preventivas saludables (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 562 - Provisión de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas
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Título : Información, sensibilización y promoción de la ley de prevención de riesgos laborales en el sector hostelero:
entornos saludables

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOTELES Y ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS (CEHAT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOSTELERÍA

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Folleto presentación de la campaña "Información, sensibilización y promoción de la ley de prevención de
riesgos laborales en el sector hostelero: entornos saludables" para dar a conocer los riesgos más habituales y las medidas
preventivas y de control a adoptar, y así conseguir un entorno de trabajo seguro y saludable. El contenido es el siguiente: 1.
Presentación. 2. Entornos saludables. 3. Entornos saludables desde el punto de vista de la prevención de riesgos laborales.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hostelería.

Código Acción : AE-0005/2015

Acción : INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
EN EL SECTOR HOSTELERO (riesgos emergentes de origen psicosocial) Acción presencial CCAA:Madrid y Valencia
(2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
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Revista : Boletín prevención riesgos laborales 2015

Título : Boletín prevención riesgos laborales 2015

Autor Principal : MEDYCSA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor :

Números : 1

Periocidad actual : Anual

Descripción : Boletín que recoge información relacionada con la salud y la prevención de riesgos en el lugar de trabajo. A
continuación se resumen los índices de la publicación con las temáticas correspondientes: 1. Artículos: - Servicios Médicos
de Empresa: Empleados Sanos y Seguros. - Un nuevo enfoque en la difusión de la Cultura Preventiva. - Talleres Prácticos
de Cultura Preventiva: Una novedosa forma de sensibilizar en esta materia. 2. Noticias: - A juicio por la muerte de un
trabajador. - Los autónomos que cotizan por accidente laboral descienden a niveles mínimos. - Las dolencias musculo-
esqueléticas suponen el 25% de las lesiones derivadas de las condiciones de trabajo. - La Ley de Prevención de Riesgos
Laborales ya ha cumplido veinte años. - El estrés laboral aumenta el riesgo de sufrir un accidente cerebro-vascular. 3.
Promoción de la salud: Ellos también se dan atracones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
del la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0121/2014

Acción : Campaña de Asistencia Técnica Preventiva y Divulgación y Promoción del concepto de Empresa Saludable para
Empresarios y Trabajadores (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
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Título : Trabajo saludable a todas las edades

Autor Principal : CONFEDERACION NACIONAL DE AUTOESCUELAS (CNAE)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE LA UGT (FSP)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE LA UNIÓN SINDICAL OBRERA

Editor : CONFEDERACION NACIONAL DE AUTOESCUELAS (CNAE)

Descripción : Breve guía informativa sobre la aplicación de medidas preventivas según los grupos de edad de los
trabajadores para promocionar hábitos saludables y garantizar la seguridad y salud de los mismos, uniéndose a la campaña
“Trabajos Saludables a todas las edades.” promovida por la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo. El
contenido es el siguiente: 1. Vida laboral sostenible. 2. Gestión de la edad. 3. Cambios relacionados con la edad. 4. Hábitos
saludables. 5. Chequea: ¿son tus hábitos saludables? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
del sector de las autoescuelas.

Código Acción : AE-0065/2015

Código Acción : AE-0067/2015

Código Acción : AE-0073/2015

Acción : "Promoción del cumplimiento de la ley e información en materia de salud laboral y prevención de riesgos laborales
del sector de las Autoescuelas" (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales
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Empresas activas, empresas sanas: beneficios de la actividad física en el entorno
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Título : Empresas activas, empresas sanas: beneficios de la actividad física en el entorno laboral

Autor Principal : REYERO GONZÁLEZ, Javier

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía sobre las diferentes iniciativas y programas existentes, tanto a nivel nacional como europeo e
internacional, que fomentan la práctica deportiva habitual como forma de mejorar la salud de los trabajadores e incrementar
el rendimiento laboral y profesional. El contenido es el siguiente: 1. Propósito de esta guía. 2. Introducción. 3. Aproximación
a varios conceptos relevantes: - Actividad / inactividad física. - Burnout. - Calidad de vida. - Empresa saludable. - Pop
(Psicología Organizacional Positiva). - Presentismo. - Vida saludable. - Well being. - Wellness corporativo. 4. Primeras
referencias a estudios e iniciativas nacionales e internacionales sobre la materia: - Declaración de Luxemburgo. - Informe
sobre actividad física y prevalencia de patologías en la población española. - Política transversal de la Comisión Europea
para fomentar la actividad física morada y el deporte. - Empresa saludable en España. Informe IRCO. - Certificación de
empresa saludable de AENOR. 5. EEUU toma la delantera: - Introducción. - Revisión de las primeras conclusiones de
algunos estudios y aportaciones. 6. Modelos europeos y españoles de AF corporativa: - Campaña Trabajos saludables de
la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA). - Barómetro FOOD. - Red Española de
empresas saludables. - Campaña "Gana en Salud: 12 meses 12 temas" del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI-0004/2015

Acción : Organización de actividades de sensibilización, información, divulgación y promoción de la Estrategia Española de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)
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Título : Mapa de recursos saludables para el entorno laboral

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)

Descripción : Guía que recoge recursos preventivos para poder disfrutar de un entorno saludable en el ámbito laboral. El
contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Conceptos. 3. Actuaciones "Empresas saludables". 4. Mapa de recursos por
áreas de intervención: - Estrés. - Alimentación. - Ejercicio físico. - Sueño. - Conciliación vida personal. - Envejecimiento
activo. - Adicciones. 5. Consejos: - Para mejorar la tensión arterial. - Para abandonar el sedentarismo. - Para mejorar tu
peso. - Para mejorar tu alimentación. - Para dejar de fumar. 6. Fuentes. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Galicia.

Código Acción : AT2017-0063-2

Acción : IMPULSA PRL: PROGRAMA DE INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO TÉCNICO PARA PYMES
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Título : Guía práctica de implantación de una programa de promoción de la salud en el trabajo para pymes y
microempresas

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Editor : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Guía de acción preventiva para promocionar prácticas saludables que permitan a las empresas mejorar en
sus políticas de promoción de la salud y minimizar los costes derivados de la siniestralidad laboral, y para los trabajadores,
fomentar la cultura de hábitos saludables y mejorar sus condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: A. Introducción:
1. Marco general de la partida. 2. Marco específico de partida: - PYMES y micropymes: algunas cifras. - PYMES y
micropymes: marco de desarrollo general. 3. Marco socio-político de partida. B. Promoción de la salud en el trabajo.
Concepto: 1. Promoción de la salud en el trabajo: marco conceptual. 2. Qué significa ser una empresa saludable. 3. Por
qué surge la necesidad de crear una empresa saludable. 4. Qué es la promoción de la salud en el trabajo. 5. Por qué
desarrollar entornos saludables. C. Beneficios de la promoción de la salud en el trabajo: 1. Dónde estamos y hacia dónde
nos dirigimos. 2. Claves en la movilización. 3. Beneficios de la promoción de la salud en el trabajo: - Introducción: costes y
beneficios. - Beneficios de la promoción de la salud para las empresas. - Beneficios de la promoción de la salud para los
trabajadores. 4. Resultados esperados de la promoción de la salud en el trabajo. D. Implantación de un programa de
promoción de la salud en el trabajo: 1. Cómo implantar programas de promoción de la salud. Factores clave de éxito. 2.
Fases de la implantación de prácticas y/o programas de promoción de la salud. E. Fichas de actuaciones concretas. F.
Casos de éxito de empresas. G. Anexos. NOTA: En caso de estar interesado en la descarga del producto completo, pueden
solicitarlo al siguiente correo electrónico del centro de documentación de la FEPRL: productos.finales@funprl.es Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.
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