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Descripción : Guía de procedimientos de actuaciones preventivas frente a la siniestralidad en el sector de pesca industrial
de palangre en superficie en altura. El contenido es el siguiente: 1. El palangre de superficie. Principales características. -
Objetivos y alcance del proyecto. 2. Estudio Técnico: - Metodología empleada. La inserción preventiva. - Identificación de
procesos y tareas. - Identificación de riesgos y medidas preventivas por tareas. 3. Investigación y análisis de accidentes de
trabajo: - Metodología empleada. - Investigación accidente (I). - Investigación accidente (II). 4. Estudio cualitativo. Grupo de
Trabajo. - Introducción. - Resultados del Grupo de Trabajo. 5. Principales conclusiones y propuestas de mejora. 6.
Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector pesquero de altura.
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Descripción : Estudio sobre el nivel de salud laboral en el sector de la hostelería y restauración en empresas de menos de
50 trabajadores. El contenido es el siguiente: 1. Una decisión trascendente para el futuro. 2. ¿Porqué una empresa
saludable es una empresa más beneficiosa para los trabajadores? 3. El subsector de la restauración en cifras. 4. ¿Las
empresas de restauración son o pueden llegar a ser empresas saludables?: - Análisis documental. - Análisis cuantitativo. -
Análisis cualitativo. - Informe de conclusiones. 5. Metodología de implantación de un modelo de gestión de empresas
saludables en el subsector de la restauración. 6. Herramientas on line de autogestión. 7. Promoción y difusión de la acción.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hostelería.
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Acción : OBJETIVO EMPRESAS SALUDABLES. Metodología de Implantación para empresas del sector de la restauración
y promoción de actuaciones preventivas saludables (2015)
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Descripción : Folleto presentación de la campaña "Información, sensibilización y promoción de la ley de prevención de
riesgos laborales en el sector hostelero: entornos saludables" para dar a conocer los riesgos más habituales y las medidas
preventivas y de control a adoptar, y así conseguir un entorno de trabajo seguro y saludable. El contenido es el siguiente: 1.
Presentación. 2. Entornos saludables. 3. Entornos saludables desde el punto de vista de la prevención de riesgos laborales.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hostelería.
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Título : Cuadernillo informativo dirigido a los buceadores acuicultores de 1º y 2º categoría en el sector de la acuicultura
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Descripción : Cuaderno informativo sobre las condiciones de trabajo de los buceadores acuicultores de 1ª y 2ª categoría,
los factores de riesgo a los que están expuestos y las recomendaciones a seguir para hacerles frente. El contenido es el
siguiente: 1. Introducción. - El perfil del buceador acuicultor de 1ª y 2ª. 2. Demandas físicas y psíquicas en los puestos de
buceador acuicultor de 1ª y 2ª. 3. Métodos de trabajo y hábitos saludables. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de la acuicultura marina.

Código Acción : IS-0158/2011

Código Acción : IS-0146/2011

Código Acción : IS-0157/2011

Acción : 6281 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FÍSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUCEADOR ACUICULTOR
DE 1ª Y 2ª Y SU REPERCUSIÓN EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE DICHOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA
ACUICULTURA

Acción : 6280 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FÍSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUZO PROFESIONAL Y SU
REPERCUSIÓN EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE LOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA ACUICULTURA

Acción : 6246 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FÍSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUCEADOR ACUICULTOR
DE 1ª Y 2ª Y SU REPERCUSIÓN EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE DICHOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA
ACUICULTURA”
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Descripción : Guía informativa sobre las condiciones de trabajo en cuanto a las demandas físicas y psíquicas y los riesgos
derivados de las mismas en los puestos de trabajo de buceadores de acuicultura marina y las medidas preventivas a
aplicar. El contenido es el siguiente: 1. Situación actual del sector de la acuicultura. - Características generales del sector. -
Condiciones de trabajo y principales factores de riesgo específicos del sector y patologías asociadas. - La reducción de la
edad de acceso a la jubilación según Real Decreto 1698/2011, de 18 de Noviembre. 2. Objetivos y alcance del estudio:
determinación de los puestos de trabajo. 3. Estudio de las demandas exigidas en los puestos de trabajo de Buceador
acuicultor de 1ª y 2ª categoría y su relación con la edad: fuentes de análisis. - Requisitos sobre las demandas necesarias en
los puestos de trabajo: instantánea actual de los puestos de trabajo de buceador acuicultor de 1ª y 2ª categoría. - Estudio
cualitativo. Resultados de entrevistas en profundidad. - Estudio cuantitativo: Análisis de la siniestralidad del sector
valorando el factor edad por accidente de trabajo y enfermedades profesionales. Estudio de morbilidad percibida y de la
capacidad para trabajar y su relación con la edad. 4. Análisis de la evolución de las capacidades y competencias de los
puestos de buceador acuicultor de 1ª y 2ª categoría, según edad y demandas exigidas en el sector. 5. Propuestas de perfil
profesiográfico de los buceadores acuicultores de 1ª y 2ª categoría: propuesta perfil profesiográfico. 6. Principales
conclusiones y resultados. 7. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas, representantes de los
trabajadores, delegados de prevención y trabajadores del sector de la acuicultura marina.
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