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Exportadas un total de 5 entidades.

La problematica de la siniestralidad en el arte de la palangre de superficie en la pesca de altura y de gran
altura

Titulo : La problematica de la siniestralidad en el arte de la palangre de superficie en la pesca de altura y de gran altura
Autor Principal : ASOCIACION NACIONAL DE ARMADORES DE BUQUES DE PESCA DE MERLUZA (ANAMER)
Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O0.

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : ASOCIACION NACIONAL DE ARMADORES DE BUQUES DE PESCAS VARIAS (ANAVAR)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia de procedimientos de actuaciones preventivas frente a la siniestralidad en el sector de pesca industrial
de palangre en superficie en altura. El contenido es el siguiente: 1. El palangre de superficie. Principales caracteristicas. -
Objetivos y alcance del proyecto. 2. Estudio Técnico: - Metodologia empleada. La insercidn preventiva. - Identificacién de
procesos y tareas. - Identificacién de riesgos y medidas preventivas por tareas. 3. Investigacion y andlisis de accidentes de
trabajo: - Metodologia empleada. - Investigacion accidente (1). - Investigacion accidente (I). 4. Estudio cualitativo. Grupo de
Trabajo. - Introduccion. - Resultados del Grupo de Trabajo. 5. Principales conclusiones y propuestas de mejora. 6.
Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector pesquero de altura.

Codigo Accion : IS-0188/2011
Caodigo Accion : 1S-0189/2011
Cédigo Accion : 1S-0190/2011
Caodigo Accion : 1S-0193/2011

Accion : 6295 - LA PROBLEMATICA DE LA SINIESTRALIDAD EN EL ARTE DE PALANGRE DE SUPERFICIE EN LA
PESCA DE ALTURA'Y GRAN ALTURA. GUIA DE PROCEDIMIENTOS DE ACTUACIONES PREVENTIVAS

Accion : 6297 - LA PROBLEMATICA DE LA SINIESTRALIDAD EN EL ARTE DE PALANGRE DE SUPERFICIE EN LA
PESCA DE ALTURA Y GRAN ALTURA. GUIA DE PROCEDIMIENTOS DE ACTUACIONES PREVENTIVAS.

Accion : 6296 - LA PROBLEMATICA DE LA SINIESTRALIDAD EN EL ARTE DE PALANGRE DE SUPERFICIE EN LA
PESCA DE ALTURA Y GRAN ALTURA. GUIA DE PROCEDIMIENTOS DE ACTUACIONES PREVENTIVAS.

Accion : 6245 - LA PROBLEMATICA DE LA SINIESTRALIDAD EN EL ARTE DE PALANGRE DE SUPERFICIE EN LA
PESCA DE ALTURA Y GRAN ALTURA. GUIA DE PROCEDIMIENTOS DE ACTUACIONES PREVENTIVAS.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 031 - Pesca

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de trabajo



Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
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Palabra Clave :

Habitos saludables
Condiciones de trabajo

Investigacién de accidentes

: Técnicas cualitativas

Riesgos laborales
Medidas preventivas
Lugar de trabajo

Sector pesquero y acuicola

Estado : Producto publicado
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Metodologia de implantacion para empresas del sector de la restauracion y promocién de actuaciones preventivas
saludables

Titulo : Metodologia de implantacién para empresas del sector de la restauraciéon y promocién de actuaciones preventivas
saludables

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE HOTELES Y ALOJAMIENTOS TURISTICOS (CEHAT)
Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Secundario : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA

Editor : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Estudio sobre el nivel de salud laboral en el sector de la hosteleria y restauracién en empresas de menos de
50 trabajadores. El contenido es el siguiente: 1. Una decisidn trascendente para el futuro. 2. ;Porqué una empresa
saludable es una empresa mas beneficiosa para los trabajadores? 3. El subsector de la restauracién en cifras. 4. ;Las
empresas de restauracion son o pueden llegar a ser empresas saludables?: - Andlisis documental. - Analisis cuantitativo. -
Analisis cualitativo. - Informe de conclusiones. 5. Metodologia de implantacién de un modelo de gestion de empresas
saludables en el subsector de la restauracién. 6. Herramientas on line de autogestién. 7. Promocion y difusion de la accién.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hosteleria.

Cadigo Accidn : AE-0004/2015

Accion : OBJETIVO EMPRESAS SALUDABLES. Metodologia de Implantacién para empresas del sector de la restauracion
y promocién de actuaciones preventivas saludables (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas
CNAE : 562 - Provision de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas
CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Campanas

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa
Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Estudios

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales



Palabra Clave : Cuestionario
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Informacioén, sensibilizaciéon y promocion de la ley de prevencién de riesgos laborales en el sector hostelero:
entornos saludables

Titulo : Informacién, sensibilizacién y promocion de la ley de prevencion de riesgos laborales en el sector hostelero:
entornos saludables

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE HOTELES Y ALOJAMIENTOS TURISTICOS (CEHAT)
Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Secundario : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA

Editor : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Folleto presentacién de la campana "Informacién, sensibilizacién y promocién de la ley de prevencién de
riesgos laborales en el sector hostelero: entornos saludables" para dar a conocer los riesgos mas habituales y las medidas
preventivas y de control a adoptar, y asi conseguir un entorno de trabajo seguro y saludable. El contenido es el siguiente: 1.
Presentacion. 2. Entornos saludables. 3. Entornos saludables desde el punto de vista de la prevencién de riesgos laborales.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hosteleria.

Codigo Accion : AE-0005/2015

Accion : INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
EN EL SECTOR HOSTELERO (riesgos emergentes de origen psicosocial) Accion presencial CCAA:Madrid y Valencia
(2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 562 - Provision de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas

CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Campanas

Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Pequeia y mediana empresa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Sector hosteleria

Deposito Legal : M-1613-2016
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Cuadernillo informativo dirigido a los buceadores acuicultores de 12y 22 categoria en el sector de la
acuicultura

Titulo : Cuadernillo informativo dirigido a los buceadores acuicultores de 12 y 2° categoria en el sector de la acuicultura
Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O.

Autor Principal : ASOCIACION EMPRESARIAL DE PRODUCTORES DE CULTIVOS MARINOS (APROMAR)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Cuaderno informativo sobre las condiciones de trabajo de los buceadores acuicultores de 12 y 22 categoria,
los factores de riesgo a los que estan expuestos y las recomendaciones a seguir para hacerles frente. El contenido es el
siguiente: 1. Introduccién. - El perfil del buceador acuicultor de 12 y 22. 2. Demandas fisicas y psiquicas en los puestos de
buceador acuicultor de 12 y 22. 3. Métodos de trabajo y habitos saludables. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de la acuicultura marina.

Caodigo Accion : 1S-0158/2011
Codigo Accion : 1S-0146/2011
Caodigo Accion : 1S-0157/2011

Accion : 6281 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FiSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUCEADOR ACUICULTOR
DE 12Y 22 Y SU REPERCUSION EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE DICHOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA
ACUICULTURA

Accion : 6280 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FiSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUZO PROFESIONAL Y SU
REPERCUSION EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE LOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA ACUICULTURA

Accion : 6246 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FISICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUCEADOR ACUICULTOR
DE 12Y 22 Y SU REPERCUSION EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE DICHOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA
ACUICULTURA”

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 032 - Acuicultura

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Habitos saludables
Palabra Clave : Sector pesquero y acuicola
Palabra Clave : Recomendaciones
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo



Estado : Producto publicado
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Andlisis de las demandas fisicas y psiquicas en el puesto de trabajo de buceador de 12y
22

Titulo : Analisis de las demandas fisicas y psiquicas en el puesto de trabajo de buceador de 12y 22

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O0.

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : ASOCIACION EMPRESARIAL DE PRODUCTORES DE CULTIVOS MARINOS (APROMAR)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia informativa sobre las condiciones de trabajo en cuanto a las demandas fisicas y psiquicas y los riesgos
derivados de las mismas en los puestos de trabajo de buceadores de acuicultura marina y las medidas preventivas a
aplicar. El contenido es el siguiente: 1. Situacién actual del sector de la acuicultura. - Caracteristicas generales del sector. -
Condiciones de trabajo y principales factores de riesgo especificos del sector y patologias asociadas. - La reduccién de la
edad de acceso a la jubilacién segin Real Decreto 1698/2011, de 18 de Noviembre. 2. Objetivos y alcance del estudio:
determinacion de los puestos de trabajo. 3. Estudio de las demandas exigidas en los puestos de trabajo de Buceador
acuicultor de 12 y 22 categoria y su relacidén con la edad: fuentes de analisis. - Requisitos sobre las demandas necesarias en
los puestos de trabajo: instantanea actual de los puestos de trabajo de buceador acuicultor de 12 y 22 categoria. - Estudio
cualitativo. Resultados de entrevistas en profundidad. - Estudio cuantitativo: Analisis de la siniestralidad del sector
valorando el factor edad por accidente de trabajo y enfermedades profesionales. Estudio de morbilidad percibida y de la
capacidad para trabajar y su relacion con la edad. 4. Andlisis de la evolucion de las capacidades y competencias de los
puestos de buceador acuicultor de 12 y 22 categoria, segun edad y demandas exigidas en el sector. 5. Propuestas de perfil
profesiografico de los buceadores acuicultores de 12 y 22 categoria: propuesta perfil profesiografico. 6. Principales
conclusiones y resultados. 7. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas, representantes de los
trabajadores, delegados de prevencién y trabajadores del sector de la acuicultura marina.

Caodigo Accion : 1S-0157/2011
Codigo Accion : IS-0158/2011
Caodigo Accion : 1S-0146/2011

Accion : 6281 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FiSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUCEADOR ACUICULTOR
DE 12Y 22 Y SU REPERCUSION EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE DICHOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA
ACUICULTURA

Accion : 6280 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FiSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUZO PROFESIONAL Y SU
REPERCUSION EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE LOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA ACUICULTURA

Accion : 6246 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FiSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUCEADOR ACUICULTOR
DE 12Y 22 Y SU REPERCUSION EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE DICHOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA
ACUICULTURA”

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 032 - Acuicultura

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Estadisticas
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Equipo de trabajo

: Técnicas cualitativas

Medidas preventivas
Riesgos laborales

Habitos saludables
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Recomendaciones

: Trabajador
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