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Boletin informativo Observatorio de riesgos psicosociales n2
23

Revista : Boletin informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Titulo : Boletin informativo Observatorio de riesgos psicosociales n° 23

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Numeros : 23

Periocidad actual : Semestral

Descripcion : Boletin n°23 de junio de 2015 del Observatorio Permanente de Riesgos Psicosociales. El sumario del boletin
es el siguiente: 1. Editorial. Marisa Rufino San José. Se aprueba la Estrategia Espafola de Seguridad y Salud en el Trabajo
2015-2020. 2. Articulo cientifico técnico. José Antonio Fernandez Avilés. Métodos para la evaluacion de riesgos
psicosociales: cuestiones a tener en cuenta para su seleccion. 3. Noticias relevantes: - Observatorio Institucional. -
Observatorio Europeo. Producto final destinado a trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores de
actividad.

Codigo Accion : DI-0005/2014

Accion : OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES (2014)

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
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Identificador URL editorial : http://portal.ugt.org/saludlaboral/observatorio/catalogo2015/publicaciones/boletines.html

Identificador URL publicacion :
http://portal.ugt.org/saludlaboral/observatorio/catalogo2015/publicaciones/revistas/026/index.html
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Analisis de la nueva Estrategia Espafiola para la Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-
2020

Titulo : Analisis de la nueva Estrategia Espafiola para la Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : FOMENTO NACIONAL DEL TRABAJO

Autor Secundario : INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (INSST)
Autor Secundario : ASOCIACION DE MUTUAS DE ACCIDENTES DE TRABAJO (AMAT)

Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacién de jornadas realizadas el 22 de abril de 2015 en el marco de la accion DI-0003/2014 respecto
al conjunto de acciones que forman la Estrategia Espanola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 como marco y
referencia de politicas para poder llegar a reducir y/o minimizar la siniestralidad laboral y la mejora de la condiciones de
trabajo con especial atencién a la prevencion de las enfermedades profesionales y las relacionadas con el trabajo en las
PYMES. Las jornadas son las siguientes: 1. La contribucién de las Mutuas a la Estrategia Espafola para la Seguridad y
Salud en el Trabajo 2015-2020. M2 Isabel Maya Rubio Directora de |+D+i Mutua Universal (AMAT). - Los equipos de
prevencién de las Mutuas. - La actividad preventiva con cargo a cuotas. Nuevo marco legislativo: Ley 35/2014. - El plan de
actividades preventivas de la Seguridad Social. - La contribucién de las Mutuas a la Estrategia Espanola de Seguridad y
Salud en el Trabajo 2007-2012. - El papel de las Mutuas en la Estrategia Espafola de Seguridad y Salud en el Trabajo
2015-2020. - Conclusiones. 2. Analisis de la nueva EESST 2015-2020. Dificultades mas relevantes de la nueva Estrategia
Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020. FOMENT. - Diagndstico - Objetivos - Lineas de actuacion 3.
Estrategia Espanola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015 2020. Instituto nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
Carlos Javier Arranz Cordero. Secretario General. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT).
Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caddigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacién general de la prevencién de riesgos laborales 2014
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Estrategia espafola de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)
Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Administracion Publica

Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
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| Congreso CEOE de PRL "De la Estrategia a la acciéon" Sumate al
reto

Titulo : | Congreso CEOE de PRL "De la Estrategia a la accién" Sumate al reto

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de jornadas y mesas redondas realizadas en el marco del proyecto "Sumate al reto",
celebradas el 13 y 14 de junio de 2016 en La Casa Encendida. Las Jornadas son las siguientes: - Jornada 1/13.
"Presentacion y bienvenida™: Ana Plaza Arregui, Secretaria General de la Confederacion Empresarial de Organizaciones
Empresariales (CEOE). - Jornada 2/13. "Empresas deportivas, empresas saludables": Alvaro Merino Jiménez, Experto en
liderazgo deportivo y empresarial. - Jornada 3/13. Mesa redonda "Profesionalizar el deporte, deportivizar la empresa”:
Nacho Rodriguez, Deportista alto nivel baloncesto, asesor y consultor deportivo; Luis Pasamontes Rodriguez, Exciclista
profesional, monitor deportivo y corporativo; Gemma Hassen Bey, Medallista esgrima paralimpica. - Jornada 1/14.
"Presentacion” Pedro Barato Triguero, Presidente de la Comisién de Seguridad Social, Prevencién de Riesgos Laborales,
Mutuas y Envejecimiento Activo CEOE. - Jornada 2/14. Mesa redonda "Actualidad preventiva en 90 segundos": Alberto Ruiz
Moreno, Gerente PRL Innovacién; Antonio Diez Ruiz, Asociacién Espanola de Servicios de PRL (AESPLA); Juan Dancausa
Roc, Asociacién Nacional de Entidades Preventivas Acreditadas (ANEPA); Antonio Cirujano Gonzalez, Asociacion Mutuas
y Accidentes de Trabajo (AMAT). - Jornada 3/14. Mesa Redonda "PRL en entornos complejos: Teatro, Central nuclear,
ONG y Audiovisuales": Teresa Diaz Teran, Dpto. Sociolaboral CEPYME; Miguel Gonzalez Pardo, Jefe técnico PRL Central
Nuclear Vandellos II; Nuria Carmona Espinosa, Gestién Salud y PRL Médicos sin Fronteras, Angel Plana Cantén, Escuela
de Especialistas Angel Cantén; Mariano Zapardiel Lépez, Coordinador PRL del Teatro Real. - Jornada 4/14. "Vivir es lo
importante, Consejos para vivir 100 afos", Nieves Palacios Gil de Antufiano, Directora de Prevencién y Servicios Médicos
ATRESMEDIA. - Jornada 5/14. Mesa redonda: "Como acometer la simplificacién normativa": Antonio Sempere navarro,
Magistrado Sala de lo Social del Tribunal Supremo. - Jornada 6/14. Mesa redonda: "Buenas practicas en promocién de la
salud" Francisco Marqués, epidemidlogo laboral INSHT; "Trabajos saludables a cada edad: promocién de la vida laboral
sostenible", Marta Urrutia de Diego, responsable promocion corporativa EU-OSHA. - Jornada 7/14. Clausura | Congreso
CEOE de PRL "De la Estrategia a la accion" Sumate al reto: Ana Bermudez Odriozola, Directora Gerente Fundacion para la
Prevencién de Riesgos Laborales; Jordi garcia Vifa, Director Departamento Relaciones Laborales CEOE. NOTA: Los
videos del congreso estan disponibles previa peticion al departamento de documentacion de la FUNPRL a través del
siguiente correo: productos.finales@funprl.es Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : Jornada 1/13: 13 min; Jornada 2/13: 1h 3 min; Jornada 3/13: 1 h 30 min

Duracion : Jornada 1/14: 10 min; Jornada 2/14: 54 min; Jornada 3/14: 1 h 30 min; Jornada 4/14: 38 min; Jornada 5/14: 30
min; Jornada 6/14: 1 h 21 min; Jornada 7/14: 10 min.

Idioma : CASTELLANO
Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Recurso preventivo
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: Jurisprudencia

Normativa
Habitos alimenticios
Protocolos de actuaciéon

Equipo de proteccion individual

: Vigilancia de la salud

Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales

Servicio de prevencidn

: Persona con discapacidad

Siniestralidad

Coste econémico

: Actividades deportivas

Responsabilidad social corporativa

Habitos saludables

Cultura preventiva

Estrategia espafola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
Estrategia espafnola de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Buenas practicas
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Anadlisis de las politicas y la prevencién de riesgos
laborales

Titulo : Analisis de las politicas y la prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Editor : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Informe sobre las diferentes Politicas Publicas existentes relativas a la prevencién de riesgos laborales
desarrolladas en Espana en los ultimos afos, asi como las lineas de accién futuras que se pondran en marcha. El
contenido es el siguiente: 1. Investigacion Inicial: Andlisis Documental: - Antecedentes. - Diagndstico de accidentabilidad:
periodo 2007-2013. - Politicas publicas mas relevantes en seguridad y salud en el trabajo: - Politicas publicas estatales. -
Politicas publicas en las comunidades auténomas. - Politicas publicas en la Comunidad de Madrid. - Politicas publicas
municipales en prevencién de riesgos laborales. - Futuras politicas publicas: estrategia espanola de seguridad y salud en el
trabajo: 2015-2020. 2. Trabajo de campo: - Resultados trabajo de campo. 3. Conclusiones: - Conclusiones. - Politicas
publicas actuales y futuras en materia de prevencién de riesgos laborales. - Bibliografia y Biblioweb. - Anexo: Guién
entrevistas. Trabajo de campo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de
Madrid.

Cddigo Accion : AT-0120/2014

Accion : RELACIONES LABORALES Y POLITICAS PUBLICAS EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Administracién Pablica

Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
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BOLETIN 4 MENSUAL INFORMATIVO (abril)- UGT
CANTABRIA

Revista : BOLETIN OFICINA TECNICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Titulo : BOLETIN 4 MENSUAL INFORMATIVO (abril)- UGT CANTABRIA

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CANTABRIA

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Numeros : 4

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Boletin informativo n? 4, de abril de 2015, que recoge informacién especifica en materia de seguridad y salud
laboral. El sumario es el siguiente: - Aprobada en Consejo de Ministros la Estrategia de Seguridad y Salud en el Trabajo
2015-2020. - Base de datos de publicaciones en seguridad y salud en el trabajo. - Conoce los organismos de tu comunidad
auténoma en prevencion de riesgos laborales. - Conoce los organismos del Estado en prevencién de riesgos laborales. -
Participacion de UGT en la jornada de celebracion del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo en Cantabria. -
Accidentes laborales con baja 2009-2015 en Cantabria. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de Cantabria.

Codigo Accion : AT-0010/2014

Accion : Oficina de Asesoramiento Técnico de Prevencién de Riesgos Laborales de UGT (2014)

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Cantabria

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral






