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Titulo : Gestion de los factores psicosociales en los centros educativos
Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : FEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA DE ECONOMIA SOCIAL - FEDACES

Descripcion : Estudio para fomentar la concienciacién de docentes, educadores y personal laboral para evitar situaciones
que puedan poner en riesgo la salud de dichos profesionales en situaciones que requieran algun tipo de intervencion
especial. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Contexto inicial: - Marco Normativo. - Elaboracién de un plan
de actuacion. 3. Premisas generales del Plan de Actuacion: - Informacién. - Formacion. 4. Desarrollo del Plan de Actuacion:
- Suministro de medicamentos por enfermedad comun u ordinaria. - Protocolo de actuacion en caso de accidente o urgencia
médica. - Protocolo de actuacion en caso de enfermedades crénicas. - Enfermedades contagiosas. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la ensefianza y la educacion.

Codigo Accion : 1S-0088/2013

Accion : 100008951 - Riesgos psicosociales en el sector de la ensefianza
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
CNAE : 855 - Otra educacion

CNAE : 854 - Educacion postsecundaria

CNAE : 853 - Educacién secundaria

CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 851 - Educacién preprimaria

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Sector de la ensefianza

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Documentacion

Estado : Producto publicado



e FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJD, MIGRACKOINES 2
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Buenas practicas para la prevencion de riesgos psicosociales en las empresas instaladoras de telecomunicaciones
de Andalucia

Titulo : Buenas practicas para la prevencion de riesgos psicosociales en las empresas instaladoras de telecomunicaciones
de Andalucia

Autor Principal : ASOCIACION ANDALUZA DE EMPRESAS INSTALADORAS DE TELECOMUNICACIONES (FAITEL-
ANDALUCIA)

Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)

Descripcion : Guia de buenas practicas para dar a conocer los riesgos de caracter psicosocial, asi como las medidas a
adoptar para afrontarlos y asi fomentar la seguridad y salud de los trabajadores del sector de las empresas instaladoras de
telecomunicaciones. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién: - Objetivos. - Estructura. 2. Analisis de los factores de
riesgo psicosocial y medidas preventivas: - Introduccion. - Caracteristicas de los riesgos psicosociales. - Principales
factores de riesgo psicosocial. - Factores organizacionales. - Carga mental - Contenido de trabajo. - Estrés. - Carga/Ritmo
de trabajo. - Relaciones interpersonales. - Control del trabajo y supervision. - Interés por el trabajador. - Otros riesgos
psicosociales. 3. Importancia de la evaluacién de riesgos psicosociales: - La aplicacién de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales. - La actuacion de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social. - Técnicas para la evaluacién de riesgos
psicosociales. - Técnicas de investigacion en riesgos psicosociales. - Andlisis del proceso de evaluacion. - Medidas de
prevencién psicosocial. - Planificacion y ejecucion de las medidas. - Documentacion de la evaluacion. 4. Métodos de
evaluacién de riesgos psicosociales: - Requisitos de un método de evaluacién de riesgos psicosociales. - Método de
Evaluacion de Factores Psicosociales del INSHT. - Método CoPsoQ ISTAS 21. - Método PREVENLAB-PSICOSOCIAL. -
Método del Instituto Navarro de Salud Laboral (INSL). - Método MARC-UV. - Método del Instituto de Ergonomia MAPFRE
(INERMAP). - Otros métodos. - Actuaciones en el ambito europeo: iniciativa PRIMA-ef. 5. Conclusiones y
recomendaciones: - Factores de éxito en la evaluacion de riesgos. - Recomendaciones frente a los riesgos psicosociales. 6.
Anexo: cuestionario de evaluacion de riesgos psicosociales en la empresa. 7. Bibliografia. 8. Anexo. Informe de resultados
del trabajo de campo realizado. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de
telecomunicaciones en la comunidad auténoma de Andalucia.
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