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Exportadas un total de 4 entidades.

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 57 julio 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 57 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en julio del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - Sanidad: Cada recorte del gobierno equivale a una pérdida
de salud. - Trabajar en una orquesta sinfónica perjudica seriamente la salud. 3. Opinión: - Desciende el tabaquismo entre la
población trabajadora del sector hostelero. La Ley Antitabaco arroja sus primeros resultados. 4. Dossier: Disruptores
endocrinos: - La dosis no hace el veneno. Evidencia científica sobre los efectos de los disruptores endocrinos. - La
exposición laboral a disruptores endocrinos. - La sustitución: la mejor prevención. - SUBSPORT, una herramienta para la
sustitución. 5. Acción sindical: - Amianto en el estudio 11 de TVE. CCOO consigue que se inicie el proceso legal previsto
para su retirada. - Codecidiendo las medidas preventivas frente a los riesgos psicosociales. - “Me importa un colín lo que
diga Rajoy porque yo soy médico”. Los efectos de la crisis vistos desde la consulta de atención primaria. 6. Recursos. 7.
porEvidencia. 8. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Disruptores endocrinos

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 61, julio
2013)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 61, julio 2013)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº61 de julio de 2013 sobre temas de interés en materia de prevención y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - “En Bangladesh, el problema de fondo son todas
las limitaciones a la libertad sindical”. Entrevista a Isidor Boix. - En AZSA falló estrepitosamente la prevención. -
Sobreexposición a mercurio de 50 trabajadores. 3. Opinión: - Avances en la legislación sobre disruptores endocrinos. 4.
Dossier: Mutuas, ¿cuál es el debate?: - “El trabajador se encontrará con que le han dado el alta”. Entrevista a Aurelio
Duque. - “Vete a tu médico de cabecera que esto puede ir a más”. Testimonios de trabajadores. - La dimensión económica
de las mutuas. - Los trabajadores han de participar en la selección de la mutua. 5. Acción sindical: - Cuando la vigilancia de
la salud se convierte en una trampa. - Ergonomía participativa en atención a la discapacidad. 6. Debate: - ¿Por qué una
estrategia española en prevención para 2013-2020? 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final
destinado a trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0002/2012

Acción : 100008044 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Disruptores endocrinos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Estado : Producto publicado
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Disruptores endocrinos: nuevos retos
sindicales

 

Título : Disruptores endocrinos: nuevos retos sindicales

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Folleto informativo sobre los riesgos y las medidas preventivas a aplicar en aquellos puestos de trabajo en
las que los trabajadores estén expuestos de forma continuada a la influencia negativa de los disruptores endocrinos. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Qué son y cómo actúan los disruptores endocrinos: - Por qué son
peligrosos. - Cómo penetran en el organismo. - Quién está expuesto. 3. Cómo actuar en la empresa: - Identificación de
disruptores endocrinos. - El principio de precaución. - Tener en cuenta otros daños. - La sustitución como principio de
prevención. - Protección de trabajadoras y trabajadores especialmente sensibles. - Experiencias de sustitución. 4. Recursos
para la actuación en la empresa. 5. Normativa de referencia. 6. Anexo. Producto final destinado a empresas y trabajadores
de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0002/2013

Acción : 100009283 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Contaminante químico

Palabra Clave : Contaminante biológico

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Disruptores endocrinos

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Boletín saúde laboral
nº15

 

Revista : Boletín saúde laboral

Título : Boletín saúde laboral nº15

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA SAÚDE LABORAL

Editor : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE SAÚDE LABORAL. CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA

Números : 15

Periocidad actual : Trimestral

Descripción : Boletín nº 15 de salud laboral, elaborado por el Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral de la
Confederación Intersindical Galega y publicado en julio del 2015. El sumario del boletín es el siguiente: 1. ANÁLISIS –
OPINIÓN. hachazo europeo a la salud laboral. Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral. 2. INFORMACIÓN. Los
disruptores endocrinos y el poder de los lobbies en la UE. Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral. 3.
INFORMACION. La Comisión Internacional de la salud laboral (ICOH) procedió a renovar su código ético internacional en
materia de salud laboral . Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral. 4. SABÍAS QUE..?. Trabajo a turnos, trabajo
nocturno. Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad autónoma de Galicia. Se puede consultar el boletín en castellano y gallego.

Código Acción : DI-0001/2014

Acción : Elaboración de boletines informativos en materia de prevención de riesgos laborales.Actualización y
mantenimiento de la plataforma web cigsaudelaboral.org (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : GALLEGO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Disruptores endocrinos

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Depósito Legal : C-428-2012

Identificador URL editorial : http://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-
_Sa%C3%BAde_Laboral

Identificador URL publicación : http://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-
_Sa%C3%BAde_Laboral/Bolet%C3%ADn_CIG_-_Sa%C3%BAde_Laboral_N%C2%BA_15#scroll




