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Gestión de la prevención de
riesgos

 

Exportadas un total de 26 entidades.

Título : Gestión de la prevención de riesgos

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Folleto informativo que recoge conceptos básicos sobre la gestión de la prevención que debe conocer un
delegado de prevención para poder aplicarla en el ejercicio de sus funciones. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevención, trabajadores y empresas de la Comunidad Foral de navarra.

Código Acción : IT-0002/2012

Acción : 7286 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR MÁS DEL 30%
AL PROYECTO SOBRE MATERNIDAD Y LACTANCIA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Mutuas y servicios de
prevención

 

Título : Mutuas y servicios de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Folleto informativo sobre los tipos de servicios y funciones que las mutuas y los servicios de prevención
prestan a los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Qué son las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Profesional: - Principales características de las mutuas. - Qué servicios o prestaciones son a cargo de la
mutua. - A qué tipo de control están sometidas las mutuas. - Qué requisitos tienen las mutuas. - Definiciones básicas. 2.
Servicios de Prevención: - Definiciones. - Modalidades. - Funciones del Servicio de Prevención. - Requisito. - Recuerde.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0002/2012

Acción : 7286 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR MÁS DEL 30%
AL PROYECTO SOBRE MATERNIDAD Y LACTANCIA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Estado : Producto publicado
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Gestión preventiva de las empresas: protección a la maternidad y lactancia
natural

 

Título : Gestión preventiva de las empresas: protección a la maternidad y lactancia natural

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Cartel informativo sobre la gestión y el procedimiento de solicitud de la prestación económica para la mujer
trabajadora por riesgo durante el periodo de embarazo y lactancia natural. Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y empresas de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0002/2012

Acción : 7286 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR MÁS DEL 30%
AL PROYECTO SOBRE MATERNIDAD Y LACTANCIA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Duración de la incapacidad
temporal

 

Título : Duración de la incapacidad temporal

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Folleto informativo que recoge un gráfico sobre el proceso de gestión de incapacidad temporal de un
trabajador. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0002/2012

Acción : 7286 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR MÁS DEL 30%
AL PROYECTO SOBRE MATERNIDAD Y LACTANCIA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletín electrónico "CEN 7
días"

 

Título : [Recopilación] Boletín electrónico "CEN 7 días"

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Recopilación de boletines informativos específicos en materia de prevención de riesgos y salud laboral
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0009/2012

Acción : 7400 - DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Condiciones medioambientales

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Prevención de los Riesgos Laborales por Embarazo o Lactancia: Guía de actuación para PYMES y
Micropymes

 

Título : Prevención de los Riesgos Laborales por Embarazo o Lactancia: Guía de actuación para PYMES y Micropymes

Autor Principal : ASOCIACIÓN DE LA INDUSTRIA DE NAVARRA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Guía que analiza los agentes intervinientes en la gestión de la prevención de los riesgos laborales durante el
periodo de embarazo y/o lactancia en las empresas. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Normativa española
actual. 3. Situación actual de la gestión de la prevención de los riesgos laborales por embarazo o lactancia. Percepción de
los diferentes agentes: - Empresas/servicios de prevención propios. - Servicios de prevención ajenos. - Mutuas de
accidentes de trabajo. - Trabajadoras en situación de embarazo o en periodo de lactancia. 4. Procedimiento de actuación
ajustado a la prevención de riesgos laborales: pasos a dar para la gestión de la prevención de riesgos por embarazo y
lactancia: - Procedimiento para la gestión del riesgo laboral por embarazo y lactancia. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad foral de Navarra.

Código Acción : IT-0129/2012

Acción : 7390 - Gestion de la prevencion de los riesgos laborales en tabajadoras embarazadas y/o en periodo de
lactancia:Estudio de la percepcion empresarial y del personal. Definicion de lineas de actuacion.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] CEN 7 días

 

Revista : Boletín informativo CEN

Título : [Recopilación] CEN 7 días

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Recopilación de los boletines informativos específicos en materia de prevención y salud laboral editados por
la Confederación de Empresarios de Navarra en la publicación CEN 7 días durante el 2011. Los artículos principales son los
siguientes: 1. Documentación del sistema de PRL. 2. Iluminación en los puestos de trabajo. 3. Derecho de información de
los Delegados de Prevención. 4. Cómo establecer un sistema de vigilancia de la salud. 5. El cáncer laboral en España. 6.
Responsabilidades y sanciones. 7. Organizar primeros auxilios y emergencias. 8. Notificación de accidentes de trabajo y
E.P. 9. Coste económico de los accidentes. 10. Consecuencias del trabajo nocturno. 11. Fases para implantar un Plan de
Prevención. 12. Síndrome del edificio enfermo. 13. Simulacro de emergencia, aplicación práctica. 14. Plan de
Autoprotección de los edificios. 15. Alergias laborales: cómo identificarlas. 16. Modalidades de organización de un Sistema
de Prevención. 17. Resultados de la V Encuesta Europea de Condiciones de Trabajo. 18. Prohibición del cadmio en las
joyas, barras de soldadura y en todos los plásticos. 19. Acuerdo Europeo relativo al transporte internacional de mercancías
peligrosas por carretera. 20. Epidemiología laboral. 21. Los agentes químicos y su simbología. 22. El Síndrome de
“Burnout”. Definiciones y fases de desarrollo. 23. El Síndrome de “Burnout”. Método de medición y prevención. 24.
Resguardos: Protección frente a peligros mecánicos. 25. Marcado CE de conformidad. 26. La señalización de seguridad
como técnica preventiva. 27. Selección de equipos de protección respiratoria. 28. Efectos sobre la salud en trabajos con
altas temperaturas. 29. Riesgos laborales que originan los movimientos repetitivos. 30. Terapias y técnicas de
afrontamiento ante el estrés. 31. Orden y limpieza en el lugar de trabajo como medida preventiva. 32. Exposición a
vibraciones mecánicas. 33. Los riesgos laborales agrarios: productos fitosanitarios. 34. Inspección de Trabajo y Seguridad
Social. 35. Formación para la prevención de riesgos laborales. 36. Superficies de trabajo: tipos de riesgos y medidas
preventivas. 37. Redes de seguridad: protección colectiva contra la caída de personas u objetos. 38. Requisitos generales
aplicable a todos los EPI’S. 39. Comercialización de equipos de protección individual. 40. Equipos y herramientas portátiles:
herramientas neumáticas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad foral de
Navarra.

Código Acción : IT-0013/2010

Acción : 4561 - DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE LOS RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Señalización

Palabra Clave : Síndrome del edificio enfermo

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Equipo de trabajo



Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Estado de situación en Navarra de la seguridad y salud en las operaciones de
manteniemiento

 

Título : Estado de situación en Navarra de la seguridad y salud en las operaciones de manteniemiento

Autor Principal : ASOCIACIÓN DE LA INDUSTRIA DE NAVARRA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Guía informativa sobre la importancia de actuaciones seguras en las labores de mantenimiento de los
lugares de trabajo con el fin de evitar riesgos innecesarios para los trabajadores en las instalaciones donde se desarrolle la
actividad laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Metodología del estudio. 3. Desarrollo del estudio. -
Organización de la empresa. - Riesgos de la actividad de mantenimiento. - Formación del personal de mantenimiento. -
Gestión del mantenimiento. - Actividades para controlar los riesgos en mantenimiento. 4. Resumen de aspectos más
significativos: - Organización de la empresa. - Riesgos de la actividad de mantenimiento. - Formación del personal de
mantenimiento. - Gestión del mantenimiento. - Actividades para controlar los riesgos en mantenimiento. 5. Aspectos de
mejora detectados. 6. Buenas prácticas. 7. Anexo I: cuestionario empleado para el estudio. Producto final destinado
prioritariamente e empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0018/2010

Acción : 4711 - Identificación y divulgación de procedimientos de intervención segura en operaciones de mantenimiento.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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De la Vigilancia de la Salud a la Promoción de la Salud en el
Trabajo

 

Título : De la Vigilancia de la Salud a la Promoción de la Salud en el Trabajo

Autor Principal : PREVENCIÓN NAVARRA, SOCIEDAD DE PREVENCIÓN MUTUA NAVARRA, S.L

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Guía informativa sobre los conceptos y las buenas prácticas a seguir relacionadas con la promoción de la
salud y la vigilancia de la salud en el puesto de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. - VS individual. -
VS colectiva. 3. La implantación de la Vigilancia de la Salud en la empresa. 4. Promoción de la Salud en el Trabajo.
Concepto y características. - PST individual. - PST colectiva. 5. La implantación de la Promoción de la Salud en el Trabajo.
6. Principales actores implicados en la PST. 7. Posibles líneas de intervención en la PST en la empresa. 8. De la Vigilancia
de la Salud a la Promoción de la Salud en el Trabajo. 9. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad foral de Navarra.

Código Acción : IT-0019/2010

Acción : 4767 - Guía informativa sobre la vigilancia de la salud y la promoción de la salud en la empresa.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Estado : Producto publicado
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Mutuas y servicios de prevención en las empresas
navarras

 

Título : Mutuas y servicios de prevención en las empresas navarras

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Informe de resultados de la presente acción sobre la percepción de la gestión de las mutuas y servicios de
prevención en los trabajadores navarros. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Objetivos. 3. Metodología. 4.
Material de apoyo. 5. Fichas. 6. Análisis de las empresas visitadas. - Situación de la empresa / MUTUAS. - Situación de la
empresa / SERVICIOS DE PREVENCIÓN 18 7. Conclusiones. 8. Valoración de las acciones ejecutadas. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0388/2008

Acción : 2522 - ACCIONES DE INFORMACIÓN SOBRE MUTUAS Y SERVICIOS DE PREVENCIÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Guía de delegado de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía de delegado de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Recopilación de información relevante para los delegados de prevención en el ejercicio de sus funciones. Los
contenidos son los siguientes: 1. Delegado de prevención: - Designación. - Competencias. - Facultades. - Garantías y sigilo
profesional. 2. Comité de seguridad y salud (c.s.s.): - Competencias y facultades. 3. Preguntas más frecuentes. 4. Fichas
modelo: - Acta de elección de delegados de prevención. - Elección de delegado de prevención en supuestos especiales. -
Solicitud de constitución c.s.s. - Acta de constitución c.s.s. - Reglamento interno c.s.s. - Solicitud de reunión c.s.s. -
Comunicación asistencia delegado sindical / Personal / técnico prl ugt al c.s.s. - Solicitud asistencia a un curso para
delegados de prevención. - Solicitud de documentación a la empresa. - Alegaciones del delegado de prevención. - Solicitud
de formación para los trabajadores. - Solicitud de equipos de protección individual. - Escrito solicitando mayor nivel de
consulta y participación. - Informe sobre la cobertura con mutua de la prestación económica por incapacidad temporal por
contingencia común. - Solicitud de petición de historial médico al instituto navarro de salud laboral. - Denuncia ante la
inspección de trabajo y seguridad social. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y
trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0124/2009

Acción : 3559 - ACCIONES DE INFORMACIÓN SOBRE EL DERECHO DE CONSULTA Y PARTICIPACIÓN DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA PREVENTIVA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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La coordinación de la prevención en una explotación
agropecuaria

 

Título : La coordinación de la prevención en una explotación agropecuaria

Autor Principal : FUNDACIÓN FUNDAGRO-UAGN

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Folleto informativo sobre los tipos de concurrencia de empresas y coordinación de las mismas en materia
preventiva en el sector agropecuario. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector en la
Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0127/2009

Acción : 3571 - Información y difusión del método de realización de la coordinación empresarial de actividades preventivas
en empresas agropecuarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 01 - Agricultura; ganadería; caza y servicios relacionados con las mismas

CNAE : 015 - Producción agrícola combinada con la producción ganadera

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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La coordinación de la prevención en una explotación
agropecuaria

 

Título : La coordinación de la prevención en una explotación agropecuaria

Autor Principal : HUMANITAE EMPLEO E INNOVACIÓN SL

Autor Secundario : FEDERACION DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Descripción : La coordinación de la prevención en una explotación agropecuaria

Código Acción : IS-0127/2009

Acción : 3306 - NORMALIZACIÓN DE MATERIALES FORMATIVOS PARA LA HOMOLOGACIÓN DE LA FORMACIÓN
DE MANIPULACIÓN DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS. PRUEBA PILOTO DE IMPLANTACIÓN DE UN SIMULADOR
VIRTUAL.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 015 - Producción agrícola combinada con la producción ganadera

CNAE : 01 - Agricultura; ganadería; caza y servicios relacionados con las mismas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Vigilancia de la salud realizada por los servicios de
prevención

 

Título : Vigilancia de la salud realizada por los servicios de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Informe final sobre la incidencia y eficacia en la gestión de la vigilancia de la salud realizada por los servicios
de prevención. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Objetivos: - Generales. - Específicos. 3. Metodología.
4. Material de apoyo: - Material didáctico. - Fichas utilizadas. 5. Situación actual en las empresas. 6. Conclusiones finales.
7. Análisis de encuesta de valoración de la acción. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y
delegados de prevención de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0059/2010

Acción : 4484 - "INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE VIGILANCIA DE LA SALUD FRENTE A RIESGOS
LABORALES LLEVADOS A CABO POR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN."

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Recurso preventivo

Estado : Producto publicado
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Vigilancia de la
salud

 

Título : Vigilancia de la salud

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Folleto informativo sobre los tipos, características y procedimientos de gestión de la vigilancia de la salud.
Los contenidos son los siguientes: 1. Concepto. 2. Objetivos de la vigilancia de la salud. 3. Características. 4. Contenido del
reconocimiento. 5. Tipos de reconocimientos médicos. 6. Facultades de los delegados de prevención en esta materia. 7.
Novedades legislativas. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de la
Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0059/2010

Acción : 4484 - "INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE VIGILANCIA DE LA SALUD FRENTE A RIESGOS
LABORALES LLEVADOS A CABO POR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN."

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Informe sobre la situación de la gestión preventiva de los riesgos por exposiciones a ruido y vibraciones en las
empresas de Navarra

 

Título : Informe sobre la situación de la gestión preventiva de los riesgos por exposiciones a ruido y vibraciones en las
empresas de Navarra

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Informe de resultados sobre la situación de la gestión preventiva de los riesgos por exposiciones a ruido y
vibraciones en las empresas de Navarra. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Objetivos. 3. Metodología. 4.
Fichas utilizadas. 5. Análisis de las empresas visitadas: - Ruido RD 286/2006. - Vibraciones RD 1311/2005. - Acciones
realizadas. - Conclusiones. 6. Resultado de la valoración de las acciones. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la comunidad foral de Navarra.

Código Acción : IT-0257/2007

Acción : 1749 - Acciones de información sobre ruido y vibraciones en el puesto de trabajo

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Valores de referencia

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Vibraciones

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletín CEN 7
días

 

Revista : Boletín informativo CEN

Título : [Recopilación] Boletín CEN 7 días

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Recopilación de boletines informativos de periodicidad semanal referido a noticias de interés en materia de
prevención y salud laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de
Navarra.

Código Acción : IT-0005/2013

Acción : 100008736 - DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Nanotecnología

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Guía de la edad: buenas prácticas en materia de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía de la edad: buenas prácticas en materia de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Estudio que incluye el factor edad como valor añadido en el fomento de la cultura preventiva en las
empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Cultura preventiva: - Análisis estadísticos. - Política de
seguridad y salud. - Evaluación de riesgos. - Planificación de la actividad preventiva. - Programas de salud: Buenas
prácticas y ejemplos de buenas prácticas empresariales. 3. Condiciones de trabajo - Diseño del puesto de trabajo. -
Agudeza visual. - Capacidad auditiva. - Buenas prácticas. y ejemplos de buenas prácticas empresariales. 4. Formación y
desarrollo profesional - Plan de formación. - Desarrollo profesional - Transferencia de conocimientos - Buenas prácticas y
ejemplos de buenas prácticas empresariales. 5. Organización del trabajo: - Organización de la jornada laboral. - Horarios de
la jornada laboral. - Organización de los descansos. - Flexibilidad buenas prácticas y ejemplos de buenas prácticas
empresariales. 6. Anexo: - Batería de preguntas para la comprobación de la correcta. - Gestión de la edad en la
organización. - Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunuidad Foral de
Navarra.

Código Acción : IT-0007/2013

Acción : 100008825 - GESTIÓN DE LA EDAD: BUENAS PRÁCTICAS EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Buenas prácticas

Estado : Producto publicado
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Capacidad física y ergonomía

 

Título : Capacidad física y ergonomía

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Recopilación de fichas informativas sobre el aporte de los trabajadores de edad en la gestión integrada de la
prevención y el valor que aportan a la misma. Las fichas son las siguientes: 1. Capacidad física y ergonomía. 2. Cultura
preventiva. 3. Formación y desarrollo profesional. 4. Organización del trabajo. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0008/2013

Acción : 100008855 - GESTIÓN DE LA EDAD: FICHAS INFORMATIVAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Análisis y mejora en la aplicación del Real Decreto 171/2004 en empresas de mantenimiento mecánico y
eléctrico

 

Título : Análisis y mejora en la aplicación del Real Decreto 171/2004 en empresas de mantenimiento mecánico y eléctrico

Autor Principal : ASOCIACIÓN DE LA INDUSTRIA DE NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Estudio sobre la aplicación del Real Decreto 171/2004 sobre la coordinación de actividades empresariales en
el tejido empresarial navarro. Los contenidos son los siguientes: 1. Justificación del proyecto. 2. Objetivos. 3. Metodología.
4. Respuestas. 5. Análisis. 6. Resumen. 7. Propuestas. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de
Navarra.

Código Acción : IT-0231/2006

Acción : 1462 - ANÁLISIS Y MEJORA EN LA APLICACIÓN DEL RD 171/2004 EN EMPRESAS DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO Y ELÉCTRICO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 452 - Mantenimiento y reparación de vehículos de motor

CNAE : 45 - Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Prevención de riesgos laborales en el
comercio

 

Título : Prevención de riesgos laborales en el comercio

Autor Principal : FEDERACIÓN ASOCIACIONES DE COMERCIANTES DE NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : CD-ROM interactivo destinado a facilitar la gestión de la prevención en el ámbito comercial de Navarra. Los
contenidos son los siguientes: 1. Obligaciones y derechos. 2. Plan de prevención. 3. Guía de actuación preventiva. 4.
Riesgos en el comercio. 5. Normativa. 6. Glosario. 7. Enlaces. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y
empresas ubicadas en Navarra.

Código Acción : IT-0232/2006

Acción : 1463 - PROMOCIÓN DE LA CULTURA PREVENTIVA EN EL SECTOR DEL COMERCIO DE NAVARRA A
TRAVÉS DE HERRAMIENTAS DE INFORMACIÓN INTERACTIVAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sector del comercio al por menor

Palabra Clave : Sector del comercio al por mayor

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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¿Es posible la coordinación en obra? Una ayuda para la gestión
efectiva.

 

Título : ¿Es posible la coordinación en obra? Una ayuda para la gestión efectiva.

Autor Principal : MUTUA NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : ¿Es posible la coordinación en obra? Una ayuda para la gestión efectiva.

Código Acción : IT-0192/2005

Acción : 1211 - SUBCONTRATACIÓN Y COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES EN UNA MISMA OBRA
O CENTRO DE TRABAJO - SECTOR CONSTRUCCIÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 412 - Construcción de edificios

CNAE : 41 - Construcción de edificios

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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La coordinación de actividades empresariales en la
obra

 

Título : La coordinación de actividades empresariales en la obra

Autor Principal : MUTUA NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : La coordinación de actividades empresariales en la obra

Código Acción : IT-0192/2005

Acción : 1211 - SUBCONTRATACIÓN Y COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES EN UNA MISMA OBRA
O CENTRO DE TRABAJO - SECTOR CONSTRUCCIÓN

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 412 - Construcción de edificios

CNAE : 41 - Construcción de edificios

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de seguridad y salud

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Gestión de la coordinación en obras. Gescoobra
01

 

Título : Gestión de la coordinación en obras. Gescoobra 01

Autor Principal : MUTUA NAVARRA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripción : Gestión de la coordinación en obras. Gescoobra 01

Código Acción : IT-0191/2005

Acción : 1210 - FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A LAS ALTERACIONES MUSCULOESQUELÉTICAS DE LA
EXTREMIDAD SUPERIOR Y COLUMNA CERVICAL

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 412 - Construcción de edificios

CNAE : 41 - Construcción de edificios

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Modos de gestión de equipos alineados con la prevención de riesgos
laborales

 

Título : Modos de gestión de equipos alineados con la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Guía informativa sobre los aspectos más importantes en materia de gestión integral de la prevención en las
empresas. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Gestión preventiva. 3. Fases en la gestión preventiva: -
Planificación - Ejecución - Control 4. Riesgos psicosociales: - Factores de riesgo psicosocial. - Riesgos psicosociales. 5.
Equipos de trabajo: - Definición de equipo de trabajo. - Tipos de equipos de trabajo. - Fases de desarrollo del equipo de
trabajo. - Características de un equipo eficaz. - Ventajas que proporciona la creación de equipos de trabajo. 6. Modos de
gestión de equipos: - Liderazgo. - Participación de los trabajadores. - Clima laboral. 7. Beneficios. 8. Coste económico. 9.
Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : AT-0157/2014

Acción : DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra
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Gestión de la prevención de riesgos laborales de los trabajadores más
jóvenes

 

Título : Gestión de la prevención de riesgos laborales de los trabajadores más jóvenes

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Guía de acción preventiva destinada a proporcionar las herramientas y los consejos necesarios para que las
empresas puedan facilitar la gestión de la prevención de riesgos laborales en los trabajadores jóvenes de entre 18 y 24
años, ya que estos tienen un mayor riesgo en el desarrollo de sus actividades laborales. El contenido es el siguiente: 1.
Introducción. 2. Una llamada a las personas involucradas en la prevención de riesgos laborales de los trabajadores más
jóvenes. 3. Un ejemplo de cómo la empresa puede elaborar un plan de formación y orientación destinado específicamente
a los trabajadores jóvenes: - El proceso de formación y orientación. - Ejemplo de lista de tareas. - Orientaciones típicas en
materia de seguridad y peligros más habituales. - A tener en cuenta en el caso de los trabajadores menores de 18 años. 4.
El tratamiento legislativo de la protección de los menores en el ámbito de la prevención de riesgos laborales: - Real Decreto
legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. -
Ley 31/1995. de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. - Directiva 94/33/CE del CONSEJO de 22 de junio
de 1994 relativa a la protección de los jóvenes en el trabajo. 5. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y empresas jóvenes de Navarra.

Código Acción : AT-0058/2015

Acción : DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Jóvenes

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra




