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Exportadas un total de 7 entidades.

Prevencion de riesgos laborales y
adicciones

Titulo : Prevencion de riesgos laborales y adicciones

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripcion : Guia de buenas practicas destinada a la prevencion frente a las adicciones que pueden afectar en el puesto
de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. ;Por qué debe preocuparnos la drogadiccion en el trabajo? 2. Las drogas y
sus efectos. 3. Condiciones de trabajo, factores de riesgos y medidas de prevencion. 4. El papel de la empresa. 5. El papel

de los delegados y delegadas de prevencion. 6. Legislacién de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de Asturias.

Codigo Accion : IT-0162/2009

Accion : 3603 - Servicio de asistencia Técnica para Delegados/as asi como trabajadores/as en materia de salud laboral.
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion Internacional del Trabajo
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Estado : Producto publicado
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Alcohol y drogas en el mundo laboral. Actuaciéon empresarial en la
materia

Titulo : Alcohol y drogas en el mundo laboral. Actuacién empresarial en la materia
Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripcion : Jornada sobre alcohol y las drogas en el entorno laboral, celebrada en Palma el 16 de noviembre de 2009, y
realizada por M2 Dolores Solé. La ponencia ha sido la siguiente: 1. Conceptos basicos - importancia. 2. Consecuencias
para su consumo. 3. Deteccién del problema. 4. Medidas preventivas y de control. Producto final destinado prioritariamente
a empresas y trabajadores de Baleares.

Codigo Accion : IT-0407/2008

Accion : 2186 - DIVULGACION, INFORMACION Y APOYO PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Conductor

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Prevencién de las drogodependencias en el ambito
laboral

Titulo : Prevencion de las drogodependencias en el ambito laboral
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripcion : Guia informativa sobre las propuestas a adoptar para mejorar las condiciones de trabajo y la promocién de
conductas de consumo responsable para hacer frente a los trastornos causados por la adiccién a drogas en el entorno
laboral. 1. ;Qué son las drogas? Conceptos basicos. Definicién de droga. 2. Principales drogas de abuso y sus efectos: -
Depresores del Sistema Nervioso Central: alcohol, barbitdricos y alcaloides del opio. - Estimulantes del Sistema Nervioso
Central: anfetaminas y cocaina. - Perturbadores del Sistema Nervioso Central: cannabis y drogas de sintesis. 3. Efectos y
consecuencias del consumo de drogas en el medio laboral. 4. Factores de riesgo. 5. Propuestas de actuacion y accién
sindical. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares.

Codigo Accion : IT-0050/2010

Accion : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Plan de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Guia de habitos saludables.11 lineas de actuacién para promover la salud en el
trabajo

Titulo : Guia de habitos saludables.11 lineas de actuacion para promover la salud en el trabajo
Autor Principal : MUTUA NAVARRA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripcion : Guia que recoge los habitos mas saludables para mantener unas condiciones y un entorno de trabajo
adecuados. Los contenidos son los siguientes. Introduccion. 4 Es posible lograr habitos saludables en el entorno laboral? 11
LINEAS DE ACTUACION PARA PROMOVER LA SALUD EN EL TRABAJO. 1. Alimentacién. Facilita opciones mas sanas.
2. Actividad fisica. Actla contra el sedentarismo. 3. Enfermedades. Pon solucién antes de que aparezcan. 4. Espalda.
Higiene postural contra el dolor y las bajas. 5. Tabaco. Premia la decisién de no fumar. 6. Alcohol. Ante las adicciones,
observa, informa y acompana. 7. Estrés. Actla en el origen y detecta los sintomas. 8. Conciliacién. Prueba sus beneficios.
9. Discapacidad. Adaptate e iguala las oportunidades. 10. RSE. Integra la salud en la cultura empresarial. 11. Seguridad
Vial. Inculca el valor de la atencion. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad
foral de Navarra.

Céddigo Accion : IT-0261/2007

Accion : 1753 - Promocién de la salud en el trabajo: habitos saludables y mejora de la salud en la poblacién trabajadora
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergondémico

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Ejercicio fisico

Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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2014 La empresa saludable

Revista : Revista monografica de PRL

Titulo : 2014 La empresa saludable

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Revista monografica que recoge articulos de diferentes expertos en el ambito de la promocién de la salud
que analizan los diferentes factores que intervienen en la adopcion de habitos saludables. Los articulos recogidos son los
siguientes: 1. La promocién de la salud en el trabajo: una tendencia mundial que viene para quedarse. Dr. Wolf Kirsten 2. La
relacion entre la calidad de vida de los trabajadores y la sociedad. Alberto José Niituma Ogata 3. La vuelta al trabajo
después de una ausencia relacionada con un problema de salud mental. M.2 Dolores Solé Gémez 4. Alimentacion saludable
y jornada laboral. Anna Bach-Faig, Andreu Prados y Marta Arcas 5. Ejercicio laboral para controlar los factores de riesgo de
los TME y convertirse en una medida preventiva. Estel Mallorqui Ayach y Jordi Costa Pino 6. La prevencién de alcohol y
drogas en el &mbito laboral. El caso de la Delegacion Catalunya Il del area de Medio Ambiente de FCC S.A. Montse
Gomez, Silvana Alfaro, Lidia Segura y Joan Colom 7. Prevencién de TME mediante ejercicio laboral en trabajos de
mantenimiento ferroviario en COMSA S.A.U. Roger Fabregas Jalén Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0169/2013

Accion : 100009179 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Persona drogodependiente
Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Habitos alimenticios

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Drogodependencias

Titulo : Drogodependencias
Autor Principal : COMISSIO OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA
Autor Secundario : COMISSIO OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA

Descripcion : Guién de la jornada y recopilatorio de los materiales de apoyo utilizados durante el seminario de intercambio
de experiencias de asesores en Drogodependencias que se realiz6 el 11 de diciembre y donde se expuso la perspectiva
sindical frente a las drogas en el entorno laboral. El contenido es los siguiente: 1. Conceptos y sustancias. 2. Drogas en el
medio laboral. 3. Aspectos legales y deteccién de drogas. 4. Planteamiento sindical. 5. Actitud de las empresas. 6.
Instituciones en drogodependencias secretaria confederal. de salud laboral y medio ambiente. 7. Propuestas de actuacion.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0161/2013

Accién : 100009057 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCION XIII
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave

Palabra Clave :

Sindicato

: Alcohol

Informacién

Riesgos laborales

Lugar de trabajo

Empresario

Recurso preventivo

Comunidad Auténoma de Catalufa

Persona drogodependiente

: Jornada

Estadisticas

: Condiciones de trabajo

Sustancias peligrosas

Estado : Producto publicado
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En tu empresa coloca tus derechos: prevencion de las drogas y el alcohol en el
trabajo

Titulo : En tu empresa coloca tus derechos: prevencién de las drogas y el alcohol en el trabajo
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE NAVARRA
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE NAVARRA

Descripcion : Folleto informativo sobre los riesgos laborales derivados de problemas de salud originados por situaciones
de alcoholismo o drogodependencia de los trabajadores en su lugar de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Cadigo Acciodn : IT-0003/2013

Accion : 100008708 - Gabinete de asesoramiento y asistencia técnica en prevencién de riesgos laborales a trabajadores y
trabajadoras y a sus representantes.

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra
Palabra Clave : Alcohol

Estado : Producto publicado






