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Exportadas un total de 15 entidades.

Guia Interactiva de Investigacion de Accidentes
Laborales

Titulo : Guia Interactiva de Investigacién de Accidentes Laborales
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia que recoge los aspectos mas relevantes del proceso de investigacion de accidentes de trabajo que
ayudan a realizar una actuacién eficiente de los mismos, permitiendo adoptar medidas preventivas y/o de proteccién para
evitar la repeticién de las circunstancias desencadenantes de los mismos. El indice de contenidos de la guia es el siguiente:
Capitulo 1. Obligaciones documentales ante un accidente de trabajo: - Informe del accidente de trabajo y partes de
accidente. - El parte de accidente de trabajo. - Comunicacion urgente de accidentes. - Relacién de accidentes de trabajo
ocurridos sin baja médica. - Investigacion de danos a la salud. Capitulo 1. Investigacion del accidente de trabajo, ¢qué
preguntas nos debemos hacer? : - Andlisis de los hechos y escenario. - Metodologias de investigacion de accidente de
trabajo. - Medidas preventivas propuestas. - Cémo evitar los accidente de trabajo. Capitulo 3. Recomendaciones y
obligaciones de coordinacién con empresas concurrentes en el lugar del accidente de trabajo. Capitulo 4.
Responsabilidades derivadas del accidente de trabajo: - Responsabilidad administrativa: actas de infraccion. - Recargo de
prestaciones. - Responsabilidad penal. - Responsabilidad por dafios y perjuicios: civil y laboral. - Poder disciplinario del
empresario y extincion por el trabajador por incumplimiento grave del empresario: Anexo |: Bibliografia. Anexo Il:
Legislacién. Anexo lll: Enlaces web de referencia. Anexo IV: Modelo oficial. Formulario individual de la orden tas/2926/2002
94. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Cddigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacién general de la prevencién de riesgos laborales 2014
Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Parte de accidente de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Investigacion de accidentes

Palabra Clave : Accidente de trabajo
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Informe conmemorativo de los veinte afos de la aprobacion de la ley 31/1995, de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Informe conmemorativo de los veinte afos de la aprobacién de la ley 31/1995, de prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : MARTIN JIMENEZ, Rodrigo

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Informe sobre las consecuencias de la puesta en marcha de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de
Prevencién de Riesgos Laborales, desde la perspectiva de los 20 afos de aplicacion en el sistema juridico espanol y su
impacto en la sociedad. El contenido es el siguiente: 1. Motivaciones, finalidades e instrumentos de la Ley de Prevencién. 2.
La seguridad integrada como esencia de la Ley. 3. Concepto de norma preventiva. 4. Accidente de trabajo. 5. Concepto de
empresa y relaciones entre las empresas. 6. Organizacién de la actividad preventiva en la empresa. 7. consulta y
participacion. 8. El trabajador como sujeto obligado y responsable. 9. Formacion e informacién. 10. Vigilancia de la salud.
11. Documentacion. 12. (Des)coordinacion administrativa. 13. Recargo de prestaciones. 14. Conclusiones. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

ISBN/ISSN : 978-84-608-3348-2

Codigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacion general de la prevencion de riesgos laborales 2014
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales
Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Deposito Legal : M-34257-2015
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Guia para la gestion de la vigilancia de la salud en la pequefia y mediana
empresa

Titulo : Guia para la gestion de la vigilancia de la salud en la pequefa y mediana empresa
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia para dar a conocer el grado de cumplimiento legal de la vigilancia de la salud del servicio elegido por
una empresa para el control del sistema de gestion de prevencion de riesgos laborales elegido, de acuerdo con la
normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Antecedentes. 3. La actividad de vigilancia de la salud: -
Generalidades. - Obligatoriedad vs voluntariedad del trabajador a someterse al control de salud. - Reconocimiento médico
previo. - Actuaciones en materia de vigilancia de la salud - Responsabilidades. Sanciones. - Legislacion de aplicacion. 4.-
Guia para la gestién de la vigilancia de la salud en las empresas: - Obligaciones generales del empresario en materia de
vigilancia de la salud. - Eleccién de Modalidad Preventiva. - Evaluacién de riesgos - Informacién del derecho a la vigilancia
de la salud del trabajador - Voluntariedad de los examenes de salud. - Pruebas proporcionales al riesgo. - La realizacion de
las pruebas médicas. - Obtencidn y gestién de los resultados. - Revisién del sistema de gestion de vigilancia de la salud. 5.
Bibliografia. 6. Procedimiento. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacion general de la prevencion de riesgos laborales 2014
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Vigilancia de la salud
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| Congreso CEOE de PRL "De la Estrategia a la acciéon" Sumate al
reto

Titulo : | Congreso CEOE de PRL "De la Estrategia a la accién" Sumate al reto

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de jornadas y mesas redondas realizadas en el marco del proyecto "Sumate al reto",
celebradas el 13 y 14 de junio de 2016 en La Casa Encendida. Las Jornadas son las siguientes: - Jornada 1/13.
"Presentacion y bienvenida™: Ana Plaza Arregui, Secretaria General de la Confederacion Empresarial de Organizaciones
Empresariales (CEOE). - Jornada 2/13. "Empresas deportivas, empresas saludables": Alvaro Merino Jiménez, Experto en
liderazgo deportivo y empresarial. - Jornada 3/13. Mesa redonda "Profesionalizar el deporte, deportivizar la empresa”:
Nacho Rodriguez, Deportista alto nivel baloncesto, asesor y consultor deportivo; Luis Pasamontes Rodriguez, Exciclista
profesional, monitor deportivo y corporativo; Gemma Hassen Bey, Medallista esgrima paralimpica. - Jornada 1/14.
"Presentacion” Pedro Barato Triguero, Presidente de la Comisién de Seguridad Social, Prevencién de Riesgos Laborales,
Mutuas y Envejecimiento Activo CEOE. - Jornada 2/14. Mesa redonda "Actualidad preventiva en 90 segundos": Alberto Ruiz
Moreno, Gerente PRL Innovacién; Antonio Diez Ruiz, Asociacién Espanola de Servicios de PRL (AESPLA); Juan Dancausa
Roc, Asociacién Nacional de Entidades Preventivas Acreditadas (ANEPA); Antonio Cirujano Gonzalez, Asociacion Mutuas
y Accidentes de Trabajo (AMAT). - Jornada 3/14. Mesa Redonda "PRL en entornos complejos: Teatro, Central nuclear,
ONG y Audiovisuales": Teresa Diaz Teran, Dpto. Sociolaboral CEPYME; Miguel Gonzalez Pardo, Jefe técnico PRL Central
Nuclear Vandellos II; Nuria Carmona Espinosa, Gestién Salud y PRL Médicos sin Fronteras, Angel Plana Cantén, Escuela
de Especialistas Angel Cantén; Mariano Zapardiel Lépez, Coordinador PRL del Teatro Real. - Jornada 4/14. "Vivir es lo
importante, Consejos para vivir 100 afos", Nieves Palacios Gil de Antufano, Directora de Prevencién y Servicios Médicos
ATRESMEDIA. - Jornada 5/14. Mesa redonda: "Como acometer la simplificacién normativa": Antonio Sempere navarro,
Magistrado Sala de lo Social del Tribunal Supremo. - Jornada 6/14. Mesa redonda: "Buenas practicas en promocién de la
salud" Francisco Marqués, epidemidlogo laboral INSHT; "Trabajos saludables a cada edad: promocién de la vida laboral
sostenible", Marta Urrutia de Diego, responsable promocion corporativa EU-OSHA. - Jornada 7/14. Clausura | Congreso
CEOE de PRL "De la Estrategia a la accion" Sumate al reto: Ana Bermudez Odriozola, Directora Gerente Fundacion para la
Prevencién de Riesgos Laborales; Jordi garcia ViAa, Director Departamento Relaciones Laborales CEOE. NOTA: Los
videos del congreso estan disponibles previa peticion al departamento de documentacion de la FUNPRL a través del
siguiente correo: productos.finales@funprl.es Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : Jornada 1/13: 13 min; Jornada 2/13: 1h 3 min; Jornada 3/13: 1 h 30 min

Duracion : Jornada 1/14: 10 min; Jornada 2/14: 54 min; Jornada 3/14: 1 h 30 min; Jornada 4/14: 38 min; Jornada 5/14: 30
min; Jornada 6/14: 1 h 21 min; Jornada 7/14: 10 min.

Idioma : CASTELLANO
Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Recurso preventivo



Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

: Jurisprudencia

Normativa
Habitos alimenticios
Protocolos de actuaciéon

Equipo de proteccion individual

: Vigilancia de la salud

Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales

Servicio de prevencién

: Persona con discapacidad

Siniestralidad

Coste econémico

: Actividades deportivas

Responsabilidad social corporativa

Habitos saludables

Cultura preventiva

Estrategia espafola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
Estrategia espafnola de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Buenas practicas
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[Recopilacion]
Webinar

Titulo : [Recopilacion] Webinar

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de webinars que recogen experiencias de diversas sectores de actividad en cuanto a
integracién de la prevencion en la gestion de la prevencién de riesgos laborales en las empresas. Los videos son los
siguientes: - “PRACTICA PRL: PRESS START TO PLAY”. Webinar celebrada el 05/05/2016, moderada por Miriam Pinto
Lomena, Departamento de Relaciones Laborales (CEOE) y realizada por Gabriel César Jiménez, CEO Gamificacion del
Aprendizaje y Consultoria,S.L - “,COMO APLICAR LA PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA (PNL) A LA GESTION DE
LOS RIESGOS PSICOSOCIALES?”. Webinar celebrada el 26/05/2016, moderada por Miriam Pinto Lomena, Departamento
de Relaciones Laborales (CEOE), y realizada por Martin Silva. Director Konturatu, S.L - “LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DESDE LA OPTICA PREVENTIVA”. Webinar celebrada el 02/12/2016, moderada por Miriam Pinto
Lomena, Departamento de Relaciones Laborales (CEQE), y realizada por Daniel Martin, responsable del Servicio de
Prevencién Riesgos Laborales. Asociacion AFANIAS Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacidn, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : 1 hora aprox. c/video

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Sistema de gestidn integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas préacticas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Jornada de trabajo



Identificador URL publicacién : https://www.youtube.com/watch?v=XtayJ3-0YAc (¢, Cdémo aplicar la PNL a la gestién de
los riesgos psicosociales?)

Identificador URL publicacion : https://www.youtube.com/watch?v=bZBmXFZdXus (Las personas con discapacidad
desde la éptica preventiva)

Identificador URL publicacion : https://www.youtube.com/watch?v=HIWwFLhwdbc (Practica PRL: Press Start To Play)
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[Recopilacién] Videos Mundo
Preventis

Titulo : [Recopilacién] Videos Mundo Preventis

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de la serie de videos "Mundo Preventis" que ofrece pautas correctivas e integradoras ante
determinadas circunstancias que se pueden dar en el lugar de trabajo. Los videos son los siguientes: 1. Adaptados al futuro
o como integrar a los trabajadores sensibles en las empresas. 2. Camino al futuro o cémo integrar la prevencion en los
trabajadores de 16 a 18 anos. 3. De aqui para alla o como integrar la PRL en las empresas para trabajadores en movilidad.
4. El mas avanzado o como integrar la prevencién en los trabajadores de edades avanzadas. 5. No hay mejor habito que el
habito saludable o cémo integrar los habitos saludables en las empresas. 6. Uno de los nuestros o como integrar la
prevencioén en los trabajadores temporales. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL
Soporte : Digital

Duracion : 3-5 minutos aprox. c/video
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Buenas practicas
Palabra Clave : Habitos alimenticios
Palabra Clave : Habitos saludables
Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Jornada de trabajo
Palabra Clave : Cultura preventiva
Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
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[Recopilacién] Folletos gestion de la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : [Recopilacion] Folletos gestién de la prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de folletos informativos sobre la gestion de la prevencién de riesgos en circunstancias
especiales. Los folletos son los siguientes: - Autorizaciones de trabajos especiales. - Trabajos con permanencia en el
interior de camaras frigorificas. Producto destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de
actividad.

Codigo Accion : DI-0004/2014

Accion : Aplicaciones informaticas de apoyo empresarial en materia de prevencion de riesgos laborales 2015
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE :

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo eléctrico

Palabra Clave : Espacio confinado

Palabra Clave : Trabajo en altura

Palabra Clave : Comunicado de riesgos

Palabra Clave : Trabajo en interiores

Palabra Clave : Trabajo en frio

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
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Aplicaciones informaticas de apoyo empresarial en materia de PRL
2015

Titulo : Aplicaciones informaticas de apoyo empresarial en materia de PRL 2015
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia informativa sobre las caracteristicas y la forma de acceso y registro a las aplicaciones elaboradas en
materia de Prevencién de Riesgos Laborales por la Confederacién Espafiola de Organizaciones Empresariales (CEOE)
desde el 2008. Dichas aplicaciones son las siguientes: - Agencia Virtual de Comunicacién. Creada en 2009 para facilitar el
cumplimiento de la obligacién del empresario de informar a los trabajadores sobre los riesgos a los que estan expuestos y
las medidas preventivas a aplicar. - Aula PRL. Campus Virtual creado en 2009, que ofrece contenidos formativos
complementarios a la formacién obligatoria regulada por la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales. - Programa
de Coordinacién de Actividades Empresariales (PCAE). Programa de apoyo a empresarios creado en 2008 para facilitar la
tareas de coordinacion de actividades empresariales en materia preventiva en aquellas situaciones en que concurran varias
empresas en un mismo centro de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a empresas, directivos, mandos
intermedios y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0004/2014

Accion : Aplicaciones informaticas de apoyo empresarial en materia de prevencion de riesgos laborales 2015
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Subcontratacién

Depoésito Legal : M-12624-2015
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[Recopilacion] Folletos Emprendedores y Prevencion de Riesgos
Laborales

Titulo : [Recopilacion] Folletos Emprendedores y Prevencion de Riesgos Laborales
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de folletos informativos sobre la informacién que debe conocer un emprendedores en su
proyecto de negocio en relacion a la gestion de la prevencion de riesgos laborales. Los folletos son los siguientes: -
Introduccién. Emprendedores y prevencidn de riesgos laborales. - Auditorias y coordinaciéon de actividades empresariales. -
Implantacion del plan de prevencién en el sistema de gestidon de prevencion de riesgos laborales (1 y II). - Instrumentos de
gestion. - Integracion de la prevencién de riesgos laborales. - Tramites en materia de prevencién de riesgos laborales.
Producto destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y emprendedores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0004/2014

Accion : Aplicaciones informaticas de apoyo empresarial en materia de prevencion de riesgos laborales 2015
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Plan de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Auditoria

Palabra Clave : Pequeia y mediana empresa

Palabra Clave : Empresario
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[Recopilacion] Folletos Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social

Titulo : [Recopilacion] Folletos Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de folletos informativos sobre los procedimientos juridicos a seguir por la Inspeccion de Trabajo
de la Seguridad Social tras la visita de un inspector a un centro de trabajo. Los folletos son los siguientes: - La ITSS. ITSS I.
Qué es? - La ITSS. ITSS Il. La denuncia. - La ITSS. ITSS lll. Procedimiento de la actuacién inspectora. - La ITSS. ITSS IV.
La visita. - La ITSS. ITSS V. Procedimiento sancionador. - La ITSS. ITSS VI. Acta de infracciéon. - La ITSS. ITSS VII. Del
acta de infraccién al escrito de alegaciones. - La ITSS. ITSS VIII. El recurso ordinario y la via judicial. - La ITSS. ITSS VIII.
Resoluciones administrativas. y recurso de alzada. Producto destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos
los sectores de actividad.

Cddigo Accion : DI-0004/2014

Accion : Aplicaciones informéaticas de apoyo empresarial en materia de prevencion de riesgos laborales 2015
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Infraccion

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Documentacion
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Empresas activas, empresas sanas: beneficios de la actividad fisica en el entorno
laboral

Titulo : Empresas activas, empresas sanas: beneficios de la actividad fisica en el entorno laboral

Autor Principal : REYERO GONZALEZ, Javier

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia sobre las diferentes iniciativas y programas existentes, tanto a nivel nacional como europeo e
internacional, que fomentan la practica deportiva habitual como forma de mejorar la salud de los trabajadores e incrementar
el rendimiento laboral y profesional. El contenido es el siguiente: 1. Propoésito de esta guia. 2. Introduccién. 3. Aproximacién
a varios conceptos relevantes: - Actividad / inactividad fisica. - Burnout. - Calidad de vida. - Empresa saludable. - Pop
(Psicologia Organizacional Positiva). - Presentismo. - Vida saludable. - Well being. - Wellness corporativo. 4. Primeras
referencias a estudios e iniciativas nacionales e internacionales sobre la materia: - Declaraciéon de Luxemburgo. - Informe
sobre actividad fisica y prevalencia de patologias en la poblacién espafiola. - Politica transversal de la Comision Europea
para fomentar la actividad fisica morada y el deporte. - Empresa saludable en Espana. Informe IRCO. - Certificacion de
empresa saludable de AENOR. 5. EEUU toma la delantera: - Introduccion. - Revision de las primeras conclusiones de
algunos estudios y aportaciones. 6. Modelos europeos y espafnoles de AF corporativa: - Campana Trabajos saludables de
la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA). - Barémetro FOOD. - Red Espafola de
empresas saludables. - Campana "Gana en Salud: 12 meses 12 temas" del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacién, informacidn, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ritmo de actividad

Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Actividades deportivas

Palabra Clave : Carga fisica

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Campanas

ISBN/ISSD : 978-84-617-6096-1

Deposito Legal : M-40144-2016
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La temporalidad como factor de riesgo
laboral

Titulo : La temporalidad como factor de riesgo laboral

Autor Principal : FERNANDEZ DOMINGUEZ, Juan José

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Estudio que analiza la relacion juridica y normativa entre la contratacién de las empresas de trabajo
temporal, y la gestién y garantia de la seguridad y salud laboral de los trabajadores contratados por dichas empresas. El
contenido es el siguiente: Capitulo I: La contratacion temporal en el contexto actual de las relaciones laborales. Datos para
la reflexion en su abordaje preventivo: 1. La dimension estructural de la contratacion laboral en los modernos sistemas de
produccién. 2. El modelo espanol: estructura y coyuntura en la contratacién temporal. 3. La prevencion de riesgos laborales
en el trabajo temporal: datos para una reflexion sin prejuicios. Capitulo II: El contexto juridico internacional: de la OIT a la
Union Europea, con un apunte de derecho comparado: 1. El acervo normativo de la OIT. 2. La ordenacién juridica en la
Unién Europea. 3. Semblanza sobre algunas claves, bajo una perspectiva de Derecho Comparado, en el tratamiento de la
temporalidad y cesién de trabajadores por los Estados miembros de la Unién Europea en relacién con la prevencion de
riesgos laborales. Capitulo Ill: La seguridad y salud de los trabajadores temporales y cedidos por ETT en el ordenamiento
juridico espafiol: 1. El marco juridico espafol para la prevencion de riesgos laborales de los trabajadores temporales y
cedidos por ETT. Aspectos generales. 2. Disposiciones comunes en materia preventiva a todos los trabajadores con
relacion laboral temporal. 3. Disposiciones especificas para los trabajadores cedidos por una empresa de trabajo temporal.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caddigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizaciéon, informacion, divulgacioén y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Deposito Legal : M-43484-2016
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Cémo abordar la simplificacion normativa en prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Como abordar la simplificacién normativa en prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : MARTIN JIMENEZ, Rodrigo

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Estudio que analiza las diferentes normativas espafolas y europeas en materia de prevencién de riesgos y
salud laboral, para simplificar la gestién documental y asistencial de los trabajadores por parte de las empresas, dentro del
marco normativo vigente. El contenido es el siguiente: Parte I: Simplificacién normativa y simplificacién de los procedimiento
administrativos: 1. Simplificacion normativa en la Unién Europea: el informe Mandelkern, el Refit y la Smart regulation. 2. La
calidad de las normas en la normativa espafola. 3. Simplificacion administrativa y reduccion de cargas. Parte Il.
Simplificaciéon normativa y simplificaciéon de los procedimientos administrativos en materia de prevencion de riesgos
laborales: 1. El universo de la normativa preventiva. 2. Comunicacién de la Comision al Parlamento Europeo, al CESE y al
Comité de las Regiones, relativa a un marco estratégico de la UE en materia de Seguridad y Salud en el trabajo 2014-2020.
3. Guia técnica de simplificacion documental (MEYSS/INSHT), con orientaciones para la elaboraciéon de un documento
unico que contenga el plan de prevencién de riesgos laborales, la evaluacion de riesgos y la planificaciéon de la actividad
preventiva. 4. Simplificacion documental. 5. Simplificacion de las infracciones administrativas. 6. Conclusiones. Producto
final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caodigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacién de actividades de sensibilizacién, informacién, divulgaciéon y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Administracion Publica

ISBN/ISSD : 978-84-617-6147-0

Deposito Legal : M-40148-2016
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PYME e inspeccion de trabajo en la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : PYME e inspeccién de trabajo en la prevencién de riesgos laborales

Autor Principal : DE LA TORRE GARCIA, Carlos

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia de accion preventiva para dar a conocer los procedimientos de gestién de la prevencion en la politica
interna de las Pymes y Micropymes, en el cumplimiento de la normativa vigente y con garantias frente a la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social. El contenido es el siguiente: 1. Las "claves" en 30 preguntas: conceptos. - Herramienta
practica: diccionario. 2. La gestién de la PRL en la PYME: Obligaciones. - Herramienta practica: cuestionario de
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autoevaluacién PRL. 3. La Pyme ante la inspeccion de trabajo: - Herramienta practica: preguntas frecuente: las relaciones

entre empresa e inspeccién de trabajo. 4. Responsabilidades y riesgos. Infracciones y sanciones en PRL: - Herramienta
practica: cuadro de infracciones y sanciones en PRL (art. 11-13 LISOS) 5. ; Cémo actuar ante un accidente de trabajo? -
Herramienta practica: protocolo de actuacién en caso de Accidente de Trabajo. 6. Anexos. Producto final destinado a

empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion

: Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacion, informacidn, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de

Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Gestién de la prevencién de riesgos laborales

Infraccién

: Obligaciones
: Accidente de trabajo

: Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Evaluacion de riesgos
Plan de seguridad y salud
Empresa

Pequena y mediana empresa

ISBN/ISSD : 978-84-617-6095-4

Deposito Legal

: M-34679-2016
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[Recopilacion] Videos Feria
SICUR

Titulo : [Recopilacién] Videos Feria SICUR

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de videos realizados en el Salén Internacional de la Seguridad (SICUR) celebrado del 23 al 26
de febrero de 2016. Los videos son las siguientes: A. Ponencias 23 de febrero 2016. "Habitos saludables": 1. "Empresas
deportivas, empresas saludables": Alvaro Merino Jiménez. Experto en liderazgo deportivo y empresarial. Socio de 3'59. 2.
"Alimentacion saludable en el entorno laboral": Gregorio Varela Moreiras. Catedratico USP-CEU y Presidente de la
Fundacion Espanola de Nutricién (FEN) y Aniceto Luis Charro Salgado. Catedratico y Presidente de la Fundacion de
Estudios Metabdlicos. 3. "El deporte, escuela de habitos saludables": Juanma lturriaga. Exjugador de baloncesto,
comunicador. B. Ponencias 24 de febrero 2016. “Riesgos emergentes”: 1. Mesa redonda: "Perspectivas de la gestién
preventiva de los nanomateriales en la Industria": Moderadora: Helena Morales de Labra. Dpto. Relaciones Laborales.
Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales (CEOE) Ponentes: Jesus M. Lépez de Ipifia Pefia. Project
Manager. Division Industria y Transporte. TECNALIA, German Media Herrera. Responsable de Mercado.
TECNANNANOMAT; Alberto Cabrero Martin. Coordinador de Higiene Industrial en Madrid. PREMAP SEGURIDAD Y
SALUD 2. Mesa redonda: "Teletrabajo: Un nuevo reto para la empresa": Moderador: Hugo Tovar Ferro. EHS&Sustainability
Corporate Office. Regional Manager (Africa- EMEA). NOKIA Ponentes: Félix Sanz Herrero. Mng. Health, Safety and
Wellbeing. VODAFONE; Julia Diaz Gonzélez-Cobos. Gerente Técnico PRL. INECO; Esteban Jafez Mendo. South Western
Europe Safety Manager. LLOYD’S REGISTER; Olga M. Gacio Caballero. Health & Safety Head. MICROSOFT SPAIN C.
Ponencia 25 de febrero. “Trabajadores vulnerables y colectivos especificos”: 1. Mesa redonda: "Buenas practicas
preventivas en la gestién de trabajadores especialmente sensibles": Moderadora: Montse Moré Serra. Directora. Fundacion
Prevent Ponentes: Ricardo Gonzalez Guerra. Coordinador de PRL. Grupo ILUNION; Mar Gonzélez Hernandez.
Subdirectora de Seguridad y Medio Ambiente Patrimonial. REPSOL; Manuel Alirangues Santos. Jefe del Servicio de
Prevencién Propio. CORREOS D. Ponencia 26 de febrero. “Gestién de PRL en Pymes: Buenas précticas: Ejemplos y
experiencias en Prevencion de Riesgos Laborales": Ponentes: Angel Vidal. Director-Gerente. PROTON ELECTRONICA;
Antonio Arraez. Enélogo y Gerente. BODEGAS ARRAEZ. NOTA: Disponibles previa peticion al departamento de
documentacién de la FUNPRL a través del siguiente correo: productos.finales@funprl.es Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores.

Caodigo Accion : Al-0004/2015

Accion : Organizacion de actividades de sensibilizacion, informacién, divulgacion y promocién de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : Jornada 1/23: 1 h; Jornada 2/23: 55 min; Jornada 3/23: 43 min; Jornada 1/24: 1h 10 min; Jornada 2/24: 1h 15
min; Jornada 1/25: 1h; Jornada 1/26: 1h 45 min.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Lugar de trabajo



Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Sustancias peligrosas
Nanotecnologia

Envejecimiento

: Vigilancia de la salud

Habitos saludables

Buenas practicas

Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales

Cultura preventiva

: Servicio de prevencion

: Jornada de trabajo

Normativa

Persona con discapacidad

Habitos alimenticios
Siniestralidad
Evaluacion de riesgos

Coste econdémico

: Absentismo laboral

: Actividades deportivas

Certificacion






