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Jornadas (Salud y Seguridad
Internacional)

 

Exportadas un total de 5 entidades.

Título : Jornadas (Salud y Seguridad Internacional)

Autor Principal : FEDERACIÓN ASTURIANA DE EMPRESARIOS (FADE)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ASTURIANA DE EMPRESARIOS (FADE)

Descripción : Recopilación de normativa en materia preventiva y salud laboral en distintos países. Se incluye la jornada en
la que se hace presentación de las conclusiones del análisis transversal de los diferentes enfoques internacionales. Los
países estudiados han sido los siguientes: 1. Argelia. 2. Brasil. 3. Chile. 4. Colombia. 5. Francia. 6. México. 7. Panamá. 8.
Perú. 9. Reino unido. 10. Sudáfrica. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del principado de
Asturias. NOTA: Debido al peso del producto no es posible subirlo a la Web para que pueda ser descargado. En el caso de
que el usuario esté interesado en este producto debe ponerse con el Dpto. Técnico - Área Documentación de la Fundación.

Código Acción : IT-0006/2012

Acción : 7309 - Asesoría técnica en prevención de riesgos laborales

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA
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Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Principado de Asturias

Estado : Producto publicado
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La Prevención de Riesgos Psicosociales en la negociación colectiva de la crisis
económica

 

Título : La Prevención de Riesgos Psicosociales en la negociación colectiva de la crisis económica

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Estudio sobre el tratamiento convencional de los riesgos psicosociales a que se encuentran expuestos los
trabajadores a través del estudio de las cláusulas correspondientes en materia de prevención y salud laboral recogida en
los acuerdos de negociación colectiva desde 2012. Los contenidos son los siguientes: 1. Disposiciones generales en
prevención de riesgos y de riesgos psicosociales: - Declaración de objetivos y principios que inspiran la acción preventiva
en el marco del convenio. - Medidas concretas de acción contra los riesgos. - Formación en materia de prevención. -
Remisión a la LPRL y omisión de previsiones de seguridad y salud. 2. Disposiciones sobre riesgos psicosociales
específicos: - Introducción. - Factores de riesgo psicosocial. - Riesgos psicosociales. - Tratamiento de los riesgos
psicosociales en la negociación colectiva. 3. Violencia de género y discriminación como factores de riesgo psicosocial: -
Consideraciones previas. - Violencia de género. - Igualdad y no discriminación. 4. Otros factores de riesgo psicosocial: -
Consideraciones previas. - Organización de condiciones de trabajo. - Carga de trabajo. - Autonomía del trabajo. -
Aislamiento en el trabajo. - Seguridad en el trabajo. 5. Vigilancia de la salud aplicada a los riesgos psicosociales: - Apunte
introductorio. - Aproximación conceptual a la vigilancia de la salud de los trabajadores. - Diseño del deber empresarial de
vigilar la salud de los trabajadores. 6. Mecanismos reparadores: la tipificación de las faltas de los trabajadores relacionadas
con los riesgos psicosociales. 7. Conclusiones. 8. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores.
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Guía de prevención de riesgos psicosociales en trabajadores del sector de centros de reforma juvenil y protección
de menores

 

Título : Guía de prevención de riesgos psicosociales en trabajadores del sector de centros de reforma juvenil y protección
de menores

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva para hacer frente a los riesgos de tipo psicosocial en los centros de reforma juvenil
y de protección de menores y las medidas preventivas a aplicar para mejorar las condiciones psicosociales de los
trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Marco legal del sector. 3. Características del sector de
Centros de reforma juvenil y protección de menores: - Situación organizativa de los Centros. - Situación de los trabajadores.
- Estado de las instalaciones. 4. Factores y Riesgos psicosociales en el sector: - ¿Qué son los riesgos psicosociales? -
Factores que los causan. - Riesgos psicosociales en los Centros de reforma juvenil y de protección de menores. 5. Estudio
de campo: análisis de los principales riesgos psicosociales laborales en los Centros: - Introducción. - Objetivos de la
investigación. - Procedimiento. - Resultados del estudio. - Conclusiones del estudio y discusión. 6. Prevención y buenas
prácticas. 7. Jurisprudencia. 8. Bibliografía. 9. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores centros de
reforma juvenil y protección de menores.
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Guía de prevención de riesgos psicosociales en el sector elevadores mecánicos y
ascensores

 

Título : Guía de prevención de riesgos psicosociales en el sector elevadores mecánicos y ascensores

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos de tipo psicosocial ocasionados en el sector de elevadores
mecánicos y ascensores y las medidas preventicas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Marco
legal y convencional del sector. 3. Características del sector de Elevadores mecánicos y Ascensores : - Tendencias socio-
económicas y amenazas del sector. - Clasificación de los diferentes tipos de empresas en el sector. - Perfil de los
trabajadores del sector. - Condiciones de trabajo y siniestralidad. 4. Factores y Riesgos psicosociales en el sector: - ¿Qué
son los riesgos psicosociales? - Factores que los causan. - Los factores de riesgo psicosocial en el sector de la elevación. -
Evaluación de los riesgos psicosociales. 5. Estudio cualitativo de los principales riesgos psicosociales en el sector de
Elevadores mecánicos y Ascensores: - Objetivos. - Metodología. - Principales resultados. 6. Prevención y buenas prácticas.
7. Jurisprudencia. 8. Bibliografía. 9. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector
de mantenimiento de instalaciones mecánicas y ascensores.
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La intervención del tribunal laboral de Catalunya en la solución de conflictos de salud
laboral

 

Título : La intervención del tribunal laboral de Catalunya en la solución de conflictos de salud laboral

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : La intervención del tribunal laboral de Catalunya en la solución de conflictos de salud laboral

Código Acción : IT-0085/2010
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