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Exportadas un total de 21 entidades.

La responsabilidad en prevencion de riesgos
laborales

Titulo : La responsabilidad en prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Unidades didacticas que recogen los contenidos especificos en formacion en cuanto a los diferentes tipos de
responsabilidad en materia de prevencion de riesgos laborales y las consecuencias de las mismas tanto para trabajadores
como para empresarios. Los contenidos son los siguientes: 1. Legislacién: - Organismos oficiales en materia preventiva. -
Funciones y responsabilidades en la LPRL. 2. Tipos de responsabilidades, administrativas, civiles y penales: -
Responsabilidad administrativa: * Introduccién. * Caracteristicas. * Sujetos susceptibles de ser sancionados. * Tipificaciones.
* Graduacion de las sanciones. * Cuantia. * Procedimiento de oposicion. - Responsabilidad civil: * Introduccion. * Tipos de
responsabilidad civil. * Procedimiento. * Requisitos. * Sujetos susceptibles de responder civilmente. * Seguro de
responsabilidad civil. - Responsabilidad penal: * Introduccion. * Procedimiento. * Consideraciones generales. * Delitos
relacionados con la prevencion de riesgos laborales. * Sujetos responsables. * Consideraciones relativas a las penas y su
cumplimento. - Responsabilidad laboral o disciplinaria: * Introduccion. * Caracteristicas. * Procedimiento. - Responsabilidad
en materia de Seguridad Social. 3. Asignacién de funciones dentro de la organizacién y responsabilidades
correspondientes. 4. El plan de prevencioén y asignacion de responsabilidades. 5. Resumen. 6. Bibliografia. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0006/2012

Accidn : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformacion Empresarial en PRL.
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Plan de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Administracién Pablica

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Estado : Producto publicado
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Estudio de resultados de la asesoria técnica en prevencion de riesgos laborales para el ambito de
CENOR

Titulo : Estudio de resultados de la asesoria técnica en prevencion de riesgos laborales para el ambito de CENOR
Autor Principal : AREA DE FORMACION Y ESTUDIOS SL
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Informe que recoge los resultados obtenidos del estudio y andlisis de la situacién preventiva en centros de
trabajo situados en la zona norte de la Madrid. El contenido es el siguiente: 1. Introduccion. 2. Parametros basicos del
estudio-diagnostico: - Objetivos. - Contenidos. - Antecedentes de la seguridad y salud en la zona norte de Madrid: Zona
norte de Madrid. Siniestralidad Laboral en la Comunidad de Madrid. 3. Metodologia del analisis: - Fase documental. - Fase
de trabajo de campo. - Fase Analitica. 4. Resultados: andlisis cuantitativo y cualitativo. 5. Conclusiones. 6. Anexos.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0075/2012

Accion : 7227 - “ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL AMBITO DE CENOR
(SERVICIO PERSONAL, TELEFONICO Y ON-LINE EN LA ZONA NORTE DE MADRID). FASE IX".

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Investigacion de accidentes
Palabra Clave : Metodologia preventiva

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Funcién del mando intermedio en la prevencién de riesgos
laborales

Titulo : Funcién del mando intermedio en la prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : ASOCIACION DE CONSULTORAS DE FORMACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA

Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)

Descripcion : Contenidos del médulo formativo MF0238_3 sobre las funciones, obligaciones y responsabilidades del
mando intermedio en la prevencion de riesgos laborales respecto a la gestion de recursos humanos. El contenido es el
siguiente: 1. Fundamentos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo: - El trabajo y la salud. - Las condiciones de
trabajo. - Danos derivados del trabajo. - Marco normativo basico en materia de prevencién de riesgos laborales. 2. El papel
del mando intermedio en la prevencién de riesgos laborales: - Integracién de la prevencion de riesgos laborales en la
estructura de la organizacién. - Funciones de los mandos intermedios en la prevencién de riesgos laborales. - Instrumentos
del mando intermedio para la prevencién de riesgos laborales. 3. Técnicas basicas de prevencion de riesgos laborales para
mando intermedios: - Evaluacion de riesgos. - Control y registro de actuaciones. - Elaboracién de planes de emergencia
para los trabajadores. 4. Tipos de riesgo y medidas preventivas: - Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. - Riesgos
quimicos y eléctricos. - Riesgos de incendio y explosién. - Riesgos ligados al medio ambiente de trabajo. - Riesgos
ergondmicos y psicosociales. 5. Primeros auxilios: - Intervencién basica ante quemaduras, hemorragias, fracturas, heridas e
intoxicaciones. - Mantenimiento de botiquines de primeros auxilios. - Intervencion y transporte de heridos y enfermos
graves. - Técnicas de reanimacion cardiopulmonar. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
la comunidad de Andalucia.

Caodigo Accion : IT-0125/2012

Accion : 7869 - Creacién de contenidos formativos sobre prevencion de riesgos laborales de caracter transversal incluido
en el certificado de profesionalidad de Gestion Integrada de Recursos Humanos.

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Medidas preventivas

Riesgos laborales

: Obligaciones

Responsabilidades

: Siniestralidad

Formacién en prevencion
Empresa
Primeros auxilios

Enfermedad profesional

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

: Accidente de trabajo



Palabra Clave : Mando intermedio
Palabra Clave : Comunidad Autbnoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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La coordinacién de la prevenciéon en una explotacion
agropecuaria

Titulo : La coordinacién de la prevencion en una explotacién agropecuaria

Autor Principal : HUMANITAE EMPLEO E INNOVACION SL

Autor Secundario : FEDERACION DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Descripcion : La coordinacién de la prevencién en una explotacién agropecuaria

Cddigo Accion : 1S-0127/2009

Accion : 3306 - NQRMALIZACION DE MATERIALES FORMATIVOS PARA LA HOMOLOGACIC’)}N DE LA FORMACION
DE MANIPULACION DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS. PRUEBA PILOTO DE IMPLANTACION DE UN SIMULADOR
VIRTUAL.

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 015 - Produccién agricola combinada con la produccién ganadera

CNAE : 01 - Agricultura; ganaderia; caza y servicios relacionados con las mismas

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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[Recopilaciéon] Accidentes de Traballo e enfermidades
profesionais

Titulo : [Recopilacion] Accidentes de Traballo e enfermidades profesionais
Autor Principal : CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA
Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL

Descripcion : Conjunto de folletos informativos sobre los tipos y la tramitacién a seguir en la gestién de los accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales. Los folletos son los siguientes: 1. Accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. 2. Responsabilidades por incumplimientos en la prevencion de riesgos laborales. 3. Los incumplimientos de
las mutuas: guia de actuacién sindical. 4. Coordinacion de actividades empresariales. R.D. 171/2004, 30 de enero. 5.
Oficina virtual de reclamaciones de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad auténoma de Galicia.

Codigo Accion : IT-0041/2009

Accion : 3601 - Gabinete Publico de Asistencia Técnica para la mejora de las condiciones de seguridad y salud de los
trabajadores y trabajadoras.

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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La prevencion de riesgos laborales en un gabinete
ortopédico

Titulo : La prevencion de riesgos laborales en un gabinete ortopédico
Autor Principal : ASOCIACION DE EMPRESAS DE ORTOPEDIA TECNICA DE ANDALUCIA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'YY EMPLEO

Descripcion : Ponencia sobre los riesgos especificos a los que estan expuestos los trabajadores de los gabinetes
ortopédicos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la Comunidad auténoma de
Andalucia.

Codigo Accion : IT-0099/2009

Accion : 3725 - DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LOS DPTOS. DE PRODUCCION Y
ATENCION AL CLIENTE EN EL SECTOR ORTOPEDICO ANDALUZ.

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 47 - Comercio al por menor; excepto de vehiculos de motor y motocicletas
CNAE : 477 - Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de proteccion colectiva

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Equipo de proteccion individual

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Sector de la ortopedia

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Jornada

Estado : Producto publicado
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Informe de actuaciones de la oficina técnica de prevencién de riesgos laborales: asistencia técnica
2011

Titulo : Informe de actuaciones de la oficina técnica de prevencién de riesgos laborales: asistencia técnica 2011
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES - EXTREMADURA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES - EXTREMADURA

Descripcion : Informe de resultados que recoge las actuaciones llevadas a cabo por la ofician técnica de salud laboral de
UGT Extremadura durante el 2011. Los contenidos son los siguientes: 1. Visitas: - Resultados generales. - Formacion de la
empresa al delegado de prevencién. - Derechos y funciones de los delegados de prevencion. - Organizacién de la
prevencion. - Plan de prevencién. - Formacion de los trabajadores. - Vigilancia de la salud. 2. Asesoramientos. Producto
final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencion y trabajadores de la Comunidad auténoma de
Extremadura.

Codigo Accion : IT-0035/2010

Accion : 4469 - OFICINA TECNICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE UGT-EXTREMADURA
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Extremadura

Estado : Producto publicado
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Estudio sobre consultas resueltas por el departamento de PRL -
CROEM

Titulo : Estudio sobre consultas resueltas por el departamento de PRL - CROEM
Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Descripcion : Informe de resultados de las consultas realizadas durante el 2014 al area de asistencia técnica de CROEM y
de las respuestas y propuestas derivadas de las mismas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Objeto del
programa. 3. Metodologia utilizada. 4. Resultados obtenidos: - Distribucién mensual. - Distribucion segin tematica de las
consultas. - Distribucion segun forma de contacto. - Distribucién segiin modo de resolucién de las consultas. - Distribucién
segun sectores de actividad. 5. Evolucién de las consultas. 6. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a
empresas, trabajadores y dlegados de prevencion de la Region de Murcia.

Codigo Accion : IT-0021/2013

Accion : 100008645 - Asistencia técnica en prevencion de riesgos laborales.
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Accidente in mision

Palabra Clave : Accidente de trafico

Palabra Clave : Accidente in itinere

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Estudio sobre clausulas de seguridad y salud en los convenios de hueva hegociacion de la Region de
Murcia

Titulo : Estudio sobre cladsulas de seguridad y salud en los convenios de nueva negociacion de la Region de Murcia
Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Descripcion : Informe de resultados de la situacién en la negociacién de los convenios colectivos tanto de empresas como
sectoriales en materia de prevencién de riesgos laborales, publicados en el Boletin Oficial de la regiéon de Murcia durante el
2014. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Convenio colectivos de nueva negociacion. 3. Cladsulas
especificas recogidas en los convenios colectivos sectoriales. 4. Clausulas especificas recogidas en los convenios
colectivos de empresa. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevencion de la
Regién de Murcia.

Codigo Accion : IT-0021/2013

Accion : 100008645 - Asistencia técnica en prevencion de riesgos laborales.
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Evolucién de la siniestralidad laboral en Espaina y Murcia durante el periodo enero-junio
2014

Titulo : Evolucion de la siniestralidad laboral en Esparia y Murcia durante el periodo enero-junio 2014
Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Descripcion : Informe de resultados sobre comparativa de la siniestralidad laboral entre Murcia y Espafa durante el 2014 y
su evolucién respecto al 2013. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Siniestralidad laboral en Murcia: -
Accidentes con baja en jornada de trabajo e in itinere. - Accidentes con baja en jornada de trabajo, por sectores
econdmicos. - Evolucién de accidentes por sectores de actividad y gravedad de la lesién. - Enfermedades Profesionales. 3.
Siniestralidad laboral en Espana: - Accidentes con baja en jornada de trabajo € in itinere. - Accidentes con baja en jornada
de trabajo, por sectores econdmicos. - Evolucién de accidentes por sectores de actividad y gravedad de la lesion. -
Enfermedades profesionales. 3. Comparativa Espafa — Murcia. 4. Siniestralidad laboral por Comunidades Auténomas. 5.
indices de incidencia Comunidades Auténomas. 6. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a empresas,
trabajadores y delegados de prevencién de la Region de Murcia.

Cddigo Accion : IT-0021/2013

Accion : 100008645 - Asistencia técnica en prevencion de riesgos laborales.
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Espana

Palabra Clave : Accidente in mision

Palabra Clave : Accidente de trafico

Palabra Clave : Accidente in itinere

Palabra Clave : Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia
Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Programa de visitas de asesoramiento a empresas en prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Programa de visitas de asesoramiento a empresas en prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Descripcion : Informe de resultados de las visitas y el seguimiento de las mismas realizadas durante el 2014 con motivo de
la asistencia técnica realizada en materia de prevencion de riesgos y salud laboral en Murcia. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introduccion. 2. Objeto del programa. 3. Metodologia utilizada. 4. Resultados obtenidos en visitas iniciales: -
Plan de Prevencion de Riesgos Laborales. - Control de la Evaluacion de Riesgos. - Control de la Planificacién Preventiva. -
Control de la Organizacién Preventiva. - Control de la auditoria de PRL. - Control de la Consulta y Participacion de los
Trabajadores. - Control de la Coordinacién de Actividades Empresariales. - Documentacion Preventiva. 5. Resultados
obtenidos en visitas de seguimiento: - Plan de Prevencién de Riesgos Laborales - Control de la Evaluacién de Riesgos -
Control de la Planificacién Preventiva - Control de la auditoria de PRL - Control de la Consulta y Participacion de los
Trabajadores - Control de la Coordinacién de Actividades Empresariales - Documentacion Preventiva 6. Conclusiones.
Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencion y trabajadores de la Region de Murcia.

Codigo Accion : IT-0021/2013

Accion : 100008645 - Asistencia técnica en prevencion de riesgos laborales.
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa
Palabra Clave :

Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

: Asesoria técnica

Consultas

: Trabajador

Estadisticas
Siniestralidad
Informe de resultados

Participacion

: Auditoria
: Gestion de la calidad

: Organizacién del trabajo

Planificacion

Evaluacion de riesgos



Estado : Producto publicado
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Concurrencia de sujetos y responsabilidades legales en materia de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Concurrencia de sujetos y responsabilidades legales en materia de prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : FEDERACION CANARIA DE EMPRESAS PORTUARIAS
Autor Secundario : CONFEDERACION CANARIA DE EMPRESARIOS

Descripcion : Jornada sobre cédigos de buenas practicas preventivas en materia de coordinacién de actividades
empresariales en cuanto a la concurrencia de sujetos y responsabilidades legales derivadas de las mismas.El contenido es
el siguiente: 1. Introduccién. 2. Delimitacion del supuesto. 3. Las obligaciones de los empresarios implicados. 4. Las
responsabilidades del empresario derivadas del incumplimiento de las obligaciones de coordinacion ex articulos 24.1° y 2°
LPRL. 5. Tipologia de las contratas en la LPRL. 6. La problematica delimitacion del supuesto: la “propia actividad” y sus
posibles interpretaciones. 7. El deber de vigilancia ex articulo 24 apartado 3° LPRL. y su caracter acumulativo. 8. La
responsabilidad de los empresarios intervinientes en contratas de la propia actividad: el articulo 42.2.12 TRLISOS. 9. Las
contratas desarrolladas fuera del centro de trabajo del comitente: el articulo 24 apartado 4° LPRL. El supuesto. 10.
Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Canarias.

Céddigo Accion : IT-0132/2012

Accioén : 7771 - GABINETE TECNICO DE PREVENCION DEL SECTOR MARITIMO (CONTINUIDAD 2013)
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Sector naval
Lugar de trabajo
Empresa
Subcontratacién
Infraccién

Responsabilidades

: Obligaciones
: Trabajador
: Coordinacion de actividades empresariales

: Normativa

Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Manual de asistencia técnica en Prevencion de Riesgos
Laborales

Titulo : Manual de asistencia técnica en Prevencion de Riesgos Laborales
Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual formativo en materia de salud y seguridad laboral en el sector de la construccion en el area
geografica de la comarca de Arganda del Rey. Los contenidos son los siguientes: 1. Organizacién de la prevencién de la
empresa. Obligaciones preventivas. 2. Procedimientos de coordinacién de actividades empresariales. 3. Evaluacion
econdmica de los costes asociados a los accidentes leves de trabajo. 4. Factores de riesgo y su prevencion. 5. Equipos de
proteccion individual. 6. Sefalizacién de seguridad y salud. 7. Medidas de emergencia y primeros auxilios. 8. Evaluacion de
riesgos laborales. 9. Situacién de la prevencion de riesgos laborales. 10. Anexos y bibliografia. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector en la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0192/2006

Accion : 1423 - MANUAL GUIA CON FICHAS PRACTICAS Y TALLERES DE SENSIBILIZACION PARA LA PRL
ESPECIFICOS EN EMPRESAS DE ASEARCO EN ESPECIAL EN LOS SECTORES DE CONSTRUCCION Y METAL.

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 412 - Construccién de edificios

CNAE : 41 - Construccion de edificios

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Sector de la construccién

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Accién de mejora sobre la prevencion de riesgos laborales derivados de la concurrencia de trabajadores de la
industria carnica informe de situacion

Titulo : Accidén de mejora sobre la prevencion de riesgos laborales derivados de la concurrencia de trabajadores de la
industria carnica informe de situacién

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.
Autor Secundario : FEDERACION DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Descripcion : Informe de resultados sobre la mejora de la prevencion en lo referente a la concurrencia de trabajadores de
dististinas empresas en un mismo centro de trabajo dentro del sector de la industria carnica. Los contenidos son los
siguientes: 1. Objetivo y método de trabajo. 2. Valoracién de la incidencia de riesgos laborales derivados de la concurrencia
de trabajadores en empresas del sector carnico. 3. Andlisis in situ de los riesgos laborales derivados de la concurrencia de
trabajadores en la industria carnica. 4. Conclusiones. 5. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector.

Cadigo Accidn : 1IS-0106/2008

Accion : 2218 - ACCION DE MEJORA SOBRE LA PREVENCIQN DE RIESGOS LABORALES DERIVADOS DE LA
CONCURRENCIA DE TRABAJADORES EN LA INDUSTRIA CARNICA.

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 101 - Procesado y conservacién de carne y elaboracion de productos carnicos
CNAE : 10 - Industria de la alimentacion

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Subcontratacién

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Sector carnico

Estado : Producto publicado
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Evaluacion en el sector del metal de la formacion en PRL: situacion actual y propuestas de
mejora

Titulo : Evaluacion en el sector del metal de la formacién en PRL: situacion actual y propuestas de mejora
Autor Principal : FUNDACION DEL METAL PARA LA FORMACION, CUALIFICACION Y EL EMPLEO
Autor Secundario : FUNDACION DEL METAL PARA LA FORMACION, CUALIFICACION Y EL EMPLEO

Descripcion : Estudio de evaluacién y deteccién de necesidades formativas en materia de salud y prevencién laboral
existente en el sector del metal. Los contenidos son los siguientes. 1. Introduccion. 2. Estructura sector Metal. 3. Desarrollo
de la evaluacion de la formacion, en el sector del metal, en prevencién de riesgos laborales. 4. Evoluciéon y marco actual de
la prevencion de riesgos laborales. 5. Agentes que intervienen en prevencion de riesgos laborales. 6. Presentacion de
resultados: cuantitativos y cualitativos. 7. Conclusiones y propuestas de mejora. Producto final destinado a trabajadores y
empresas del sector.

Codigo Accion : 1S-0076/2006

Accion : 1307 - EVALUACION EN EL SECTOR METAL DE LA FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES: SITUACION ACTUAL Y PROPUESTAS DE MEJORA

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 241 - Fabricacién de productos basicos de hierro, acero y ferroaleaciones
CNAE : 24 - Metalurgia; fabricacién de productos de hierro; acero y ferroaleaciones
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Estrategia espafola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
Palabra Clave : Sector metallrgico

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Estudios

Estado : Producto publicado
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Manual de asistencia técnica en Prevencion de Riesgos
Laborales

Titulo : Manual de asistencia técnica en Prevencion de Riesgos Laborales
Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual formativo en materia de salud y seguridad laboral en el sector de la construccion en la comarca de
Rivas Vaciamadrid. Los contenidos son los siguientes: 1. Organizacién de la prevencion en la empresa. Obligaciones
preventivas. 2. Procedimiento de coordinacion de actividades empresariales. 3. Evaluacion econémica de los costes
asociados a los accidentes leves de trabajo. 4. Factores de riesgo y su prevencion. 5. Equipos de proteccién individual. 6.
Senalizacién de seguridad y salud. 7. Medidas de emergencia y primeros auxilios. 8. Evaluacién de riesgos laborales. 9.
Situacién de la prevencién de riesgos laborales. 10. Anexos y bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Rivas Vaciamadrid y su comarca (Comunidad de Madrid).

Cadigo Accion : IT-0193/2006

Accion : 1424 - ASISTENCIA TECNICA PARA LA REALIZ/—\CION DE UN MANUAL GUIA CON FICHAS PRACTICAS Y
TALLERES DE SENSIBILIZACION PARA LA PRL ESPECIFICOS EN EMPRESAS DE UNERCO

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sefalizacién de seguridad

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Prevencién de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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¢Qué puedo hacer yo en la gestion de la Prevencion de Riesgos
Laborales?

Titulo : ;Qué puedo hacer yo en la gestién de la Prevencion de Riesgos Laborales?
Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Presentacion informativa sobre los derechos y deberes de empresas y trabajadores en materia de salud
laboral y prevencién de riesgos laborales. Los contenidos son los siguientes: 1. Derechos y deberes. 2. Prevencion de
accidentes. 3. Prevencién de enfermedades. 4. Mejora de organizacion. 5. Decalogo de buenas practicas en prevencion de
riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Rivas Vaciamadrid y su comarca
(Comunidad de Madrid).

Codigo Accion : IT-0193/2006

Accion : 1424 - ASISTENCIA TECNICA PARA LA REALIZ/—\CION DE UN MANUAL GUIA CON FICHAS PRACTICAS Y
TALLERES DE SENSIBILIZACION PARA LA PRL ESPECIFICOS EN EMPRESAS DE UNERCO

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid
Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Trabajador

Estado : Producto publicado
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La formacién en seguridad y salud laboral: Analisis de las obligaciones empresariales, problematica y
planteamiento de futuro

Titulo : La formacion en seguridad y salud laboral: Analisis de las obligaciones empresariales, problematica y planteamiento
de futuro

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripcion : Ponencia de Jaime Llacuna, jefe del area de informacién y documentacién del Centro Nacional de
Condiciones de Trabajo de Barcelona, en la Jornada sobre la Formaciéon como pieza clave en la Prevencién de Riesgos
Laborales. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en las Islas Baleares.

Codigo Accion : IT-0247/2006

Accion : 1478 - INFORMACION, PROMOCION Y APOYO PARA LA CONCIENCIACION E IMPLICACION DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Organizacién sindical

Titulo : Organizacién sindical
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Ponencia informativa sobre la formacién y gestién de una organizacién sindical, presentada el 26 de
Noviembre de 2008 por el Técnico de Prevencion Victor Toledo. Los contenidos son los siguientes: 1. Actividad sindical. 2.
Afiliacion a un sindicato. 3. Ventajas de estar afiliado a un sindicato. 4. Estatuto de los trabajadores. 5. Negociacion
Colectiva. 6. Tipos de sindicatos. 7. Convenio Colectivo. 8. Organos de representacién. Producto final destinado
prioritariamnete a empresas y trabajadores de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Cddigo Accion : IT-0180/2007

Accion : 1672 - Asesoramiento técnico-sindical para la prl en la Comunidad Auténoma de Canarias
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias
Palabra Clave : Negociacion colectiva

Estado : Producto publicado
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Analisis de la evolucion y situacion actual de la formacién en prevencién de riesgos laborales: una propuesta de
mejora

Titulo : Analisis de la evolucion y situacion actual de la formacion en prevencion de riesgos laborales: una propuesta de
mejora

Autor Principal : DIAZ MARTIN, Ricardo
Autor Secundario : SOTO PEREZ, Anselmo César
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Estudio sobre el estado de la formacién en PRL a todos los niveles (técnicos-empresarial y educativo-
formativa), incluyendo la formacion del profesional de la prevencion; relacionandolo con la necesidad de eficiencia y eficacia
de la formacion dentro de las empresas. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Andlisis retrospectivo histérico de

la formacion en PRL antes de 1995. 3. La formacion segun anexo VI de la ley de PRL de 1995. 4. La formacién en PRL
dentro del Espacio Europeo de Ensefianza Superior. 5. Analisis de la situacién actual legislativa y de los diversos niveles
formativos. Insercion laboral y eficiencia del papel de los noveles técnicos: - Legislacién vigente. - Situacion actual de la
formacién en PRL. - Insercion laboral. 6. Conclusiones. 7. Propuestas de mejora formativa segln las necesidades reales,
preventivas y de la empresa. 8. Anexos: - Bibliografia. - Listado de tablas. - Listado de ilustraciones. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caddigo Accion : Al2017-0019

Accion : Desarrollo y divulgacién de estudios sobre andlisis, investigacién, promocién, apoyo, vigilancia y control de la
prevencién de riesgos laborales (2017)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

ISBN/ISSD : 978-84-09-05336-0
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Guia basica del delegado y delegada de
prevencion

Titulo : Guia basica del delegado y delegada de prevencién

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS CASTILLA Y LEON
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS CASTILLA Y LEON
Editor : COMISIONES OBRERAS CASTILLA Y LEON

Descripcion : Guia que compila informacion suficiente para el correcto desarrollo de las funciones de los delegados de
prevencién de riesgos en el ejercicio de sus funciones: El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. jConoce tus
derechos! 3. ¢ Por donde empiezo?. Lo primero es formarte: -  Esta formacion debe hacerse en horario de trabajo? -

¢ Cuanto debe durar? - ;Puede ser a distancia o tiene que ser presencial? - ;Qué hago si la empresa ain no me ha dado la
formacion? 4. ¢ Por dénde contindo?. Pide la documentacion preventiva: - Plan de prevencion. - Evaluacion de riesgos. -
Planificacién de la actividad preventiva. - Medidas de emergencia y evacuacion. - Informes vigilancia de la salud. -
Siniestralidad de la empresa. - Fichas datos de seguridad. 5. 4 El siguiente paso? Participacion, reunirte con la empresa.
Comité se seguridad y salud: - ;Qué es el Comité de Seguridad y Salud? - 4 Cuando hay que constituirlo? - ;Quiénes son
sus miembros? - ; Cudles son las funciones y facultades del Comité de Seguridad y Salud? - ; Cémo se constituye el
Comité de Seguridad y Salud? - ;Cémo funciona el Comité de Seguridad y Salud? - ;Cada cuanto deben hacerse las
reuniones? - ;Quién puede asistir a estas reuniones? - Algunas recomendaciones. 6. ;Y si la empresa no me hace caso?
Unidad de Seguridad y Salud Laboral, Inspeccién de Trabajo y paralizacién de la actividad: - Unidad de Seguridad y Salud
Laboral.  Como solicitar la intervencién de la Unidad de Seguridad y Salud Laboral? - Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social. ¢ C6mo hacer una denuncia a Inspeccién de Trabajo? - Paralizacién por riesgo grave e inminente. ;,Cémo puede
paralizarse el trabajo por riesgo grave e inminente? 7. Conceptos basicos. Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y delegados de prevencién de riesgos laborales de Castilla y Ledn.

Caodigo Accion : AT2017-0050

Accion : Asistencia Técnica e Informacién para la Prevencion de Riesgos Laborales (2017)
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Le6n
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
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