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Exportadas un total de 4 entidades.

[Hoja informativa] maraton de prevencion de riesgos laborales. Plan de choque contra la
siniestralidad

Titulo : [Hoja informativa] maratén de prevencién de riesgos laborales. Plan de choque contra la siniestralidad
Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Hoja de presentacion sobre la herramienta de autodiagnéstico en materia de prevencion de riesgos laborales
elaborada por ASEPUR. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del municipio de Alcorcén en
la Comunidad de Madrid.

Cddigo Accion : IT-0225/2007

Accion : 1717 - Maratén de PRL.: Plan de choque a la siniestralidad

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Innovacién en la comunicacién en prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Innovacién en la comunicacién en prevencién de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACION DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA
Autor Secundario : CONFEDERACION DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA
Editor : CONFEDERACION DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA

Descripcion : Guia sobre la innovacién en la comunicacién en materia de salud laboral como herramienta para ayudar a
las empresas a mejorar sus procesos de comunicacién de prevencién de riesgos entre sus trabajadores. La guia permite
elaborar un plan estratégico de comunicacién en Prevencidén de Riesgos Laborales, e incluye ejemplos sobre cémo mejorar
la comunicacién en prevencién para conseguir la reduccion de la siniestralidad laboral. El contenido es el siguiente: 1. La
comunicacion corporativa hoy: - La comunicacion en las organizaciones. - Informar y convencer para implicar. - La
comunicacién como estrategia. - La comunicacion eficaz. - Big data- issues management- social business. - El Plan de
Comunicacion. - Hablamos de Reputacién. 2. Seguridad y Salud Laboral: - 20 afios de la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales (1995/2015), un largo camino. - Planificacién. 3. Comunicacién y Prevencién de Riesgos Laborales: -
Comunicacion y PRL. - La rentabilidad. - Obligacién y conveniencia. - Obligaciones de la empresa en materia de
comunicacién y Prevencién de Riesgos Laborales. - Obligaciones de los trabajadores en materia de comunicacion y
Prevencién de Riesgos Laborales. - Coordinacion de actividades empresariales. - La comunicacién de prevencién, por
escrito. - Los responsables. - Comunicacién de crisis. 4. Estudio sobre comunicacién y Prevencién de Riesgos Laborales,
en la actualidad: - Metodologia para la elaboracién del presente estudio. - Fase conceptual. - Fase de planificacion y disefio.
- Fase empirica. - Fase analitica. - Fase de comunicacién y difusién. 5. Resultados obtenidos. 6.- Herramientas de
innovacién en comunicacion: - Herramienta de gestion. - Herramientas para la comunicacion interna y externa. 7. Buenas
practicas: - Cookiebox — Gamificacion. Hunting Riskies. - Ecoteck. SRLD. - metro7. Edificacion singular y construccién
sostenible. - Opel Espana. “GM Hoy”. - Setesca. App y geolocalizador. - Supermercados Simply. “My Simply”. 8.
Conclusiones: - Recomendacién de realizacion de un Plan de Comunicacién. - Otras recomendaciones. 9. Bibliografia.
Producto informativo destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Aragén.

Codigo Accion : AT-0118/2014

Accion : ASISTENCIA TECNICA SOBRE INNOVACION EN LA COMUNICACION EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (2014)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Aragoén

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Pequeiia y mediana empresa
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Agentes bioldgicos en actividades de recogida y tratamiento de aguas
residuales

Titulo : Agentes biolégicos en actividades de recogida y tratamiento de aguas residuales

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.OO.

Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O.

Editor : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.0O.

Descripcion : Breve guia informativa sobre los riegos laborales derivados del trabajo en instalaciones de tratamiento de
aguas residuales urbanas e industriales, proponiendo medidas preventivas y de control para evitar y/o minimizar los dafnos.
El contenido es el siguiente: 1. Por qué leer este folleto. 2. ; Qué establece la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales? 3.
el origen de los residuos y de los procesos de trabajo en las evaluaciones de riesgos. 4. Agentes bioldgicos.
5. Enfermedades y sintomas. 6. Vigilancia de la salud. 7. Evaluacién de los agentes bioldgicos y derechos de trabajadores y
trabajadoras. 8. Medidas preventivas. 9. Metodologia de evaluacion. 10. Algunas evidencias sobre danos a la salud de los
trabajadores y trabajadoras en las EDAR. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las

Importancia en

instalaciones de tratamiento de aguas residuales, urbanas e industriales (EDAR).

Caddigo Accion : AS2017-0002

Accion : Informacién preventiva entre los trabajadores del sector de Recogida y tratamiento de aguas residuales

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

: Darios laborales

Riesgo biol6gico
Medidas preventivas

: Vigilancia de la salud
Enfermedad profesional
: Agente biol6gico
Evaluacion higiénica

: Analisis de riesgos
Evaluacion de riesgos

: Gestion medioambiental

Sector de recuperacion de residuos y materias primas secundarias
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Mapa de recursos saludables para el entorno
laboral

Titulo : Mapa de recursos saludables para el entorno laboral

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE GALICIA (CEG)

Descripcion : Guia que recoge recursos preventivos para poder disfrutar de un entorno saludable en el ambito laboral. El
contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Conceptos. 3. Actuaciones "Empresas saludables". 4. Mapa de recursos por
areas de intervencién: - Estrés. - Alimentacion. - Ejercicio fisico. - Suefio. - Conciliacion vida personal. - Envejecimiento
activo. - Adicciones. 5. Consejos: - Para mejorar la tension arterial. - Para abandonar el sedentarismo. - Para mejorar tu
peso. - Para mejorar tu alimentacion. - Para dejar de fumar. 6. Fuentes. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Galicia.

Cddigo Accion : AT2017-0063-2

Accioén : IMPULSA PRL: PROGRAMA DE INFORMACION Y ASESORAMIENTO TECNICO PARA PYMES
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia
Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Salud laboral






