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Riesgos psicosociales en el
trabajo

 

Exportadas un total de 16 entidades.

Título : Riesgos psicosociales en el trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANARIAS

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANARIAS

Descripción : Folleto informativo sobre los riesgos de tipo psicosocial asociados a las condiciones de trabajo y que derivan
en situaciones de acoso, estrés y otras sintomatologías psíquicas. Se indican las medidas preventivas a aplicar según cada
caso. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores, empresas y delegados de prevención en la Comunidad
Autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0160/2010

Acción : 4776 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE UGT-CANARIAS

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales: detecta los riesgos en tu
trabajo

 

Título : Riesgos psicosociales: detecta los riesgos en tu trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Descripción : Folleto informativo sobre los tipos de riesgos psicosociales que pueden afectar a un trabajador, los síntomas
que producen y las medidas de intervención a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. ¿Qué son los riesgos
psicosociales? 2. ¿Qué factores pueden ocasionar riesgo? 3. ¿Cómo actuar ante ellos? 4. ¿Cuando hacer evaluación de
ellos? 5. Síntomas que pueden aparecer Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Principado
de Asturias.

Código Acción : IT-0020/2010

Acción : 4722 - Servicio de Asistencia Técnica para Delegados/as así como trabajadores/as en materia de Salud Laboral.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Principado de Asturias

Estado : Producto publicado
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Estres: por la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el
trabajo

 

Título : Estres: por la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo

Autor Principal : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE ENSEÑANZA

Descripción : Folleto informativo sobre las posibles causas y consecuencias derivadas del estrés laboral, así como de las
medidas preventivas y de control a adoptar en el sector docente.

Código Acción : IS-0063/2009

Acción : 3123 - “Guía de buenas prácticas sobre el estrés en el sector de la enseñanza secundaria”.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Estrés laboral

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales en puestos de responsabilidad desempeñados por
mujeres

 

Título : Riesgos psicosociales en puestos de responsabilidad desempeñados por mujeres

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Folleto informativo sobre los tipos de riesgos psicosociales que afectan de forma concreta a las mujeres
trabajadoras que ocupan puestos de responsabilidad. Producto final destinado prioritariamente a empresas con gerencia y
dirección femenina y trabajadoras de todos los sectores de actividad de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0135/2009

Acción : 3447 - ACCIÓN DE MEJORA SOBRE RIESGOS PSICOSOCIALES EN PUESTOS DE RESPONSABILIDAD
DESEMPEÑADOS POR MUJERES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Carga mental

Estado : Producto publicado
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Los riesgos psicosociales

 

Título : Los riesgos psicosociales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre cómo reconocer y prevenir los riesgos de origen psicosocial. Los contenidos son los
siguientes: 1. ¿Qué son los riesgos psicosociales? 2. ¿Qué establece la normativa? 3. ¿Qué hacer para prevenir los riesgos
psicosociales? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Qué hacer ante el acoso
laboral

 

Título : Qué hacer ante el acoso laboral

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo que ofrece recomendaciones básicas para hacer frente a situaciones de acoso laboral y
los riesgos que pueden originar en los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. ¿Qué es el acoso laboral? 2.
¿Cómo se ejerce el acoso laboral contra una persona? - Mediante medidas organizativas. - Mediante agresiones físicas y
verbales. - Mediante ataques a la intimidad y dignidad de las personas. - Mediante al aislamiento social. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Protocolo de acoso laboral, sexual y por razón de
sexo

 

Título : Protocolo de acoso laboral, sexual y por razón de sexo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo que detalla el proceso de comunicación que debe realizar un trabajador al comité de
seguridad y salud que esté siendo objeto de un posible caso de acoso en el lugar de trabajo. Incluye además de un gráfico
explicativo, un guión para elaborar un protocolo de acoso laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Estado : Producto publicado
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Sector de recuperación de residuos y materias primas secundarias: riesgos
psicosociales

 

Título : Sector de recuperación de residuos y materias primas secundarias: riesgos psicosociales

Autor Principal : LABOUR ASOCIADOS, SLL

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Folleto informativo sobre los riesgos de origen psicosocial: estrés ocupacional, síndrome de estar quemado,
violencia en el trabajo y acoso psicológico laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector de la recuperación y reciclaje de residuos y materias primas secundarias.

Código Acción : IS-0012/2009

Acción : 3118 - INCIDENCIA DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL SECTOR DE RECUPERACIÓN DE RESIDUOS
Y MATERIAS PRIMAS SECUNDARIAS

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 38 - Recogida; tratamiento y eliminación de residuos; valorización

CNAE : 382 - Tratamiento y eliminación de residuos

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Ritmo de actividad

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector de recuperación de residuos y materias primas secundarias

Estado : Producto publicado
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Negociación y pautas de actuación en riesgos psicosociales -
Tríptico

 

Título : Negociación y pautas de actuación en riesgos psicosociales - Tríptico

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Folleto informativo sobre los riesgos psicosociales y los medios específicos para combatirlos a través de
buenas prácticas y la negociación de los convenios colectivos. Producto final destinado a todos los trabajadores y
empresas.

Código Acción : DI-0258/2006

Acción : 1489 - AMPLIACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Organización del trabajo para la prevención de la fatiga
mental

 

Título : Organización del trabajo para la prevención de la fatiga mental

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Organización del trabajo para la prevención de la fatiga mental

Código Acción : IT-0112/2005

Acción : 1131 - ACCIONES DE CARÁCTER INFORMATIVO Y DIVULGATIVO EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL PARA LA MEJORA DE LA CULTURA Y POLÍTICAS PREVENTIVAS EN LAS EMPRESAS

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Fatiga mental

Estado : Producto publicado
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Estrés
laboral

 

Título : Estrés laboral

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Estrés laboral

Código Acción : IT-0121/2005

Acción : 1140 - OFICINA PARA ASESORAMIENTO EN PRL 2006

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Burnout: Síndrome de estar quemado por el trabajo
(SQT)

 

Título : Burnout: Síndrome de estar quemado por el trabajo (SQT)

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Ficha resumen donde se recogen las características del Burnout (Síndrome de estar quemado por el trabajo
- SQT): - Definición y proceso de generación. - Antecedentes en el estudio del SQT. - Factores de riesgo. - Medidas
preventivas. - Estrategias de intervención ante la existencia de un SQT. Producto destinado prioritariamente a trabajadores
y empresas del sector ubicadas en Alcobendas (Comunidad de Madrid).

Código Acción : IT-0214/2006

Acción : 1445 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA EN MATERIA DE PRL DE LA ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS
DE ALCOBENDAS (AICA)

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Estado : Producto publicado
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Los riesgos psicosociales en el ámbito
laboral

 

Título : Los riesgos psicosociales en el ámbito laboral

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Folleto para conocer los riesgos de origen psicosocial, identificando los problemas para poder aplicar las
medidas preventivas oportunas. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención y trabajadores de
todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI-0003/2015

Acción : Herramientas para la prevención. Portal de recursos para la asistencia técnica, la información, sensibilización y
formación para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Medidas preventivas
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Video-cápsula para prevenir riesgos psicosociales en el sector de la
limpieza

 

Título : Video-cápsula para prevenir riesgos psicosociales en el sector de la limpieza

Autor Principal : FUNDACIÓN CULTURAL 1 DE MAYO

Autor Secundario : FUNDACIÓN CULTURAL 1 DE MAYO

Editor : FUNDACIÓN CULTURAL 1 DE MAYO

Descripción : Video informativo sobre la organización del trabajo y el impacto en la salud de los trabajadores y trabajadores
del sector de la limpieza, y las medidas preventivas a aplicar para evitar y/o minimizar los daños según la normativa vigente
en materia de salud laboral.

Código Acción : AS2017-0023

Acción : LIMPIEZA DE EDIFICIOS: Información y sensibilización para la prevención de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 81 - Servicios a edificios y actividades de jardinería

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Limpieza

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
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La organización del trabajo afecta nuestra salud: cambiarla es posible a partir de la prevención de riesgos
laborales

 

Título : La organización del trabajo afecta nuestra salud: cambiarla es posible a partir de la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FUNDACIÓN CULTURAL 1 DE MAYO

Autor Secundario : FUNDACIÓN CULTURAL 1 DE MAYO

Editor : FUNDACIÓN CULTURAL 1 DE MAYO

Descripción : Folleto informativo sobre los riesgos psicosociales y las medidas preventivas a aplicar en las actividades de
limpieza de edificios.

Código Acción : AS2017-0023

Acción : LIMPIEZA DE EDIFICIOS: Información y sensibilización para la prevención de riesgos psicosociales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 81 - Servicios a edificios y actividades de jardinería

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Limpieza

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
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Boletines informativos del gabinete de asistencia e información para grandes
almacenes

 

Título : Boletines informativos del gabinete de asistencia e información para grandes almacenes

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Recopilación de 4 folletos informativos en formato de publicaciones periódicas cuatrimestrales que se han
difundido a lo largo de la ejecución del proyecto y que recoge noticias de interés en materia preventiva y de salud laboral
para los trabajadores y así fomentar la labor divulgativa del gabinete de asistencia e información sobre prevención de
riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de grandes almacenes.

Código Acción : AS2017-0013

Acción : LOS RIESGOS PSICOSOCIALES DERIVADOS DE LA ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO EN GRANDES
ALMACENES (COMERCIO AL POR MENOR)

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 47 - Comercio al por menor; excepto de vehículos de motor y motocicletas

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Centros comerciales

Palabra Clave : Sector del comercio al por menor

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Asesoría técnica




