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Estrés en el sector de la enseiianza
secundaria

Titulo : Estrés en el sector de la ensefianza secundaria
Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Descripcion : Guia de buenas practicas para evitar y prevenir los riesgos de origen psicosocial en el ambito de la
ensefanza secundaria. Los contenidos son los siguientes: 1. Trabajo de campo. 2. Estrés laboral. 3. Sindrome de
quemarse en el trabajo (SQT). 4. Medidas de actuacion organizativas frente al estrés laboral. 5. Estrategias de
afrontamiento: los recursos del individuo para hacer frente al estrés. 6. Aspectos legales. 7. Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a centros de ensefianza y docentes de secundaria.
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Estudio acerca de la incidencia del estrés y del sindrome del Burn-out en el sector de la
ensefanza

Titulo : Estudio acerca de la incidencia del estrés y del sindrome del Burn-out en el sector de la ensefianza
Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Descripcion : Informe de resultados sobre la incidencia de riesgos psicosociales como el estrés y el sindrome de estar
guemado entre los docentes de educacion secundaria. Los contenidos son los siguientes: Blogue 1. Enfoque metodolégico
del proyecto: 1. Introduccién. 2. Disefio técnico de la investigacion en los centros de ensenanza. 3. Disefio muestral y del
trabajo de campo. 4. Andlisis de la validez de la metodologia. 5. Descripcién de resultados muestrales de la investigacion.
Blogque 2. Factores, situaciones y estrategias de afrontamiento del estrés: 1. Introduccién. 2. Factores y fuentes de tensién
para el docente. Cuestionario de estrés de docentes del INSHT. 3. Situaciones especialmente estresantes sufridas durante
el tltimo mes por parte del docente. 4.Estrategias de afrontamiento del estrés. Bloque 3. Burn-out: 1. Introduccién. 2.
actitudes, sentimientos y percepciones del docente en su relaciéon con el entorno. 3. Incidencia del sindrome de burn-out en
el docente. 4. Conclusiones. Blogue 4. Anexos. Producto final destinado prioritariamente centros de ensefianza y docentes
de secundaria.
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Estres: por la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el
trabajo
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Descripcion : Folleto informativo sobre las posibles causas y consecuencias derivadas del estrés laboral, asi como de las
medidas preventivas y de control a adoptar en el sector docente.
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