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Título : El ruido como riesgo laboral en el sector metalgráfico

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos por exposición al ruido a los que están expuestos los
trabajadores de la industria metalgráfica. El contenido es el siguiente: 1. Presentación. 2. Introducción. 3. Marco legal: -
Ámbito de aplicación. - Valores límite de exposición y límites que dan lugar a una acción. - Requisitos de la medida y de la
evaluación. - Otros requisitos. 4. Fundamentos y conceptos básicos: - Parámetros y unidades de medida. - Efectos del
ruido. - Exposición laboral al ruido. 5. El ruido como riesgo laboral en el sector metalgráfico: - El sector metalgráfico. - El
proceso de fabricación, el parque de maquinaria del sector y su influencia en la exposición al ruido. 6. Metodología: -
Número de empresas/tamaño de la muestra. - Número trabajadores (volumen de trabajadores de estas empresas). -
Número puestos de trabajo. - Distribución de empresas por nº de empleados. - Distribución de las empresas por
localización geográfica. - Equipos de medición utilizados. - Periodos considerados. 7. Datos y resultados: - Sector
metalgráfico. - Sector Metal. - Análisis comparativo entre sector metal y sector metalgráfico. 8. Conclusiones. 9. Bibliografía.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector metalgráfico.
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Título : La prevención en el sector aéreo: servicios de handling

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe de resultados de tipo cualitativo sobre los tipos de riesgos laborales y los recursos preventivos
sindicales existentes en el sector aéreo. El contenido del informe es el siguiente: 1. Introducción. 2. Marco conceptual del
riesgo laboral. 3. Algunos elementos específicos del sector aéreo: - Factores críticos del sector de handling: subrogación y
acción sindical. 4. La función laboral como factor de distribución de los riesgos psicosociales en las empresas de handling: -
Valoración discursiva según ámbito de actividad o función laboral. - El sistema de turnos: otro factor de exposición al riesgo
psicosocial. - Las patologías ocultas y los casos críticos. 5. Acción sindical y estrategias preventivas: la función y relevancia
del delegado de prevención. 6. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y
delegados de prevención del sector aéreo, concretamente en los servicios de handling.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
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Título : Seguridad y salud en Policía Nacional

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Folletos informativos sobre los riegos y las medidas preventivas a adoptar en el caso de trabajadores de los
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado. El primer folleto se centra en la seguridad y la ergonomía, y el segundo en los
riesgos relacionados con la psicosociología y la higiene industrial. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores
del sector de la seguridad pública.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.
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Título : Los Hidrocarburos Aromáticos Policíclicos (HAP) Acercamiento a su problemática como riesgo laboral

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Estudio sobre los tipos y características de los Hidrocarburos Aromático Policíclicos (HAP) y su incidencia en
la salud de los trabajadores que están expuestos a dicha sustancia en determinadas actividades industriales. El contenido
es el siguiente: 1. Los hidrocarburos aromáticos policíclicos: - HAP: definición y características físico-químicas. - Principales
HAP. - Aspectos históricos. 2. Origen y formación de los HAP: - Formación de los HAP. - Fuentes de los HAP. - Importancia
relativa de las fuentes de HAP. - Los HAP como contaminantes ambientales. 3. Exposición a los HAP: tipos, niveles y
concentraciones: - Vías de exposición a los HAP. - Formas de y niveles de exposición a los HAP. 4. Exposición laboral a los
HAP: Industrias y productos: - Productos que contienen HAP utilizados en el entorno laboral. - Actividades industriales
metalúrgicas con alta exposición a HAP. 5. Principales efectos de los HAP sobre la salud. 6. Prevención de la exposición a
HAP en medio laboral. 7. Monitorización de la exposición laboral HAP: - Medición de HAP en el ambiente laboral. - Control
biológico o biomonitorización de los HAP. - Monitorización de la exposición laboral a HAP. 8. Bibliografía. Producto final
destinado a empresas y trabajadores del sector de la siderurgia y la función de aluminio.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.
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Título : Guía sobre la vigilancia de la salud en el comercio, hostelería, turismo y juego

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa sobre la gestión de la vigilancia de la salud en el sector del comercio, hostelería, turismo y
juego. El contenido es el siguiente: Bloque I: 1. Introducción. 2. Normativa: - Normas legales. - Reglamentos específicos
ante determinados riesgos. 3. Conceptos: - Vigilancia individual de la salud laboral. - Vigilancia colectiva de la salud laboral.
- Detección precoz de alteraciones o enfermedades. 4. Objetivos. 5. Características. 6. Equipos de vigilancia de la salud. 7.
Fases en la actividad de vigilancia. 8. El reconocimientos médico. 9. Establecimiento de un sistema de vigilancia de la salud
efectivo. 10. Vigilancia de la salud y derecho a la intimidad. 11. Vigilancia de la salud y negociación colectiva. 12.
Inspección de trabajo: vigilancia de la salud y prevención de riesgos laborales. 13. Protocolos de riesgos específicos del
sector. Bloque II: 1. Introducción. 2. Incapacidad temporal. 3. Incapacidad permanente. 4. Lesiones permanentes no
invalidantes. 5. Seguro obligatorio de vejez e invalidez (SOVI). 6. Modalidad no contributiva de la invalidez. Bloque III.
Anexo y bibliografía. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención en el sector del
comercio, hostelería, turismo y juego.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
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Título : Delegado de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa destinada a los delegados de prevención en el ejercicio de sus funciones en materia de
prevención de riesgos y salud laboral. El contenido de la guía es el siguiente: 1. Introducción. 2. Conceptos básicos. 3.
Delegado de prevención: - ¿Por qué es importante la figura del delegado de prevención? - ¿Cómo son elegidos los
delegados de prevención? - ¿Cuáles son mis funciones como delegado de prevención? - ¿Es lo mismo un trabajador
designado que un delegado de prevención? - ¿Qué es el crédito horario? - ¿Todas las actividades que realizo están sujetas
a crédito horario? - ¿Cómo puedo colaborar con la empresa para mejorar las condiciones de seguridad y salud? - ¿Sobre
qué materias tengo derecho a ser consultado como representante de los trabajadores? - ¿En qué consiste nuestra labor de
vigilancia y control? - ¿Cómo he de hacer llegar a la empresa las deficiencias detectadas en materia preventiva? 4. Comité
de seguridad y salud. 5. Derecho a la formación e información. - Formación. - Información. 6. Derecho de consulta y
participación: - Consulta. - Derecho de participación y representación. 7. Garantías y sigilo profesional. 8. Enlaces de
interés. Producto final destinado principalmente a trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de
actividad productivos.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.
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Título : Accidente de trabajo y enfermedades profesionales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre la situación de la siniestralidad laboral en España. Incluye un análisis detallado de las
enfermedades profesionales y los accidentes de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Datos siniestralidad
laboral: - Accidente de trabajo. - Enfermedad profesional. 3. Accidente de trabajo: - Definición legal. - Actuaciones en caso
de accidente de trabajo. - Investigación de accidentes e incidentes de trabajo. 4. Patologías de origen laboral: - Enfermedad
profesional. - Enfermedades relacionadas con el trabajo. 5. Diferencias en la gestión de las contingencias comunes y
profesionales. 6. Incapacidad laboral: - Tipos de incapacidad. - Prestaciones económicas en función del tipo y grado de
incapacidad. - Procedimiento para la solicitud de la incapacidad laboral. 7. Historia médico-laboral. 8. Anexos. 9. Enlaces de
interés. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sector productivos de
actividad.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.
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Formato : MONOGRAFÍA
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Título : Guía de calidad en vigilancia de la Salud en el Trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa sobre la gestión de la vigilancia de la salud, tanto en cuanto a los exámenes de salud como
a la calidad de los servicios sanitarios y preventivos. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Ámbito de aplicación. 3.
Organización de la guía. 4. Exámenes de salud: - Características de los exámenes de salud en la normativa laboral y de
seguridad social. - Técnicas más utilizadas en la vigilancia de la salud. 5. Competencias del delegado de prevención en
materia de vigilancia de la salud. 6. Calidad en los servicios de vigilancia de la salud: - El modelo de calidad EFQM. -
Política y estrategia. - Personas. - Alianzas y recursos. - Procesos. 7. Ética en vigilancia de la salud. 8. Bibliografía. 9.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos lo sectores
de actividad.
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Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES
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Descripción : Mano a mano: por la prevención
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Título : Cartilla de salud laboral

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Modelo de cartilla de salud laboral que recoge información sobre la salud de los trabajadores en el puesto de
trabajo destinada a ofrecer información adecuada Sistema Público de Salud. La información que debe recoger es la
siguiente: 1. Puesto de trabajo y actividad a desempeñar. 2. Riesgos a los que están expuestos. 3. Daños para la salud que
ha sufrido el trabajador: - Enfermedades profesionales. - Enfermedades relacionadas con su actividad laboral. - Accidentes
de trabajo. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
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Título : La Vigilancia de la Salud a debate facilitadores de calidad

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Ponencia sobre la vigilancia de la salud como facilitador de calidad y garantía de la salud laboral, realizada
por Jerónimo Maqueda Blasco, técnico de la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo del Instituto de Salud Carlos III. Los
temas tratados son los siguientes: 1. Hechos diferenciales frente a otras disciplinas preventivas. 2. Relevancia de la
vigilancia de la salud para la PRL. 3. Dimensiones de la vigilancia de la salud en el trabajo. 4. Dimensión clínica de la
vigilancia de la salud. 5. Determinantes de la salud en el entorno laboral. 6. Evolución de la gestión de la calidad. 7. Guía de
calidad en la vigilancia de la salud (Modelo Europeo de Calidad EFQM). 8. Check list de la calidad en vigilancia de la salud.
9. Principios de bioética. 10. Ética en vigilancia de la salud. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores de actividad.
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Título : La vigilancia de la salud a debate: punto de vista de la administración sanitaria

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Ponencia sobre la vigilancia de la salud a debate, desde un punto de vista de la administración sanitaria,
relaizada por Montserrat García Gómes, técnico del Ministerio de Sanidad y Política Social, el 18-19 de noviembre del 2010
en Valladolid. Los temas a tratar fueron los siguientes: 1. Actividad sanitaria de los servicios de prevención. 2. Elaboración
de protocolos de vigilancia médica específica. 3. Fortalezas de los protocolos editados por el Ministerio de Sanidad y
Consumo. 4. Debilidades de los protocolos editados por el Ministerio de Sanidad y Consumo. 5. Protocolos y profesionales
sanitarios de los servicios de prevención. 6. Perspectiva ampliada. 7. Criterios para la vigilancia de la salid de los
trabajadores: nueva normativa. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Título : El delegado de prevención y el control de la vigilancia de la salud

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Jornada sobre las funciones del delegado de prevención en cuanto a la vigilancia de la salud de los
trabajadores, celebrada en Valladolid el 18-19 de noviembre del 2010. Los temas a tratar en la ponencia son los siguientes:
1. Actuaciones del delegados de prevención. 2. Planificación de los reconocimientos médicos. 3. Práctica de los
reconocimientos médicos. 4. Convenio estatal de Tejas y ladrillos. 5. Voluntareidad del reconocimiento médico:
excepciones. 6. Historial clínico laboral. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de
todos los sectores de actividad.
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