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Descripción : Jornada sobre la prevención y las actuaciones a seguir frente al acoso moral en el puesto de trabajo,
celebrada el 7 de mayo de 2009 y realizada por Javier Solá de Cuatrecasas, Gonzalvez Pereira. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introducción: Tipos de acoso en el trabajo. 2. ¿Qué es el acoso moral? 3. Sujetos y medios en el acoso moral.
4. ¿Qué derechos lesiona el acoso moral y, en consecuencia, qué sanciones pueden aplicarse? 5. Distinción del acoso
moral de otros ilícitos: abuso de facultades directivas, incumplimientos en prevención de riesgos, discriminación. 6. Medidas
de defensa frente al acoso. 7. Responsabilidades del empresario derivadas del acoso. 8. Doctrina judicial relativa al acoso
moral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.
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