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Exportadas un total de 8 entidades.

Sobreesfuerzos y trastornos musculoesqueléticos

Titulo : Sobreesfuerzos y trastornos musculoesqueléticos

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Descripcion : Sobreesfuerzos y trastornos musculoesqueléticos

Caodigo Accion : DI-0078/2000

Cadigo Accioén : IT-0098/2010

Accion : 4809 - SERVICIO TECNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA U.G.T CASTILLA Y LEON

Accion : 1787 - Servicio de asesoramiento , asistencia técnica y orientacion formativa para la prevencién de riesgos
laborales

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Espalda

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Comunidad Autdénoma de Castilla y Ledn

Estado : Producto publicado
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Validacién de la metodologia ERGOPAR en
empresas

Titulo : Validacion de la metodologia ERGOPAR en empresas
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Informe técnico sobre los resultados obtenidos de la aplicacién del método ERGOPAR como técnica de
ergonomia participativa en empresas, tutorizadas por entidades especializadas en los procesos de evaluacion de riesgos
ergondmicos derivados de las condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introducciéon. 2. Antecedentes. 3.
Objetivo. 4. Descripcion del protocolo ERGOPAR. 5. Plan piloto. Organizacién y planificacién. 6. Constitucion del grupo de
coordinacion. 7. Constitucion y capacitacion del grupo de tutores. 8. Capacitacion de las empresas. 9. Desarrollo de las
experiencias de intervencién. 10. Plan de difusion. 11. Conclusiones. 12. Revision bibliografica. Anexo I. Dossier
individualizado de experiencias en cada empresa. Anexo Il. Dossier de las actividades de difusion. Producto final destinado
a empresas, trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores de actividad productiva.

Codigo Accion : DI-0014/2009

Accion : 3889 - Mejorar la evaluacion, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusion y promocién de
la cultura prevenctiva en las emrpresas

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Informe de resultados
Palabra Clave : Metodologia preventiva
Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgo ergondmico

Estado : Producto publicado
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El "bonus" criterio para la accién
sindical

Titulo : El "bonus" criterio para la accion sindical
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Informe sobre los criterios de aplicacién de un sistema de reduccién de cotizaciones por contingencias
profesionales a las empresas, denominado bonus, que hayan contribuido de forma particular a la reduccioén y prevencion de
la siniestralidad laboral, segun el Real Decreto 404/2010, de 31 de marzo, y la Orden TIN/1448/2010, de 2 de junio. 1.
Situacién actual. 2. Dénde estamos la representacion de los trabajadores y las trabajadoras. 3. Para qué NO estamos los
representantes de los trabajadores. 4. Objeto del Real Decreto 404/2010. 5. Beneficiarios. 6. Cuantia. 7. Tramitacién de las
solicitudes. 8. Cambio de mutua. 9. Actuaciones sindicales. Anexo |. Real Decreto 404/2010. Anexo Il. Planes de movilidad.
Anexo lll. Glosario de acrénimos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos de
actividad.

Codigo Accion : DI-0014/2009

Accion : 3889 - Mejorar la evaluacion, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusion y promocién de
la cultura prevenctiva en las emrpresas

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Coste econémico
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Siniestralidad
Palabra Clave : Prestaciones
Palabra Clave : Contingencias comunes
Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Médulo ergonomia
laboral

Titulo : Mddulo ergonomia laboral

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Recopilacion de médulos informativos referentes a la prevencion laboral frente a los riesgos ergonémico. Los
modulos son los siguientes: 1. Ergonomia laboral Conceptos generales: - Conocer el concepto de ergonomia y ergonomia
laboral. - Conocer el objetivo de la ergonomia laboral y temas de estudio. - Conocer las consecuencias de la falta de
condiciones de trabajo ergonémicas. - Conocer la normativa preventiva de aplicacién. 2. Danos a la salud. Trastornos
musculoesqueléticos (TME): - Conocer las consecuencias a la salud derivadas de la falta de ergonomia en el puesto. -
Conocer el concepto, caracteristicas y evolucion de los trastornos musculoesqueléticos. - Conocer los trastornos
musculoesqueléticos mas frecuentes y sus causas principales. - Conocer la normativa de referencia. 3. Factores de riesgo
ergondmico y causas de exposicion: - Factores de riesgo ergonémicos. - Causas de exposicién a los factores de riesgo
ergondémicos. - Normativa de aplicacion. - Cuestiones a razonar. - Bibliografia y enlaces de interés. 4. Métodos de
Evaluacion Ergonémica: - Conocer la definicion de algunos conceptos relacionados con la evaluacién ergonémica. - Saber
identificar las situaciones en las que se precisa de una evaluacién ergonémica. - Conocer los métodos de evaluacién
ergondmica mas destacados - Conocer enlaces y referencias bibliograficas en las que buscar informacién para profundizar.
5. La ergonomia participativa. El Método ERGOPAR: - Conocer los fundamentos de la ergonomia participativa - Adquirir
una visién de conjunto del procedimiento del Método ERGOPAR. - Conocer la normativa preventiva que se promueve con
los procedimientos de ergonomia participativa. 6. Medidas preventivas frente al riesgo ergonémico.Conocer los criterios a
tener en cuenta en la busqueda de medidas preventivas: - Conocer los distintos tipos de medidas preventivas frente al
riesgo ergondmico. - Conocer algunos ejemplos de medidas preventivas frente al riesgo ergonémico. NOTA: Se incluye un
glosario para poder entender con mayor profundidad los términos que aparecen en los médulo informativos. Producto final
destinado prioritariamente a delegados de prevencion y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Cédigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacion para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Metodologia preventiva

Palabra Clave : Niveles de exposicién

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Riesgo ergonémico
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La prevencion de riesgos laborales y los trastornos musculoesqueléticos: colectivos de especial vulnerabilidad,
mujeres, jovenes, trabajadores de 55 aflos y mas

Titulo : La prevencion de riesgos laborales y los trastornos musculoesqueléticos: colectivos de especial vulnerabilidad,
mujeres, jovenes, trabajadores de 55 afos y mas

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQO)

Descripcion : Guia para conocer los trastornos musculoesqueléticos, respecto a los sintomas o lesiones provocados o
agravados por el trabajo, segun la incidencia en distintos colectivos sensibles para poder aplicar las medidas preventivas
oportunas. El contenido de la guia es el siguiente: 1. ; Qué son los trastornos musculoesqueléticos (TME)? 2. La edad
como determinante de las condiciones de trabajo. 3. Las desigualdades de género en la asignacién de las tareas. 4. Actuar
¢ Qué hacer? 5. Conclusiones. 6. ;Cémo aplicar en tu trabajo la informacién de esta guia? 7. Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a delegados de prevencion y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo ergonémico
Palabra Clave : Lesiones dorsolumbares
Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Envejecimiento
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Identificacién y evaluacién de los factores de riesgo
ergonémico

Titulo : Identificacién y evaluacion de los factores de riesgo ergonémico

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Guia informativa que ofrece los pasos a seguir para mejorar las condiciones de trabajo, identificando y
evaluando los factores de riesgo ergonémico més habituales. El contenido es el siguiente: 1. Condiciones de trabajo
inadecuadas y sus consecuencias para el sistema musculo-esquelético. 2. Criterios técnicos y normativa en prevencién del
riesgo ergondmico. 3. Pasos para mejorar las condiciones ergondémicas en los puestos de trabajo. 4. Métodos de
evaluacién de riesgos ergondmicos destacados. 5. Medidas preventivas para la mejora de las condiciones ergondémicas. 6.
Estrategia de actuacion frente a los riesgos ergonémicos en la empresa. 7. Bibliografia. Producto final destinado a
empresas, trabajadores y delegados de prevencion de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales



= FUNDACTON
Bl ¥ GOBERNG  MINISTERID EiTP;EIé;gIRgN
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Los trastornos musculoesqueléticos en el ambito
laboral

Titulo : Los trastornos musculoesqueléticos en el &mbito laboral

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Guia para conocer los trastornos musculoesqueléticos, respecto a los sintomas o lesiones provocados o
agravados por el trabajo, para poder aplicar las medidas preventivas oportunas. El contenido de la guia es el siguiente: 1.
Introduccidn. 2. ; Qué son los trastornos musculoesqueléticos (TME)? 3. Los TME en las extremidades superiores. 4. Los
TME en la espalda. 5. Los TME en las extremidades inferiores. 6. ; Cémo se consideran los TME: enfermedades
profesionales o accidentes de trabajo? 7. ;,Se pueden prevenir los TME y por tanto mejorar las condiciones de trabajo?. 8.
Entonces, ¢Qué puedo hacer si tengo un TME?. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo ergondémico

Palabra Clave : Lesiones dorsolumbares
Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
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¢Son los nanomateriales un riesgo para mi salud y seguridad en el
trabajo?

Titulo : ;Son los nanomateriales un riesgo para mi salud y seguridad en el trabajo?

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Guia informativa que ofrece pautas para conocer los riesgos emergentes derivados de la manipulacién y
exposiciéon a nanomateriales en el lugar de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Las nanoparticulas y la
salud. 3. Plan de prevencién. 4. Medidas preventivas. 5. Nanoparticulas y medio ambiente. 6. Participacién de los
trabajadores. 7. Control publico. 8. Ejemplo de algunos nanomateriales. Producto final destinado a empresas, trabajadores y
delegados de prevencion de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Nanotecnologia

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones medioambientales






